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.  الترشيح لشاغلي الوظائف الإدارية من سلم الموظفين العام•

ة الحاديرة ششرا مرن الارادر الإدارم مرن الما برالاشرااييةالترشيح للحلقات التطبيقية للقيادات •

. يأشلى

.  م2025أيام  دريبية خلال شام ( 6)يحق للموظف الترشح   لرررر•

. ناسب البرامج التخصصية مع مهام العمل الفعلية للماشحين•

.  ي ينفذ ييها البرنامجالأولوية في التقديم شلى البرامج التدريبية  العامة هي لمنسوبي المنطقة الت•

ضوابط الترشيح 

.مناسبة الدورات التخصصية للقطاع الذم يعمل به الموظف وواقع شمله الفعلي•

.حيث الأولوية للأقدم في  اريخ التدريب ثم الأحدث دريبية، دورة آخا  اريخ •

، (شمررررال باسررررت ناا برررراامج دورات ما رررر  الأ ) الرررردورات التدريبيررررة الترررري حصررررل شليهررررا الموظررررف شرررردد •

احيث الأولوية لمن لم يحصل شلى التدريب  ويق الترشيح بالخطة العامة ومن ثم الأ .قل  دريبا

.الأقدمية في  اريخ الحصول شلى الما بة التي يشغلها الموظف•

مرن ( وحردة–سرم ق–مرديا ددارة ) في الترشيح للحلقات التطبيقية للوظائف الإشراايية الأولوية •

يرررأشلى مرررن غيرررر الوظرررائف 11يرررأشلى ، ثرررم يرررأكي اعرررد رلرررم شررراغلي الماا رررب مرررن 11شررراغلي الما برررة 

.الاشاايية

ة معايير المفاضل

ضوابط الترشيح ومعايير المفاضلة  
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.الاطلاع شلى الخطة التدريبية المايقة و حديد البرامج المستهدية•

لبشررراية فررري ددارة المسرررتفيد بايرررع اسرررتمارات الترشررريح  المعتمررردة لإدارة  التررردريب فررري المررروارد ايقررروم •

.التعليم التااع لها

.اضلة  دقيق طلبات الترشيحات والتأ د من استيفاا الضوابط و طبيق معايير المف•

رسررائل ) اشررعار القبررول شلررى البرنررامج سيصررل للمسررتفيد مررن خررلال قنرروات معهررد الإدارة العامررة•

(.بوابة المتدربين –قصيرة 

رحلة المرشح في إدارات التعليم 

رحلة المرشح في ديوان الوزارة 

يفي رحلة  الترشيح والاعتذارات على البرامج التدريبية في التدريب الص

.المستهديةالبرامجو حديدالمايقةالتدريبيةالخطةشلىالاطلاع•

.الماسلالترشيحرابطخلالمنالمستفيدقبلمنالطلب قديم•

.البشايةواردالملتطوياالعامةللإدارةالمعتمدةالترشيحاستماراتبايعالموظفشملجهة قوم•

.المفاضلةمعاييرو طبيقالضوابطاستيفاامنوالتأ دالترشيحات دقيق•

ائلرس)العامةالإدارةمعهدقنواتخلالمنللمستفيدسيصلالبرنامجشلىالقبول اشعار•

.(المتدربينبوابة–قصيرة

الاعتذار عن حضور البرنامج 

أميقبلولنالتدريببدايةمنأيام7قبلالبرنامجحضور شناشتذارهريعللماشحينبغي•

لبرامجيحالترشمنالموظفسيستبعدالاشتذارريعفيالتأخاحالوفي،المدةهذهاعداشتذار

.2025شامخلالالمستقبليةالمشاوع

@HRT-IPAللمشاوعالمخصصالالكترونيللبريدالاشتذارات ايع• MOE.GOV.SA.



الحلقات التطبيقية 
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الخطة التدريبية في التدريب الصيفي
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جنوع البرناماسم البرنامج
مدة 
ذالتنفي

- اريخ التنفيذ 
هجام 

- اريخ التنفيذ 
ميلادم

التنفيذمدينة  فة الفئة المستهد

التحفيز

حلقة
ة  طبيقي

جدةرجال ونساا31447-01-122025-07-07

الاياضرجال ونساا14-07-192025-01-31447ركاا الأشمال وصناشة القاار

جدةرجال ونساا14-07-192025-01-31447قيادة ياق العمل

جدةرجال ونساا28-07-032025-02-31447ركاا الأشمال وصناشة القاار

الاياضرجال ونساا04-08-102025-02-31447مهارات العاض والإلقاا

الدمامرجال ونساا11-08-172025-02-31447التحفيز

الاياضرجال ونساا11-08-172025-02-31447القيادة الاسترا يجية

الاياضرجال ونساا18-08-242025-02-31447القيادة الاسترا يجية

الدمامرجال ونساا18-08-242025-02-31447قيادة ياق العمل

ا  جميع باامج الحلقات التطبيقية منفذة حضوريا
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ن بُعد البرامج التدريبية المنفذة ع



في التدريب الصيفيالخطة التدريبية 

10

المجالاسم البرنامج
مدة 

التنفيذ
- اريخ التنفيذ 

هجام 
- اريخ التنفيذ 

ميلادم
نوع البرنامجديةالفئة المسته

أمن المعلومات والبيانات

باامج 
شامة 

رجال ونساا51447-01-042025-06-29

قدرة 
واحدة 

رجال ونسااPOWER BI31447-01-042025-06-29دشداد التقاريا 

رجال ونساا29-06-042025-01-51447التعامل مع  حديات وكعقيدات العمل

رجال ونساا29-06-042025-01-31447التميز في الأداا المؤسس ي

رجال ونساا29-06-042025-01-51447السكا ارية التنفيذية

رجال ونساا29-06-042025-01-31447المهارات الإحصائية للإداريين

رجال ونسااPower BI51447-01-042025-06-29 حليل البيانات باستخدام 

رجال ونساا29-06-042025-01-31447 طويا حلول الأشمال

رجال ونساا29-06-042025-01-51447 تابة التقاريا الفعالة

رجال ونساا29-06-042025-01-51447مؤشاات الأداا

رجال ونساا29-06-042025-01-31447مهارات التعامل مع الاؤساا

رجال ونساا29-06-042025-01-51447والإلقاامهارات العاض 

رجال ونساا29-06-042025-01-51447مهارات ين التفاوض

رجال ونساا30-06-052025-01-21447مهارات التعامل مع المستفيدين

رجال ونساا01-07-062025-01-21447مهارات التعامل مع المستفيدين

رجال ونساا02-07-072025-01-21447دشداد التقاريا الإحصائية

رجال ونساا02-07-072025-01-21447التنسيق الإدارم 

رجال ونساا02-07-072025-01-21447مهارات التعامل مع المستفيدين

رجال ونساا06-07-112025-01-51447أمن المعلومات والبيانات

رجال ونسااPOWER BI31447-01-112025-07-06دشداد التقاريا 
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المجالاسم البرنامج
مدة 

التنفيذ
- اريخ التنفيذ 

هجام 
- اريخ التنفيذ 

ميلادم
نوع البرنامجديةالفئة المسته

التعامل مع  حديات وكعقيدات العمل

باامج 
شامة 

رجال ونساا51447-01-112025-07-06

قدرة 
واحدة 

رجال ونساا06-07-112025-01-31447التميز في الأداا المؤسس ي

رجال ونساا06-07-112025-01-51447السكا ارية التنفيذية

رجال ونساا06-07-112025-01-51447المالية لغير الماليين

رجال ونساا06-07-112025-01-31447المهارات الإحصائية للإداريين

رجال ونسااPower BI51447-01-112025-07-06 حليل البيانات باستخدام 

رجال ونساا06-07-112025-01-31447 طويا حلول الأشمال

رجال ونساا06-07-112025-01-51447حل المشكلات وا خار القاارات

رجال ونساا06-07-112025-01-51447 تابة التقاريا الفعالة

رجال ونساا06-07-112025-01-51447مؤشاات الأداا

رجال ونساا06-07-112025-01-31447مهارات ددارة المهام

رجال ونساا06-07-112025-01-31447مهارات التعامل مع الاؤساا

رجال ونساا06-07-112025-01-51447مهارات ين التفاوض

رجال ونساا07-07-122025-01-21447مهارات التعامل مع المستفيدين

رجال ونساا08-07-132025-01-21447مهارات التعامل مع المستفيدين

رجال ونساا09-07-142025-01-21447دشداد التقاريا الإحصائية

رجال ونساا09-07-142025-01-21447التنسيق الإدارم 

رجال ونساا09-07-142025-01-21447مهارات التعامل مع المستفيدين

رجال ونساا13-07-182025-01-51447أمن المعلومات والبيانات

رجال ونسااPOWER BI31447-01-182025-07-13دشداد التقاريا 



في التدريب الصيفيالخطة التدريبية 

12

المجالاسم البرنامج
مدة 

التنفيذ
- اريخ التنفيذ 

هجام 
- اريخ التنفيذ 

ميلادم
نوع البرنامجديةالفئة المسته

التخطيط التنفيذم

باامج 
شامة 

رجال ونساا31447-01-182025-07-13

قدرة 
واحدة 

رجال ونساا13-07-182025-01-51447التعامل مع  حديات وكعقيدات العمل

رجال ونساا13-07-182025-01-31447التميز في الأداا المؤسس ي

رجال ونساا13-07-182025-01-51447السكا ارية التنفيذية

رجال ونساا13-07-182025-01-51447المالية لغير الماليين

رجال ونساا13-07-182025-01-31447المهارات الإحصائية للإداريين

رجال ونسااPower BI51447-01-182025-07-13 حليل البيانات باستخدام 

رجال ونساا13-07-182025-01-31447 طويا حلول الأشمال

رجال ونساا13-07-182025-01-51447حل المشكلات وا خار القاارات

رجال ونساا13-07-182025-01-51447 تابة التقاريا الفعالة

رجال ونساا13-07-182025-01-51447مؤشاات الأداا

رجال ونساا13-07-182025-01-31447مهارات ددارة المهام

رجال ونساا13-07-182025-01-31447مهارات التعامل مع الاؤساا

رجال ونساا13-07-182025-01-51447والإلقاامهارات العاض 

رجال ونساا13-07-182025-01-31447تكاةهندسة الابداع واسترا يجيات الاشمال المب

رجال ونساا14-07-192025-01-21447مهارات التعامل مع المستفيدين

رجال ونساا15-07-202025-01-21447مهارات التعامل مع المستفيدين

رجال ونساا16-07-212025-01-21447دشداد التقاريا الإحصائية

رجال ونساا16-07-212025-01-21447التنسيق الإدارم 

رجال ونساا16-07-212025-01-21447مهارات التعامل مع المستفيدين
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المجالاسم البرنامج
مدة 

التنفيذ
- اريخ التنفيذ 

هجام 
- اريخ التنفيذ 

ميلادم
نوع البرنامجديةالفئة المسته

أمن المعلومات والبيانات

باامج 
شامة 

رجال ونساا51447-01-252025-07-20

قدرة 
واحدة 

رجال ونساا20-07-252025-01-31447التخطيط التنفيذم

رجال ونساا20-07-252025-01-51447التعامل مع  حديات وكعقيدات العمل

رجال ونساا20-07-252025-01-31447التميز في الأداا المؤسس ي

رجال ونساا20-07-252025-01-51447السكا ارية التنفيذية

رجال ونساا20-07-252025-01-51447المالية لغير الماليين

رجال ونساا20-07-252025-01-31447المهارات الإحصائية للإداريين

رجال ونسااPower BI51447-01-252025-07-20 حليل البيانات باستخدام 

رجال ونساا20-07-252025-01-31447 طويا حلول الأشمال

رجال ونساا20-07-252025-01-51447حل المشكلات وا خار القاارات

رجال ونساا20-07-252025-01-51447 تابة التقاريا الفعالة

رجال ونساا20-07-252025-01-51447مؤشاات الأداا

رجال ونساا20-07-252025-01-31447مهارات ددارة المهام

رجال ونساا20-07-252025-01-31447مهارات التعامل مع الاؤساا

رجال ونساا20-07-252025-01-51447والإلقاامهارات العاض 

رجال ونساا20-07-252025-01-31447تكاةهندسة الابداع واسترا يجيات الاشمال المب

رجال ونساا21-07-262025-01-21447مهارات التعامل مع المستفيدين

رجال ونساا22-07-272025-01-21447مهارات التعامل مع المستفيدين

رجال ونساا23-07-282025-01-21447دشداد التقاريا الإحصائية

رجال ونساا23-07-282025-01-21447التنسيق الإدارم 
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المجالاسم البرنامج
مدة 

التنفيذ
- اريخ التنفيذ 

هجام 
- اريخ التنفيذ 

ميلادم
نوع البرنامجديةالفئة المسته

مهارات التعامل مع المستفيدين

باامج 
شامة 

رجال ونساا21447-01-282025-07-23

قدرة 
واحدة 

رجال ونساا27-07-022025-02-51447أمن المعلومات والبيانات

رجال ونسااPOWER BI31447-02-022025-07-27دشداد التقاريا 

رجال ونساا27-07-022025-02-31447التخطيط التنفيذم

رجال ونساا27-07-022025-02-31447التميز في الأداا المؤسس ي

رجال ونساا27-07-022025-02-51447السكا ارية التنفيذية

رجال ونساا27-07-022025-02-51447المالية لغير الماليين

رجال ونساا27-07-022025-02-31447المهارات الإحصائية للإداريين

رجال ونساا27-07-022025-02-31447 طويا حلول الأشمال

رجال ونساا27-07-022025-02-51447حل المشكلات وا خار القاارات

رجال ونساا27-07-022025-02-51447 تابة التقاريا الفعالة

رجال ونساا27-07-022025-02-51447مؤشاات الأداا

رجال ونساا27-07-022025-02-31447مهارات ددارة المهام

رجال ونساا27-07-022025-02-31447مهارات التعامل مع الاؤساا

رجال ونساا27-07-022025-02-51447والإلقاامهارات العاض 

رجال ونساا28-07-032025-02-21447مهارات التعامل مع المستفيدين

رجال ونساا29-07-042025-02-21447مهارات التعامل مع المستفيدين

رجال ونساا30-07-052025-02-21447دشداد التقاريا الإحصائية

رجال ونساا30-07-052025-02-21447التنسيق الإدارم 

رجال ونساا30-07-052025-02-21447مهارات التعامل مع المستفيدين
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المجالاسم البرنامج
مدة 

التنفيذ
- اريخ التنفيذ 

هجام 
- اريخ التنفيذ 

ميلادم
نوع البرنامجديةالفئة المسته

أمن المعلومات والبيانات

باامج 
شامة 

رجال ونساا51447-02-092025-08-03

قدرة 
واحدة 

رجال ونسااPOWER BI31447-02-092025-08-03دشداد التقاريا 

رجال ونساا03-08-092025-02-31447التخطيط التنفيذم

رجال ونساا03-08-092025-02-51447التعامل مع  حديات وكعقيدات العمل

رجال ونساا03-08-092025-02-31447التميز في الأداا المؤسس ي

رجال ونساا03-08-092025-02-51447السكا ارية التنفيذية

رجال ونساا03-08-092025-02-51447المالية لغير الماليين

رجال ونساا03-08-092025-02-31447المهارات الإحصائية للإداريين

رجال ونساا03-08-092025-02-31447 طويا حلول الأشمال

رجال ونساا03-08-092025-02-51447حل المشكلات وا خار القاارات

رجال ونساا03-08-092025-02-51447 تابة التقاريا الفعالة

رجال ونساا03-08-092025-02-51447مؤشاات الأداا

رجال ونساا03-08-092025-02-31447مهارات ددارة المهام

رجال ونساا03-08-092025-02-31447مهارات التعامل مع الاؤساا

رجال ونساا03-08-092025-02-51447والإلقاامهارات العاض 

رجال ونساا03-08-092025-02-31447تكاةالمبالأشمال واسترا يجيات الإبداع هندسة 

رجال ونساا04-08-102025-02-21447مهارات التعامل مع المستفيدين

رجال ونساا05-08-112025-02-21447مهارات التعامل مع المستفيدين

رجال ونساا06-08-122025-02-21447دشداد التقاريا الإحصائية

رجال ونساا06-08-122025-02-21447التنسيق الإدارم 
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المجالاسم البرنامج
مدة 

التنفيذ
- اريخ التنفيذ 

هجام 
- اريخ التنفيذ 

ميلادم
نوع البرنامجديةالفئة المسته

مهارات التعامل مع المستفيدين

باامج 
شامة 

رجال ونساا21447-02-122025-08-06

قدرة 
واحدة 

رجال ونساا10-08-162025-02-51447أمن المعلومات والبيانات

رجال ونساا10-08-162025-02-51447التعامل مع  حديات وكعقيدات العمل

رجال ونساا10-08-162025-02-31447التميز في الأداا المؤسس ي

رجال ونساا10-08-162025-02-51447السكا ارية التنفيذية

رجال ونساا10-08-162025-02-51447المالية لغير الماليين

رجال ونساا10-08-162025-02-31447المهارات الإحصائية للإداريين

رجال ونسااPower BI51447-02-162025-08-10 حليل البيانات باستخدام 

رجال ونساا10-08-162025-02-31447 طويا حلول الأشمال

رجال ونساا10-08-162025-02-51447حل المشكلات وا خار القاارات

رجال ونساا10-08-162025-02-51447 تابة التقاريا الفعالة

رجال ونساا10-08-162025-02-51447مؤشاات الأداا

رجال ونساا10-08-162025-02-31447مهارات ددارة المهام

رجال ونساا10-08-162025-02-31447مهارات التعامل مع الاؤساا

رجال ونساا10-08-162025-02-51447والإلقاامهارات العاض 

رجال ونساا10-08-162025-02-31447تكاةالمبالأشمال واسترا يجيات الإبداع هندسة 

رجال ونساا11-08-172025-02-21447مهارات التعامل مع المستفيدين

رجال ونساا12-08-182025-02-21447مهارات التعامل مع المستفيدين

رجال ونساا13-08-192025-02-21447دشداد التقاريا الإحصائية

رجال ونساا13-08-192025-02-21447التنسيق الإدارم 
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المجالاسم البرنامج
مدة 

التنفيذ
- اريخ التنفيذ 

هجام 
- اريخ التنفيذ 

ميلادم
نوع البرنامجديةالفئة المسته

مهارات التعامل مع المستفيدين

باامج 
شامة 

رجال ونساا21447-02-192025-08-13

قدرة 
واحدة 

رجال ونساا17-08-232025-02-51447أمن المعلومات والبيانات

رجال ونساا17-08-232025-02-31447التخطيط التنفيذم

رجال ونساا17-08-232025-02-51447التعامل مع  حديات وكعقيدات العمل

رجال ونساا17-08-232025-02-31447التميز في الأداا المؤسس ي

رجال ونساا17-08-232025-02-51447السكا ارية التنفيذية

رجال ونساا17-08-232025-02-51447المالية لغير الماليين

رجال ونساا17-08-232025-02-31447المهارات الإحصائية للإداريين

رجال ونساا17-08-232025-02-31447 طويا حلول الأشمال

رجال ونساا17-08-232025-02-51447حل المشكلات وا خار القاارات

رجال ونساا17-08-232025-02-51447 تابة التقاريا الفعالة

رجال ونساا17-08-232025-02-51447مؤشاات الأداا

رجال ونساا17-08-232025-02-31447مهارات ددارة المهام

رجال ونساا17-08-232025-02-31447مهارات التعامل مع الاؤساا

رجال ونساا17-08-232025-02-51447والإلقاامهارات العاض 

رجال ونساا17-08-232025-02-51447مهارات ين التفاوض

رجال ونساا17-08-232025-02-31447بتكاةالمالأشمال واسترا يجيات الإبداع هندسة 

رجال ونساا18-08-242025-02-21447مهارات التعامل مع المستفيدين

رجال ونساا19-08-252025-02-21447مهارات التعامل مع المستفيدين

رجال ونساا20-08-262025-02-21447دشداد التقاريا الإحصائية

رجال ونساا20-08-262025-02-21447التنسيق الإدارم 

رجال ونساا20-08-262025-02-21447مهارات التعامل مع المستفيدين
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مدة التنفيذنوع البرنامجاسم البرنامج
- اريخ التنفيذ 

هجام 
ذالتنفيمدينة  الفئة المستهدفة لادممي- اريخ التنفيذ 

امةصنع و نفيذ السياسات الع

الإدارة 
والسياسات 

العامة

الاياضرجال ونساا51447-01-042025-06-29

الاياضرجال ونساا29-06-042025-01-31447يرمنهجية باوسام لإدارة التغي

جدةرجال ونساا29-06-042025-01-31447يرمنهجية باوسام لإدارة التغي

الاياضرجال ونساا06-07-112025-01-51447امةصنع و نفيذ السياسات الع

الاياضرجال ونساا06-07-112025-01-31447يرمنهجية باوسام لإدارة التغي

جدةرجال ونساا06-07-112025-01-31447يرمنهجية باوسام لإدارة التغي

الدمامرجال ونساا06-07-112025-01-31447مهارات التفكير التصميمي

الاياضرجال ونساا13-07-182025-01-31447يرمنهجية باوسام لإدارة التغي

جدةرجال ونساا13-07-182025-01-31447يرمنهجية باوسام لإدارة التغي

الاياضرجال ونساا20-07-252025-01-31447يرمنهجية باوسام لإدارة التغي

الاياضرجال ونساا20-07-252025-01-31447مهارات التفكير التصميمي

ة بناا الشااكات الاسترا يجي
للقطاع الخاص والعام

الاياضرجال ونساا31447-02-022025-07-27

أبهارجال ونساا27-07-022025-02-31447يرمنهجية باوسام لإدارة التغي

جدةرجال ونساا27-07-022025-02-31447يرمنهجية باوسام لإدارة التغي

جدةرجال ونساا27-07-022025-02-51447مهارات صناشة المبادرات

ة بناا الشااكات الاسترا يجي
للقطاع الخاص والعام

الاياضرجال ونساا31447-02-092025-08-03

الاياضرجال ونساا03-08-092025-02-51447امةصنع و نفيذ السياسات الع

أبهارجال ونساا03-08-092025-02-31447يرمنهجية باوسام لإدارة التغي

الدمامرجال ونساا03-08-092025-02-31447يرمنهجية باوسام لإدارة التغي

الاياضرجال ونساا03-08-092025-02-31447مهارات التفكير التصميمي

الدمامرجال ونساا10-08-162025-02-31447يرمنهجية باوسام لإدارة التغي

الاياضرجال ونساا10-08-162025-02-31447يرمنهجية باوسام لإدارة التغي

الاياضرجال ونساا17-08-232025-02-31447يرمنهجية باوسام لإدارة التغي

الاياضرجال ونساا17-08-232025-02-51447مهارات صناشة المبادرات
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المجالاسم البرنامج
مدة 

التنفيذ
يذالتنفمدينة  ة الفئة المستهدفدمميلا - اريخ التنفيذ جام ه- اريخ التنفيذ 

Ms Project

ددارة المشاريع

الاياضرجال ونساا51447-01-182025-07-13

الاياضرجال ونسااPMP51447-01-182025-07-13الاحترايية ددارة المشاريع 

Ms Project51447-01-252025-07-20جدةرجال ونساا

الاياضرجال ونسااPMP51447-01-252025-07-20الاحترايية ددارة المشاريع 

جدةرجال ونسااPMP51447-02-022025-07-27الاحترايية ددارة المشاريع 

Ms Project51447-02-092025-08-03الاياضرجال ونساا

الاياضرجال ونسااPMP51447-02-092025-08-03الاحترايية ددارة المشاريع 

جدةرجال ونسااPMP51447-02-092025-08-03الاحترايية ددارة المشاريع 

جدةرجال ونسااPMP51447-02-162025-08-10الاحترايية ددارة المشاريع 

Ms Project51447-02-232025-08-17الاياضرجال ونساا

الدمامرجال ونسااPMP51447-02-232025-08-17الاحترايية ددارة المشاريع 

جدةرجال ونسااPMP51447-02-232025-08-17الاحترايية ددارة المشاريع 

ذالتنفيمدينة  ة الفئة المستهدفميلادم- اريخ التنفيذ ام هج- اريخ التنفيذ ذمدة التنفيالمجالاسم البرنامج

نظام ددارة السلامة والصحة 
المهنية

ددارة 
الماايق 
والأمن

والسلامة

الاياضرجال ونساا51447-01-042025-06-29

جدةرجال ونساا13-07-182025-01-31447ددارة أشمال الصيانة
نظام ددارة السلامة والصحة 

المهنية
الاياضرجال ونساا51447-01-182025-07-13

نظام ددارة السلامة والصحة 
المهنية

الاياضرجال ونساا51447-01-252025-07-20

الاياضرجال ونساا27-07-022025-02-31447ددارة أشمال الصيانة

الاياضرجال ونساا27-07-022025-02-31447ددارة الماايق والمنشآت

الاياضرجال ونساا10-08-162025-02-31447ددارة الماايق والمنشآت
نظام ددارة السلامة والصحة 

المهنية
الاياضرجال ونساا51447-02-162025-08-10

نظام ددارة السلامة والصحة 
المهنية

الاياضرجال ونساا51447-02-232025-08-17
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المجالاسم البرنامج
مدة 

التنفيذ
- اريخ التنفيذ 

هجام 
- اريخ التنفيذ 

ميلادم
الفئة 

المستهدفة 
مدينة  
التنفيذ

ة دشداد الخطط الاسترا يجي
للتحول الاقمي

التحول 
الاقمي
والأمن 
السيبراني

الاياضرجال ونساا31447-01-112025-07-06

الاياضرجال ونساا20-07-252025-01-31447يالسيبرانددارة مخاطا الأمن 

ذالتنفيمدينة  الفئة المستهدفةدمميلا - اريخ التنفيذ هجام - اريخ التنفيذ ذمدة التنفيالمجالاسم البرنامج

للمااسمالاحترايية الإدارة 

الا صال 
المؤسس ي

الاياضرجال ونساا51447-01-182025-07-13

التعامل مع وسائل الإشلام 
بفعالية

الاياضرجال ونساا31447-01-182025-07-13

جدةرجال ونساا13-07-182025-01-31447ماتالتواصل الداخلي في المنظ

الاياضرجال ونساا20-07-252025-01-51447للمااسمالاحترايية الإدارة 

التعامل مع وسائل الإشلام 
بفعالية

الاياضرجال ونساا31447-01-252025-07-20

 خطيط الحملات الإشلامية 
وإدارة الازمة

الاياضرجال ونساا31447-02-022025-07-27

الاياضرجال ونساا03-08-092025-02-51447للمااسمالاحترايية الإدارة 

التعامل مع وسائل الإشلام 
بفعالية

الاياضرجال ونساا31447-02-162025-08-10

 خطيط الحملات الإشلامية 
وإدارة الازمة

الاياضرجال ونساا31447-02-162025-08-10

الاياضرجال ونساا17-08-232025-02-51447للمااسمالاحترايية الإدارة 

الاياضرجال ونساا17-08-232025-02-31447ماتالتواصل الداخلي في المنظ
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المجالاسم البرنامج
مدة 

التنفيذ
يذالتنفمدينة  ة الفئة المستهدفدمميلا - اريخ التنفيذ جام ه- اريخ التنفيذ 

لالأنماط الشخصية في بيئة العم

الموارد 
البشاية

الاياضرجال ونساا31447-01-042025-06-29

شاكاا أشمال الموارد البشاية 
الإسترا يجية

الاياضرجال ونساا31447-01-042025-06-29

شاكاا أشمال الموارد البشاية 
الإسترا يجية

الاياضرجال ونساا31447-01-112025-07-06

ة  حليلات بيانات الموارد البشاي
(People Analytics)

الاياضرجال ونساا31447-01-182025-07-13

أبهارجال ونساا13-07-182025-01-31447 خطيط  أهيل الاوادر البشاية

الاياضرجال ونساا20-07-252025-01-31447المؤسس يالاوكشنج

الاياضرجال ونساا20-07-252025-01-31447 خطيط  أهيل الاوادر البشاية

الدمامرجال ونساا27-07-022025-02-31447ددارة  جابة الموظف

جدةرجال ونساا27-07-022025-02-41447ف حليل و وصيف و قييم الوظائ

جدةرجال ونساا27-07-022025-02-31447 خطيط  أهيل الاوادر البشاية

شاكاا أشمال الموارد البشاية 
الإسترا يجية

جدةرجال ونساا31447-02-022025-07-27

ة  حليلات بيانات الموارد البشاي
(People Analytics)

الاياضرجال ونساا31447-02-092025-08-03

دجاااات العمل باستخدام نمذجة
BUSINESS PROCESS MODELING 

WITH ARIS
الاياضرجال ونساا31447-02-092025-08-03

الاحساارجال ونساا10-08-162025-02-31447ددارة  جابة الموظف

الاياضرجال ونساا10-08-162025-02-51447شغل الوظائف

الدمامرجال ونساا17-08-232025-02-31447 خطيط  أهيل الاوادر البشاية

شاكاا أشمال الموارد البشاية 
الإسترا يجية

الدمامرجال ونساا31447-02-232025-08-17
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المجالاسم البرنامج
مدة 

التنفيذ
- اريخ التنفيذ

هجام 
- اريخ التنفيذ
ميلادم

فة الفئة المستهد
مدينة  
التنفيذ

دشداد وصياغة و فسير 
التشايعات

القانون 

الاياضرجال ونساا51447-01-182025-07-13

ارات البرنامج التأهيلي في مه
المستشار القانوني

الاياضرجال ونساا51447-01-182025-07-13

الاياضرجال ونساا27-07-022025-02-51447الإدارم التحقيق 

ال الجوانب القانونية في أشم
الاقابة

الاياضرجال ونساا51447-02-162025-08-10

دشداد وصياغة الأوراق 
القضائية

الاياضرجال ونساا31447-02-232025-08-17

الماايعات أمام الجهات 
الشاشية

أبهارجال ونساا51447-02-232025-08-17

الاياضرجال ونساا17-08-232025-02-31447 نفيذ الأحاام الج ائية

يذمدة التنفنوع البرنامجاسم البرنامج
- اريخ التنفيذ 

هجام 
ذالتنفيمدينة  الفئة المستهدفة لادممي- اريخ التنفيذ 

نظم الاقابة الداخلية

المااجعة
الداخلية

أبهارجال ونساا31447-01-042025-06-29

الدمامرجال ونساا06-07-112025-01-31447نظم الاقابة الداخلية

الاياضرجال ونساا20-07-252025-01-31447نظم الاقابة الداخلية

أبهارجال ونساا27-07-022025-02-31447نظم الاقابة الداخلية

الاياضرجال ونساا10-08-162025-02-31447نظم الاقابة الداخلية
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المجالاسم البرنامج
مدة 

التنفيذ
يذالتنفمدينة  ة الفئة المستهدفدمميلا - اريخ التنفيذ جام ه- اريخ التنفيذ 

في القطاع العامالحو مة

الحو مة
وإدارة 
المخاطا

الاياضرجال ونساا31447-01-042025-06-29

الاياضرجال ونساا29-06-042025-01-31447الصلاحيات الإداريةحو مة

الاياضرجال ونساا13-07-182025-01-51447ددارة المخاطا والأزمات

جدةرجال ونساا20-07-252025-01-31447في القطاع العامالحو مة

جدةرجال ونساا27-07-022025-02-51447ددارة المخاطا والأزمات

الاياضرجال ونساا27-07-022025-02-31447الصلاحيات الإداريةحو مة

الاياضرجال ونساا03-08-092025-02-51447ددارة المخاطا والأزمات

جدةرجال ونساا10-08-162025-02-51447ددارة المخاطا والأزمات

جدةرجال ونساا10-08-162025-02-31447في القطاع العامالحو مة

المجالاسم البرنامج
مدة 

التنفيذ
- اريخ التنفيذ 

هجام 
- اريخ التنفيذ 

ميلادم
الفئة 

المستهدفة 
مدينة  
التنفيذ

الاياضرجال ونساا20-07-252025-01-51447السكا اريةالسكا ارية التنفيذية 



الخطة التدريبية في التدريب الصيفي

25

المجالاسم البرنامج
مدة 

التنفيذ
يذالتنفمدينة  ة الفئة المستهدفدمميلا - اريخ التنفيذ جام ه- اريخ التنفيذ 

ددارة المستودشات والتخ ين

المال 
والأشمال 

جدةرجال ونساا31447-01-042025-06-29

الاياضرجال ونساا29-06-042025-01-31447ددارة شلاقات العملاا

الاياضرجال ونساا29-06-042025-01-51447ددارة مستوى الخدمة

جدةرجال ونساا29-06-042025-01-51447ددارة مستوى الخدمة

الدمامرجال ونساا29-06-042025-01-51447رضا العملاااسترا يجية 

الدمامرجال ونساا29-06-042025-01-51447الميزانية العامةشداد د

أبهارجال ونساا02-07-072025-01-21447التقاريا المالية الحاومية

أبهارجال ونساا06-07-112025-01-31447ددارة المستودشات والتخ ين

جدةرجال ونساا06-07-112025-01-51447ددارة مستوى الخدمة

الاياضرجال ونساا06-07-112025-01-51447رضا العملاااسترا يجية 

الاياضرجال ونساا09-07-142025-01-21447التقاريا المالية الحاومية

الدمامرجال ونساا13-07-182025-01-31447ددارة المستودشات والتخ ين

جدةرجال ونساا13-07-182025-01-51447ددارة المشتريات والعقود

الدمامرجال ونساا13-07-182025-01-31447ددارة شلاقات العملاا

الدمامرجال ونساا13-07-182025-01-51447ددارة مستوى الخدمة

الاياضرجال ونساا13-07-182025-01-51447رضا العملاااسترا يجية 

أبهارجال ونساا20-07-252025-01-31447ددارة المستودشات والتخ ين

الاياضرجال ونساا20-07-252025-01-31447ددارة شلاقات العملاا

الاياضرجال ونساا20-07-252025-01-51447ددارة مستوى الخدمة

الدمامرجال ونساا20-07-252025-01-51447رضا العملاااسترا يجية 

الاياضرجال ونساا20-07-252025-01-51447الميزانية العامةشداد د

الدمامرجال ونساا20-07-252025-01-31447التخطيط المالي الفعال

جدةرجال ونساا20-07-252025-01-31447 طويا حلول الأشمال

الاياضرجال ونساا23-07-282025-01-21447التقاريا المالية الحاومية

الدمامرجال ونساا27-07-022025-02-31447ددارة المستودشات والتخ ين

الدمامرجال ونساا27-07-022025-02-31447ددارة شلاقات العملاا

الاياضرجال ونساا27-07-022025-02-51447ددارة مستوى الخدمة

الاياضرجال ونساا27-07-022025-02-51447رضا العملاااسترا يجية 

الاياضرجال ونساا27-07-022025-02-31447التحليل المالي
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المجالاسم البرنامج
مدة 

التنفيذ
يذالتنفمدينة  ة الفئة المستهدفدمميلا - اريخ التنفيذ جام ه- اريخ التنفيذ 

التدقيق المالي

المال 
والأشمال 

الاياضرجال ونساا51447-02-022025-07-27

جدةرجال ونساا27-07-022025-02-31447 طويا حلول الأشمال

جدةرجال ونساا03-08-092025-02-31447ددارة المستودشات والتخ ين

جدةرجال ونساا03-08-092025-02-51447ددارة المشتريات والعقود

الدمامرجال ونساا03-08-092025-02-31447ددارة شلاقات العملاا

الاياضرجال ونساا03-08-092025-02-51447ددارة مستوى الخدمة

جدةرجال ونساا03-08-092025-02-51447رضا العملاااسترا يجية 
دشداد الكااسات لنظام المنايسات 

الحاومية
الدمامرجال ونساا31447-02-092025-08-03

الاياضرجال ونساا03-08-092025-02-51447الميزانية العامةشداد د

الدمامرجال ونساا03-08-092025-02-51447التدقيق المالي

جدةرجال ونساا03-08-092025-02-31447 خطيط شمليات الشااا

الاياضرجال ونساا06-08-122025-02-21447التقاريا المالية الحاومية

الاياضرجال ونساا10-08-162025-02-31447ددارة المستودشات والتخ ين

الاياضرجال ونساا10-08-162025-02-31447ددارة شلاقات العملاا

الدمامرجال ونساا10-08-162025-02-51447ددارة مستوى الخدمة

الاياضرجال ونساا10-08-162025-02-51447رضا العملاااسترا يجية 
دشداد الكااسات لنظام المنايسات 

الحاومية
الاياضرجال ونساا31447-02-162025-08-10

الاياضرجال ونساا10-08-162025-02-51447الميزانية العامةشداد د

الاياضرجال ونساا10-08-162025-02-31447التحليل المالي

جدةرجال ونساا10-08-162025-02-51447ع العامبانامج المعايير المحاسبية بالقطا

الاياضرجال ونساا17-08-232025-02-31447ددارة الأصول 

الدمامرجال ونساا17-08-232025-02-31447ددارة المستودشات والتخ ين

الاياضرجال ونساا17-08-232025-02-31447ددارة شلاقات العملاا

الدمامرجال ونساا17-08-232025-02-51447ددارة مستوى الخدمة

جدةرجال ونساا17-08-232025-02-51447رضا العملاااسترا يجية 
دشداد الكااسات لنظام المنايسات 

الحاومية
الاياضرجال ونساا31447-02-232025-08-17

الاياضرجال ونساا17-08-232025-02-31447التخطيط المالي الفعال
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المجالاسم البرنامج
مدة 

التنفيذ
يذالتنفمدينة  ة الفئة المستهدفدمميلا - اريخ التنفيذ جام ه- اريخ التنفيذ 

الأنماط الشخصية في بيئة العمل

البرامج 
العامة

الدمامرجال ونساا31447-01-042025-06-29

الاياضرجال ونساا29-06-042025-01-31447مهارات التعامل مع الاؤساا

الاياضرجال ونساا02-07-072025-01-21447التنسيق الإدارم 

الاياضرجال ونساا06-07-112025-01-51447أمن المعلومات والبيانات

الدمامرجال ونساا06-07-112025-01-31447الأنماط الشخصية في بيئة العمل

الاياضرجال ونساا06-07-112025-01-31447الأنماط الشخصية في بيئة العمل

جدةرجال ونساا06-07-112025-01-31447الأنماط الشخصية في بيئة العمل

الاياضرجال ونساا06-07-112025-01-31447 طويا حلول الأشمال

الاياضرجال ونساا13-07-182025-01-51447أمن المعلومات والبيانات

الدمامرجال ونساا13-07-182025-01-31447الأنماط الشخصية في بيئة العمل

الاياضرجال ونساا13-07-182025-01-31447الأنماط الشخصية في بيئة العمل

جدةرجال ونساا13-07-182025-01-31447الأنماط الشخصية في بيئة العمل

جدةرجال ونساا13-07-182025-01-31447المهارات الإحصائية للإداريين

الاياضرجال ونساا13-07-182025-01-51447 تابة التقاريا الفعالة

جدةرجال ونساا13-07-182025-01-51447مؤشاات الأداا

الاياضرجال ونساا20-07-252025-01-51447أمن المعلومات والبيانات

الدمامرجال ونساا20-07-252025-01-31447الأنماط الشخصية في بيئة العمل

جدةرجال ونساا20-07-252025-01-31447الأنماط الشخصية في بيئة العمل

الاياضرجال ونساا20-07-252025-01-51447حل المشكلات وا خار القاارات

الاياضرجال ونساا20-07-252025-01-51447مؤشاات الأداا

جدةرجال ونساا20-07-252025-01-31447مهارات ددارة المهام

الاياضرجال ونساا20-07-252025-01-51447والإلقاامهارات العاض 

الدمامرجال ونساا27-07-022025-02-31447الأنماط الشخصية في بيئة العمل

الاياضرجال ونساا27-07-022025-02-31447الأنماط الشخصية في بيئة العمل

جدةرجال ونساا27-07-022025-02-31447الأنماط الشخصية في بيئة العمل

الاياضرجال ونساا27-07-022025-02-51447التعامل مع  حديات وكعقيدات العمل
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المجالاسم البرنامج
مدة 

التنفيذ
يذالتنفمدينة  ة الفئة المستهدفدمميلا - اريخ التنفيذ جام ه- اريخ التنفيذ 

Power BI حليل البيانات باستخدام 

البرامج 
العامة

الاياضرجال ونساا51447-02-022025-07-27

الاياضرجال ونساا27-07-022025-02-51447حل المشكلات وا خار القاارات

الاياضرجال ونساا27-07-022025-02-51447 تابة التقاريا الفعالة

جدةرجال ونساا27-07-022025-02-31447مهارات ددارة المهام

الدمامرجال ونساا03-08-092025-02-31447الأنماط الشخصية في بيئة العمل

الاياضرجال ونساا03-08-092025-02-31447الأنماط الشخصية في بيئة العمل

جدةرجال ونساا03-08-092025-02-31447الأنماط الشخصية في بيئة العمل

جدةرجال ونساا03-08-092025-02-51447التعامل مع  حديات وكعقيدات العمل

الاياضرجال ونسااPower BI51447-02-092025-08-03 حليل البيانات باستخدام 

الاياضرجال ونساا03-08-092025-02-51447 تابة التقاريا الفعالة

الاياضرجال ونساا03-08-092025-02-51447مهارات ين التفاوض

ل الأشماواسترا يجيات الإبداع هندسة 
جدةرجال ونساا03-08-092025-02-31447المبتكاة

الاياضرجال ونساا06-08-122025-02-21447التنسيق الإدارم 

الدمامرجال ونساا10-08-162025-02-31447الأنماط الشخصية في بيئة العمل

الاياضرجال ونساا10-08-162025-02-31447الأنماط الشخصية في بيئة العمل

جدةرجال ونساا10-08-162025-02-31447الأنماط الشخصية في بيئة العمل

جدةرجال ونساا10-08-162025-02-51447التعامل مع  حديات وكعقيدات العمل

الاياضرجال ونساا10-08-162025-02-51447حل المشكلات وا خار القاارات

الاياضرجال ونساا10-08-162025-02-51447 تابة التقاريا الفعالة

جدةرجال ونساا10-08-162025-02-31447مهارات التعامل مع ضغوط العمل

الاياضرجال ونساا10-08-162025-02-51447مهارات ين التفاوض

الدمامرجال ونساا17-08-232025-02-31447الأنماط الشخصية في بيئة العمل

الاياضرجال17-08-232025-02-31447الأنماط الشخصية في بيئة العمل

الاياضنساا17-08-232025-02-31447الأنماط الشخصية في بيئة العمل

جدةرجال ونساا17-08-232025-02-31447الأنماط الشخصية في بيئة العمل

جدةرجال ونساا17-08-232025-02-31447مهارات التعامل مع ضغوط العمل




