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الإدارة العــامــة للـتـعــلــيــم 
بـمنطقـــة المدينة المنورة

مكتب التعليم العيص
مدرسة: القراصة للطفولة المبكرة 
ومتوسطة القراصة



 استبانة الطالب
المجال الأول: القيادة والإدارة المدرسية
عزيزي الطالب / نأمل التكرم بالإجابة عن جميع البنود بكل وضوح وصراحة وشفافية، حيث إن إجابتك ستكون مصدراً من مصادر بناء الخطة التطويرية للمدرسة. 

	م
	الفقرة
	موافق تماما
	موافق
	لا أعرف
	غير موافق
	غير موافق إطلاقا

	المجال الأول: القيادة والإدارة المدرسية

	1
	تقوم إدارة المدرسة بحضور الكثير من الحصص الصفية وتشجعنا على الاجتهاد في الدراسة.
	
	
	
	
	

	2
	تذكرنا إدارة المدرسة بان مدرستنا ستصبح من أفضل المدارس وأننا سنحقق أفضل النتائج.
	
	
	
	
	

	3
	تحرص إدارة المدرسة على تعزيز قيم الانتماء للوطن لدينا.
	
	
	
	
	

	4
	تشركنا الادارة المدرسية في أنشطة الاحتفاء بالمناسبات الوطنية.
	
	
	
	
	

	5
	تنفذ المدرسة انشطة وفعاليات تعليمية وتعلمية ترسخ القيم الوطنية لدينا.  
	
	
	
	
	

	6
	تشرك المدرسة الأسرة وأفرد المجتمع المحلي بالاحتفاء بالمناسبات الوطنية.
	
	
	
	
	

	7
	يساهم المعلمون في تنمية التفكير الايجابي لدينا للوصول الى المعلومات الصحيحة وكشف المعلومات الخاطئة.
	
	
	
	
	

	8
	تتابع إدارة المدرسة تعلمنا ويسالوننا عن الصعوبات التي تواجهنا.
	
	
	
	
	

	9
	توضح ادارة المدرسة آليات وقنوات سير عمل المدرسة .
	
	
	
	
	



رائدة النشاط : أ نرجس عبدالعزيز               مديرة المدرسة : أ.عزة عوده الحويطي 


المجال الثاني: التعليم و التعلم
عزيزي الطالب / نأمل التكرم بالإجابة عن جميع البنود بكل وضوح وصراحة وشفافية، حيث إن إجابتك ستكون مصدراً من مصادر بناء الخطة التطويرية للمدرسة. 
	م
	الفقرة
	موافق تماما
	موافق
	لا أعرف
	غير موافق
	غير موافق إطلاقا

	المجال  الثاني: التعليم و التعلم

	١٠
	ينوع المعلمون في طرق تدريسهم ويطورونها
	
	
	
	
	

	١١
	يشجع المعلمون الحوار ويتقبلون أفكارنا.
	
	
	
	
	

	١٢
	ينوع المعلمون في استخدام مصادر التعلم والتقنية أثناء التدريس وأنشطته المختلفة.
	
	
	
	
	

	١٣
	يقدم المعلمون التوجيهات أثناء الحصة في ضوء إجابات الطلاب ونتائج الاختبارات.
	
	
	
	
	

	١٤
	يتابع المعلمون واجباتنا المنزلية وملفات الإنجاز ويقدمون لنا الملاحظات الشفهية والمكتوبة.
	
	
	
	
	

	١٥
	يحرص المعلمون على تعلم جميع الطلاب
	
	
	
	
	

	١٦
	يشجع المعلمون على البحث والتقصي عن المعلومات المتعلقة بالتعلم.
	
	
	
	
	

	١٧
	يشجع المعلمون على الحوار والنقاش والاستفسار لإنجاز المهام التعلمية.
	
	
	
	
	

	١٨
	يحرص المعلمون على تعليمنا اكتشاف نقاط القوة والضعف لدينا .
	
	
	
	
	

	١٩
	يحرص المعلمون على استثمار وقت المدرسة في التعلم.
	
	
	
	
	

	٢٠
	أشعر أن معارفي ومهاراتي تزداد يوما بعد يوم في كافة المواد. 
	
	
	
	
	

	٢١
	أشعر بأنني أصبحت أفكر جيداً.
	
	
	
	
	

	٢٢
	ساهمت المدرسة في تحسين مهاراتي وقيمي الايجابية.
	
	
	
	
	


رائدة النشاط : أ نرجس عبدالعزيز               مديرة المدرسة : أ.عزة عوده الحويطي 


المجال الثالث: البيئة المدرسية
عزيزي الطالب / نأمل التكرم بالإجابة عن جميع البنود بكل وضوح وصراحة وشفافية، حيث إن إجابتك ستكون مصدراً من مصادر بناء الخطة التطويرية للمدرسة.
	م
	الفقرة
	موافق تماما
	موافق
	لا أعرف
	غير موافق
	غير موافق إطلاقا

	المجال الثالث: البيئة المدرسية

	23
	توفر المدرسة صيانة مستمرة لمرافق المدرسة.
	
	
	
	
	

	24
	تحرص المدرسة على توفير تجهيزات لتشغيل مرافق المدرسة.
	
	
	
	
	

	25
	نستطيع استخدام مرافق المدرسة في التعلم والأنشطة
	
	
	
	
	

	26
	تهتم المدرسة بإجراءات الأمن والسلامة.
	
	
	
	
	

	27
	تهتم المدرسة بمعرفة احتياجات الطلاب من برامج الإرشاد والرعاية.
	
	
	
	
	

	28
	توفر المدرسة المعلومات الكافية عن برامج الإرشاد ورعاية الطلاب المتوفرة.
	
	
	
	
	

	29
	تحرص المدرسة على استفادتنا من خدمات الرعاية والإرشاد بصوره مستمرة.
	
	
	
	
	

	30
	تهتم المدرسة بالطلاب المتعثرين دراسيا.
	
	
	
	
	

	31
	تقدم المدرسة برامج إثرائية تلائم قدرات الطلاب الموهوبين والمتفوقين.
	
	
	
	
	

	32
	تتابع المدرسة مساعدة الطلاب المتعثرين دراسيا حتى يتمكنوا من تحسين مستواهم.
	
	
	
	
	

	33
	تقدم برامج لتلبية حاجات الطلاب الذين يعانون من صعوبات في التعلم.
	
	
	
	
	

	34
	أستطيع اختيار مشاركتي في الأنشطة والبرامج حسب رغبتي ومواهبي وقدراتي.
	
	
	
	
	

	35
	ارى أن الأنشطة أسهمت في ترسيخ القيم الواردة في المناهج الدراسية.
	
	
	
	
	



رائدة النشاط : أ نرجس عبدالعزيز               مديرة المدرسة : أ.عزة عوده الحويطي 
المجال الرابع: الشراكة الأسرية و المجتمعية
عزيزي الطالب / نأمل التكرم بالإجابة عن جميع البنود بكل وضوح وصراحة وشفافية، حيث إن إجابتك ستكون مصدراً من مصادر بناء الخطة التطويرية للمدرسة.
	م
	الفقرة
	موافق تماما
	موافق
	لا أعرف
	غير موافق
	غير موافق إطلاقا

	المجال الرابع: الشراكة الأسرية والمجتمعية

	٣٦
	تستفيد المدرسة من خبرات الأسرة والمجتمع المحلي.
	
	
	
	
	

	٣٧
	تحرص المدرسة على التواصل مع الأسرة.
	
	
	
	
	

	٣٨
	تعمل المدرسة على الاجابة عن تساؤلات الأسرة واستفساراتها
	
	
	
	
	

	٣٩
	تقوم المدرسة بدعوة الأسرة للمشاركة في كافة انشطتها.
	
	
	
	
	

	٤٠
	تقوم المدرسة بتوظيف كافة وسائل التواصل الاجتماعي مع الأسرة.
	
	
	
	
	

	٤١
	تتعامل إدارة المدرسة بتقدير واحترام مع أولياء أمورنا عند حضورهم للمدرسة.
	
	
	
	
	

	٤٢
	تعمل المدرسة على إتاحة مرافقها وإمكاناتها لخدمة المجتمع المحلي.
	
	
	
	
	

	٣٤
	تقدم برامج لتلبية حاجات الطلاب الذين يعانون من صعوبات في التعلم.
	
	
	
	
	

	٤٤
	أستطيع اختيار مشاركتي في الأنشطة والبرامج حسب رغبتي ومواهبي وقدراتي.
	
	
	
	
	

	٤٥
	ارى أن الأنشطة أسهمت في ترسيخ القيم الواردة في المناهج الدراسية.
	
	
	
	
	



رائدة النشاط : أ نرجس عبدالعزيز               مديرة المدرسة : أ.عزة عوده الحويطي 
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