
خطة ثانوية أجنادين الإجرائية

للتميز في 

(يليالتحصيل المعرفي واختباري القدرات والتحص)

بمشاركة 

معلمي المواد المستهدفة

وأعضاء فريق التميز بثانوية أجنادين 

إعداد

لجنة التميز دعم ومساندة 

فريق الدعم والمساندة بمكتب التنعيم 



لمهنية رامج اتعتبر نواتج التعلم هي المخرج لجميع العمليات التعليمية بدءً من المدخلات المتمثلة في المناهج الدراسية والخطط التعليمية والب

التي من و ةلتطوير المعلمين، وصولاً إلى العمليات التي تتمثل في طرائق التدريس، والأنشطة والممارسات الصفية وأدوات التقويم التقليدية والبديل

لك وكذخلالها يتم قياس مدى تمكن الطلبة من اكتساب المهارات والمعارف والقيم اللازمة وتحقيق المستهدفات التعليمية التي تخطط لها المدارس 

ليكون  جيالإدارات التعليمية وصولاً إلى مستهدفات الوزارة والتي تسعى من خلالها لتحقيق مستهدفات رؤية وطننا الغالي وتحقيق التوجه الاستراتي

تعليمنا منافس عالمياً، وأن يكون أبناؤنا عناصر بناء فاعلة لمستقبل مشرق يحقق الاستدامة والريادة في شتى المجالات

يئة ير هومن هنا نسعى في مدرسة أجنادين الثانوية أن نبني خططنا من تحليل واقع نتائج الطلبة وتحديد المستهدفات وبناء المبادرات وفق معاي      

في المدرسة  تقويم التعليم والتدريب لتكون الممارسات الصفية تتواءم مع المعايير الوطنية للرفع من مستوى نواتج التعلم وتحسين ترتيب تصنيف

التقويم المدرسي لدى هيئة تقويم التعليم والتدريب

ونسأل الله التوفيق والعون والسداد 

فريق العمل 

مدرسة أجنادين الثانوية



يخطة التحسين في ضوء نتائج التقويم المدرس: أولاً 

خطة تحسين الأداء المدرسي وفق 

مؤشرات التقويم والاعتماد المدرسي

مسارات -أجنادين 



يخطة التحسين في ضوء نتائج التقويم المدرس: أولاً 



يخطة التحسين في ضوء نتائج التقويم المدرس: أولاً 



هـ1446: الخطط الإجرائية التي قام ببنائها فريق التميز في المدرسة لتحقيق التميز في الاختبارات للعام الدراسي: ثانيا  

رفع مستوى التحصيل الدراسي اثناء الحصص الدراسيالهدف

ذمسؤول التنفيزمن التنفيذأسلوب التنفيذالإجراءات
مسؤول 

الدعم
شواهد التنفيذمؤشر الأداءمسؤول المتابعة

تشخيص مستويات الطلاب في جميع المقررات، 

يمياء الك –الرياضيات )والتركيز على المواد المستهدفة 

اللغة  –اللغة العربية   -الأحياء  –الفيزياء  –

(الإنجليزية

معلم المقررالأسبوع الأولاختبار تشخيصي
معلمو 

التخصص
الشؤون التعليمية

ت تصنيف الطلاب في المقررا

%100المستهدفة بنسبة 
تقرير تصنيف الطلاب

ات مواد بناء مصفوفة نواتج التعلم المستهدفة في مقرر

التحصيلي 

ي معلم)ورشة تحديد نواتج التعلم 

التخصص ومجتمعات التعلم 

(المهني

الأسبوع الأول 

والثاني
معلمو التخصص

مشرف 

التخصص 

ن الشؤو/ رئيس القسم 

التعليمية

م إعداد مصفوفات نواتج التعل

من المواد )لكل مقرر 

%100بنسبة ( المستهدفة

نماذج من مصفوفات 

نواتج التعلم

م أداء بناء أسئلة محاكية لاختبارات التحصيلي لتقوي

الطلاب بها في نهاية كل درس

 تقويم نهاية الدرس في كل حصة

 –مناقشة  –أسئلة تحريرية )

(اختبارات نهاية كل وحدة

معلمو التخصصمستمر
مشرف 

التخصص 

ن الشؤو/ رئيس القسم 

التعليمية

معدل الاختبارات لكل وحدة 

ةدراسية في المواد المستهدف

ي نماذج الأسئلة الوحدات ف

المواد المستهدفة

ةعينة نماذج نتائج الطلب

 اجراء اختبارات تحصيلية تراكمية نهاية كل فصل

لتحديد نواتج التعلم غير المتحققة
(ونيورقي، الكتر)اختبار تحصيلي 

 الأسبوع الثاني

عشر
الشؤون التعليميةزفريق التميمعلمو التخصص

اختبار تحصيلي واحد لكل 

مقرر من المواد المستهدفة

نماذج من الاختبارات 

التحصيلية

  +

تقارير تحليل الاختبار

(غير المتحققة)معالجة نواتج التعلم 
حصص إضافية على منصة 

مدرستي
معلم المقررمستمر

معلمو 

التخصص

/  يلجنة التحصيل الدراس

فريق التميز
ذةعدد الحصص الإضافية المنف

بيان بأسماء الطلاب 

المستفيدين من الحصص

عينة من نماذج المعالجة



هـ1446: الخطط الإجرائية التي قام ببنائها فريق التميز في المدرسة لتحقيق التميز في الاختبارات للعام الدراسي: ثانيا  

(الاختبار التحصيلي)في رفع متوسط المدرسة الهدف

شواهد التنفيذمؤشر التنفيذمسؤول المتابعةمسؤول الدعمذمسؤول التنفيزمن التنفيذيذأسلوب التنفالإجراءات

ر عمل لقاء بطلاب الصف الثالث ثانوي للتعريف بالاختبا

التحصيلي وأهميته ومواعيده وكيفية التسجيل فيه
لقاء عن بعد

 الأسبوع الأول من

الفصل الثالث
الموجه الطلابي

وكيل شؤون 

الطلاب
تقارير اللقاءاتعدد اللقاءات الإرشادية المنفذةمدير المدرسة

(  لاحياءوا –والفيزياء  –والكيمياء  –الرياضيات )تكليف معلمي 

(ورقيا والكترونيا)بإعداد أسئلة محاكية للتحصيلي 
الأسبوع الرابعتكليف كتابي

وكيل الشؤون 

التعليمية

مشرف 

التخصص 
نماذج الأسئلةعدد النماذج التي نم إعدادهامدير المدرسة

اجراء الاختبارات المحاكية الكترونيا كل أسبوعين

أحياء –كيمياء : يوم الأحد

فيزياء –رياضيات : يوم الاثنين

اختبارات 

ر الكترونية عب

المنصة وأداة 

فورمز

الأسابيع من 

الخامس، الثامن، 

(الحادي عشر

معلمو حصص 

اتقان 

(التحصيلي)

فريق التميز
وكيل الشؤون 

التعليمية
عدد الاختبارات المنفذة

روابط الأسئلة

+

تقارير تحليل النتائج

الى  تحليل نتائج الاختبارات وتحديد المواضيع التي تحتاج

معالجة وتقوية

اجتماع معلمي 

التخصص
فريق التميزرئيس القسممستمر

وكيل الشؤون 

التعليمية

معدل التقارير لكل اختبار محاكي تم 

تنفيذه

رة في صو)تقرير بالفاقد 

(مواضيع دراسية

ص معالجة مواضيع المقررات التي تحتاج إلى تقوية في حص

(تحصيلي)اتقان 
مستمرتدريب

معلمو حصص 

(تحصيلي)اتقان 

معلمو 

التخصص

لجنة التحصيل 

الدراسي

تنفيذ حصص اتقان للتدريب على 

 التحصيلي لجميع طلاب الصف الثالث

الثانوي

تقارير حصص اتقان

ية التعليم( ثقة/ ميم : )الاشتراك في المنصات المتخصصة

وتدريب الطلاب على كيفية الاستفادة منها
مستمرتدريب 

معلمو حصص 

(تحصيلي)اتقان 

وكيل المدرسة 

للشؤون 

التعليمية

لجنة التميز
نسبة طلاب الصف الثالث الثانوي 

الحاصلين على التدريب في المنصة
ميةتقارير المنصات التعلي
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(اختبار القدرات)رفع متوسط المدرسة في الهدف

شواهد التنفيذمؤشر التنفيذمسؤول المتابعةمسؤول الدعممسؤول التنفيذزمن التنفيذأسلوب التنفيذالإجراءات

الثانوي ( الثاني، الثالث)حصر طلاب الصف 

.الذين لم يجروا اختبار القدرات
الموجه الطلابيالأسبوع الأولاجمع بيانات الطلاب الكتروني

وكيل شؤون 

الطلاب
مدير المدرسة

عدد الطلاب الذين لم يجروا 

اختبار القدرات
بيان بأسماء الطلاب

الموجه الطلابيالأسبوع الثانيلقاء مع الطلابحث الطلاب على التسجيل واجراء الاختبار
وكيل شؤون 

الطلاب
تقارير اللقاءاتعدد اللقاءات الإرشادية المنفذةمدير المدرسة

رفع استعداد الطلاب وتدريبهم على المهارات 

الأساسية للاختبار في حصص اتقان
تدريب

من الأسبوع السادس 

حتى نهاية الفصل

معلمو حصص 

اتقان
فريق التميز

وكيل الشؤون 

التعليمية

على  تنفيذ حصص اتقان للتدريب

القدرات لجميع طلاب الصف 

الثاني الثانوي

تقارير حصص اتقان

تنفيذ اختبارات محاكية للقدرات
أدوات )اختبارات الكترونية 

(فورمزمنصة مدرستي 

من الأسبوع السادس 

حتى نهاية الفصل

معلمو حصص 

اتقان
فريق التميز

وكيل الشؤون 

التعليمية
ذةعدد الاختبارات المحاكية المنف

روابط الاختبارات

+

تقرير دخول الاختبار

التي  تحليل نتائج الاختبارات وتحديد المواضيع

تحتاج الى معالجة وتقوية
فريق التميزرئيس القسممستمراجتماع معلمي التخصص

وكيل الشؤون 

التعليمية

كي معدل التقارير لكل اختبار محا

تم تنفيذه

في صورة )تقرير بالفاقد 

(مواضيع دراسية

قوية معالجة مواضيع المقررات التي تحتاج إلى ت

(تحصيلي)في حصص اتقان 
مستمرتدريب

معلمو حصص 

(قدرات)اتقان 
معلمو التخصص

لجنة التحصيل 

الدراسي

على  تنفيذ حصص اتقان للتدريب

 التحصيلي لجميع طلاب الصف

الثاني الثانوي

تقارير حصص اتقان

(  قةث/ ميم : )الاشتراك في المنصات المتخصصة

تفادة التعليمية وتدريب الطلاب على كيفية الاس

منها

مستمرتدريب 
معلمو حصص 

(تحصيلي)اتقان 

وكيل المدرسة 

ميةللشؤون التعلي
لجنة التميز

نسبة طلاب الصف الثاني 

يب الثانوي الحاصلين على التدر

في المنصة

تقارير المنصات التعليمية



فرق العمل

لجنة التميز

صفته في اللجنةوظيفتهاسم العضوم

رئيس اللجنةمدير المدرسةفارس بن عويض العتيبي. د1

عضووكيل الشؤون التعليمية تركي بن عيد العوفي2

عضووكيل شؤون الطلاببندر بن سعد الذبياني3

عضوالموجه الطلابيهاني بن مسري المقاطي. د4

مقرر اللجنةرائد النشاط محمد بن صويلح المقاطي5

عضومعلم  فيصل بن حامد العصيمي6

عضومعلم عبدالله بن فرح السلمي7

عضومعلم أحمد بن عيد الجهني8

عضومعلم رضوان بن لافي الحربي 9

مجتمعات التعلم المهنية

صفته في الشعبةالشعبةالاسم م

رئيس الشعبةتربية إسلاميةعبدالله تركستاني1

رئيس الشعبةلغة عربيةفهد اللهيبي2

رئيس الشعبةكيمياءالمقيطيعبدالله 3

رئيس الشعبةأحياءمروان بخاري4

رئيس الشعبةلغة إنجليزيةالحتيرشييوسف 5

رئيس الشعبةمكتبة وبحثعاصم المطرفي6

رئيس الشعبةاجتماعياتعوض الصبحي7

رئيس الشعبةعلم اجتماعسعد الغامدي 8
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