
ملف توثيق

شواهد الأداء الوظيفي 
هـ1447للعام الدراسي  

...............: ـة /  المعلم



بسم الله الرحمن الرحيم
الحمد لله الذي علم بالقلم، علم الإنسان ما لم 

يعلم، والصلاة والسلام على أشرف الأنبياء 
.وصحبه أجمعينآلهوالمرسلين، نبينا محمد وعلى 

يهدف هذا الملف إلى توثيق الشواهد والأدلة التي
تعكس مدى كفاءتي كمعلمة في أداء واجباتي 

ا لمعايير الجودة والتميز في التع
ً

.  ليمالمهنية، وفق
 يوضح جهودي المبذولة في

ً
ويعد هذا الملف سجلا

تحسين العملية التعليمية والتربوية، ويعكس 
التزامي بتطوير مهاراتي، وتحقيق الأهداف 
يم المنشودة بما يسهم في الارتقاء بمستوى التعل

ناء المؤسسة التعليمية في ب/وتحقيق رؤية المملكة
.جيل متعلم ومبدع

المقدمة

لة لِبناء تعليم مُتميز عالي الجودة بكِوادر تعليمية مُؤه

.مُواطن مُعتزّ بقِيمه الوطنية ومُنافس عالميا  

:الرؤيـــة 

اتاحة التعليم للجميع ورفع جودة عملياته 

ومُخرجاته؛ وتطوير بيئة تعليمية مُحفزة على

الإبداع والابتكار لِتلبية مُتطلبات التنمية

:الرســـالة 

الرؤية والرسالة 



الرؤية والرسالة

أهداف التعليم

السيرة الذاتية

الواجبات الوظيفية أداء 

المهني التفاعل مع المجتمع 

الأمور التفاعل مع  أولياء 

التنويع في استراتيجيات التدريس

المتعلمين تحسين نتائج 

إعداد وتنفيذ خطة التعلم

توظيف تقنيات ووسائل التعلم المناسبة

تهيئة بيئة تعليمية

الإدارة الصفية

تحليل نتائج المتعلمين وتشخيص مستوياتهم

تنوع أساليب التقويم

متابعة التوثيق

اغلاق السجل



في التعليم2030رؤية 

2030تضمنت رؤية  في التعليم عدة مبادئ أساسية
ا لتجعل من التعليم في المملكة العربية السعودية نموذج

: رائدا يحتذى به وتمثلت الرؤية في

.توفير فرص التعليم الملائم لمختلف الطلاب والطالبات•

.  توفير فرص التعلم مدى الحياة•

.  رفع معدل الرغبة في الالتحاق بوظيفة التدريس•

.  تأهيل المدرسين وتأهيلهم على أعلى مستوى•

.  توفير بيئة تعليمية محفزة على الإبداع•

.رفع الكفاءة المالية الخاصة بقطاع التعليم•

.تحسين معدل مشاركة القطاعين الأهلي والخاص في التعليم•

.تحقيق التوافق بين مخرجات التعليم وبين احتياجات سوق العمل•

.  تنمية وصقل مهارات المتعلمين•

تعمل وزارة التعليم على تحقيق أهداف عامة يمكن من 
ب خلالها تحسين البيئة ومؤسساتها التعليمية إلى جان

 لمبدأ التنافسية العالمية في ال
ً
تعليم مخرجاتها، تحقيقا

:والتطوير وذلك وفق الغايات والأهداف العامة التالية

.  تعزيز مشاركة الأسرة في التحضير لمستقبل أبنائهم•

.بناء رحلة تعليمية متكاملة•

.تحسين تكافؤ فرص الحصول على التعليم•

.تحسين مخرجات التعليم الأساسية•

.تحسين ترتيب المؤسسات التعليمية•

.توفير معارف نوعية للمتميزين في المجالات ذات الأولوية•

ضمان المواءمة بين مخرجات التعليم واحتياجات سوق •

.العمل

العربيةة المملكأهداف التعليم في 

السعودية



البيانات الشخصية

:الاسم

:الهاتف

البريد 
:الإلكتروني

تاريخه سنوات 
الخبرة

المسمى 
الوظيفي التخصص المؤهل ل التحصي

العلمي

السيرة الذاتية



نوع الشاهدتوفير الشاهدالفقرة

.سجل الدوام الرسمي-1

.سجل المناوبة والاشراف-2

.سجل الانتظار-3

.خطة توزيع المنهج-4

الشواهد %10الوظيفية أداء الواجبات 



نوع الشاهدتوفير الشاهدالفقرة

.سجل المجتمعات المهنية-1

.سجل تبادل الزيارات-2

.يقيتقرير تنفيذ درس تطب-3

شهههادات حضههور الههدورات -4

.والورش التدريبية

%10التفاعل مع المجتمع المهني 



نوع الشاهددتوفير الشاهالفقرة

صور من الجمعية -1

العمومية لأولياء الأمور 

.والمعلمين

تقريههر اجتمههاع ولههي أمههر -2

.الطالب مع المعلم

نسهههههههخة مهههههههن الخطهههههههة -3

.الأسبوعية للمدرسة

%10التفاعل مع اولياء الأمور 



نوع الشاهددتوفير الشاهالفقرة

تقرير عن تطبيق -1

.استراتيجية

.ملف انجاز المعلمة-2

%10التنويع في استراتيجيات التدريس



نوع الشاهدتوفير الشاهدالفقرة

ي نتائج الاختبارات القبل-1

.والبعدي

.كشف متابعة الطلاب-2

%10تحسين نتائج المتعلمين 



%10اعداد وتنفيذ خطة التعلم 

نوع الشاهدتوفير الشاهدالفقرة

.خطة توزيع المنهج-1

.نماذج من إعداد الدروس-2

نمههههههاذج مههههههن الواجبههههههات -3

.والاختبارات



%10توظيف تقنيات ووسائل التعلم المناسبة 

نوع الشاهددتوفير الشاهالفقرة

صور من الوسائل -1

.التعليمية المستخدمة

ي تقريههر عههن برنههامج تقنهه-2

.تم استخدامه



%5تهيئة البيئة التعليمية 

نوع الشاهددتوفير الشاهالفقرة

تقرير تصنيف الطلاب-1

.حسب انماط التعلم

نمهههههههاذج مهههههههن التحفيهههههههز -2

.المادي والمعنوي



%5الإدارة الصفية 

نوع الشاهددتوفير الشاهالفقرة

.تطبيق إدارة الصف-1

.كشف المتابعة-2



تحليل نتائج المتعلمين وتشخيص 

%10مستوياتهم 

نوع الشاهددتوفير الشاهالفقرة

تقرير تحليل نتائج -1

.الطلاب

سههههههجل معالجههههههة الفا ههههههد -2

.التعليمي



%10تنويع أساليب التقويم  

نوع الشاهددتوفير الشاهالفقرة

.نماذج من الاختبارات-1

.ملفات إنجاز الطلاب-2

نماذج من المهام الادائية -3

.والمشاريع



متابعة التوثيق

المتابعة الأولى

التوصيات

:اليوم

:التاريخ 

:التو يع

المتابعة الثانية

التوصيات

:اليوم

:التاريخ 

:التو يع

/وكيلة الشؤون التعليمية

---------------------

/مديرة المدرسة

--------------



كل لحظة هنا هي درس تعلمته

شكراً لتقديركم لجهودي 

في ختام هذا الملف أود التأكيد على أن الأداء

الوظيفي المتميز هو نتاج الاجتهاد والتطوير المستمر ، 

لقد حرصت من خلال هذا الملف على توثيق شواهد تعكس 

التزامي المهني وسعيي الدائم للارتقاء بمهاراتي وتحقيق 

.الأهداف المرجوة


