
  



 

 
 

 

وطها  ا وضوابطهالإجازة الاضطرارية شر
 

 

 
 

ي 
 
 ...  الموظفات اخوات

 ،  وبعد …السلام عليكم ورحمة الله وبركاته 

وطها  ة توضيحية عن الإجازة الاضطرارية شر  ا : وضوابطهنشر

ي السنة تمنح "براتب كامل "  -1
 
 .المالية الواحدةلمدة خمسة أيام ف

ط لها وجود ظروف لدى الموظفة تكون محل قناعة ج -2  ة . هة عملهاوموافقة المديرة المباشر يشت 

ي ٥) :مدتها -3
 
ي هذا العام تنتهي ف

 
ي  م 2022للعام  ه07/06/1444( أيام خلال العام المالي وف

 
وتبدأ ف

 .  م2023لعام ه 08/06/1444لعام الجديد ا

 . : خلال العام المالي من بدايته حت  نهايته تهاوق -4

 .   تؤثر على نهاية الخدمة "محسوبة لأغراض التقاعدلا  -5

ي حال لم تحصلىي عليها أو تبق  لديكِ رصيد لا  -6
 
رحل لعام مالي جديد ف

ُ
 . ت

ة " أو  -7 يمكن طلبها كاملة أو متفرقة بحسببببب ال روف وقناعة صبببباحبة الصببببلاحية " الرة سببببة المباشر

 . ضها بالصلاحيةن تفو م

رات غيابكِ تلا  -8  . حتاج لطلب مسبق ، يمكن احتساب الغياب عند اقتناع رة ستكِ بمتر

ا عتر نموذج معد خصيصًا لطلب إجازة اضطرارية -9
ً
 .يمكن طلبها مسبق

10-  
 
ي  الاضطرارية تعد الاجازة

 . ضمن الغياب بعذر ولا تؤثر على درجة الأداء الوظيق 

الاضببببببببببببببطراريببة للموظفببة يعود لرأ  رة سببببببببببببببتهببا الموافقببة على منح الإجببازة  -11

ة  .المباشر

ي أ  وقن خلال العام  الاجازة -12
 
قيد بوقن ويمكن منحها ف

ُ
الاضبببببببببطرارية لا ت

 .الدراسي بحسب قناعة صاحبة الصلاحية
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ة ) وطه( / ا30تابع نشر  ا وضوابطهالإجازة الاضطرارية شر

 

 
 

ة الاجازة -13  . الاضطرارية ل سن حق مكتسب للموظفة وقرار منحها عاةد للرة ستها المباشر

وط الن امية  ةالاضطراري يمكن توالي الإجازات بعد الاجازة -14  " .   كالإجازة المرضية حال توفر" الشر

ات  -15 ة التجةبة بقدر الفت  ط أن تمتد فت  بر ة التجةبة رشب ي أثناء فت 
 
يجوز منح الموظفة إجازة اضببطرارية ف

ت العمل ي غابتها و يبدأ رصيد الموظفة من أول يوم باشر
 .الت 

 

ي حال تداخلها بالعطلة الأسبوعية
 
 : أحوال الإجازة الاضطرارية ف

 .ارية فإنها تحسب من ضمنهاإذا دخلن "العطلة الأسبوعية" بي   الإجازة الاضطر  -أ

فيكون عببببدد الأيببببام ، مثببببال : موظفببببة طلبببببن إجببببازة اضببببببببببببببطراريببببة يوم الخم   ويوم الأحببببد 

 .  أربببع أيام الاضطرارية =

ي بداية  -ب
 
حسب من ضمنها الاضطراريةإن كانن "العطلة الأسبوعية" ف

ُ
 .أو نهايتها فإنها لا ت

موظفبة طلببن إجازة اضببببببببببببببطرارية يوم الثلاثاء ،والأربعباء، والخم   ، فيكون عدد  :  مثبال

 .= ثلاث أيام الاضطراريةالايام 

 

 .  كرمًا التوقيع بالعلم والعمل

 والله يحف كن ويرعاكن. 
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ة الداخليةبالعلم  الموظفاتتوقيع   ( 30رقم )  على النشر

وطها وضوابطها الإجازة    الاضطرارية شر
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