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 :المحاسبية المعرفة ماهية -1

( فيي هيياا العحيير  حتييع فيدا يعيير  ب نيي  عحيير Knowledge) " المعرفيية"يشيي  اسييتمداص محييطل 
 المعرفيية   وفييدتانية والبحتييةأنييواع المعييار : الت نييية  ا نسيي ازدهييرت فييي  وتطييورت العلييص والمعرفييةد ف ييد

 مظاهر التطور البشريدمظهرا من 
تسييتمدص المعرفيية فييي الواميي  العملييي ففييراب ممتلفيية تييرتبط بطبيعيية المعرفيية وأفييراب اسييتمدامهاد  

دورا حيييت تلعييم المعييار  المحاسييبية   لاتميياا ال ييرارات المعييار فييي مجييال المييال وافعمييال تسييتمدص ف
معلوميييات بحيييد ااتييي  هيييو ملييي  للمعرفيييةد تولييييد ال دلمعلوميييات اللازمييية لهييياا ال يييرباأساسييييا فيييي تولييييد 

المعرفة هي  ذييير  د من هنا فينن المولدة المستمدص يكتسم معرفة جديدة عند ححول  علع المعلوماتو 
تكييون متاحيية  د فالمعلوميياتالمعلومييات المسييتيلامة ذتييياذ ال،ييراراتل لتناييا ليسييت المعلومييات نفسيياا

   لكيين المعرفيية التييي تولييدها المعلومييات تمتليي  ميين مسييتمدص شميير وت مييا طابعييا شمحييياد إنللجمييي 
 د  1هي ما أعرف  أنا  أما المعلومات فهي ما نعرف  نحن"لمعرفة ا

التييي  ترافيييو ال ييياهر   مجموعييية الح،ييياقو وال،يييوانية المتت يييفةهيييي    بمفهومهيييا العييياص المعرفيييةإن 
يي   والمعرفيية  وتن ِّماييال والتيي  تتييراتلا ميية يييتل اللاراسييات وامبحيياو عبيير المتح يية والتجربيية والت،صِّ

المحاسبية هي  كالك  تلك الح ائ  وال وانين وال واعد التي تراف  العمل المحاسبي وتنظم د وهي تتيراكص 
المحاسبة أحيلا فيرو  أيضا من ملال الدراسات وافبحات عبر الملاحظة والتجربة والت حيد ومد فدت 

نالا مية اتيياذ المعرفة التي  تييتب بب يبا  حاجيات المسيتيلامية لليل المعلوميات المحاسيبيةل لتمتيي
 دال،رارات اذقتصالاية السليمة

 يييد أحيييبحت المعرفييية فيييي الوميييت الحاضييير محيييدرا مييين محيييادر ال يييوة  وتحوليييت فيييي المشيييروعات ل
حديثية اليولادة  والمحاسبة كفرع من فروع المعرفية لا تيزال الامتحادية إلع واحد من أهص عناحر ا نتاجد

ر  التيييي تحويهيييا ليسيييت متكاملييية وتحتييياج إليييع التحيييديت اً  مياسييياً بفيييروع المعرفييية افمييير د والمعيييانسيييبي
والتطوير لت دوا معار  علمية سليمة موحدة تتمت  بمحائص المعرفة العلمية  وماحية ماحيية الثبيات 

 النسبي عبر الزمان والمكان وافشماص الاين يمثلون مجتم  المعرفة المحاسبيةد
فييينن  موحيييدة رجييية أن تكيييون معيييار  علميييية ليييص تييير   لدولكيييون المعيييار  المحاسيييبية فيييير متكاملييية و 

  بماحييية إجمييالاً   تفت يير إلييع الموضيوعية  وهييي فييير فعالية ولا تتسييص المحاسيبة المعلوميات التييي ت ييد مها
 ة ومت ييييرةلا تيييزال متبدلييي افسيييل النظريييية والعمليييية الناظمييية لعمليييية تولييييد المعلومييياتف ؛مابليييية الم ارنييية
ع دراسيات وأبحيات وتجيارم للوحيول بمعارفهيا إليع مسيتو  المعرفية لهاا فننهيا تحتياج إلي دوليست علمية

 العلميةد
ييي اات  ولميا كانييت المحاسييبة تمثييل أحيد فييروع المعرفيية المتمححيية بنشيباع حاجييات الفئييات الممتلفيية 

د  المحييال  ميي  المشييروع ي إلييع المعلومييات  فيينن أهميتهييا تتعيياظص  والحاجيية إلييع المعلومييات التييي تييزو 

                                                 
الأم المتحدة، نيويورك، ،قطاعات مركزية في دول الاسكوا الأعضاء"، مقاربة تجريبية في :الإسكوا(" منهجية إدارة المعرفة) راجع: اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا  - 1
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  تتزايييد باسييتمرارد فكلمييا تنوعييت هييات المعلومييات واتسييعت وكلمييا كانييت أكثيير محييدامية المسييتمدمين بهييا
 كانت فائدتها أفضلد  ووامعية وموضوعية

 (Integration of Accounting Knowledge) المعرفيية المحاسييبية ولميا كانييت مسيي لة تكامييل
بشيييكل مباشييير   تميييل (Logical and scientific Basis) اسيييتنادا إليييع أسيييل علميييية منهجيييية

 المعلوميات ومابليتهيا للم ارنية هيات   بما فيها فاعليةفرها في المعلومات المحاسبيةاالمحائص الواجم تو 
(Affectivity and Comparability) وتطويرهيييا   فييينن إدارة عمليييية تنظييييص المعيييار  المحاسيييبية

بييير لهييات العمليييات فييي المعييار  إدارةً علمييية منهجييية  أحييبحت أمييراً حتمييياً  نظييراً للتيي ثير الكوتوحيييدها 
 المحاسبية المستمدمةد

د لكيييين هييييات الكثييييير ميييين منظ ييييري المحاسييييبة وممارسيييييها فييييي الواميييي  العملييييي عالجهييييا هييييات المسيييي لة 
 ات لص ت دص حلا نهائيا وكاملا لهاد والسبم يعود في الك إلع: معالجال

 اسبةواض   ثابت ومنط ي لمفهوص المح شامل  عدص وجود فهص محدد  .1

 المحاسبية المعار توحيد عدص وجود إدارة وتنظيص لعملية تكامل و  .2

أسيييل إعيييداد و  عيييدص الاتفيييا  عليييع المنهجيييية المناسيييبة لحييييافة المفييياهيص المحاسيييبية ومنظوماتهيييا .3
 المعلومات

ن التنسييي  الكييافي بييين فئييات مجتميي  المعرفيية اوف ييد لمحاسييبيةتت محيياولات تطييوير الممارسيية اتشيي .4
 يةالمحاسب

مميا ملي  مسيتجدات ومشيكلات جدييدة  يفي بيئية عميل المحاسيبة  ةسريع تحدوت ت يرات وتبدلا .5
 حر  الاهتماص عن مس لة استكمال المعار  المحاسبية علع أسل علمية منط ية يؤدي إلع

 ييد اتجهييت لييص تكيين متكامليية وشيياملةد ف ة هييات المسيي لةالمسيياهمات التييي ظهييرت حتييع اشن لمعالجييإن 
  كتوحييييد المبيييادع والمعيييايير صييييو تواف،يييية ميييير علمييييةشيييكلات الممارسييية العمليييية وفييي  منحيييو حيييل 
في حين اتجهت دراسات وأبحات أمر  للبحت فيي ا طيار الفكيري النياظص للممارسية العمليية  دالمحاسبية

مة من يور  استتمال وتطوير المعارف المحاسبيةللا تعالج مسألة  اللاراساتو  هذه المساهماتلكن  د2
ار مفهيوص المحاسيبة انحسي :هيص فيي اليك هيووالسيبم اف  وليص ت يدص  ليالك  حيلًا نهائيياً لهياد معرف   يامل

مناسيييبة لكيييل مرحلييية مييين مراحيييل تطيييور وتكاميييل المعرفييية ال العلميييية ف يييدان المنهجييييةو   فيييي أطييير ضيييي ة
ولعلييي  مييين المناسيييم جيييدا هنيييا اسيييتمداص منهجيييية إدارة المعرفييية لتطيييوير واسيييتكمال المعيييار   المحاسيييبيةد

 المحاسبية وتوحيدهاد 

                                                 
 يمكن الإشارة هنا إلى مجموعة دراسات وأبحاث عالجت بعض جوانب التوحيد المحاسبي، منها: - 2

 1989الأميرة إبراهيم: "دراسة تحليلية لفعالية المعايير المحاسبية على المستوى الدولي"، ،مانعث 

 Herdman, Robert K. " Moving toward the Globalization of Accounting 

Standards",2002 

 1997"الاختيار المحاسبي من منظور النظرية الايجابية"،  :الأمين، بدر الدين إبراهيم 

 2000الأميرة إبراهيم: "تقييم المنهجية العلمية للإطار الفكري لنظرية المحاسبة الايجابية" ،عثمان 
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فننيي  ضييروري  هييا لضييمان الاسييتمرارية والب ييا د لهيياامن أن امييتلاك المعرفيية واسييتمدامها ضييرورة لا بييد
( إدارة علميية واعيية  تمك ين مين تحوييل البيانيات إلييع Knowledge Managing) جيدا  إدارة المعرفية

  ك يرهييا والمحاسييبةمعلومييات مفيييدة  عبيير مجموعيية ميين العمليييات وافنشييطة التييي ترافيي  دورة المعرفييةد 
ر  معارفاييا للاار  علمييية هالافييةل تمتناييا ميية تطييوير واسييتتمال تحتيياإ للييل للااميين مجييالات المعرفيية  

عالا  هيتلتاا وتأصيلاا علميا وتوحيلاها لتح ي  الك لا بد من معرفية كيي   دمعارفاال ومة تن يماا وا 
تتطيييور المعرفييية المحاسيييبية  ثيييص كيييي  يمكييين أن تتكاميييل المعيييار  المحاسيييبية فيييي إطيييار معرفيييي فكيييري 

 وحدة معرفية واحدة هي المعرفة المحاسبيةدمنط ي سليص  لتشكل بالتالي 
  فبعييد تجديييدها ي عيياد توليييدها ميين جديييدد وهكيياا تتطييو ر وتتجييد دد وفييي المعرفيية بطبيعتاييا لاوريييةإن 

 :3تترافو لاور  المعرفة بمجموعة عمليات يرافو تل مناا مجموعة أن طة مجر  تطورها
  ازتها ومزاوجتهاد  ويراف ها أنشطة: توليد المعرفة وحيعملية يلو المعرفة -1
 تحليلها  الخد تمزينها  تجميعها ؛ ويراف ها أنشطة: تعريفها  تنظيمها  عملية استلاامة المعرفة -2
 واحلها  توزيعها  تعليمها ون لهاد؛ ويراف ها أنشطة: تشاركها  تية ت،اسلا المعرفةعمل -3
 ؛ ويراف ها أنشطة: ت ييرها  تحسينها  توسيعها  تعمي ها وتكييفهادعملية تجلايلا المعرفة -4
  اسييتجابةً لمييا تفرضيي  الومييائ  هييذه العمليييات وامن ييطة ذ يتفيي  أة تحييلاو ب ييتل عفييو  تل،يياق   

  ب يية تفعيلهيا واٍ ل علمي  ومين  لاوالظرو  المحيطة  فنها بحاجة فائ ة إلع أن ت دار بشيكل وافحدات 
 فيليييو المعرفيييةر  حيييحيحة  منط يييية  علميييية  تسيييم  بتح يييي  التفيييو  المطليييومد للوحيييول إليييع معيييا

لع سيلوك وللييات عميل منظ مية ومدروسية   يحتاج  مثلا  إلع إبداع ومهارات ماحة  فردية وجماعية  وا 
مثييل: الث افيية والمهييارات ) اات الطبيعيية الشمحييية والحدسييية المعرفيية الضييمنيةيييتص ميين ملالهييا تحويييل 

يمكييين ن لهيييا والتعبيييير عنهيييا  معرفييية صيييريحة( إليييع والمفييياهيص واففكيييار الشمحيييية  اليييخوأسييياليم البيييي  
ة إلييع معرفييية ؛ ثييص تحوييييل المعرفيية الحييريح(الييخ  مثييل بييرا ات الامتييراع والعلاميييات التجارييية) وتييداولها

فنائهيييا بمعيييار  ومبيييرات وأفكيييار ومهيييارات  ضيييمنية مييين ميييلال اسيييتيعام وفهيييص المعيييار  والمعلوميييات وا 
 د ولا شك أن ا بداع الاي يمل  المعرفة يحتاج إلع إدارة واعية وناجحةد4شمحية

كييالك  إلييع مثييل هييات ا دارةد ففييي الجانييم الميييداني لعمييل المعرفيية تحتيياج  يحتيياج  تن يييلا المعرفيية
المعلومييات إلييع تجمييي  وتحييني  وتفسييير ونشييرد والمعييار  المسييتمدمة هنييا  والناظميية لهييات افعمييال  
بحاجة أيضا إلع أن يتص تحدييدها وتعريفهيا وت حييلها وتنظيمهيا فيي ب نيعً هيكليية فكريية سيليمةد كيل اليك 

 اج إلع إدارة واعية وفاعلةديحت
كالمجمعييات المحاسييبية المهنييية والهيئييات ) كافيية أفييراد وهيئييات مجتميي  المعرفيية بييين ت،اسييلا المعرفيية

نشييرها بهييد    (الحكومييية اات الحييلة ومسييتمدمي المعلومييات المحاسييبية والمراكييز التعليمييية افكاديمييية

                                                 
3
 - Alle, Verna." The knowledge evolution, expanding original intelligence " Oxford, Butter worth 

Heinemann, 1997                     
 .5الإسكوا(، مرجع سابق، ص ) اللجنة الاقتصادية والاجتماعية لغربي آسيا - 4
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د زد علييع الييك المتطلبييات التييي تفرضييها أنشييطة وتوزيعهييا ون لهييا وتعليمهييا يحتيياج كييالك إلييع إدارة كهييات
 تجديد المعرفة علع إدارة هات افنشطةد

المعرفييية   بميييا فيهيييا وفروعهيييا كافييية إن العملييييات وافنشيييطة المييياكورة تنطبييي  عليييع مجيييالات المعرفييية
التييي نمييت وتطييورت بتيي ثير افحييدات والظييرو  والومييائ  التييي ميير ت بالمحاسييبة  بعيييدا عيين  المحاسييبية

بحاجة للل تطوير وتن يلا وتوسيع نظيص الع لاني الواعي ال ائص علع أسل علمية منط يةد لهاا فننها الت
  استنادا إلع مثل تلك افسلد وهي بالك تحتاج إلع إدارة واعية  علميية  وفاعلية ترفي  وتعميو وتوحيلا

دها في أطرٍ فكرية ححيحةد  من مستو  المعار  المحاسبية وتستكملها وتوح 
  ( الياي يتطليم ميدرات اهنيية إبداعييةKnowledge Work) عمل المعرفيةر ا شارة إلع أن وتجد

للاار   يحتيياج إلييع إدارة واعييية ت لكييص  بشييكل جيييد بجييانبي إدارة المعرفييةد وهمييا: وليييل إلييع الجهييد العضييلي 
لاار  عيالِاِ لِ  المعرفيية  المعيارف الصيريحة والمعلوميات المكتسييبة د افوليع تتكيون مين جملية المعيار  وا 

الثانية فننهيا تيرتبط بكيل مين لي   الممتلكات الفكرية الحريحةد أما لاستمدامها في توليد المعلومات  ومن
لاار  المعرفييية د 5تنظيمهيييا ل لتولييييدها أص سيييتمدامها أصلا معيييار  والمعلوميييات سيييوا  لتعلمهيييا أصحيييلة بال وا 

مييع جمليية المعييارف  لميية جايية للتتعامييل ذا هييذية الجييانبية  أو   اعيي ر المحاسييبية ذ بييلا لاييا ميية أة ت
المتمثليية بجمليية الضييوابط المسييتمدمة فييي عمليييات ال يييال وا فحييا  ) المعمييول باييا فيي  الوقييت الييراهة

باييلاف تجلايييلاها واسييتتمالاا وتن يماييا والبحييو المحاسييبي  كييالفروب والمعييايير والمبييادع وفييير الييك( 
 Accounting) ميييع مجتميييع المعرفييية المحاسيييبية لمييية جاييية أيييير  لفييي  توحييييلاها  ولتتعاميييل

Knowledge Society) بكافيية فئاتيي  التييي تتفيياوت ث افاتهييا المحاسييبية وتتنييوع بتيي ثير عوامييل ممتلفيية  
انتشيار ث افية  وميد   المحاسيبيةداميل التنظيميات المعنيية بالمعرفية وتطورهيا نمو العلامات الاجتماعية ك

 Regulation's) عميل المعرفية للاار  وتن ييلا لتتعامل مع آلياتثانيا و ؛ نظيماتالمعرفة دامل هات الت

and Management's Mechanism of Knowledge Work) د 
 

 :اموضروراتا المعارف المحاسبية وتوحيلا تطوير أهمية -2
مدمين ة نتيجة للتطور المتزايد لاحتياجات المسيتالمحاسبيالمعرفة توحيد ت الحاجة إلع تطوير و ظهر 

لا تتح ي  إلا  المعلومات المحاسبية فعاليةد ن من اتماا مرارات سليمةتمك   معلومات محاسبية فع الةإلع 
ل ا دارة د موضيييوعية وقابلييية للم،ارنيييةإاا كانيييت  يييص الافالموضيييوعية تضيييمن عيييدص تيييدم  جتهيييادات وتحك 

في فعاليية  سلبا تؤثرا  وتضمن كالك عدص وجود أمط  وعرضها الشمحية في عملية إعداد المعلومات
د كييل أنهييا تحييورت دون أي تشييوي  للح ييائ انسييجاص المعلومييات ميي  الواميي   أي  المعلوميياتد وتعنييي أيضييا

البحيييت عييين أسيييل علميييية منط ي ييية  نتييياج  إن اليييك يعطيييي المعلوميييات المحاسيييبية ماحيييية الموثومييييةد
 ة المعلومات المحاسبيةدالمعلومات  يدعص بشكل واس  الموضوعية المطلوبة  ويزيد من فعالي

هص فييي إنتيياج معلومييات جديييدة  سييوا  كانييت تسيي تزيييد ميين فعالييية المعلومييات فنهييا عمليييات الم ارنيية 
كانييييت مكاني يييية بهييييد  معرفيييية  أص معرفيييية التطييييور الحاحييييل فييييي المشييييروع؛ الم ارنيييية عبيييير الييييزمن بهييييد 

                                                 
 وما يليها. 6مرجع سابق، ص  - 5
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أو كانيت لبيانيات فعليية مي   رة فيهيا؛طم نينية لمميوال المسيتثم المشروعات افكثر ربحيية ميثلًا أو افكثير
؛ أو م ارنييية ورسيييص المطيييط والسياسيييات المسيييت بليةبيانيييات ممططييية  بهيييد  مسيييا لة ا دارة أو مكاف تهيييا 

للومييو  علييع كفييا ة المشييروع ومييد  نجاحيي ؛ أو ميي  ظييرو  امتحييادية  اجتماعييية  سياسييية أو  مطاعييية
عد هيات الم ارنيات تسيتوجم بالضيرورة أن تكيون بيئية  لمعرفة مد  ت ثير هات الظرو  في عمل المشرو 

لهيياا فيينن  د6أيضييا  ن تكييون موضييوعية  وأأسييل ال يييال المحاسييبي واحييدة  رفييص ت ييير الزمييان والمكييان
إليييع منهجيييية علميييية  يسيييتند علميييية منط يييية وأن ليييع أسيييلالمعيييار  المحاسيييبية يجيييم أن ي يييوص ع توحييييد

 مناسبة تح   للمعلومات المحاسبية المحائص المطلوبةد
للمعلوميييات  مييية تونييي  يح،يييو اليصييياقب الميييذتور    إااً تيييأت  المحاسيييب توحييييلا الأهميييية  إن 

 دالمحاسبية
التي تيدف    محاسبةمة يتل المستجلاات المحيطة ببيقة عمل ال تأت  بنااف ضرورات التوحيلا أما 

لا  فنهييامسيي لةد هييات التشييكل تحييدياً جييد ياً أميياص  ف يياهر  العولمييةللمطالبيية بتوحيييد المعييار  المحاسييبيةد 
تسييتوجم ف ييط وجييود أسييل ميييال واحييدة علييع المسييتو  الييدولي ل ييرب إعييداد معلومييات مابليية للم ارنيية  

نميييا تسييي توجم كيييالك توحييييد أسيييل ال ييييال والعيييرب وا فحيييا  لتسيييهيل أعميييال الميييدمات المحاسيييبية وا 
المحاسيبون  ومدمات المراجعة التي تؤديهيا مهنية المحاسيبة والمراجعية ميارج حيدود الدوليةد وبيالك ينضيص  

فحا  واحدةد  والمراجعون إلع فئات المستمدمين للمطالبة بضرورة وجود أسل ميال وا 
 أتسا  امعمال ال،اقمة علل أساس الع،يولا الم يترتةتجات توحيد المعرفة المحاسبية ويدف  أيضاً با 

 ييال لت ديص مدمة أو إنتاج سيلعةد إن مثيل هيات افعميال تسيتوجم بالضيرورة  كيالك  أن تكيون أسيل ال
   الع د ولو تعددت جنسياتها وأماكن عملهادواحدة في الشركات أطرا

أصييبحتل فيي  عصيير المعلوماتيييةل  تافيية المعرفيية بفروعاييا أنضييرورات التوحيييد أيضيياً ميين  وتيي تي
 لزييييادة الثيييروة وتح يييي  التفيييو   والرفاهييييةد اب نواعهيييا  يمكييين الاسيييتفادة منهييي ميييورلاا هاميييا للم يييروعات

عليييع كافييية هص فيييي تح يييي  أهيييدا  المسيييتمدمين كونهيييا أحيييد فيييروع المعرفييية  يمكنهيييا أن تسيييوالمحاسيييبة 
د ولا شك أن  كلما معلومات ححيحة  موثومة موضوعية ومابلة للم ارنةامتلا  فئاتهص عندما تهيئ لهص 

مل يت احتميالات  مستند إلع أسل علميية منط يية اتس  التوحيد المحاسبي التطورت المعار  المحاسبية و 
تح  يييت للمعلومييييات المحاسييييبية   و الاجتهييياد والت ييييدير عنيييد إجييييرا  عمليييييات ال ييييال وعييييرب المعلومييييات

 دالمحائص المطلوبة
 

 :ةالمحاسبي محاوذت تطوير وتوحيلا المعارف -3
نش ت المحاسبة وتطورت بت ثير الحاجة إلع المعلومات لد  مسيتمدمي المعلوميات المحاسيبية  اوي 

أث رت ف  الحاجة لليل المعلوميات مجموعيةن مية العواميلل ييأت  في   المحال  المادية م  المشروعد ومد
الياي ح ي  فيي  ع  للمجتمع الب ر ل والتطور العلم  و الت،ن م،لامتاا التطور اذقتصالا  و اذجتما

                                                 
6-      Robert Jaedicke & Yuji Ijiri:" Reliability and Objectivity of Accounting Measurement" The Accounting 

Review, July, 1976, pp 474-483 
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ال رن الماضي  ولا يزال حتيع اشن  تطيوراً هيائلًا تيرك أثيارت الكبييرة فيي الحيياة الامتحيادية والاجتماعيية  
 التالي علع الحاجة إلع المعلوماتدوب

 يد الثياني وبدايية الع يد نهايية الع ة بشيكل واسي المحاسيبيالممارسية توحيد ظهرت الحاجة إلع تطوير و 
الثاليييت مييين ال يييرن الماضيييي؛ بعيييد ظهيييور أزمييية الكسييياد العيييالمي التيييي كشيييفت التنيييوع الكبيييير فيييي الطييير  

فالممارسييات المحاسييبية فييي أرب الواميي  فلييم عليهييا الطيياب  والمبييادع والسياسييات المحاسييبية المطب ييةد 
انييت متبدليية ومتنوعيية حسييم ت يييرات لييالك ف ييد ك جتهييادات والت ييديرات الشمحيييةدالفييردي وارتبطييت بالا

ومد أضر  الك بمحال  المجتم  ككل والمجتم  الميالي الوام  الامتحادي عامة ووام  الشركة محوحاد
 بدأت المطالبة بضرورة توحيد أسل إعداد المعلومات والثبات في استمدامهادف ماحةًد

جمعييييات المحاسيييبية المهنيييية  عليييع أثيييرك هيييات افزمييية ازدادت مسيييؤولية الحكوميييات وأسيييوا  الميييال وال
فازدادت المطالبة بضرورة وجود أسل ميال واحدة ثابتة توحد الممارسية العملييةد وميد أميات الجمعييات 
 المحاسيييييبية المهني ييييية عليييييع عات هيييييا هيييييات المسيييييؤولية؛ وكيييييان للمعهيييييد افمريكيييييي للمحاسيييييبين ال يييييانونيين

(AICPAالدور البارز في التحدي لهيات المسي لة  حييت تسي ) نع لي  بعيد محياولات عيدة  جمي  وححير
د وميد تبن يت بورحية (GAAP) جملةٍ من المبادع المحاسبية ع ركفت بالمبادع المحاسبية الم بولة عمومياً 

افورا  الماليييية فيييي نيوييييورك هيييات المبيييادع  وألزميييت الشيييركات المسيييجلة فيهيييا بضيييرورة اسيييتمدامها عنيييد 
 د7إعداد موائمها 

دمييول العلييص ثييص توس ييعت محيياولات توحيييد الممارسيية المحاسييبية  بعييد انتهييا  الحييرم العالمييية الثانييية و 
همة فيي فبيدأت حركية تحيدير افميوال للمسيا مرحلة جديدة من مراحيل التطيور الامتحيادي والاجتمياعيد

د هييات المسييتجدات يةمشييروعات البنييا ؛ وازدهييرت التجييارة المارجييية  وظهييرت الشييركات المتعييددة الجنسيي
مل ييت الحاجيية لييد  اوي المحييال  لم ارنيية المعلومييات المحاسييبية علييع المسييتو  الييدوليد افميير اليياي 

 ة الدولييييةاسيييتوجم توحييييد أسيييل ال ييييال المحاسيييبي فيييي ا طيييار اليييدولي  فظهيييرت المعيييايير المحاسيييبي
(IAS)8د 

أما في ا طار الفكري  ف د بيدأت محياولات  إضيفا ك الطبيعية العلميية عليع المحاسيبة وت يديص المبيررات 
ص بيتون" في كتاب  "نظرية "وليينات من ال رن الماضي عندما حاولالمنط ية للممارسة العملية  في العشر 

الوحول إلع أسل فكرية نظرية تب رر الممارسة العمليةد ثص اسيتمر ت هيات المحياولاتد وكيان  9المحاسبة"
م الفكرييية التييي تحكييص ال يييال ( دورٌ كبييير وبييارز فييي ب لييو رة الجوانييAAA) لمجميي  المحاسييبة افمريكييي

بيييان  1966التييي ميياص بهيياد ومييد أحييدر المجميي  عيياص  10المحاسييبي ميين مييلال مجموعيية ميين الدراسييات
د ثص جيا ت نظريية المحاسيبة 12الاي عد  أكثر شمولا من الدراسات الساب ة 11النظرية افساسية للمحاسبة

                                                 
 .100، ص 2001دار الثقافة للنشر والتوزيع، عمان، مدخل نظرية المحاسبة؛-الفكر المحاسبي تطور :حنان، رضوان حلوة - 7
  1999راجع: المجمع العربي للمحاسبين القانونيين، معايير المحاسبة الدولية  - 8
  Paton ,W.A.: "Accounting Theory", Ronald press, New York,1922 راجع: - 9
 78-56، ص1995حسين ؛ حمدان، مأمون: نظرية المحاسبة؛ جامعة دمشق،  القاضي، - 10

11 - American Accounting Association ," A Statement of Basic Accounting Theory", 1966  
 87-85، ص 1990نظرية المحاسبة؛ ذات السلاسل للطباعة والنشر، الكويت، :عباس مهدي،الشيرازي -12
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ط ميييييال  تمييييدص بشييييكل أمييييو  وأفضييييل وأكبيييير مسيييي لة فييييي محاوليييية  يجيييياد مجموعيييية ضييييواب 13الايجابييييية
ا فحييا  المحاسييبي وت ييديص المعلوميياتد ولا تييزال مسيي لة البحييت عيين إطييار معرفييي فكييري منط ييي سييليص 

 افكاديمييندتش ل اهتماص الباحثين و 
 : ةالمحاسبيالمعرفة توحيلا ماهية  -4

ور د فيييالتطر هيييات المعيييار يعتبييير توحييييد المعيييار  المحاسيييبية مرحلييية مت دمييية جيييدا مييين مراحيييل تطيييو 
أن يؤدييان فيي  يجيم والتطيوير الموجي  الم حيود   الممارسية العمليية التل ائي فيير الموجي  الحاحيل فيي

النهايييية إليييع جمييي  المعيييار  المتراكمييية المتناسييي ة ودمجهيييا داميييل إطيييار فكيييري علميييي متكاميييل ومتناسييي  
دهاتوج  الممارسة العملية  المحتويات  فت دوا جملة هات المعار  وحدة علمية فكرية واحدة  دوتوح 

أحييلا المفيياهيلا المحاسييبية المسييتيلامة للتعبييير عيية عملييية البحييو عيية  التوحيييلا المحاسييب  يمثييل
 لفع الية محاسيبية لنتاإ معلوميات بالافلل،ياس وعرض المعلوماتل  واحلا  موضوعية وضوابط أسس

لفعاليية تسيتوجم بيدورها أن تكيون اد ذات قلار  عالية علل ل با  حاجات المسيتيلامية لليل المعلوميات
هيييات المحييائص التييي يجيييم أن ة وأن ت  ييد ص فيييي الومييت المناسييمد المعلومييات موضييوعية  مابلييية للم ارنيي

 دواحلا علمية  منط،ية وضوابط أسسلا تتح   إاا لص ت عد  المعلومات استناداً إلع   فرها المحاسبةاتو 
وبييامي  لييع تضييافر جهييود البيياحثين والممارسييينفييير أن البحييت عيين هييات افسييل و إعييدادها يحتيياج إ

ة هيات الضيوابط وافسيل ومين ميد   يحتاج التح     ؛ كما فئات المهتمين بالمعلومات المحاسبية من حح 
تييراكص المعرفيية مسيي لة إلييع فتييرة طويليية ميين الييزمن  فن المسيي لة مرتبطيية ب  الواميي  العملييي ميي  انسييجامها
 وبييندارة عملييية التييراكص المعرفييي (Accumulation of Accounting Knowledge) المحاسييبية

(Management of Knowledge Accumulation process) ؛ وكلاهمييا لا يتح يي  بييين ليليية
 دوضحاها
  والممارسيية العملييية علييل حييلا  سييوا امطيير الفترييية ضييوابط ال،ييياس واحفصيياا المحاسييب   ت ييمل

مييوانين وفييروب    ويسييتكمل ميين مييلال(هييااريفتعالمحييطلحات و ) لمفيياهيصا يحتييوي علييع ار الفكييريا طيي
هص فييي اسييتمداص المبييادع عنييد رسيية العملييية  ثييص مواعييد منط ييية تسييمنط ييية علمييية  ثييص مبييادع ترشييد المما

يمكين أن  فننهيا الممارسية العمليية د أميا ضيوابطوعرضيها جم  البيانات وتش ليها وعند إعيداد المعلوميات
تييرة الزمنييية التييي ت طيهييا المعلومييات وزميين ت ييديص المعلومييات جوانييم ممتلفيية مثييل تحديييد الفتحتييوي علييع 

 د وفير الك ومحتوياتها وأشكال ال وائص وتحنيفها وتبويم الحسابات
استنادا إلع ميا سيب  يمكين  عملييةن من  ميةنل مسيتمر ل  عليع أني  ةالمحاسيبي المعرفية وحييلات تعريي ٍٍ

لييية ال،ييياس واحفصيياا المحاسييب ل تاييلاف للييل ليجييالا ضييوابط منط،ييية موضييوعية واحييلا  وثابتيية لعم
  ذتياذ ال،راراتة يلاعف أتثر بالاف جعل المعلومات المحاسبية

 التي يتسص  بها  وهي: اليصاقب يبي ن ةالمحاسبي المعرفة لتوحيدهاا المفهوص 
                                                 

 راجع: -13
 a - Watts ,R. L. and Zimmarmann J.L." The Demand for and supply of accounting theories, the market for 

excuses" the Accounting Review, April, 1979 

b - Watts, R, L. and Zimmermann J. l." Positive Accounting Theory", Prentice Hall.    Englewood Cliffs, 

New Jersey, 1986   
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 عملية من  مة:  ةالمحاسبي المعرفة أ ي توحيلا  
عملييية منظ ميية   المعرفيية توحيييدييية ي يسييتوجم أن تكييون عملإن تح ييي  أهييدا  التوحيييد المحاسييب

تعمل وف  لليات عمل منهجية  مدروسة وواضحة  إا لا يمكن بلوغ هات افهدا  من ميلال أعميال 
يحتيياج بالضييرورة إلييع إدارة فاعليية  تعتمييد  المحاسييبيتوحيييد الفييير منظميية  مجييز أة وفييير مدروسييةد ف

شيييرها واسيييتمدامها وتجدييييدها وتطويرهيييا  المنييياهل العلميييية فيييي عملييييات تيييراكص المعرفييية المحاسيييبية ون
  تضيييفي عليييع المعلوميييات المحاسيييبية حاسيييبية علميييية منط يييية ثابتييية  موحيييدةوحيييولا إليييع معيييار  م

 المحائص النوعية المطلوبةد
إن الوام  الحالي ي شيير إليع أن الجهيود المباولية لتوحييد الممارسية المحاسيبية لا تعتميد حتيع اشن 

إلع توحيد المعرفة المحاسيبية عليع أسيل علميية مدروسيةد وهياا يمكين  نمواجا فكريا يمكن أن يؤدي
  14مفهييوص المحاسيبة و تييوز ع محياولات التوحييد علييع جهيات ممتلفيية وتبيدل ملاحظتي  مين مييلال تنيوع

 ند فيييي حيييين أن فئييية البييياحثينعييياون كافييييالا ييييربط بينهيييا تنسيييي  وتلكيييل منهيييا اهتماماتهيييا وأهيييدافها  و 
للوحييول إلييع حييل  التييي تبحييت عيين أطيير علمييية منط ييية للممارسيية العملييية  والمؤسسييات افكاديمييية

ن ميييد مت بعيييب امتراحيييات حليييول لمشيييكلات ال ييييال    فننهيييامشيييكلات التوحييييد عليييع أرب الوامييي  وا 
إاا ليص ييتص تبن يهيا   لع الممارسية العملييةت ما طري ها إ نادرا ما فنن هات الحلول  المحاسبيوا فحا  
المجمعيييييات المهنيييييية الممتحييييية ك) الجهيييييات الوحيييييائية ال ائمييييية عليييييع الممارسييييية العمليييييية مييييين مكبيييييل

د ولا شييك أنيي  لييو تضييافرت الجهييود المباوليية لبنييا  ا طييار الفكييري ميي  الجهييود المباوليية (والحكومييات
الفكيييري    بجانبيييي ةلمحاسيييبل معرفيييي وحييييدترسييية العمليييية  فمكييين الوحيييول إليييع لحيييل مشيييكلات المما

 دمن الزمن والعملي  بشكل منط ي علمي وملال فترة أمحر
 عملية مستمر  : ةالمحاسبي المعرفة ب ي توحيلا 

فسييبام ممتلفيية تمر ة وليسييت وحيييدةد ويعييود الييك عملييية مسيي ةالمحاسييبي المعرفيية توحيييدإن عملييية 
 أهمها: 

  فن عمليية لا يمكين أن يحيدت دفعية واحيدة اجوانبهيكافية المعرفية المحاسيبية ب توحييدي  1  
بنيييا  المعرفييية وتراكمهيييا  عبييير مجموعييية مييين افعميييال الفكريييية والممارسيييات العمليييية  يحتييياج 

 إنجازها لفترة طويلة من الزمند
التيييي تييينعكل بيييدورها عليييع الحاجييية إليييع  ييييرات الحاحيييلة فيييي بيئييية افعميييال ي إن الت 2  

لييي  مسيييتجدات كثييييرة عليييع مسييي لة التوحييييد  ليشيييمل جوانيييم أكثييير المعلوميييات  يمكييين أن تم
تفحيلًا والتحاما بالممارسة العملية؛ أو مد تكشك   عليع افميد الطوييل  عيدص حيوام بعيب 
المفيياهيص أو الفييروب أو الطيير  وفيرهييا  وهيياا يوجييم بييدورت ضييرورة البحييت  ميين جديييد  فييي 

 دمس لة التوحيد
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رهييييا  دورييييية تبييييدأ عنييييد مل هييييا ثييييص تنظيمهييييا وت اسييييمها إن المعرفيييية المحاسييييبية  ك ي ي 3  
 د وهكااد15واستمدامها ثص تجديدها وتحسينها

فهيو تمياا ال يرارات  عنيد ا فاعليية المعلوميات المحاسيبيةيضمة  ةالمحاسبي المعرفة توحيلاإ ي  
 مابلة للم ارنةدو  موضوعية ت المحاسبيةيجعل المعلوما

الياي يمثيل الضيوابط العامية لعمليية ال ييال  احطيار الفتير  ةالمحاسبي المعرفة توحيلالا ي ي مل  
 وا فحا دأما ا طار العملي فيمكن أن يبلغ التوحيد بعب  جوانب   أو مسماً هاماً من د

 
التيي  ار المسائل وال ضايا والمعي شتمل علعييلاحظ مما سب   أيضا  أن توحيد المعرفة المحاسبية 

فبييالعودة إلييع افدبيييات المحاسييبية يلاحييظ أن التوحيييد المحاسييبي ظهيير المحاسييبيد  ينحييم عليهييا العمييل
بتوحييد المعالجيات المحاسيبية ليبعب أساسياً  ولا ييزال  اهتص بداية لمدمة الممارسة العمليةد وبالتالي ف د 

عبير مجموعية   ال وائص والحسيابات المتاميية كتوحيد أسل إعداد وعرب) 16ال،ياس واحفصاا مشكلات
 المحيييطلحاتتحدييييد  هيييدفت إليييعالتيييي  مظييياهر التوحييييدأميييا بعيييب  د(مييين المعيييايير والمبيييادع وال واعيييد 

لمعالجييييات تسييييهيل تطبييييي  ا  فكييييان هييييدفها وتوحيييييدها ومضييييامينها المسييييتمدمة فييييي الممارسيييية العملييييية
  وهييي محييدودة نسييبياً؛ كمييا أن المضييامين التييي جيير  تحديييدها  لييص ت ييراع  افسييل  العلمييية  عنييد المرسييومة

سيوا  المحليية   حاسيبيةوضعهاد وهاا كان وام  حال المبادع المحاسيبية الم بولية عمومياً ثيص المعيايير الم
بهيد  تجن يم التبياين   المحاسيبي فييالمعر  التوحييد د مينمحيدو  معيين ف د تشيكل إطيار بالكو الدوليةد  أص

 في عمليات الم ارنةد لكين هياا ا طيار فائدة مما يجعل المعلومات أكثرالحاحل في الممارسة العملية  
 ليل ا طار الشامل المبني علع أسل علمية منهجيةد 

  انطل يييت مييين ضيييرورة وضييي  حليييول عمليييية الممارسييية العملييييةالمحييياولات التيييي اهتميييت بتوحييييد  إن
د فيير أن فعاليية النتيائل التيي ميدمتها هيات المحياولات لا للمشيكلات المحاسيبية ال ائمية والمسيتجدةيعة سر 

ميين زميين شميير  علييع ضييوابط   لت يييرات والتعييديلات التييي تطييرأكثييرة اتييزال موضيي  جييدل كبييير  نظييراً ل
ت يعيييود هيييات الت ييييرات والتعيييديلاسيييبم    واليييك حسيييم مسيييتجدات الوامييي  العملييييد إنال ييييال وا فحيييا 

لية مين فيام المفهوص العلميي الشيامل للمحاسيبة  وفييام المنهجيية العلميية المناسيبة لكيل مرحأساسا إلع 
ف يدان التنسيي  الكيافي بيين الجهيات المهتمية بحيل  إليع وكيالك  المعار  المحاسيبية توحيدمراحل عملية 

   المشكلات المحاسبيةد
افكثر ا طار افوس  و  كون   احطار الفتر  علع ملتفنن  يشأما الجانم افمر من جوانم التوحيد 

لا تت ييير ) نسييبيا متناسيي ة  متكامليية وثابتيية اليياي يضييمن وجييود أسييل نظرييية يفتييرب أن تكييون  لاو شييم
ظهيييرت ميييد و هص بالتيييالي فيييي إنتييياج معلومييات أكثييير فائيييدة لاتمييياا ال يييراراتد يسييي  ل(بت ييير الزميييان والمكيييان
امتلفييت وتنو عييت هييات المحيياولات دون أن ت ييدص احيير هيياا ا طييارد فلتحديييد عن محيياولات كثيييرة ولا تييزال
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مفهيوص ري أحيانياً  حيول إلع امتلا  كبير  وجيوه د والسبم في الك يعودمتكاملاً حتع اشن إطاراً فكرياً 
 هاا ا طارد عناحر المنهجية المستمدمة في وض  وتحديدوحول المحاسبة  

 Accounting) بال يييييييييال المحاسييييييييبي ف ييييييييط طة لا يييييييييرتبالمحاسييييييييبي المعرفيييييييية توحيييييييييدإن   

Measurement) نما  النظري و العملي ي جانبب د فيناا كيان كيالك (Disclosure) احفصاابمسي لة  وا 
 المعيار  المحاسيبية توحييدحاسبي أميراً ضيرورياً وحاسيماً  فنني  مين الضيروري أن يمتيد توحيد ال يال الم

ا فحيا  المحاسيبي  مواعيد  أو ضيوابطلتمييز بين توحييد من اهنا لابد و أيضا ؟  ا فحا  مس لة ليطال
  ا طييار الفكييري لحفحييا  المحاسييبي ي يجييم ا فحييا  عنهيياد افول يييدمل ضييمنالتيي المعلوميياتوبييين 
بمحتييييو  د أمييييا الثانييييية فهييييي مرتبطيييية ومحائحيييي  فحييييا ا  مليييية الضييييوابط التييييي تييييتحكص بطبيعييييةأي ج

محلي ة  مت يرة بت ير الحاجة إلع المعلومات وبت ير الزميان  تنضبط في إطار محد دات بيئي ةفحا ؛ و ا 
  تتحييدد ميين مييلال الت يييرات إن المعلومييات التييي يييتص ا فحييا  عنهييا  وكييالك حجمهييا ونوعهيياوالمكيياند 

الحاحيييلة فيييي الحاجييية إليييع المعلومييياتد وهيييات افمييييرة محكومييية بعواميييل امتحيييادية واجتماعيييية وسياسيييية 
تلي  ت ثيراتهيا فيي الحاجية إليع المعلوميات مين مجتمي  شميرد ليالك فهيي مت ييرة وبيئية وعلميية ت نيية  تم

عنييد  ولهيياا فننيي  ميين فييير الممكيين تحديييد المعلومييات التييي يجييم ت ييديمها للمسييتمدمين ومتبدليية أحيانيياد
 مهميا تنوعيت وت ييرت  إعيداد المعلوميات لا بيد مين بالم ابيل دمعالجة مشكلات توحيد ضوابط ا فحا 

المعلوميات يضيمن فاعليتهيا باسيتمرارد أي أن    فيي إطيار فكيري منط يي موحيد ثابيت الزمن ومهما امتد
  فيييي كافيية الحيييالات والظييرو  وافزمنيييةد هيييات يجييب أة تتمتيييع بيصييياقب نوعيييية ثابتييية مييير مت يييير 

كافيية ميين تكييون  بحييت المحيائص يجيم أن تتحييدد مين ميلال ا طييار الفكيري النياظص للعمييل المحاسيبي
  مييين جهييية أمييير د ومابلييية للم ارنييية ومتزامنييية مييي  احتياجيييات المسيييتمدمين  ي موضيييوعيةفعالييية أجهييية و 

  حيادييية فييير متحيييزة  الموضييوعية بييدورها تضييمن أن تكييون المعلومييات حييحيحة  مالييية ميين افمطييا 
  تحور الوام  بدمة وبالتالي موثومةد

وهيي وثي ية الحيلة  ا دهات المحائص تشكل أحد عناحر ا طار الفكري المرتبط بمس لة ا فحإن 
فنيي  لا يجييوز بحييت مسيي لة ال يييال بمعييزل عيين مسيي لة ا فحييا د والعكييل كييالك بال يييال المحاسييبي  

فال ييال المحاسيبي  مشكلات ال يال المحاسبيد مراعاةححي   إا لا يجوز بحت مس لة ا فحا  دون 
  إليييع ت يييديص المعلوميييات يهيييد  إليييع إنتييياج معلوميييات تسييياعد فيييي اتمييياا ال يييرارات  بينميييا يهيييد  ا فحيييا

ييين هيييات المعلوميييات مييين اتمييياا ال يييرارات  الكافيييية والملائمييية والماليييية مييين افمطيييا  الجوهريييية  بحييييت تمك 
الامتحييادية السييليمةد وعلييي  فيينن مسيي لة ا فحييا  مرتبطيية بحجييص ونوعييية المعلومييات وموثوميتهييا وومييت 

وكيييالك بموثوميييية المعلوميييات  وبيييزمن  ت يييديمها  وبميييد  ارتباطهيييا بيييال رب المنيييوي اسيييتمدامها فجلييي  
تيالي فينن عرضها وت ديمها إلع المسيتمدميند أميا ال ييال فنني  يتعاميل مي  مسي لة إنتياج المعلومياتد وبال

مدمية ا فحيا  المحاسيبيد مين هنيا كيان فر فيها هات المحيائص لاالمعلومات التي ينتجها يجم أن تتو 
  وزمييين ت يييديص والدمييية والموثوميييية والثبييات  الموضييوعيةو  الكفايييية يراعييييأن  ميينل ييييال المحاسيييبي لا بييد ل

  المراعياةوفيرها من محائصد لالك يجم البحت عن حلول لمسائل ال يال في ضو  هيات  المعلومات
   مبنية علع أسل منط ية علمية منهجية ومنظمةدعلع أن تكون هات الحلول دائمة وليست مؤمتة
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الحجيص ييرتبط هياا التوحييدد  حجيلامسي لة   فيي الوميت نفسي  ر ثييإن مس لة توحيد المعرفة المحاسيبية ت
لحات والتعييياري   للفيييروب الييياي يمكييين أن يبل ييي د ف يييد يكيييون للمفييياهيص  للمحيييط أو المسيييتو  بالميييد 
  أو للطير  وال واعيدد وميد يكيون ل ضيايا أمير  أكثير التحياما بافنظمية المحاسيبية  كي ن يشيمل والمبادع

 ات وفيرهماد السنة المالية ودليل الحساب
إن التوحيييد اليياي جييا ت بيي  المبييادع المحاسييبية الم بوليية عموميياً شييمل بشييكل أساسييي المبييادع دون 
فيرهاد ولص يكن لزاماً علع الشركات الثبيات عليهيا مين عياص شمير  حييت اشيترطت ا فحيا  عين وجيود 

في ميد  حيحة هيات  الت ير وأثر هاا الت ير في حال حدوث د ولعل السبم في الك يعود إلع وجود شك
 دأو بعب افمكنة المبادع وثباتها  وفي عدص حلاحيتها في بعب الحالات

ثييييص جييييا ت المعييييايير المحاسييييبية لتحيييياول توحيييييد المحييييطلحات والمعالجييييات المحاسييييبية للمشييييكلات 
لع علامية هيات المفياه يص المطروحة في الوام  العمليد لكنها لص تتطر   إلع المفاهيص لتحديد مضامينها  وا 

م  بعضها لتشكل منظومات متكاملة من المعار  الفكرية المحاسبيةد ومد انحم اهتمياص  هيات المعيايير 
المكيييياني( لتح ييييي  مابلييييية الم ارنييييةد ثييييص أوحييييت بضييييرورة الثبييييات فييييي تطبي هييييا  ) علييييع التوحيييييد افف ييييي

أن المعيايير  ال يوائصد فيير فييوبضرورة ا فحا  عن أي مروج عنها في حال الضرورة  وعن أثر الك 
؛ ف ييد تييص تعييديل اشن حتييع   ميين جهيية  كمييا أنهييا لييص تكيين ثابتيية عبيير الييزمن17المحاسييبية لييص تكيين ملزميية

افسيبام ااتهيا بالتيالي  جيدواها محيدودةد وهياا يعيود إليع  الكثير منها مما أضر ب ابليية الم ارنية وظل يت 
 دالماكورة ساب ا

إضافة إلع هياتين المحياولتين لتوحييد الممارسية العمليية  ظهيرت محياولات أمير  اهتميت بالمنطل يات 
 ن وحدة المنطل ات الفكرية توحد الممارسة العملية وتضمن مابلية الفكرية لل يال المحاسبي  ي ينا منها ب

الم ارنةد إن تحديد هات المنطل ات استناداً إلع أسل علمية  منط ية  ثابتية وموضيوعية يضيمن بالت كييد 
الفيييروب   ضيييامينهاتشيييمل بشيييكل أساسيييي المفييياهيص  والمحيييطلحات وم وهيييي  وحيييدة ال ييييال المحاسيييبي
حاولات متعدد ة في هاا ا طار لكنها لص تح   الهد  المنشيود والسيبم فيي اليك والمبادعد ومد ظهرت م

المحاسبة والمنهل المستمدص في حييافة المفياهيص  مفهوصيعود إلع مس لتين لابد من البحت فيهما  هما: 
  دالمحاسبية ومنظوماتها

د أن يشيييملها تحدييييد المعيييار  التيييي يمكييينلابيييد مييين  ت عييين مسيييتو  التوحييييد المحاسيييبي عنيييد الحيييدي
المفياهيص والمحيطلحات  الياي يحتيوي عليعا طار الفكيري  أولًا  ومبل أي شي   التوحيد يجم أن يملف

ومضامينها والفروب والمبادع ومحيائص المعلوميات المحاسيبيةد أميا مسي لة توحييد السياسيات وامتييار 
تطلبيات المنشي ة والمسيتمدمين ال واعد وفيرها فننها تترك للنظاص المحاسبي الاي ييتص حييافت  بميا يفيي م

 اوي المحال  معهاد
 
 

                                                 
كهيئة الأوراق المالية ( لفرض هذه المعايير وإلزام الشركات بتطبيقها. وهذا يختلف منن دولنة ) يرتبط الالتزام بالمعايير المحاسبية بمقدار التدخل الحكومي والهيئات المتخصصة، -  17
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 :توحيلا المعرفة المحاسبية متطلبات -7
  أمكييين متطلباتيي  بحييييت إاا تح  ييتفر ليي  الكييي يبلييغ توحييييد المعرفيية المحاسييبية فايتييي   لابييد أن تتيييو 

ل الشيروط ت المتطلبيات أو لعملية التوحيد أن تتص بشكل أكثر كفا ة وفاعليية  وفيي زمين أمحيرد هيات تحيو 
وبالتييالي لا بييد لضييمان نجييا  عملييية دإلييع معومييات أميياص عملييية التوحيييد المحاسييبي فييي حييال عييدص تح  هييا

 :د أهص هات المتطلباتت راععإدارة وتنظيص المعرفة المحاسبية من أن 
 سل علمية منط يةدعلع أحيافة المفاهيص المحاسبية ومنظوماتها  د1

 فييي مراحييل عملييية التوحيييد حيييافة المفيياهيص ومنظوماتهيياتحديييد المنهجييية العلمييية المناسييبة ل د2
 دكافة

 إتباع لليات عمل مناسبة  تنسجص م  المنهل المت ب  في إدارة وتنظيص هات العمليةد د3

 المحاسبي:  المعرفي التوحيد وفيما يلي توضي  لهات المتطلبات وعلامتها بتح ي 
 ي يييوص عليييع الاسيييتدلال المنط يييي فر أسيييال علمييييا: إن تيييو ي اعتميييالا أسيييس علميييية منط،يييية 1

(Logical Reasoning) عنييييد حيييييافة المفيييياهيص   عيييين الااتييييية وا جتهييييادات الشمحييييية البعيييييد
البحييت عيين ضييوابط لل يييال وا فحييا   يضييمن سييلامة هييات المفيياهيص وعييدص و المحاسييبية ومنظوماتهييا 

هييا ميين الناحييية العلمييية  تباينهييا  كمييا يضييمن عييدص ت ي يير مضييامينها عبيير الييزمن  ويييؤمن وحييدتها وثبات
مثيل  والوام  الحالي ي دص الدليل الواض  حول أهمية وضرورة اعتمياددوبالتالي وحدة الممارسة العملية

هيياد فكييلد يحييدد مفهومهييا واضيي  محييد د ل علمييي لا يوجييد مفهييوص فالمحاسييبة حتييع اشن دافسييل هييات
ولمييير نظاميييا للمعلوميييات    نشييياطاً ميييدمياً  مييينهص مييين يعيييدهاف حسيييم رؤيتييي  ومييين منظيييورت المييياص؛

ولميييرون مجيييرد مراحيييل عميييل محاسيييبي  وفييييرهص مجيييرد مجموعييية مييين ا جيييرا ات وال واعيييدد كميييا أن 
ر عليع المحاسيبة أن تكيون علمياً  فيي حيين يؤكيد هياا المفهيوص لمروندأضي  إليع اليك  كٍ البعب ي نكيك

الناحيييية العلميييية  فييينن مفييياهيص أمييير   متداولييية فيييي الممارسييية العمليييية  فيييير محيييدد ة المضيييمون مييين
فيي تنيوع مفهيوص المحاسيبة يعيود بشيكل أساسيي إليع  إن السيبم كالفرب والمبدأ وال اعيدة وفيير اليكد

عييدص إتبيياع أسييالٍ علمييي منط ييي موضييوعي لتحديييدت  مسييتندٍ إلييع منهجييية علمييية مناسييبة  بييدلًا ميين 
المهتمييييين  اعتميييياد أسييييلٍ مبنييييية علييييع الملاحظييييات والتجييييارم الشمحييييية  وعلييييع مييييدرات وكفييييا ات 

   دالممارسة المحاسبية في ومحال  الفئات اات الت ثير
إن عدص استمداص افسل العلمية في عملية تحديد المفاهيص ومضامينها ومنظوماتهيا  ييؤدي كيالك 

رفييص اسييتمدامها فييي افديبييات    وفييير ثابتيية المحتييو  إلييع ظهييور مفيياهيص فييير واضييحة المضييمون
الياي لا يكمين بلوفي   يد عائ ياً أمياص التوحييد المحاسيبيهاا ي   بالت كالمحاسبية والممارسة العمليةد و 

 دون أن يتص إيجاد حل ل د
: المنهل العلمي هيو تطبيي  ة لتل مرحلة مة مراحل عملية التوحيلاالمناسب يةالمناج تحلايلا ي 2

هيييا أحيييد فيييروع المعرفييية  تحتييياج إليييع كونوالمحاسيييبة د18المنطييي  كظييياهرة مشيييتركة لكيييل معرفييية علميييية
                                                 

 . عن:61، ص 1971دكتوراه، جامعة القاهرة،نظرية المحاسبة، رسالة  :محمود نمر، نجيبة 18 - 
M.R. Cohen, and E. Nagel," An Introduction to Logic and Scientific method", 
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ضيييفا  الطييياب  العلميييي عليهييياد وهيييي ليييالك تحتييياج إليييع منهجت حييييل معارفهيييا   مناسيييبة ييييةعلم ييييةوا 
لتوحييد  كشيرطٍ حاسيصٍ  منط يي سيليص عليع أسيال  ومراحلهيا كافية مطوات عملية التوحييدفي   متكاملة

ميد  وهييبامتلا  المينهل المسيتمدصد  من عملية التوحيد تمتل  نتائل المرجو ةد فالالمعرفة المحاسبية
د   حتيييع وليييو كيييان منهجيييا علميييياميييية أو فيييير منط يييية إاا كيييان المييينهل فيييير مناسيييمتكيييون فيييير عل

ييربط النتيائل كافية ( فيي مراحيل البحيت Inductive Reasoning) فاسيتمداص الاسيتدلال الاسيت رائي
وهييييات النتييييائل يمكيييين أن تت ييييير بت ييييير الزمييييان والمكييييان  ددوميييياً بييييالوام  المت ييييير وظروفيييي  ومؤثراتيييي 

وبالتيالي لا تح ي  الثبيات ولا  مة المحاسبة وفيرهصد وبالك فننها تكون دوماً مت يرةوافشماص وافنظ
( Pragmatic Reasoning)  هص في توحيد المعرفة المحاسبيةد واسيتمداص الاسيتدلال البرافمياتيتس

ييييربط المحاسيييبة بجانبيهيييا الفكيييري والعمليييي  لييييل ف يييط بيييالمت يرات المحيطييية  بيييل بييي را  المحاسيييبين 
ميين  ويفسيي  المجييال لحجتهيادات الشمحييية وافحكيياص المسيب ةد وبالتييالي فيينن نتائجي  مييد تكييون والمهت

 Deductive) فييير موضييوعية  با ضييافة إلييع كونهييا مت يييرةد واسييتمداص الاسييتدلال الاسييتنباطي

Reasoningن كان ضرورياً في بعب مراحيل البحيت  دإلا أني  ميد لا يحيل  فيي مراحيل أمير   ( وا 
التييي ينطليي  منهييا البحييت حسييم هيياا الميينهل  مييد  (Postulates) فيينن المحييادرات أضيي  إلييع الييك

اا كيييان مييين الضيييروري  تكيييون فيييير منط يييية  فتيييؤدي إليييع نتيييائل فيييير منط يييية وفيييير موضيييوعيةد وا 
استمداص المنهجين معاً  فنن  يجم تحدييد متيع ي سيتمدص كيل  منهميا فيي مراحيل البحيت الممتلفية؛ كميا 

حية الاسيييتدلال الاسيييت رائي بفلسيييفت  البرافماتيييية للوحيييول إليييع التوحييييد أنييي  يجيييم الحسيييص فيييي حيييلا
المحاسبي؛ ماحة وأن هات الفلسفة طبعت الفكر والممارسة المحاسبية بطابعهيا فيي أفليم الدراسيات 

 والممارسات علع أرب الوام د
 ين فئيييات مجتمييي  المعرفيييةييييرتبط هييياا الشيييرط بتنسيييي  العميييل بييي :يييي لتبيييا  آلييييات عميييل مناسيييبة3

  المهتمية بمسي لة التوحييد (Members of Accounting Knowledge Society) المحاسيبية
فيييرهصد ويييتص  مسييتمدمين أوأو  مجمعييات مهنيييةأص  إن كانييت مؤسسييات أكاديمييية  سييوا  حاسييبيالم

الك مين ميلال سلسيلة مين افعميال المتتابعية المنظمية  ت يوص بهيا الفئيات أو الجهيات المعنيية بتوحييد 
 Knowledge) لممارسيية المحاسييبيةد فبلييوغ التوحيييد المحاسييبي يحتيياج إلييع تييراكص معرفيييالفكيير وا

Accumulation) وهاا يوجم بالضيرورة الاهتمياص بيندارة هيات   علع مدرٍ عالٍ من التطور المعرفي
وتنظييص عمليية الكسيم المعرفيي لبليوغ  دالمعار  ب يية تنظيمهيا وتسيهيل اسيتمدامها والمحافظية عليهيا

يوجييم  أولًا  تحديييد الجهيات التييي يمكنهييا المسيياهمة فيي هيياا ا طييار  ثيص التنسييي  فيمييا بينهييا  التوحييد
بحيت تعمل كلها كفري  واحد لتح ي  هد  واحد  بيدلًا مين أن يكيون عميل كيل جهية مسيت لًا بااتي د 

دهيياا التنسييي  يسييم  بتلافييي 19فتتولييد معرفيية جديييدة ميين مييلال هيياا التفاعييل والتبييادل بييين هييات الفئييات
ييية التوحيييدد كمييا أنيي  مجيير  عمل بعييب افمطييا  أو المعييار  فييير العلمييية التييي يمكيين أن تنشيي  فييي

 هص في ت حير الفترة الزمنية اللازمة  نجاز عملية توحيد المعرفة المحاسبيةديس

                                                                                                                                                    
 New York, Harcourt Brace & co., 1934, P. 122.                                    

19 - Malhotra, Y.:" Knowledge Management in inquiring Organizations ", Proceedings of the third Americas 

conference on information systems, 1997, pp 293-295                                  
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وبييييالرجوع إلييييع الواميييي  الحييييالي نجييييد أن الجهييييات المهتميييية بمسيييي لة البحييييت عيييين ضييييوابط العمييييل 
 وتتوزع في دول عديدة؛ في حين أنها تتوزع علع المستو  الدولي بين: المحاسبي كثيرة 

  معايير المحاسبة الدولية للمج -1
International Accounting Standard Board  (IASB)   

 الاتحاد الدولي للمحاسبين  -2
    International Federation of Accountants (IFAC) 
 وروبية افالمجموعة الامتحادية  -3

           European Economic Community (EEC) 

 فننها تتوزع بين: وفي الولايات المتحدة
 ي المعهد افمريكي للمحاسبين ال انونيين 1
  (AICPA)American Institute of Certified Public Accountants 

 ي مجم  المحاسبة افمريكي  2
       (AAA)American Accounting Association 

 ي هيئة معايير المحاسبة المالية 3
        (FASB)  ٍكFinancial Accounting Standard Board 

 افورا  المالية تداول ي لجنة  4
        Securities and Exchange Commission (SEC) 

 وفي بريطانيا يتولع هات المهمة بشكل رئيسي معهد المحاسبين ال انونيين في إنكلترا وويلز
Institute of Chartered Accountants in England and Wales (ICAEW)    

اليياي تسييعع المنظمييات المحاسييبية باوليية باتجييات التوحيييد المحاسييبي  هيياا التشييتت فييي الجهييود الم
الدوليييية إليييع تجنبييي  فيييي الممارسييية العمليييية  فحيييل الممارسييية العمليييية عييين ا طيييار الفكيييري المنط يييي 

ييية بييدلالعلمييية فييي حيييافت    المنهجيييةالمسييتند إلييع   ييا  هيياا التشييتت والملاحييظ أن ب دالطيير  التحكم 
اً عميل مدروسية محيدد ة  يب يع عائ ي(Mechanisms) ي  عمل الجهات المعنية وف  للياتوعدص تنس

 دأماص توحيد المعرفة المحاسبية
 
 :توحيلا المعرفة المحاسبية تطوير م تتت -8
 ة:م تلة تحلايلا مفاولا المحاسب -أ

هيات  توحييدعة ت   عائ اً أماص تطوير و تنو مشكلات م ةالمحاسبي المعرفة توحيدتواج  عملية تطوير و 
تحدييييييد المفييييياهيص والمحيييييطلحات ومضيييييامينهاد مشيييييكلة د يييييي تي فيييييي م دمييييية هيييييات المشيييييكلات المعيييييار 

فالمحطلحات التي تعب ر عن المفاهيص تسيتمدص سيوا  فيي ا طيار الفكيري أص فيي الممارسية العلميية  دون 
نميييييا بشيييييكل عرفيييييي   أن يتحيييييدد مضيييييمونها بشيييييكل علميييييي دميييييي  فر الشيييييفافية اللازمييييية اودون أن تتيييييو  وا 

تحلايييلا  لايعيي  إا "المحاسييبةالمحييطل  اليياي لابييد ميين تحديييد مضييمون  أولًا  هييو محييطل  "و  دلمضييامينها
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مفاولا المحاسبة ن،طة البلا  لحل مسألة تتاميل وتوحييلا المعيارف المحاسيبية في  لطيار معرفي  فتير  
بعضياا عليل أسيس علميية منط،ييةل تضيف  وتتتاميل ميع  لوياياتواحلال تتناسو في  العناصر الت  يح

تحديييد ماهيتهييا وهييدفها ووظائفهييا  هييو والهييد  ميين الييك  ؛علياييا سييمة الموضييوعية واللايموميية والثبييات
ثص الانطيلا  فيميا بعيد للبحيت فيي مفياهيص محاسيبية أمير  وفيي منظوميات هيات   وعلامتها بمفاهيص أمر 

 المفاهيص دامل مجالات المعرفة المحاسبيةد
ييهاإلييع افدبيييات المحاسييبية ي لاحييظ أن  بييالعودة مجييرد لليييات عمييل ي ييوص بهييا  ييير  فييي المحاسييبة بعض 

المحاسيييم  ثبيييات العملييييات الامتحيييادية واسيييتمراج المعلومييياتد تتمثيييل هيييات اشلييييات بتسيييجيل  تبوييييم 
عداد المعلومات وعرضهاد وبعضيها وتحني  البيانات  تمارسي  فئية  20اشمير يير  فيهيا نشياطاً ميدمياً  وا 

تحتياج إليع  (كالطيم والمحامياة) هيي كي ي نشياط ميدمي لميرتهنة  مين اوي التمحيص والكفيا ات  فمم
ر  أن وفيرهيا ييجملة من التشريعات ال انونية وال واعد والضوابط المهنية التي يفتيرب أن تينظص عملهياد 

كٍ للمعلوميات المحاسبة مجر د نظاصٍ
التيي يجيم تنظيمهيا فيي نسي   يحتيوي عليع مجموعية مين العناحير 21

معين وتحديد لليات عملها لتستعمل بشكل منتظص  وف  ترتيم معين لتح ي  هد  هاا النظاص في إنتاج 
   المعلوماتد

مرحليية  ماحية وضيي ة  ولييل مين نياجص عين رؤ   للمحاسيبة المفياهيص الممتلفية إن هاا التفاوت في
د فييناا لليييات عمييل وليسييت مجييرد نشيياط مييدمي المحاسييبة ليسييت مجييردفد منظييور معرفييي  منط ييي شييامل

تنححيير فييي الجانييم العملييي اليياي مجييرد ممارسيية ميدانييية  فننهييا فييي هيياا المفهييوص لليييات عمييل كانييت 
عمييييل افولوييييية فييييي  يمارسييي  المحاسييييم يومييييياً  دون النظيييير إلييييع ا طييييار الفكييييري وأهميتيييي د وعلييييي  فيييينن

سبي وحل مشكلات التطبي  العملي  ولو كانيت نحو تنظيص العمل المحا  مبل أي شي   تتج المحاسم 
دون أن ييييتص إييييلا  أهميييية لليييروابط التيييي تجمييي  مكونيييات هييياا ا طيييار   ؛ع حسيييام الجانيييم الفكيييريعلييي

 ولمنط  ية هات المكونات وثباتهاد
إن التطييور الكبييير والسييري  اليياي اضييطرت المحاسييبة أن تواكبيي   دفيي  المحاسييبين  أفييراداً ومجمعييات  

ات تجيياوز وحييل مشييكلات ال يييال المحاسييبيد وأميياص كثييرة وتنييوع وحييعوبة مشييكلات ال يييال مهنييية  باتجيي
ن فيييير أ دمسيييتمدمي المعلوميييات المحاسيييبيةجيييا ت النتيييائل بميييا يميييدص ال ييييال نفسييي   ولييييل بميييا يميييدص 

 إلييعتجاهييل ال يييال المحاسييبي لييبعب اهتمامييات ومحييال  الفئييات المسييتفيدة  وماحيية المارجييية  دفيي  
أحييد مجييالات العمييل المهنييي  تحتيياج إلييع جمليية ميين  لكونهيياأكثيير تطييوراً للمحاسييبةد فهييي  ظهييور مفهييوصٍ 

نييد إجيرا  عملييات ال يييال الضيوابط الممتلفة المعرفيية الفكرييية والمهنيية وال انونيية  يلتييزص بهيا المحاسيم ع
د والمحاسييييبة كنشيييياط مييييدمي يجييييم أن تراعييييي محييييال  الفئييييات المسييييتفيدة ميييين المعلومييييات وا فحييييا 

بمييا فييي الييك  نافعيية للمسييتمدمينمحاسييبيةد هييات المحييال  اسييتوجبت أن تكييون المعلومييات المحاسييبية ال
الفكرييية  با ضييافة إلييع وجييود ضييوابط  بييبعب الجوانييماسييتوجم بييدورت الاهتميياص  وهييااللم ارنيية؛  يتهييامابل

سيييبة نشييياطاً ي يييير  فيييي المحاإن هييياا المفهيييوص اليييا تنظيميييية ومانونيييية تيييتحكص بعمليييية ال ييييال وا فحيييا د
لمدمية هيات افمييرةد بمعنيع أن  ا طار المعرفي الفكيري بالممارسية العمليية بعب مكونات   ربط مدمياً 

                                                 
20 -Accounting Principles Board Statements, No.4 " Basic Concepts and Accounting Principles  

 Underlying financial Statements of Business Enterprises " AICPA, New York, 1970 P. 40.   
21 - American Accounting Association:" A Statement of Basic Accounting Theory" 1966, P. 6   
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  لكنييي  لييييل مييين الضيييروري أن يبحيييت فيييي اليييروابط ييييتص تحيييميم  لمدمييية عملييييات ال ييييال هييياا ا طيييار
مومتهياد والملاحيظ أن والعلامات الداملية للمفياهيص والمحيطلحات  وفيي ميد  منط يية هيات العلاميات ودي

هيا المت يير لكونربط محتوييات ا طيار الفكيري  كتوابي  مت ييرة  بالممارسية العمليية  حاسبةللم هاا المفهوص
المست لد وبالك يكون ميد أهميل إمكانيية أن ييؤثر ا طيار الفكيري فيي التطبيي  العمليي  ليكيون هيو نفسي  

 دمت يراً مست لًا والممارسة العملية مت يراً تابعاً 
أمييا المنظييور اشميير اليياي ييير  فييي المحاسييبة نظاميياً للمعلومييات  ف ييد رأ  فيهييا منظوميية متكامليية ميين 

وت ييديص  العناحيير المادييية والمعنوييية التييي تتفاعييل ميي  بعضييها الييبعب لمدميية عملييية ال يييال المحاسييبي
ج د فالمحاسيييييبة هيييييي مراحيييييل عميييييل ومواعيييييد ناظمييييية لعملييييييات ا ثبيييييات المحاسيييييبي واسيييييتمراالمعلوميييييات

يسييعع إلييع إعييداد المعلومييات وت ييديمها إلييع  احسييم هيياا المفهييوص  ليسييت سييو  نظاميي  المعلوميياتد وهييي
 المستمدمين  استناداً إلع المفاهيص وافعرا  والمبادع المحاسبية السائدةد

لا يعطييي أهمييية للجانييم الفكييري  ولضييرورة   أولاً   د فهييوهيياا المفهييوص لا يملييو ميين الانت ييادفييير أن  
أن الجانيم الفكيري يتكاميل مي  التطبيي   فيي حيين اا الجانم استناداً إلع أسيل علميية منط ييةدتطوير ه

 عيييد    ثانييياً   وهيييو العملييي  لمدميية الممارسييية العملييية التيييي تحييدد محتوييييات ومنظومييات ا طيييار الفكييريد
بعناحيرت  اتلمعلومي نتاج ا "د ولكن أي نوع من افنظمة؟ هل الم حود أنها نظاص"نظاص المحاسبة مجرد

؟ هنيييا يمكييين ملاحظييية همييياكلا أنهيييا ؟ أصتكاميييل للمعيييار  المحاسيييبيةأنهيييا نظييياص م الماديييية والمعنويييية  أص
 كون كلا النوعين معاً لسببين اثنين:المحاسبة كنظاص  إا لا يع ل أن ي الضبابية في مفهوص

ط الامتحيييادي ن الممارسييية العمليييية تمتلييي  مييين مشيييروع شمييير بيييامتلا  عواميييل كثييييرة كنيييوع النشييياإ .1
وحجميي  واحتياجييات البيئيية المحيطيية بعمييل المشييروع إلييع المعلومييات  وفيرهيياد وعلييي  فيينن كييل نظيياص 
معلومييييات محاسييييبي وليييييد بيئتيييي  الماحييييةد لييييالك فننيييي  لا يمكيييين للمحاسييييبة أن تشييييك ل نظاميييياً واحييييداً 

 دظاماً للمعلوماتملية  ضمن هاا التنوع الكبيرد وبالك فننها ليست نللمعلومات يمدص الممارسة الع

 والمعييايير إاا كانييت المحاسييبة نظاميياً متكيياملاً للمعييار  المحاسييبية  بمييا فيهييا المفيياهيص والمحييطلحات .2
والمبادع وال واعد وفير الك  فنن  لا يمفع علع أحد أن كثيراً من هيات المفياهيص أو المبيادع والطير  

ينسيييجص مييي  بعضيييها اشميييرد وبالتيييالي لا وفيرهيييا  لا ييييزال الجيييدل مائميييا حولهييياد حتيييع أن بعضيييها لا 
 دجص مكونات  بشكل كامل فيما بينهايمكن أن تشكل المحاسبة  في وامعها الحالي  نظاماً معرفياً  تنس

هميا نب  علع مفهوص "المحاسبة"د لالك فن" لا ينطظ  إااً   أن أياً من المفهومين "للنظاص المحاسبيي لاح   
لا يحمييلان مضييمونا واحييدا؛ ولا بييد   "النظيياص المحاسييبي"و "محاسييبةال"  والمحييطلحان: مفهوميان ممتلفييان

ة  إااً  فمييا هييي المحاسييب المعرفيية المحاسييبيةد كامييلعنييد البحييت فييي مسيي لة ت بالتييالي  ميين التمييييز بينهمييا
 وما هو نظاص المعلومات المحاسبي؟

ل يييبا  هيييتص بمسييي لة إن اسيييت را  تييياريخ المحاسيييبة ووامعهيييا اليييراهن يشيييير إليييع أنهيييا كانيييت ولا تيييزال ت 
د هيات المعلوميات حاجات الفقات ذات المصالحل للل معلوماتٍٍ  تمتناا مة اتيياذ ال،يرارات اذقتصيالاية

ستاداً إلع جملة من المعار  المحاسبية المتراكمية  تمثليت بمجموعية الفيروب والمبيادع يجري إعدادها إ
لمسيتيلامية لليل المعلوميات المحاسيبية تايلاف لليل ل يبا  حاجيات افالمحاسيبة إااً  دوالمعايير السيائدة
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د لبلييوغ هيياا الهييد  لابييد للمحاسييبة ميين تح ييي  عييدة لتمتييينالا ميية اتييياذ ال،ييرارات اذقتصييالاية المناسييبة
   هي: و اقف
 إجرا  ال يال المحاسبي د1

 زينهاوتم توثي  البيانات والمعلومات الناجمة عن عملية ال يال د2
 لية ال يال إلع المستمدميند ت ديص المعلومات المتولدة من عم3

لا يجييوز تجزئتهييا أو إهمييال إحييداها ميي  بعضييها لتح ييي  هييد  المحاسييبة  و  هييات الوظييائ  تتكامييل   
لمحيييدات الامتحيييادية  اتجسييييد لكونييي  فال،يييياسفن اليييك يبعيييدها عييين الهيييد د   عليييع حسيييام افمييير 

لجراؤه ل يرض تولييلا المعلوميات لا يت  (ن دية  كمية  زمنية) المرتبطة بالمشروع علع شكل بيانات رممية
فيي   مركيزت الميالي فيينتيائل أعمالي   فيي ) الم يرو  في امحيلااو اذقتصيالاية  التي  تترتايا راثيعة الآ

ولكييل مجموعيية أحييدات ميين  بمفييردت  لكييل حييدت امتحييادي) التييي يييتص وال،ييياس (دتدف اتيي  الن دييية  الييخددد
ف  مستنلاات وسيجتت  يتلا لثبات نتاقج  (ة محددةملال فترة زمني ولنتائل هات افحدات  طبيعة واحدة

والمعلومييات المتولِّييلا  ميية عملييية د ياصيية ل ييرض توثيييو وتييياية البيانييات والمعلومييات الناجميية عنيي 
بيذل  في  ل يبا  حاجيات  المحاسبة الافتسد مستيلاميةال،ياس والموث،ة والميانة يتلا ت،لايماا للل ال

 د المحاسبية هؤذ  للل المعلومات
تتكامييل لتح ييي  هييد  المحاسييبةد فت ييديص المعلومييات لا يييتص دون إجييرا  ال يييال     إااً لوظييائ هييات ا

د وال ييييييال المحاسيييييبي لا يمكييييين إجيييييراؤت بعييييييداً عييييين حاجيييييات ودون توثيييييي  وتميييييزين تليييييك المعلوميييييات
ف ايييية ال ييييال  إااً  إنتييياج معلوميييات لمدمييية المسيييتمدميند وال ييييال دون  دالمسيييتمدمين إليييع المعلوميييات

ثي  وتمزين  يراف  كافة مراحيل ال ييال  لا يح ي  للمحاسيبة فايتهيا  ماحية إاا ارتبطيت الحاجية إليع تو 
 المعلومات بمعلومات عن فترات ساب ة؛ كما لا يح   للمعلومات المنتجة ماحية الموثوميةد 

ميية مين   فيي ح بية تاريوظيفية ال ييالهنا تجدر ا شارة إلع أن إعطا  افولوي ية بيين هيات الوظيائ  ل
مراحييييل التطييييور المحاسييييبي  أبع ييييد  المحاسييييبة عيييين هييييدفهاد فالمعلومييييات لا يييييتص إنتاجهييييا لمجييييرد توليييييد 

لا  تحوليت إليع أرمياص  حيم ا  لا جيدو  المعلومات  بيل ل يرب ت يديمها للمسيتمدمين  شيباع حاجياتهص  وا 
هياا يعنيي أني  يجيم أن ال ييال المحاسيبي يجيم أن ي وظ ي  لمدمية ت يديص المعلومياتد و منهاد وعلي  فنن 

ة تعنيي ضيمناً أن يوف ر معلومات تتمت  بالموثومية والوامعية  لضمان انتفاع المستمدمين منهاد والموثوميي
ومابلية للتح ي د والوامعيية تعنيي أن المعلوميات تيرتبط   مالية من افمطيا     حادمةالمعلومات ححيحة

لكيييدت فيييي   وهيييي تحيييو   رت دون أي  تشيييوي  يشيييوب   د أي أنهيييا تحيييو ر ح يييائ  ارتباطييياً وثي ييياً بيييالوام  الييياي و 
   وهاا كل  يضمن فاعلية المعلومات المحاسبيةد موضوعية وليست مجر د أرماص حما د

ييتص إنجازهيا  مراحيل عميلهنا لا بد مين ا شيارة إليع أن كثييراً مين منظ يري المحاسيبة وجيد فيهيا مجير د 
ففييي مجيي الييبعب علييع أنهييا تسييجيل  وتبويييم وتحييني   وتلميييص  هييار  عملييية توليييد المعلومييات؛ فعر 

ت ديص المعلومات(د وميا هيات إلا  مجير د مراحيل عميل تمير فيهيا عمليية ال ييال داميل ثص ) وتش يل للبيانات
كييل  نظيياص معلومييات محاسييبي؛ وهييي تسييتب  عملييية ت ييديص المعلوميياتد ميين هنييا جييا  الملييط بييين مفهييوص 

بي  إليع درجية أن بعضيهص وجيد فيي المحاسيبة نظاميا للمعلومياتد فيير المحاسبة ومفهوص النظياص المحاسي
أن هيياا الملييط بييين مفهييوص المحاسييبة  كنطييار معرفييي  ومفهييوص النظيياص المحاسييبي  ي يي  عائ يياً كبيييراً أميياص 

العلاميييية بييييين الفكيييير  إدراك أو عيييين إففييييالتكامييييل وتوحيييييد المعييييار  المحاسييييبيةد وهييييو نيييياجص عيييين عييييدص 
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طيييار الفكيييري فيييي الممارسييية نظريييية والتطبيييي   وعييين عيييدص إدراك ميييد  تييي ثير ا والممارسييية  أي بيييين ال
اا كان النظاص بحاجة إلع إطار معرفي فكري  فينن هياا ا طيار يشيمل  بيرأيهص  المحيطلحات العملية د وا 

والمبييادع والطيير  وال واعييد التييي يتوجييم علييي   -والتييي يييتص الاتفييا  علييع مضييمونها  -الضييرورية لعمليي  
ا  وليل ضروري أن يشمل فروضا ومجموعات متناس ة ومنسجمة من المفياهيص وأن ي بنيع عليع التزاص به

 أسل علمية منط يةد
إن هات الرؤية فهمية ا طار الفكري هي رؤيية ماحيرة وتفت ير إليع المنطي  العلمييد فتكاميل وتوحييد 

ةد ثيص يمكين أن يتوسي  المعرفة المحاسبية يجم أن يبيدأ بتوحييد افطير الفكريية عليع أسيل منط يية علميي
 التوحيد ليشمل بعب الجوانم في الممارسة العملية؛ وهاا يرتبط بمستو  التوحيد الاي يمكن بلوف د

النظييياص المحاسيييبي ييييرتبط ارتباطييياً وثي ييياً بالممارسييية العمليييية  فيييي حيييين أن المحاسيييبة تشيييكل  ولكيييون 
د والمعييايير التييي يمكيين اسييتمدامها لهيياا   فننيي  لابييد ميين التمييييز بينيي  وبييين المحاسييبةليي  احطييار المعرفيي 
لفصيل   وفيير اليكد هياا التميييز ضيروري تالالاف والو ياقف وعتقية تيل مناميا بيالآيرال رب كثيرة 

 تي فيي إطيار عمليية تجرييد هيات تي الفحيل عملييةد عية متونيات احطيار العملي متونات احطار الفتير  
  عيين  ييير وتتبييدل بت ييير الزمييان والمكيياني مييد تتوالتيي  ع لييي  ل ييرب عييزل المسييائل المرتبطيية بالممارسيية

ومكانيييياً فيييي مجييير  عمليييية  المسيييائل المرتبطييية بيييافطر الفكريييية التيييي يمكييين امتبيييار ميييد  ثباتهيييا زمنيييياً 
 دالتوحيد

لنتيياإ المعلومييات فييي أي مشييروع امتحييادي  هييو  هييلاف الن ييالا المحاسييب اسييتطرادا لمييا سييب   فيينن 
ت ييديمها إلييع المسييتمدمين فييي البيئيية المحيطيية بيي د أمييا المحاسييبة  ب ي لت ييوص ا دارة  بالتييال  المحاسييبية

ولييييل إليييع  أحيييد فيييروع المعرفييية  فهيييي تهيييد  إليييع إشيييباع حاجيييات المسيييتمدمين إليييع المعلوميييات لكونهيييا
مسييتمدمين محييددين موجييودين فييي بيئيية عمييل منشيي ة محييددة وفييي ي حييد بالمسييتمدمين هنييا ولا  إنتاجهيياد

أن  ص هنييا يؤمييا بمفهوميي  المطليي  المجييرد عيين الزمييان والمكيياند فييي حييينزميين محييددد فمحييطل  مسييتمدك 
إلييع المعلومييات المحاسييبية  ييي تي ل ييرب إشييباع الحاجييات ميين مبييل النظيياص المحاسييبي إنتيياج المعلومييات

 لفئات محددة من المستمدميند هات الحاجات محدودة هنا في إطار زمان ومكان محدديند
 فييي إنتيياج المعلومييات التالييية ل ييرب تح ييي  هدفيي  الو يياقفياص بييوالنظيياص المحاسييبي يجييم علييي  ال ييي

 : المحدودة في أطار زمان ومكان وحاجات محددة
 أماكن نشوئها بالوسائل المتاحة جم  البيانات مند1  

 تحويلها إلع معلوماتل رب  المعالجةإمضاع هات البيانات لعمليات د2  

 كافةراحل العمل الماكورة ت مين الحماية للبيانات والمعلومات في مد3  

 هات الوظائ  تمتل  بطبيعة الحال عن وظائ  المحاسبة  لنفة الاكرد وهاا يؤكد عدص تماثلهماد  
يح،ييو للمحاسييبة و يفتيي  ال،ييياس والتوثيييو وعنييدما ي ييوص النظيياص بتح ييي  وظائفيي  الميياكورة فننيي   

ليع ييتص مييال د فهو إااً أداة تح   فاية المحاسبة علع أرب الوام والتياية د ففيي مرحلية التسيجيل افو 
كل حدت امتحادي بمفردت  ثص توثي  نتيائل هياا ال ييال فيي مسيتندات أولي ية ماحية بكيل حيدتد ثيص ييتص 

د وعنييد إجييرا  علميييات التلميييص (دفتيير اليومييية) توثييي  بيانييات هييات افحييدات فييي سييجل يييومي ميياص
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محيددة مين اليزمند نتيائل هياا ال ييال ت وث ي  فيي يجري ميال مجموعيات افحيدات المتجانسية ميلال فتيرة 
عييداد ال ييوائص المالييية يييتص دفتيير افسييتاا) حسييم أنييواع افحييداتسييجل ميياص  (د وعنييد تشيي يل البيانييات وا 

ميال نتائل افحدات ولثارهاد ثص ت وث   هات النتائل في ال وائص والحسابات المتاميةد وبمجيرد الانتهيا  مين 
ص المعلومييات المحاسييبي مييد ح يي  للمحاسييبة وظيفتييي ال يييال والتوثييي  والتمييزيند إعييداد ال ييوائص يكييون نظييا

أميييا وظيفييية نشييير المعلوميييات وت يييديمها إليييع المسيييتمدمين فييينن إدارة المشيييروع ت يييوص بننجازهيييا مييين ميييلال 
عيييرب ال يييوائص عليييع الهيئييية العامييية للمسييياهمين للمحيييادمة عليهيييا  أولا  ثيييص نشيييرها فيييي وسيييائل ا عيييلاص 

دارة المشييييروع مسييييمران لتح ييييي  وظييييائ  الممتلفيييية   ثانييييياد وعلييييي  فيييينن نظيييياص المعلومييييات المحاسييييبي وا 
 المحاسبة في الوام  العمليد

 الامتحيييادية مراحيييل العميييل المحاسيييبي التيييي ينفييياها النظييياص لتحوييييل افحيييداتالشيييكل التيييالي يبيييين  
ال يييوائص الماليييية( إليييع ) تحملهيييا وسيييائل ا فحيييا ا إليييع معلومييات لهيييإليييع بيانيييات ومعالجتهيييا فيحو  لمنشيي ةل

ا دارة التييي تتييولع مسييؤولية توحيييلها إلييع المسييتمدمين اوي المحييال  ميي  المنشيي ةد وفييي مجيير  عمييل 
فيييي كافييية مراحيييل العميييل( والتميييزين ) النظييياص يكيييون ميييد ح ييي  للمحاسيييبة اليييوظيفتين المييياكورتين: ال ييييال

جلات المحاسيييبيةد وهيييو فيييي عملييي  هييياا يسيييت ي مييين المعيييار  المحاسيييبية ميييا والتوثيييي  فيييي اليييدفاتر والسييي
 يساعدت في انجاز المهاص المطلوبة من د 

المكونة لكلٍّ مين المحاسيبة والنظياص المحاسيبي  ممتلفية كثييراً عين  العناصرإضافة إلع ما سب   فنن 
ا مييين مكونيييات فالمحاسيييبة عناحيييرها مفييياهيص  محيييطلحات  فيييروب  مبيييادع  طييير   وفيرهييي دبعضيييها

تجهييزات  ) نات المادية والمعنويةالمعرفة الفكريةد أما النظاص المحاسبي فنن عناحرت مجموعة من المكو 
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ات وتعليميات ومواعيد عميل وفيير   دليل حسيابات  با ضيافة إليع للييعنحر بشري  مستندات وسجلات
 : كالبيئية المحيطية بالمشيروعمتعيددةعواميل  بتي ثيرتمتلي  وتتنيو ع مين نظياص شمير  د هات المكونات(الك
الت نيي المسيتمدص فيي ( ومسيتو  التطيور العلميي ددد  سياسيية  اليخبيئية طبيعيية  اجتماعيية  مستمدمون)

 دحاسبة تتجر د عن كل هات العواملالنظاص المحاسبي نفس د في حين أن المفي و  نظاص ا نتاج
  حسيييم الت ييييرات ت يييييرت وتحديثييي وتطيييويرت و  تتيييولع إدارة المشيييروع مهمييية وضييي  النظييياص المحاسيييبي

ة التيي تتطيور يالمحاسيب المعيار الحاحلة في العوامل الماكورةد ولكنها لا تملك إمكانية تطيوير وت ييير 
ميين هنييا فيينن الت يييرات التييي تحيييم النظيياص هاد دك عبيير الييزمن ميين مييلال تييراكص المعرفيية المحاسييبية وتجييد  

ليييل واميي  وهيياا إلييع حييد بعيييد  أن يت سييص بالمرونييةد؛ وهييو لييالك يجييم المحاسييبي تكييون متنوعيية ومتجييددة
 الحال بالنسبة للمحاسبة  فتراكص المعرفة يحتاج إلع فترة زمنية طويلة نسبياد

متتامياة تتامياا   فننهميا ن عين بعضيهما اليبعبولكن تجدر ا شارة إلع أن  رفص امتلا  المفهومي
ن وجييود أنظميية محاسييبيةد كمييا أنيي  لا وجييود إطييار معرفييي  دو ونهييا ك   إا لا وجييود للمحاسييبيةعضييوياا 

فنظميية محاسييبية دون وجييود إطييار فكييري معرفييي سييليصد فالنظيياص هييو نافيياة ا طييار المعرفييي إلييع الواميي  
ظريية وانسيجامها مي  العملي؛ وهو الاي ي ني هاا ا طار مين ميلال امتبيارت حيحة وسيلامة المفياهيص الن

 دالوام  العملي
 لماكورين يح   فائدة ملموسة لعملية توحيد المعرفة المحاسبية لسببين: إن الفحل بين المفهومين ا

: يت سيييص الوامييي  العمليييي بيييالت ي ر والتبيييد ل والتنيييو ع بتييي ثير عواميييل ممتلفييية  كيييالتطور الامتحيييادي أوذا 
والعلمي والت ني  وت ير حاجات المستمدمين إلع المعلوميات  وانعكاسيات هيات العواميل عليع أنظمية 

اج وافنظميية المحاسييبةد لييالك فيينن الجانييم التطبي ييي اليياي يلتحيي  بيي  النظيياص المحاسييبي مت ي يير ا نتيي
  دومتبد ل  في حين أن التوحيد المحاسبي يحتاج إلع الثبات ولو بشكل نسبي

: تتحكص جملة العوامل الااتية وافحكياص الشمحيية فيي عمليية تطيوير افنظمية المحاسيبية  مين ثانياا 
ت وت ييديرات واجتهييادات شمحييية  تكييون مفروضيية عنييد تطييوير النظيياصد فييي حييين أن مييلال امتراحييا

افطيير المعرفييية الفكرييية يجييم ألا  تمضيي  لمثييل هييات العوامييل  فنهييا تبعييدها عيين سييمة الموضييوعية 
 والعلميةد وطبيعي أن  ب در ما تكون هات افطر موضوعية ب در ما تكون ثابتة فير متبدلةد 

عن ميا  مت ير ومتبلا لالمحاسبة ومفهوص النظاص المحاسبي يمك ن من فحل ما هو  إن الفحل بين مفهوص
بت ي ر معطيات الوام  العمليد وهو بالتالي يمك ن من البحت في توحيد الثوابيت  وفيي  ثابت ذ يت يرهو 

 د22م دمتها المفاهيص ومضامينها  مبل الموب في توحيد الجوانم العملية

                                                 
المستشنفيات مثلا((لتقندا العنلا  ) دور العنلا  بسنيطة  فهنم العلاقنة بنين النظنام والإطنار المعنرفي: فنن"الطب" منثلاة هنو مجموعنة معنارد علمينة تسنتخدم في ن قد تسِّهِّل مقارننة   22

 ،أطباء) ناصر المادية والمعنويةوشفاء المرضى...فدور العلا  تمثل أنظمة متكاملة للمعالجة، تستخدم المعارد العلمية لعلم الطب. فهي تتكوَّن من مجموعة من الع
لخدمنة هندد علنم الطنب. مندخلات هنذا النظنام هني إنسنان  (الن  تتكامنل منع بعضنها النبعض عنند أداء عملهنا أنظمة عمل للأقسام والأفراد وغيرها ،تجهيزات طبية

لا يمكنن اعتبنار علنم الطنب علنى أننه دور معالجنة، ولا يمكنن أننه  يحتا  إلى العلا . وداخله تجري عمليات المعالجة، أما مخرجاتنه فهني إنسنان معناهة. هننا ي(لاحن 
 اعتبار دور العلا  علما للطب. فالأخير هو مجرد معارد فكرية نظرية. أما دور العلا  فهي أنظمة...
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مجموعية المعيارف المتيصصية التي  تسيتيلالا  اسبة علع أنهيا "ستناداً إلع ما سب  يمكن تعري  المحا
 فييي  عملييييات تولييييلا المعلوميييات المحاسيييبية بايييلاف ل يييبا  حاجيييات المسيييتيلامية لليييل المعلوميييات

مجموعييية عناصييير مالايييية ومعنوييييةل متتامليييةل "د فيييي حيييين أن النظييياص المحاسيييبي يمثيييل "المحاسيييبية
" التييي تسييتمدص  بييدورها  المعلومييات المحاسييبيةمتناسيي،ةل تسييتيلالا المعييارف المحاسييبية باييلاف لنتيياإ 

يوضيي  العلاميية  23 شييباع حاجييات المسييتمدمين إلييع المعلومييات فييي بيئيية عمييل النظيياصد النمييواج التييالي
تيي ثير فئييات مجتميي  المعرفيية المحاسييبية فييي الفكيير بييين المحاسييبة والنظيياص المحاسييبي  ويكشيي  اتجاهييات 

 الفكري للمحاسبة:وا طار  سهص للية الت ثير بين تلك الفئاتالمحاسبي حيت ي بي ن اتجات اف

 :وتن يمااالمعارف المحاسبية  توحيلاب ي للاار  عملية    
تيييي ت ييي  حيييائلٍا دون أحيييد أهيييص العوائييي  ال  ت شيييكل إدارة  عمليييية توحييييد المعرفييية المحاسيييبية وتنظيم هيييا

 Suitable) استكمال وتطوير وتوحيد المعار  المحاسبيةد تبدأ هات العوائ  بامتيار افسيال المناسيم

Basisلل ييياص بهييات العمليييةد يليهييا مشييكلة امتيييار المنهجييية المناسييبة ) (Suitable Methodology )
ص تي تي مشيكلة تنظييص عمليية التوحييد التي يمكن في حال اعتمادها  الوحول إلع نتائل منط ية سليمةد ث

 دضي  للعوائ  ا دارية والتنظيميةوتوزي  أعمالها علع الفئات والهيئات اات العلامةد وفيما يلي تو 
 :اعتمالا امسس العلمية ف  عملية التوحيلا المحاسب  أوذ:

تسيتند إليي   ص الياييمثل افسال الواجم اعتميادت لحيل مسي لة التوحييد المعرفيي المحاسيبي  الم يو   
ٍ  وموضيوعيةًد   عملية التوحيدد فكلما كان أكثر علميةً ومنط يةً  كلميا كانيت نتيائل التوحييد أكثير ثباتياً

                                                 
 2005أيلول  ،عرفة المحاسبية" ؛ مجلة جامعة دمشقالمصري، تيسير؛ " توحيد الم راجع: - 23
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لييية لمسييي لة تحدييييد المفييياهيص  إا لا يكفيييي وتييي تي مسييي لة تحدييييد أسيييل توحييييد المعرفييية المحاسيييبية  مكم  
ل التييي يجييم اعتمادهييا فييي تحديييد المفيياهيص ليبلييغ التوحيييد المطلييوم فايتيي   بييل يجييم تحديييد افسيي

 عمليييية تشيييك ل المفييياهيص المحاسيييبية وبنيييا  منظوماتهييياد هيييات افسيييل يمكييين أن تسيييتند إليييع الملاحظييية
والكفييا ات الااتييية للمهتمييين بمسيي لة التوحيييد  أو إلييع دراسييات وأبحييات  والتجييارم الشمحييية وال ييدرات

  أكثير  تطيوراً  واات ارتبياط وثيي  علمية  تجريبية و تجريدية  تسيتفيد مين معيار  علميية لعليوص أمير 
 بالمحاسبةد

فيييناا اسيييتندت عمليييية التوحييييد إليييع الممارسييية العمليييية  والتجيييارم الشمحيييية والمشييياهدات الوامعيييية 
لمجموعيييات المهتميييين  عبييير فتيييرات زمنيييية سييياب ة  وبالتيييالي إليييع ميييدرة الممارسيييين عليييع إدراك الوامييي  

مييين ميييلال الممارسييية لوامييي  ا ل اسيييتناداً إليييع معطيييياتبيييير عنييي   فييينن المفييياهيص تتشيييكومشيييكلات  والتع
ييييل فييييي الواميييي  العملييييي اليييياي يثبييييت بمييييرور الييييزمن  مييييد  حييييحة المفيييياهيص  العمليييييةد وهييييي مييييد تت ح 

فييير أن اعتميياد مثييل هيياا افسييال  دومحييداميتها  ومييد  انسييجامها ميي  بعضييها الييبعب  وميي  الواميي 
يا لتطوير وتوحيد المعرفة المحاسبية ي   عائ ياً أمياص  حيل مسي لة التوحييد  التيي أحيب  حل هيا أميرا ملح 

تييرتبط بال ييدرات والكفييا ات الشمحييية  إلييع درجيية كبيييرة  فن الحلييول الموضييوعة علييع هيياا افسييال
للجهيييات المهتمييية بهيييات المسييي لة؛ وبالتيييالي فننهيييا ميييد تكيييون فيييير منط يييية ولا تحيييل  لبيئيييات وأزمنييية 

  بييدلا ميين أن تكييون 25علييع حسييام فئيية أميير  24ينممتلفييةد ومييد تيي تي لمحييلحة فئيية ميين المسييتمدم
فيهييا المفيياهيص المحاسييبية ليسييت إضييافة إلييع الييك فيينن البيئيية التييي تنمييو وتتشييكل  دلمحييلحة الجمييي 

واحييدة؛ فهييي متفاوتيية ميين حيييت العوامييل المييؤثرة ومسييتو  ا دراك والييوعي السييائد فييي كييل بيئيية ومييد  
انتشار ث افة المعرفة فيهاد هياا التنيوع يفيرز إليع الوامي  العمليي معالجيات محاسيبية متنوعية وممتلفيةد 

ينها  وفموضا في مفاهيص أمر  عنيدما ييتص ن لهيا كما أن  يمل  تفاوتا في المفاهيص المحاسبية ومضام
واسيتمدامها فييي بيئية فييير بيئيية المنشي د وهيياا يمكين ملاحظتيي  بسييهولة مين مييلال م ارنية بسيييطة بييين 
بيئة المحاسبة في الدول المتطورة وبيئتها في الدول الناميةد هاا التفاوت الكبير أحيانا في بيئية عميل 

توحييييد المعرفييية المحاسيييبية  ويشيييكل تحيييديا واضيييحا أمييياص افسيييال المحاسيييبة ي ييي  عائ يييا كبييييرا أمييياص 
 المستند إلع الممارسة العملية لبلوغ التوحيد المطلومد

مييين بعملييية التوحيييد إن الملاحظييات والمبييرات الشمحييية  وكييالك المهييارات العلمييية ومييدرات المهت
د محيادر المعرفيةد فيير هص عمليياً فيي تطيوير المعرفية المحاسيبية  دون شيك؛ فهيي أحيالمحاسبي  تسي

فن التوحيييييد يعنييييي البحييييت عيييين المفيييياهيص   أن اسييييتمدامها فييييي عملييييية توحيييييد المعرفيييية أميييير ممتليييي 
فرت اوهيياا مييد لا يييو  ومنظومييات اففكييار التييي تتسييص بالموضييوعية العلمييية والثبييات النسييبي وعييدص التبييد لد

 هاا افسالد
اا ارتكيييزت عمليييية توحييييد وتكاميييل المعيييار  المحاسيييبي ة عليييع الدراسيييات العلميييية المسيييتندة إليييع وا 

الاجتهيادات والت يديرات الشمحيية  فينن نتائجهيا علمي البعيد عن العواميل الااتيية كيالتحي ز و المنط  ال
ن كييان لا يسييتكييون أكثيير سييلامة و  هص بشييكل مباشيير فييي عملييية تشييك ل المفيياهيص ثباتيياد هيياا افسييال وا 

                                                 
 United Unions Economic and Social Council," International Standards of accounting and Reporting for :راجننع - 24

Transnational Corporation'', United Union, new York, 1977.                              
25 -     Okcabol , F. / Tinker , T. "The Market of Positive Theory: Deconstructing the Theory for Excuses", Advances in 

Public Interest Accounting , 1990, Vol. 3 ,S. 71-95.                              
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المناسم لهياا المفهيوص أو ااك  يساعد في تحديد المحطل   التي تكون أكثر التحاما بالوام   إلا أن 
ش  مضمون  العلميد كما يساعد في إظهار مد  انسيجاص المفياهيص مي  بعضيها ومي  الوامي   فيي وك

 دإطار منظومة متكاملة من المعار  المحاسبية
إدارة إن اعتميياد أسييل علمييية منط ييية فييي عملييية تشييك ل المفيياهيص ومنظوماتهييا ي تضييي بالضييرورة 

  تدرك تماماً ال اية المنشودة من التوحييد  وتيوفر ا مكانييات العلميية علميةً  وتنظيص هات العملية إدارةً 
 دهص في بلوف  دون أي  ضياعٍ للجهود وا مكانيات والومتية التي تسوالتنظيم
 

 :تحلايلا مناجية صيامة المفاهيلا ومن وماتاا ثانيا:
يي تي فيي  دبشكل ع لاني علمي يطر  مسائل أمر  ميد البحيت فير أن إدارة وتنظيص هات العلمية

 مث ييييييييييل المنهجيييييييييييةت   لحيييييييييييافة المفيييييييييياهيص ومنظوماتهيييييييييياد المناسييييييييييبةالمنهجييييييييييية م ييييييييييدمتها امتيييييييييييار 
(Methodology)  مجموعة العمليات والمطوات المرت بة والمنس  ة  المتب عة لبلوغ هيد  تكاميل  هنا

تبطييت هييات العمليييات بالممارسيية العملييية أص بافعمييال الفكريييةد وتوحيييد المعرفيية المحاسييبية  سييوا  ار 
فهييي  إااً  طرييي  مييدرول بعناييية ومرسييوص بدم يية  ي بييي ن كيفييية حييل المشييكلة ميييد الدراسيية  ميين البداييية 
اا كانييت هييات النتييائل هييي مجموعيية  وحتييع النهايييةد وهييي تطبيي  النتييائل التييي يييتص بلوفهييا بطابعهيياد وا 

ا  فننها  إااً  لابد م ت ي رة بت ي ر المنهجية المتبعةد وبالتالي  كلما كانيت المنهجيية المفاهيص ومنظوماته
ص المشييك لة أكثيير كانييت المفيياهيص ومجموعييات المفيياهي ة لطبيعيية المشييكلة ومرحليية الدراسييةأكثيير ملا ميي
 درفي إيجابية وأكثر فاعليةكانت مساهمتها في عملية التراكص المعو   منط ية وثباتاً 

هنا فنن امتيار المنهجية المناسبة ت مث ل تحيدياً أساسيياً فيي مسي لة إدارة وتنظييص عمليية توحييد  ومن
المفييياهيص ومضيييامينها لتحدييييد سيييتدلال البرافمييياتي  المحاسيييبيةد فالاعتمييياد عليييع الا وتكاميييل المعرفييية

مؤمتيية  ومنظوماتهييا فييي إطييار منط ييي متناسيي   لييص ي ييدص للممارسيية العملييية حتع اشن  سييو  حلييول 
يييي تي فيييي م يييدمتها )   د أميييا مسييياهماتها الفكريييية فيييي هييياا ا طييياريييير منط ييييةفيييير ثابتييية  وأحيانييياً ف

وهياا  مت ييرة ومتبدلية أحيانيادفننهيا  المبادع المحاسبية الم بولة عموميا  والمعيايير المحاسيبية الدوليية(
واميل فرديية شمحيية مت ييرة إلع عيوم الاستدلال البرافماتي الاي يطب  نتيائل البحيت دومياً بعيعود 

الاجتهييادات والتمحييص والتحيييز وافحكيياص المسييب ة والت ييديرات و   المحيطيية واففييرادبت ييير: الظييرو  
 وفير الكد وهاا  بالطب   لا يساعد في توحيد المعرفة المحاسبية في افمد البعيدد

رو  المييييينهل  المسيييييتند إليييييع  (Positivism) المدرسييييية الايجابييييييةالاسيييييتدلال الييييياي أميييييات بييييي  و 
نجمت عن  مساهمات عديدة ي تي في م يدمتها نظريية   (Inductive Methodology) الاست رائي

  وبعضييها اشميير 26المحاسييبة الايجابييية ومييدمل سييورتر لمحييداتد بعضييها لييص يليي   النجييا  المتوميي 
ابتعييد كثيييراً عيين مسيي لة التوحيييد المحاسييبي  وتييرك للمحاسييبة ف ييط وظيفيية إثبييات افحييدات الامتحييادية 
                                                 

 راجع على سبيل المثال: - 26
-Williams, P. F." The Logic of Positive Accounting Research", Organizations and Society", 1989, Vol. 14, S. 455       -أ     

468                 .           
 2000،يناير 4،العدد39عثمان، الأميرة إبراهيم: "تقييم المنهجية العلمية للإطار الفكري لنظرية المحاسبة الايجابية"،الادارة العامة،المجلد  -ب  
 108ص، 1995-1994نظرية المحاسبة، جامعة دمشق،  :القاضي، حسين -   
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حيييين وموعهيييا  ثيييص عيييرب البيانيييات الناجمييية عنهيييا عليييع المسيييتمدمين  دون أي تعيييديل أو تبوييييم أو 
27 افحيداتوهياا مضيمون ميدمل ) معالجية

 Events Approach
والاسيتدلال الاسيتنباطي كيان  د((

عليييع ن ييييب تييياص للاسيييتدلال الاسيييت رائي؛ وهيييو بيييدورت ليييص يح ييي  نجاحييياً ملحوظيييا فيييي مسييي لة التوحييييد 
محاسييبي  وحييل مشيياكل ال يييالد فنتائجيي  مييد تت سييص بالمعيارييية  واللاموضييوعية أحيانييا  الييك عنييدما ال

 دولا تنسجص م  الوام   تكون م دمات الاستدلال افتراضية
اا كييان الييبعب ييير  ضييرورة اسييتمداص نييوعي الاسييتدلال: الاسييت رائي والاسييتنباطي فييي لن معيياً   وا 

 الية: لمسبام الت فنن هات الرؤية منط ية
إن المعرفييية تتوليييد مييين محيييدرين: مييين الملاحظييية والتجربييية  أي مييين الممارسييية العمليييية  ومييين  .1

 دوالدراسات وافبحات التي تستند إلع التجريد الع لي

إن محييدري المعرفيية الميياكورين متكيياملان ويييؤثر كييل منهمييا فييي اشميير  فالملاحظيية والتجربيية  .2
 دوتطوير الممارسة العملية ت ني الفكر الاي يؤثر بدورت في إفنا 

إن دراسية ب نيع فكريية مع  يدة  لا يجييدي فيهيا اسيتدلال وحييد بااتي د فهييي تحتياج فيي مراحيل منهييا  .3
إلييع دراسيية التيياريخ واسييت را  الواميي   لتحديييد افهييدا  والعوامييل المييؤثرة فييي علمييية التطييورد وفييي 

لعملييية فييي الفكيير  والبحييت عيين مراحييل أميير  تحتيياج إلييع التجريييد لامتبييار مفييرزات الممارسيية ا
علامات منط ية ثابتة تربط العناحر الفكريية فيي إطيار منط يي متكاميلد نتيائل التجرييد المح  ية 
تحتيياج  ميين جديييد  إلييع امتبييار مييد  حييحتها علييع أرب الواميي   وهكييااد وبييالك تتولييد المعرفيية 

 دوتتجدد وتتراكص عن طري  التجريد  والملاحظة والتجريم في لن معاً 

 هامة أهمها:  ماايا ن المنهجية الماكورة لحل مشكلات التوحيد المحاسبي تح  إ
تسري  عملية تطور المعرفة المحاسبيةد فاستمداص التجريد الع لي لامتبار مد  منط يية مفيرزات  .1

ييين مييين تحدييييد جيييوهر المحاسيييبة واكتشيييا  الح يييائ   الوامييي  العمليييي فيييي الفكييير المحاسيييبي  يمك 
لوامي  العمليي  لمعرفية ميد  التجريد الع لي  امتبار هيا فيي ا اا ما أ تي  لممرجاتالمرتبطة بهاد وا  

نجاحهيييا وحيييوابها  فييينن اليييك يمكييين أن يمتحييير كثييييراً اليييزمن اليييلازص لاكتميييال جوانيييم المعرفييية 
 وتسري  عملية التطور المعرفيد

تد فهييي تسييتند إلييع إن المعييار  المتول ييدة وفيي  هييات المنهجييية تتسييص بالتكامييل والانسييجاص والثبييا .2
الموضيييوعية والمنط يييية العلميييية بعييييدا عييين الااتييييةد هيييات المعيييار  يجمعهيييا إطيييار فكيييري سيييليص  

 تدعم  الممارسة العمليةد وهاا يعطيها ميزة العلمية من جهة والثبات من جهة أمر د  منط ي

اا كييان هنيياك إجميياع علييع ضييرورة اسييتمداص نييوعي الاسييتدلال فننيي    طيالاسييت رائي والاسييتنبا :وا 
 :يجدر ا شارة إلع

                                                 
27-    Sorter, G.H.:" An Events Approach to Basic Accounting Theory " The Accounting Review,  Jan.1969, pp. 12-19   
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عند استمداص الاستدلال الاسيت رائي يجيم ضيمان موضيوعية النتيائل بحييت لا ييدمل فيهيا عاميل   .1
الت دير الشمحيد وعلي  فنن البرافماتية كمنهل  المستندة إلع" ا جمياع " لا تحيل  فيي توحييد 

 المعار  المحاسبيةد

م ضييمان موضييوعية الم ييدمات واففكييار التييي يسييتند عنييد اسييتمداص الاسييتدلال الاسييتنباطي يجيي  .2
نميييا تسيييتند إليييع ح يييائ   إليهيييا الاسيييتدلال بحييييت لا تنطلييي  مييين المييييال واففكيييار الافتراضيييي ة  وا 

 منط ية ثص كشفها عن طري  التجريد و/أو الاست را  أو عن طري  الاستنباط نفس د

لا  يسييييتند إلييييع رفبيييية فردييييية وميييييول إن الييييداف  ورا  اسييييتمداص نييييوع معييييين ميييين الاسييييتدلال يجييييم أ د3
شمحي نحو هاا الاستدلال أو ااكد فالمرحلة التي تبل ها عملية التوحيد هي التيي تفيرب نيوع 

 الاستدلال الواجم استمدام د
وعليييي  فييينن عمليييية التوحييييد المعرفيييي يجيييم أن تبيييدأ بدراسييية تحليليييية منط يييية لتطيييور الفكييير والممارسييية   

تدلال الاسيييت رائي لاسيييت را  الوامييي  اليييراهند ثيييص ييييتص تحلييييل نتيييائل الاسيييت را  المحاسيييبية  ثيييص يسيييتمدص الاسييي
والتطييييور التيييياريمي باسييييتمداص الاسييييتدلال الاسييييتنباطي للوحييييول إلييييع ح ييييائ  منط ييييية وتحديييييد المفيييياهيص 
ومضييامينها ومنظوماتهيياد ثييص توضيي  الاسييتنتاجات المسييتمدة مجييدداً موضيي  الامتبييار العملييي  لفتييرة ميين 

ح   من ححتها ومن عدص ت ير ها بت ير  افشماص أو الزمان أو المكاند وبعد است را  نتائل الزمن  للت
هاا الامتبار يمكن معرفة مد  منط ية وثبات تلك الاستنتاجات؛ ثيص يسيتمدص الاسيتنباط مجيددا  وهكياا  
 حتييييع تتكامييييل المعييييار  المحاسييييبية فييييي إطييييار منط ييييي علمييييي يوحييييد ها ويضييييفي عليهييييا سييييمة الثبييييات

 والموضوعيةد

إن المزاييييا الييياكورة لهيييات المنهجيييية ت يييدص اليييدليل عليييع جيييدواها وأثرهيييا الكبيييير فيييي حيييل مسييي لة التطيييور    
تتعليي  بتتيياب  مراحييل البحييت  هاميية اسييتمداص هييات المنهجييية يواجيي  مشييكلةالمعرفييي المحاسييبيد فييير أن 

ييير المناسييم الاعتميياد  ف ييط  وامتيييار نييوع الاسييتدلال المناسييم لكييل مرحليية  إا مييد يكييون  مييثلا  ميين ف
عليييع الاسيييتدلال الاسيييت رائي لتحدييييد مفهيييوص المحاسيييبة أو فروضيييها في حيييين أن الاسيييتدلال الاسيييتنباطي 

 يمكن  بلوغ هاا الهد  بكفا ة ودمةد 
أمييا المشييكلة الثانييية فتييرتبط بييندارة وتنظيييص عملييية التييراكص المعرفييي المحاسييبيد فهييي تبييدأ بتحديييد 

سؤولية ا شرا  عليع الدراسيات الميدانيية والنظريية الفكريية  وتسيتمر بنيجياد لليية الجهة التي تتولع م
 دمناسبة  مراج نتائل هات الدراسات إلع الممارسة العملية  يتص بعدها إجرا  دراسات أمر   وهكاا

 
   :تن يلا عملية التوحيلا المحاسب  -ثالثا

حاسبي هي تنظيص هات العملية بشيكل منط يي والمس لة افمر  التي تواج  إدارة عملية التوحيد الم
دمي   ورسص لليات عمل مناسبة ت مك ن من إنجا  العملية وبلوغ الهد  المنشود منهياد هيات المعضيلة 

افر جهييود جهييات وهيئييات حيييد المحاسييبي  فنهييا تحتيياج إلييع تضييمييد تكييون افحييعم فييي عملييية التو 
فييات ومعييار  محاسييبية متفاوتيية  بحيييت يمكيين تعمييل فييي بيئييات متنوعيية واات ث ا  وتنسييي ها ممتلفيية
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ثص تطويرها واستكمالها وتوحييدهاد هياا التنسيي  يضيمن ربيط نتيائل  28ن ل وتبادل المعار  المحاسبية
 الدراسييييات وافبحييييات التجريدييييية بالممارسيييية العمليييييةد ولا شييييك أن عييييدص الييييربط بييييين هيييياين ا طييييارين

 بشكل علمي منهجي منظص يوم  عملية التوحيدد (الفكري والعملي)
نححييير بيييين فئيييات ثيييلات  تتيييولع كيييل واحيييدة منهيييا مسيييؤولياتها إن لليييية تطبيييي  هيييات المنهجيييية ت

 المحددة  وهي:
 فئة الباحثين والدارسين والمؤسسات افكاديمية العلميةد  .1

 فئة الهيئات والمنظمات المهنية الناظمة لعمل المحاسبيند  .2

 فئة الهيئات الحكومية وشب  الحكومية التي تؤثر في الممارسة المحاسبيةد  .3

بالدراسييات وافبحييات الاسييت رائية والاسييتنباطية فييي مراحييل عملييية التوحيييد  الفقيية امولييل تمييتص
  فتبييدأ بدراسيية تحليلييية لتطييور المحاسييبة فكييراً وممارسييةً؛ ثييص تجييري دراسييات اسييت رائية كافيية المحاسييبي

 لملاحظيييية الواميييي  الييييراهند ثييييص تسييييتكمل بدراسييييات منط ييييية تجريدييييية  لتحديييييد الح ييييائ  التييييي كشييييفتها
الدراسييييات  واسييييتنتاج مييييا يمكيييين أن يسيييياهص فييييي عملييييية التوحيييييد  سييييوا  فييييي ا طييييار الفكييييري أص فييييي 

المتمثلييية بفهيييص تليييك الاسيييتنتاجات ثيييص نشيييرها  الفقييية الثانييييةالممارسييية العملييييةد بعيييد اليييك تبيييدأ مهمييية 
وشيب   وتعميمها  تمهيداً للعمل بمضمونها علع أرب الوام د ثص ت وص بالسعي لد  الهيئات الحكومية

 الحكومية لاستحدار التشريعات اللازمة  بما ي مك ن من استمداص تلك النتائل في الممارسة العمليةد
بعييد هييات المرحليية ييي تي دور الهيئييات والمنظمييات الحكومييية وشييب  الحكومييية  حييدار التشييريعات 

التشيييريعات وال يييرارات والتعليميييات اللازمييية  بحييييت يمكييين للشيييركات اسيييتمدامها دون أي تعيييارب مييي  
المعمول بهياد بيالك تكيون مشيكلة التشيريعات وال يوانين التيي ت  ي يد تطبيي  نتيائل الدراسيات عليع أرب 

ل تد  الوام   وت   عائ اً أماص مس لة التوحيد المحاسبي  مد ح 
جيداً فهميية مسي لة توحييد  وعي  تبييرولا شك أن تح ي  للية عميل كهيات للفئيات الثلاثية يحتياج إليع 

ليع  المعرفة ن ير ث،افية المحاسبية وللمنهجية العلميية المسيتمدمة فيي حيل مشيكلات التوحييد المعرفيي وا 
 في مجتم  المعرفة المحاسبية بكافة فئات د المعرفة
 :المؤثر  ف  الممارسة المحاسبيةتتف وتنو  الت ريعات ال،انونية ايي إ 

المعرفيي المحاسيبيد يي تي فيي م دمية تمثل التشريعات المحلية أحد العوائ  التيي تجيثص أمياص التطيور 
هيييات التشيييريعات ميييا يتعلييي  منهيييا بالضيييرائم وال يييوانين الناظمييية لعميييل هيئيييات وبورحيييات أورا  الميييال 

والتطيور  العلم  والت،ن وفيرهاد هات التشريعات تتفاوت من بلد شمر بامتلا  عوامل كثيرة كالتطور 
وفييير الييك؛ وهييي بالتييالي انعكييال  ة المعرفييةوالسياسيي  ومييلا  انت ييار ث،افيي اذقتصييالا  واذجتميياع 

يمكيين  فييي عملييية التوحيييد المعرفييي المحاسييبي  بحيييت تراعييعلجمليية هييات المت يييرات التييي لا بييد ميين أن 
 دحددةملية منظمة مدروسة ووف  لليات عمل مالامتلافات إلع أدنع حد ممكن في عت ليص 

                                                 
28 - Bennet, Martin ; Bouma, Jan Jaap; Ciccozzi, Elena: “ An institutional Perspective on the transfer of 

accounting knowledge: a case study” , Accounting Education,    

 Sep. 2004, Vol. 13 Issue 3, pp329-347.       
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المحاسييبين الالتييزاص بهيياد فتشييريعات إن هييات التشييريعات لهييا متطلباتهييا الماحيية التييي يجييم علييع 
ٍٍ من ال د وتتدمل موانين أمير  (ماحة التشريعات الضريبية) دول توجم التمسيك بال يص الدفتريةكثيرٍ

 لتوجييم إتبيياع معالجييات محاسييبية محييدد ة  كييال وانين الناظميية لعمييل هيئييات أورا  المييال والبورحييات
مثيل هيات التشيريعات يمكنهيا  (ديية أو معيايير دولييةكما في حالة إلزاص الشيركات بتطبيي  معيايير محل)

تطييور الممارسيية العملييية التييي  عييي فهييي ت ي ييد وت    أن ت يي  حجيير عثييرة أميياص تطييور المعرفيية المحاسييبية
يجييم أن تمتبيير المعييار  المتول ييد ميين الدراسييات وافبحييات النظرييية  وبالتييالي لا تفسيي  المجييال أميياص 

اسيياتد هيياا الت ييييد يمكيين أن يسييتمر لفتييرات زمنييية طويليية نسييبياد الت كييد ميين سييلامة نتييائل تلييك الدر 
وبالتييالي فننيي  ي بطييي  كثيييراً ميين سييرعة عملييية التييراكص المعرفييي وتكامييل هييات المعييار   علييع امييتلا  
محادرها  في إطار معرفي واحيدد ليالك كيان لا بيد مين حيل هيات المشيكلة فيي إطيار منهجيية محيددة 

 وتنظيص مناسمد
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