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 قرار مجلس الخدمة المدنية بالموافقة على اللائحة

 

 

هـ             الميل  بخاا  رئيس  يوا  10/11/1401وتاريخ  590نص قرار مجلس الخدمة المدنية رقم 

 هـ على ما يلي: 3/2/1402وتاريخ  2226رئاسة مجلس الوزراء رقم 

 الموافقة على لائحة الوظائف التعليمية بالصيغة المرافقة لهذا القرار.  أولاً:

 هـ. 1/7/1402 تسري هذه اللائحة اعتياراً من تاريخ ثانياً:

 يقوم الديوا  العام للخدمة المدنية بوضع الصيغة التنفيذية لتاييق هذه اللائحة.  ثالثاً:

----------- 

( 5وزراء رقم )كم  ا تم الموافق  ة على س      لم الروات  لا المرفق ب  اللائح  ة بمو   لا قرار مجلس ال -

يخ وت  ار 1المص        ا م علي  م بمو   لا المرس      وم المل ي رقم م/ ـ            ه13/1/1402وت  اريخ 

 هـ.  22/1/1402
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 لائحة الوظائف التعليمية

  (:1مادة ) 

 (:1ناام تاييق اللائحة )

حدى تايق أح ام هذه اللائحة على من يعمل بص      ورة فعلية في الوظائف التعليمية وي و  ل       ا لاً إ

 وظائفها في المراحل التالية: 

 مرحلة الحضانة والروضة والتمهيدي.

 المرحلة الابتدائية.  -أ

 المرحلة المتوساة.  - 

                                                           

 هـ ونص على ما يلي: 27/5/1413وتاريخ  2/248صدر قرار مجلس الخدمة المدنية رقم  )1)
ضـــــــــــم وخيبة مدرـــــــــــر مخالر مدرةـــــــــــي فلى اللخاية الم ـــــــــــمللة ج يدة اللخاية الا ليمية و     ي   ريجل جرنام  الا هي   .1

 لمدرري المخالرات المدرةية على المسالى الأول. 

 بلض الديلا  ) ي وزارة الخدمة المدنية حالياً( مع الجهة المخاصــــة صــــ حية ت دي  مســــميات اللخاية الم ــــمللة  ال يدة  و  .2
 فضافة مسميات جديدة حسلما تقاريه حاجة ال م . 

 2/248قم هــــــــــــــ جا دي  اللقد الأول م  القرار ر 14/7/1419وتاريخ  1/565ثم صدر   د ذلك قرار مجلس الخدمة المدنية رقم  -
هـــــــــــــ الم ار فليه  ع ل وذلك على القدل اللارق تبصيً   القرار. حي   مج  ت يي   ريجل جرنام  مدرري 27/5/1413وتاريخ 

المخالرات المدرةـــية على المســـالى الأول م  ةـــلم روات  اللخاية الا ليمية ويجلز ت ييقهم على المســـالى التاني فذا  ان  مدة 
( على المســــالى الأول ورالدرجة الاي تقاةــــ  4-5اي .  ما يام تصــــقية م    ــــم    اً م  المرتلاي  )اللرنام  الم ــــار فليه ةــــق

( على المســالى التاني ورالدرجة الاي ياســاوى راتلها الصــافي  و ي يد 6-7راتله قل  الاصــقية. وي ي    اً م  غــاالي المرتلاي  )
 ة. مع جدل القق  ع  صافي راتله مع جدل القق  قل  الاصقي

ـــــــــــــــ الاقبي ي لقرار المجلس رقم 6/9/1414وتاريخ  40792كما صدر جقاء على ذلك ت ميم وزارة الخدمة المدنية رقم  -  2/248هـ
ــــــــــــــــــ   ــــ   تدديد مســــالى الا يي  والدرجة لم  حصــــللا على قجللت )جرنام  ت هي  مدرــــري المخالرات( 27/5/1413وتاريخ  هـ

للقايمي  على ر س ال م  ف لى الدرجة الاي تاســــاوى مع راتله ولذا لم تلجد في  ى  الدرجة الأولى م  المســــالى الأول ورالقســــلة 
 الأعلى مقه. 

هـــ   دت ت ييد ت يي  مدرري المخالرات الداصلي  28/5/1430هـــ وتاريخ 1/1430كما صدر قرار مجلس الخدمة المدنية رقم  -
المسالى التال  وذلك نظراً لأ  قجللت مدرري المخالرات  على جرنام  مدرري المخالرات لمدة ةقاي    د التانلية ال امة على

ليس تخصصاً ملاغراً في حق  الا ليم فلى جان     عم  مدرري المخالرات ليس له ع قة ملاغرة  ال  ب وليس لهم جداول 
 قراةية. 

 ت ليق ال يدة الا ليمية على مدرةي اللمات  الجام ات. -

ــــــــــــــــــــــ المللل  خ اب قيلا  رياةــــــــة مجلس اللزراء رقم 8/11/1426وتاريخ  1/1113صــــــــدر قرار مجلس الخدمة المدنية رقم  - هـ
ـــــــ ونص على )ت ليق  حجات ه ل ال يدة وت دي تها وةلم الروات  الملدق جها على مدرةي 23/4/1427ب وتاريخ /18247 هـ

 جام ات(. اللمات في الجام ات،  ما ترم  القرار عدت ت ييد ت ليق ال يدة على مساعدي اللاحتي   ال

هـ جا ليق ال يدة على م   قلت  الادريس  و الادري  في 28/3/1426وتاريخ  1/1065صدر قرار مجلس الخدمة المدنية رقم  -
 الكليات والم اهد الصدية وهم م مللل  حالياً  سلم الملخبي  و  لك م   مارس  عمالًا م مللة ج يدة اللخاية الا ليمية.
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 المرحلة الثانوية.   -ج

 وتشمل الوظائف التعليمية التالية: 

 المدرس أو المدرسة.  -أ

 المدير أو المديرة.  - 

 الوكيل أو الوكيلة.   -ج

 المو م التربوي أو المو هة التربوية. - 

  (:2مادة )

 المؤهلات حسب المستوى: 

 غل الوظائف تيعاً للمستويات التالية: تحد  المؤهلات المالو  توفرها لش

 المستوى الأول: 

 يوضع فيم من لا تتوفر لديم مؤهلات المستوى الثاني من هذه اللائحة.  2-1

 المستوى الثاني: 

 يوضع فيم من تتوفر لديم أحد المؤهلات التالية:  2-1

  بلوم تخصص في حقل التعليم لمدة ثلاث سنوات بعد ال فاءة المتوساة.  -أ

  بلوم مركز الدراسات الت ميلية.  - 

 الشها ة الثانوية العامة للتعليم الخاص. -ج

 المستوى الثالث: 

 يوضع فيم من تتوفر لديم أحد المؤهلات التالية:  2-3

 لها ة إتمام الدراسة في ال لية المتوساة أو ما يعا لها.  -أ

 امة.  بلوم تخصص في حقل التعليم لمدة لا تقل عن سنتين بعد الثانوية الع - 

 المستوى الرابع: 

 يوضع فيم من تتوفر لديم أحد المؤهلات التالية:  2-4

 لها ة  امعية  ير تربوية.  -أ

نوات قيل س  ل  ها ة إتمام الدراس  ة في ال لية المتوس  اة مع ييرة في التعليم لمدة لا تقل عن ثلاث  - 

 الالتحام بال لية. 

 المستوى الخامس: 

 يوضع فيم من تتوفر لديم المؤهلات التالية:  2-5

 لها ة  امعية تربوية.  -

 المستوى السا س: 

 يوضع فيم من تتوفر لديم المؤهلات التالية:  2-6

 لها ة الما ستير.  -

  (:3مادة )

 الحد الأ نى من المؤهلات بعد نفاذ اللائحة: 
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ف  اذ ه  ذه ن في الوظ  ائف التعليمي  ةد بع  د ني و  الح  د الأ نى من المؤهلات التي يج  لا توفره  ا فيمن يعي

 اللائحةد هو لها ة إعدا  المعلمين الثانوي أو ما يعا لها. 

 (: 4مادة )

 الدورات التدرييية والمؤهلات المعا لة:

رييي  ة يتم تقويم المؤهلات التي لم ينص عليه  ا في ه  ذه اللائح  ة وك  ذل  د تقويم ال  دورات الت  د -أ

بالمؤهلات الوار ة في  ها  عا لت بالاتوم ية  مدن مة ال خد يل وزارة ال حة من ق فام مع هذه اللائ

 الجهات التعليمية ذات العلاقة. 

م تخص  ص  ي تعتير الش  ها ة الثانوية العامة مع ييرة لمدة س  نتين في حقل التعليم معا لة لدبلو - 

 في حقل التعليم مدتم ثلاث سنوات بعد ال فاءة المتوساة. 

ليمية إذا يجوز تعيين حملة الش      ها ة الثانوية العامة أو ما يعا لها في مجموعة الوظائف التع -ج

نية حص      لوا على  ورات تدرييية في المجال التربوي وفق قواعد تحد ها وزارة الخدمة المد

 بالاتفام مع الجهات المختصة. 

 (: 5مادة )

 كيفية لغل الوظائف القيا ية: 

 لي: أو )مديرة( وكيل أو )وكيلة( مو م تربوي أو )مو هة تربوية( ما ي يشترط لشغل وظائف مدير

 ية. أ  ي و  المرلح قد أمضى مدة ثلاثة سنوات على الأقل في ممارسة التدريس بصورة فعل (أ)

 أ  تثيت  دارتم وفق ما يعد عنم من تقارير كفاية.  ( )

 (: 6مادة )

 العلاوة السنوية: 

بهذه  يمنح الموظف الخاض   ع لأح ام هذه اللائحة العلاوة الس   نوية وفق س   لم الرواتلا الملحق -أ

س المس  توى اللائحة وذلد بنقلم من الدر ة التي يش  غلها إلى الدر ة التالية لها ميال  رة في نف

 ويتم هذا النقل في أول لهر محرم من كل عام. 

حد ة زيا ة س  نوية بمقدار العلاوة الم من يص  ل إلى نهاية المس  توى الس  ا س يس  تمر في منحم - 

ستوى وتمنح في أول محرم من كل عام وتعتير م افأة لا يترتلا عليها تغيير  سلم فلذلد الم ي 

 الرواتلاد ويشترط لمنحها توفر الشروط المحد ة لمنح العلاوة الدورية. 

 الية: يحرم الموظف الخاضع لأح ام هذه اللائحة من العلاوة السنوية في الحالات الت -ج

شر  .1 سة ع سم من الراتلا مدة أو مد اً مجموعها يم إذا عوقلا بالحرما  من العلاوة أو الح

 (.  1( يوماً فأكثر إلا بعد مضي سنة من تاريخ الحرما  من العلاوة أو الحسم)15)

إذا حص    ل على تقرير كفاية بدر ة ) ير مرض    ي( في الس    نة الس    ابقة على اس    تحقاقم  .2

 ير كفاية بدر ة )مرضي( بعد ذلد.العلاوة حتى يحصل على تقر

                                                           

ج( م  الماقة )الساقةة( هل الدسم م  الرات  الملقي على عقلرة وليس ع  المياب  ما /1لرات  اللارق  البقرة )( المقصلق  الدسم م  ا1) 
 هـ المابق عليه جي  اللزارة ووزارة الخدمة المدنية. 28/6/1414وتاريخ  42/4/6/1491/8هل وارق جا ميم وزارة الا ليم رقم 
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 (: 7مادة )

 النقل والتكليف: 

يجوز للجهة التعليمية النقل إلى مجموعة الفئات التعليمية بعد تثيت وزارة الخدمة المدنية من  (أ)

توفر مؤهلات الوظيفة التعليمة في الموظف المالو  نقلم. كما يجوز للجهة التعليمية نقل أحد 

ساتها لأع سيها أو مدر صحيةد مدر سيا   سيا  تأ ييية أو لأ مال  ير تعليمية لعدم ال فاءة أو لأ

وفي  ميع الأحوال يتم النقل وفقاً للقواعد التي يتم بها إعا ة تص     نيف الموظف وتحديد المرتية 

والدر ة المناسية عن طريق وزارة الخدمة المدنية مع مراعاة ما نصت عليم الما ة )السا سة( 

 (.1من لائحة النقل)

 يجوز ت ليف من يش   غل وظيفة تعليمية بىحدى المس   تويات الوار ة في س   لم رواتلا الوظائف لا ( )

بأعمال  ير مش      مولة باللائحة س      واء في وزارة التعليم أو في  يرها من الجهات  –التعليمية 

فعلاً  أو ح ماً  –ت ليفهم بأعمال وظائف تعليمية ل   ا رة  –عند الض   رورة  –الأيرىد ويجوز 

لة باللائحة المحد ة مس    مياتها ومراتيها في  ليل تص    نيف الوظائفد وذلد وفق  ير مش    مو –

ية ذات  تدريي ية أو ال هات التعليم فام مع الج بالات ية  مدن مة ال خد ها وزارة ال ض      وابا تض      ع

 (.3()2العلاقة)

 

 (: 8مادة )

مدة التجربة: يعتير الموظف مش   مول باللائحة والمعين ابتداءً تحت التجربة لمدة تس   نتينت وإذا لم تثيت 

ص   لاحيتم أثناء مدة التجربة تنهي يدمتم وير  لم ما اس   تقاع من عائدات تقاعديةد ولا يس   تر  منم بدل 

خض   ع لفترة حور ويم نم التعييند ولا تحس   لا لم العلاوات التي حص   ل عليها أثناء مدة التجربةد ولا ي

                                                           

هـ وحدق الكيبية الاي  مج  جها م الجة وضع المدرس 27/5/1412وتاريخ  1/249رقم  ( ةلق    صدر قرار مجلس الخدمة المدنية1) 
 و المدرةة ال ي  صدر عليه حجم قرايي لا  ص  فلى قرجة البص  م  الخدمة  و ر ى اللزير نق  المدرس  و المدرةة م  ةلك 

هـ 12/9/1426وتاريخ  1/1097مة المدنية رقم  ما صدر فضافة فلى ذلك قرار مجلس الخد –الا ليم لاعالارات م يقة  قدرها. 
مارمقاً  يبية م الجة وضع الم ملل ج يدة اللخاية الا ليمية ال ي يرى ةمل وزير الدا لية ف  اقل ع  ةلك الا ليم لأةلاب ملجلة 

 )وذلك حس  ما ورق تبصيً   القرار(. 
هـ  إلماء حجم البقرة )ب( م  الماقة )السا  ة( م  20/5/1407وتاريخ  2/133( ةلق    صدر قرار مجلس الخدمة المدنية رقم 2) 

 ال يدة الاي  ان  تل ت الخاضع ل يدة  بارة عم  لا تق  ع  )ة  ةقلات( قل  نقله فلى وخيبة  ارج مجملعة اللخاية الا ليمية.
كلية  ي م  غاالي اللخاية الا ليمية هـ و جاز للزارة الا ليم ت3/7/1407وتاريخ  1/136صدر قرار مجلس الخدمة المدنية رقم  -

زير المخاص،  القيات   م  )مدير ت ليم(   رط     جل  الاكلية لمدة لا ت يد ع  ث ث ةقلات قاجلة للاجديد مرة واحدة فقط  قرار م  الل 
رة بة واحدة فقط في فقاو    جل  المجلة قد مارس مهقة الادريس ف ً  لمدة لا تق  ع  ث ث ةقلات. و    قاصر الاكلية على وخي

 الا ليم  ج  مق قة.
ب /20554هـ المللل  خ اب قيلا  رياةة مجلس اللزراء رقم 20/4/1426وتاريخ  1/1068صدر قرار مجلس الخدمة المدنية رقم  (3) 

هـ جا دي  البقرة )ب( م  الماقة السا  ة م  لايدة اللخاية الا ليمية الاي ةلق     عيد ال م  جها  ملج  قرار 29/5/1426وتاريخ 
 هـ لاصلح البقرة )ب(   د الا دي   ما هي وارقة  ع ل. 28/6/1416خ وتاري 2/381مجلس الخدمة رقم 



 

          

 

       

 لائحة الوظائف التعليمية                                    

 

6 

التقدم ميال  رة لوزارة الخدمة المدنية لض  م اس  مم إلى قوائم المفاض  لة لش  غل الوظائف  ير التعليمية بما 

 (.1يتناسلا مع مؤهلاتم كما لو كا  قد تقدم للمفاضلة عليها)

 

  (:9مادة )

 اليدلات: 

 : يمنح بدل انتقال لهري لجميع الخاضعين لهذه اللائحة وفقاً لما يلي -أ

 ريال  400         المستوى الأول .1

 ريال  400         المستوى الثاني .2

 ريال  600         المستوى الثالث .3

 ريال  600      المستوى الرابع    .4

 ريال  600      المستوى الخامس .5

 ريال  600     المستوى السا س  .6

لأح امها اليدلات والم افآت المقررة فيما عدا ما هو منصوص عليم في هذه اللائحة يمنح الخاضعو   - 

وذلد على أساس معا لة المستويات التعليمية الوار ة في  طيقاً لنوام الخدمة المدنية ولوائحم التنفيذيةد

 (:3()2هذه اللائحة بمراتلا سلم الرواتلا الملحق بنوام الخدمة المدنية وذلد على حسلا الشرائح التالية)

المرتبة المقابلة  الشرائح

 سلم الموظفينفي 

 الدرجة المستوى

 6-1 الأول  6م/ الشريحة الأولى 

 4-1 الثاني  6م/ الشريحة الأولى 

 1 الثالث  6م/ الشريحة الأولى 

 16-7 الأول  8م/ الشريحة الثانية

 11-5 الثاني  8م/ الشريحة الثانية

 7-2 الثالث  8م/ الشريحة الثانية

 5-1 الرابع  8م/ الشريحة الثانية

 4-1 الخامس  8م/ الشريحة الثانية

 1 السا س 8م/ الشريحة الثانية

 25-17 الأول  9م/ الشريحة الثالثة 
                                                           

هـ جا دي  صيمة الماقة التامقة ج يدة اللخاية الا ليمية 9/2/1436( وتاريخ 1/1933( صدر قرار مجلس الخدمة المدنية رقم )1) 
 المقظمة لسقة الاجررة  دي   صلد  حس  الصيمة اللارقة  ع ل. 

ـــــــــــــــــــ و جاز الســــــماا للمدرةــــــي   ال م  في المدارس الليلية الأهلية وفقاً 4/11/1418وتاريخ  185لس اللزراء رقم ( صــــــدر قرار مج2)  هـ
 للرلا ط اللارقة  القرار.

ـــــــــــــــ  الملافقة على ت دي  جدل الاناقال ال ــهري للم ــمللي  20/4/1433( وتاريخ 1/1683( صــدر قرار مجلس الخدمة المدنية رقم )3)  هـ
الا ليمية المارم  في  ولًا:  ددق جدل الاناقال ال هري للم مللي  ج يدة اللخاية الا ليمية وفقاً للمرات  الم اقلة ج يدة اللخاية 

 ل رايح اللخاية الا ليمية المقصلص عليها في البقرة )ب( م  الماقة "الااة ة" م  لايدة اللخاية الا ليمية. 
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 19-12 الثاني  9م/ الشريحة الثالثة 

 13-8 الثالث  9م/ الشريحة الثالثة 

 9-6 الرابع  9م/ الشريحة الثالثة 

 8-5 الخامس  9م/ الشريحة الثالثة 

 5-2 السا س  9م/ الشريحة الثالثة 

 25-20 الثاني  10م/ الشريحة الرابعة 

 25-14 الثالث  10م/ الشريحة الرابعة 

 18-10 الرابع  10م/ الشريحة الرابعة 

 18-9 الخامس  10م/ الشريحة الرابعة 

 14-6 السا س 10م/ الشريحة الرابعة 

 22-19 الرابع  12م/ الشريحة الخامسة 

 22-19 الخامس  12م/ الشريحة الخامسة 

 20-15 السا س 12م/ الشريحة الخامسة 

يمنح الخاض      عو  لهذه اللائحة اليدلات التي تقرر بنس      ية مئوية من الراتلا على أس      اس بداية  -ج

 المستوى المثيت عليم راتلا كل منهم. 

( من اللوائح التنفيذية لنوام الخدمة المدنية على الخاضعين لأح ام 27/16لا يسري ح م الما ة ) - 

 هذه اللائحة وذلد لأ  تحديد الرواتلا الخاصة بهم قد روعي لمولم ليدل المهنة. 

 

 

  (:10مادة )

 م افأة نهاية الخدمة: 

 ة في الما ة الأولى منها عند انتهاء تص   رش لش   ا لي الوظائف التعليمية الخاض   عة لهذه اللائحة والمحد

الخدمة م افأة عن كل س   نة كاملة من س   نوات الخدمة التي قض   يت على إحدى تلد الوظائف س   واء قيل 

 نفاذ هذه اللائحة أو بعد ذلدد وذلد وفقاً لما يلي: 

 سنة.  16سنوات   وأقل من  10ريال لمن كانت يدمتم  700

 سنة.  21وأقل من      سنة  16ريال لمن كانت يدمتم  1000

 سنة.  26سنة      وأقل من  21ريال لمن كانت يدمتم  1500

 سنة.  31سنة       وأقل من  26ريال لمن كانت يدمتم  2000

 سنة       فأكثر.  31ريال لمن كانت يدمتم  3000

 ويشترط لصرش هذه الم افأة ما يلي: 

أ  ي و  الموظف قد أمض     ى مدة لا تقل عن عش     ر س     نوات على وظيفة أو أكثر من الوظائف  -أ

 التعليمية المعتيرة لصرش الم افأة. 

 أ  ت و  نهاية يدمة الموظف بعد نفاذ هذه اللائحة.  - 
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رفت تعتير يدمة من يعو  للعمل بالتدريس يدمة مس   تجدة لأ راك م افأة نهاية الخدمة إذا ص    -ج

 حقة عن الخدمة السابقة. الم افأة المست

م في من ينقل إلى وظيفة  ير ياض   عة للائحة الوظائف التعليمية تحتس   لا م افأتم عن مدة يدمت - 

 الوظائف التعليمية على ألا تصرش لم الم افأة إلا عند انتهاء يدمتم في الدولة. 

ئحة ض  عة للاتحتس  لا فترات الدراس  ة والتدريلا لأ راك الم افأة طالما وقعت أثناء الخدمة الخا -ه

 الوظائف التعليمية. 

تص   رش الم افأة بص   رش النور عن مدة الخدمة إذا  –اس   تثناء من الفقرة )أ( من هذه الش   روط  -و

انتهت الخدمة بالوفاة أو العجز الص  حي ال امل وي و  الحد الأ نى للم افأة هو يمس  ة وعش  رين 

 (.2()1ألف ريال)

 

 

 (: 11مادة )

 الرواتلا: 

لرواتلا الملحق اتنقل رواتلا الموظفين القائمين على رأس العمل بتاريخ نفاذ هذه اللائحة إلى س   لم  :أولاً 

 بها بالاتفام بين وزارة الخدمة المدنية والجهة ذات العلاقة وفقاً للأسس التالية: 

 تحديد المستوى:  -1

 من يشغل المرتية الرابعة فما  و  ينقل إلى المستوى الأول.  -أ

 ية الخامسة ينقل إلى المستوى الثاني. من يشغل المرت - 

 من يشغل المرتية السا سة ينقل إلى المستوى الثالث.  -ج

 س. من يشغل أياً من المراتلا السابعة أو الثامنة أو التاسعة ينقل إلى المستوى الخام - 

 من يشغل المرتية العالرة فما فوم ينقل إلى المستوى السا س.  -ه

                                                           

 هـ ونص على ما يلي: 24/10/1406وتاريخ  1045( صدر قرار مجلس الخدمة المدنية رقم 1) 
 ولًا: لا  ســــــادق م  تقاهي  دماه  الدجم عليه  دد غــــــرعي  و  الســــــج  في جريمة مخلة  ال ــــــرة  و الأمانة لمجاف ة نها ة الخدمة 

 المقصلص عليها في الماقة ال اغرة م  ه ل ال يدة. 
  ه ا القرار ت ال  الدالات الأ رى الاي تقاهي فيها  دمة المدرس ثانياً: فيما عدا الدالات المقصــــــــــــــلص عليها في اللقد  ولًا م

 لأةلاب اير طلي ية وذلك  الاتباق جي  وزير الخدمة المدنية واللزير المخاص.
ــــــــــــــــــــ ونص على جلاز الجمع جي  ه ل المجاف ة وري  المجاف ة 18/8/1425وتاريخ  1/988( صـــــــدر قرار مجلس الخدمة المدنية رقم 2)  هـ

 ( م  لايدة نظات الخدمة المدنية. 27/19الماقة )اللارقة  
هـــــــــــــــــ ونص على    تبلض وزارة الخدمة المدنية والجهات 24/3/1422وتاريخ  1/762صـــدر قرار مجلس الخدمة المدنية رقم  -

ت ليمية  الا ليمية ذات ال  قة جلد  حالات المدرةي  والمدرةات ال ي   انلا  مارةل  الادريس ف ً  ومتلاي  على وخاية اير
قل  صــدور لايدة اللخاية الا ليمية وتقرير  حقياهم في ضــم ه ل الخدمات فلى  دماتهم على لايدة اللخاية الا ليمية لمرض 
غــــــــمللها  مجاف ة نها ة الخدمة المقصــــــــلص عليها في الماقة ال اغــــــــرة وذلك   د الا كد م   نهم قد مارةــــــــلا الادريس ف ً    ل 

 ا وفق م ايير تلضع له ا المرض. السقلات الم للب احاساجه
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 ويستثنى من هذه القاعدة ما يلي: 

نقل إلى يمن يحمل مؤهلاً علمياً يؤهلم لمس  توى أعلى من المس  توى المحد  للمرتية التي يش  غلها  (أ)

 المستوى المحد  للمؤهل العلمي الذي يحملم. 

توى التالي من أمضى أربع سنوات فأكثر بالمرتية الخامسة قيل نفاذ هذه اللائحة ينقل إلى المس ( )

نوام  توفر ل   روط الترقية النوامية المحد  في للمس   توى المحد  للمرتية التي يش   غلها بش   رط

 الخدمة المدنية ولوائحم التنفيذية لديم. 

 تحديد الدر ة:  -2

راتيم  يوضع راتلا الموظف في الدر ة التي يساوي راتيها )بعد حسم العائدات التقاعدية( صافي (أ)

 الحالي )بعد حسم العائدات التقاعدية( مضافاً إليم بدل المهنة. 

 د فيعاى أقر   ر ة تزيد على ذلد في نفس المس      توى أو أقر  مس      توى يليم بس      لموإذا لم تو  

 الرواتلا المرفق بهذه اللائحة. 

ض ( ) ى بدل يتم تحديد الدر ة المناسية لمن يشغل وظيفة )مو م تربوي( على افتراك أنم كا  يتقا

 المهنة قياساً على المدرس. 

  لذلد مس      توى  ير إلا بعد توفر المؤهل المالولا يجوز نقل الخاض      عين لهذه اللائحة من  ثانياً:

 م. المستوى وفي حالة النقل يمنح المنقول راتلا الدر ة التي يزيد راتيها على راتيم عند نقل

ويس  تثنى من ذلد من يص  ل إلى نهاية المس  توى المص  نف عليم فينقل إلى المس  توى الذي يليم ويتم النقل 

العمل بهذا الاس  تثناء بعد مرور يمس س  نوات من تاريخ نفاذ في  رة ر لا من كل عام. على أ  ينتهي 

 (.1هـ)1/7/1402هذه اللائحة في 

 

 

 

 (: 12مادة )

 اعتماد الوظائف: 

ي الوزارات فيتم اعتم  ا  الوظ  ائف التعليمي  ة في الميزاني  ة الع  ام  ة لأ هزة التعليم الع  ام المركزي  ة أو 

ص صي سة( وتتولى هذه الجهات تخ سمى )مدرس أو مدر صالح الح ومية الأيرى ذات العلاقة بم ها والم

 وتعميمها على المناطق والمدارس حسلا حا تها. 

 

 

 

 

                                                           

ــــــــــــــــــ  إ قاة ال م   البقرة ) ولًا( م  الماقة )18/7/1415( صــــدر تلجيه مجلس الخدمة المدنية   ل جلســــاه المق قدة في 1)  ( م  11هـ
 لايدة اللخاية الا ليمية.
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 (: 13مادة )

 ص عليها: الأح ام  ير المنصو

فيما لم ير  بم نص في هذه اللائحة يايق على الخاض      عين لها نوام الخدمة المدنية ولوائحم التنفيذية 

 (.1وقرارات مجلس الخدمة المدنية ذات الصلة)

  (:14مادة )

 تاريخ سريان اللائحة: 

 هـ وتلغي ما يتعارك معها من أح ام. 1/7/1402تسري أح ام هذه اللائحة اعتياراً من 

 

 سلم الرواتب

 (5هـ         الميني على قرار مجلس الوزراء رقم )22/1/1402وتاريخ  1ص  در المرس  وم المل ي رقم م/

 هـ ونص على ما يلي: 13/1/1402وتاريخ 

 يعتمد سلم رواتلا الوظائف التعليمية المرفق بهذا.  –أولاً 

 هـ. 1/7/1402يايق هذا السلم اعتياراً من تاريخ  –ثانياً 

 على نائلا رئيس مجلس الوزراء والوزراء كل فيما يخصم تنفيذ مرسومنا هذا.  –ثالثاً 

 

 

 

 

                                                           

 هـ وترم  الآتي: 28/5/1410وتاريخ  1/194( صدر قرار مجلس الخدمة المدنية رقم 1) 
فذا جلل الم ــــملل ج يدة اللخاية الا ليمية الســــ  القظامية لىحالة على الاقاعد  ثقاء ال ات الدراةــــي جاز لللزير المخاص الا اقد  - ولاً 

هـ 6/4/1409وتاريخ  2/159م ه   د فحالاه للاقاعد حاى نها ة ذلك ال ات وفقاً للرلا ط اللارقة  قرار مجلس الخدمة المدنية رقم 
ان  هقاك حاجة ملدة لامديد  دماه فارة لا تاجاوز نها ة ال ات الدراةـــــــي فيجلز الرفع عقه لمجلس الخدمة المدنية للقظر  ما فذا  

 في ذلك وفقاً للقلاعد الم ملل جها في ه ا الصدق. 
مية والادريلية الأ رى مم  تكل  تسري ه ل القاعدة الم ار فليها في اللقد الأول م  ه ا القرار على ال املي  في الق اعات الا لي -ثانياً 

 وخايبهم م اجهة لللخاية الخاض ة ل يدة اللخاية الا ليمية. 
ــــــــــــــــــ ونص على ت دي  اللقد ) ولًا( م  القرار 27/5/1413وتاريخ  1/248ثم صــــدر   د ذلك قرار مجلس الخدمة المدنية رقم  - هـ

ــــــــــ  دي  تكل   الآتي: )ف1410ل ات  1/194الم ار فليه  ع ل رقم  ذا جلل الم ملل ج يدة اللخاية الا ليمية الس  القظامية هـ
لىحالة على الاقاعد  ثقاء ال ات الدراةــــــــــــــي جاز لللزير المخاص تمديد  دماه حاى نها ة ذلك ال ات.  ما فذا  ان  هقاك حاجة 

لقظر في ذلك وفق القلاعد ملدة لامديد  دماه فارة تاجاوز نها ة ال ات الدراةــــــــــــــي فيجلز الرفع عقه لمجلس الخدمة المدنية ل
 الم ملل جها في ه ا الصدق. 

ــــــــــــــــــــــ المللل  خ اب قيلا  رياةــــــــة مجلس اللزراء رقم 16/7/1426وتاريخ  1/1085صــــــــدر قرار مجلس الخدمة المدنية رقم  - هـ
ــ ونص على  نه )في حالة تماع الم ملل ج يدة اللخاية الا ليمية  إجازات اةاتقايية 13/3/1427ب وتاريخ /11433  ثقاء هـ

ال ات الدراةـي ف لى الجهة المخاصـة حسـم ما  قاج  ه ل ازجازات م  الدد الأقنى لىجازة الصـيبية المقصـلص عليها في الماقة 
 التالتة م  لايدة ازجازات وذلك  م دل )يلمي  ونصة( مقاج     غهر م  ازجازة الاةاتقايية(.



 

          

 

       

 لائحة الوظائف التعليمية                                    

 

11 

 

 

 

 المستوى                 

 الدرجة  
 السادس الخامس الرابع الثالث الثاني الأول

1 4445 5350 6390 7570 8060 9260 

2 4745 5715 6825 8080 8570 9855 

3 5045 6080 7260 8590 9080 10450 

4 5345 6445 7695 9100 9590 11045 

5 5645 6810 8130 9610 10100 11640 

6 6340 7570 8970 10625 11140 12900 

7 6640 7935 9405 11135 11650 13495 

8 6940 8300 9840 11645 12160 14090 

9 7240 8665 10275 12155 12670 14685 

10 7540 9030 10710 12665 13180 15280 

11 7840 9395 11145 13175 13690 15875 

12 8140 9760 11580 13685 14200 16470 

13 8440 10125 12015 14195 14710 17065 

14 8740 10490 12450 14705 15220 17660 

15 9040 10855 12885 15215 15730 18255 

16 9340 11220 13320 15725 16240 18850 

17 9640 11585 13755 16235 16750 19445 

18 9940 11950 14190 16745 17260 20040 

19 10240 12315 14625 17255 17770 20635 

20 10540 12680 15060 17765 18280 21230 

21 10840 13045 15495 18275 18790   

22 11140 13410 15930 18785 19300   

23 11440 13775 16365 19295 19810   

24 11740 14140 16800 19805 20320   

25 12040 14505 17235       

 595 510 510 435 365 300 العلاوة السنوية

 

 سلم رواتب الوظائف التعليمية
 هـ25/6/1432، اعتباراً من  هـ25/6/1432م ب(  وتاريخ  /4097الكريم  رقم ) بالأمرالمعتمد 

 


