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جميع فئات المجتمع الذين يبحثون عن أقصى استفادة من  : الفئة المستيدفة

 وقتيم

 سنة 51 من:  السن

 تدريبية ساعة( 51)ساعات لميوم باجمالى  1بواقع  ةتدريبيأيام  1:  المدة

 

 من أىم أسرار النجاح، ىي إدارة الوقت، لأنيا أىم شيء يوصلم  لرريل 
 النجاح الذي تريده، فبعدما أصبحت تسير في أول رري  النجاح، وبلدأت

 لا يوجلد فشللت كيل  أنلو من قاموس ، وأيضا عندما تعمملالتأجيل تمغي 
 وكل ما وصمت إليو ليس سوى نتائج قد تكون مرضية أو غير مرضية.

 :  اىدا  الدورة

 الوقت إدارة مفيوم تحديد  
 الوقت تنظيم أىمية معرفة  
 الوقت إدارة قواعد معرفة  
 لموقت الناجحة الإدارة ومبادئ خروات استنتاج  
 الوقت مضيعات معرفة  

http://www.a7laum.com/2012/03/blog-post_27.html
http://www.a7laum.com/2012/03/way-to-succes-failled.html


 : محتويات الدورة )باختصار(

 لدي  الوقت تشخيص في اختبار 
 الوقت ادارة مفيوم 
 الوقت ادارة قواعد 
 الوقت لتنظيم التخرير 
 الوقت مضيعات تمرين 
 الوقت مضيعات 
 الوقت مضيعات من الحد أساليب 
 الوقت مع تكون لكى 
 لموقت الناجحة الإدارة ومبادئ خروات 
 المكتب ىندرة ميارات 
 حيات  في الواحدة الدقيقة قيمة 
 ؟ الفيل أم النممة: الآخر يقود!! 
 الوقت إدارة في الفادحة الخمسة الأخراء 
 نبدأ أن قبل الوقت إدارة فن 
 بفاعمية الوقت لإدارة العشرة المبادئ 
 العاممة لممرأة الوقت إدارة فن 
 الوقت إدارة في كممات 


