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مديرة المدرسة /  









الهدف من السجل
 هذا السجل يهدف الى 
1. الاعتماد على التقنيات التكنولوجية في تطوير بيئة تفاعلية للمعلمين والطلاب بشكل يساهم في تحقيق أهداف تنوع مصادر التعلم.
2. الاعتماد على الوسائل التكنولوجية الحديثة في تطوير نظام للتواصل بين المعلم والطلاب. والمساعدة في تنمية المناقشات الهادفة من خلال قنوات اتصال إلكترونية.
3. تحقيق أهداف تطوير مهارات المعلمين والطلاب في التعامل مع التكنولوجيا الحديثة في تطوير نظام التعلم.
4. عدم الحاجة إلى التواجد الجسدي للمعلمين والطلاب في مكان واحد لتتم علمية التعلم، ويعتبر هذا أحد الأهداف الرئيسية للنظام.
5. اكساب الطلاب المهارات الأساسية لتطوير عملية التعلم لديهم من خلال الاعتماد على الحصول على المعلومات عبر التقنيات التكنولوجية.
6. من أهم أهداف نظام التعلم الجديد تنمية دور كل من المعلم والطالب في عملية التعلم. وذلك من خلال مواكبة التكنولوجيا الحديثة.
7. كما أن من أهداف النظام توسيع آفاق تفكير الطلاب لعدم الاكتفاء بالمعلم كمصدر وحيد للمعلومات.
8. ومن أهداف النظام الجديد إمكانية تقديم المعلومات بما يتناسب مع الفئة العمرية ومراعاة الفروقات الفردية للطلاب.











مديرة المدرسة / صالحه علي عسيري
\

بيان استلام فريق العمل لحساباتهم في منصة مدرستي
تم يوم الاحد الموافق 7 / 2 / 1447 هـ استلام جميع المعلمات والإداري حساباتهم لـ منصة مدرستي وسيتم تفعيل المنصة وفق التالي:
· تفعيل جميع البنود المطلوبة في المنصة وحضور الاجتماعات والبرامج عن طريقها  الاجتماعات الافتراضية عند الحاجة.
· يتم تفعيل جميع بنود الحصص الافتراضية عند حدوث تعليق للدراسة مع ارفاق الواجبات وغرف النقاش والأنشطة الاثرائية .
·   التحضير الالكتروني يكون عبر المنصة وسيتم متابعته أسبوعيا من قبل قائدة المدرسة ويوميا من قبل الوكيلة التعليمية .
· اشعار الطلاب المقصرين عبر المنصة وتحويلهم لوكيلة المدرسة .
· ارسال التقارير للفترة عبر منصة مدرستي للطالبات والتقارير الدورية للاختبارات والانجاز وذلك لاشعارهم بجوانب  التميز وجوانب القصور لتلافيها مستقبلا وتحسين الأداء ,مع خالص الشكر والتقدير .
· التوقيع بالعلم/
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	التوقيع
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مديرة المدرسة
مهام لجنة التعليم الالكتروني.
تهدف مهام  لجنة التعليم الالكتروني إلى تحسين وتطوير العملية التعليمية في المدرسة باستخدام استراتيجيات وأساليب مدعّمة بالتكنولوجيا الحديثة. كما تسعى من خلال التنسيق مع مع إدارة المدرسة المسؤولة عن منصة مدرستي الى الأهداف التالية:
1. الارتقاء بمستوى جودة التعليم من خلال توفير وسائل تعليم إضافية، وتعتمد على تقنيات التعلم الإلكتروني.
2. تنمية مهارات الطلاب وقدرتهم على التفاعل مع متغيرات العصر من خلال التقنيات الحديثة.
3. تحويل الدراسة الحضورية الى التعليم عن بعد في حالات تعليق الدراسة.
4. رفع مهارة أعضاء هيئة التدريس في إعداد جميع المهام الالكترونية في المنصة.
5. خدمة العملية التعليمية والبحثية في المدرسة وملفات الانجاز.
6. توفير الدورات والورش التدريبية اللازمة لخدمة التعليم الالكتروني.
7. تبادل الخبرات من خلال وسائط التعليم الالكتروني وحضور الحصص والاجتماعات الالكترونية.
8. إكساب الطلاب المهارات اللازمة لاستخدام تقنيات الاتصالات والمعلومات.
9. التوسع في التعليم الالكتروني بما يخدم المجتمع.
 










المهام 
1. تدريب الطلبة للتعامل مع نظام التعلم الإلكتروني .
2. وضع الخطط المتعلقة بالتعليم الإلكتروني في المدرسة ومتابعة تنفيذها .
3. العمل على رفع مستوى جاهزية منصة التعليم الاكتروني بداية كل فصل دراسي.
4. تقديم الاستشارات  للمدرسة  والمعلمات في التفعيل الأمثل والممارسات الصحيحة في التعليم الإلكتروني.
5. نشر ثقافة التعليم الإلكتروني بين المعلمات والطالبات.
6. تشجيع ممارسات التعليم والتعلم الإلكتروني.
7. التواصل المستمر وحضور الاجتماعات الدورية.
8. التعامل مع المشاكل الخاصة بالشبكة وتقديم التوصيات لتحسين نظام تكنولوجيا المعلومات بالمدرسة.
9. المتابعة ورفع التقارير اللازمة في مجال ممارسات التعليم الإلكتروني.
10. ارسال التقارير للطالبات في حالات عدم اخذ التقارير لاي أسباب تخرج عن ارادتهم.
بيان اطلاع اللجنة على المهام .
	م
	الاسم
	الوظيفة
	التوقيع

	1
	
	قائدة المدرسة/ متابعة للمعلمات
	

	2
	
	وكيلة المدرسة/ متابعة للطالبات
	

	3
	
	مدخلة البيانات
	

	4
	
	مسؤولة   منصة مدرستي
	

	5
	
	
	



اجتماع فريق العمل بخصوص منصة التعليم عن بعد وتفعيلها بطريقة جيده .
تم يوم الثلاثاء الموافق 25 / 2 / 1447 هـ الاجتماع بفريق العمل في إدارة المدرسة الساعه 9:30 صباحا لمناقشة التالي :
a. التخطيط الجيد للتدريس عبر المنصة من خلال  تجويد كتابة التهيئة من خلال واقع الدرس وعدم الاستعانة بالتحاضير المعدة سابقًا.
2. اختيار الأهداف المناسبة للدرس وصياغتها صياغة علمية صحيحة.
3. تطبيق الاستراتيجيات التدريسية الفعلية وعد الاستعانة بالتحاضير المعدة سابقًا.
4. كتابة الوسائل التعليمية المستخدمة أثناء الحصة فقط.
5. اختيار مهارات التفكير بعناية فائقة ودعم الطالبات من خلال أنشطة تعليمية تنمي مهارات التفكير.
6. الحرص على الغلق الجيد للدرس من خلال جذب انتباه الطلاب وتوجيههم لنهاية الدرس.
7. الحرص على تجويد عملية التحضير الإلكتروني من خلال التحضير الفعلي للدروس  و الأدوات التي تخدم هذا الجانب.
8. تفعيل التعلم الاكتروني في غرف النقاش والأنشطة الاثرائية .
9. تفعيل الاختبارات الدورية ويتم اتمامها في المدرسة في معمل الحاسب للطالبات.
10. تفعيل الواجبات الاكترونية ورفع ملفات الإنجاز للطالبات عبر منصة المدرسة 
11. تفعيل الإعلان للانشطة والبرامج عبر ايقونة الإعلانات ونشرها بالصفحة الرئيسية للجميع للاطلاع عليها والمشاركة فيها .
12. طباعة التقارير الشهرية لتفعيل المعلمات للمنصة .
13. سيتم متابعة التحضير عبر المنصة ونقدة .
14. استخدام الاستراتيجيات المناسبة لدعم العملية التعليمية اثناء تعليق الدراسة.







بيان حضور الاجتماع /
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حسابات المعلمات لمنصة مدرستي 
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حسابات الاداريات لمنصة مدرستي 
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إستمارة متابعة أداء المعلمة للتعليم والاثراءات عبر منصة مدرستي

	الاحتياجات التدريبية والدعم
	التقييم
	المحتوى
	المهارة

	
	متوسط
	جيد
	ممتاز
	
	

	
	
	
	
	إنشاء وتعديل الوثائق والسجلات
	
إتقان المهارات الأساسية للحاسب الآلي

	
	
	
	
	إنشاء وتنظيم الملفات والمجلدات على جهاز الحاسب
	

	
	
	
	
	التعامل مع متصفحات الإنترنت
	

	
	
	
	
	العامل مع خدمات الحوسبة السحابية والاستفادة منها
	

	
	
	
	
	تسجيل الدخول والخروج من النظام
	
التعامل مع أنظمة إدارة التعلم بفعالية

	
	
	
	
	إدخال درجات وبيانات المتعلمات واسترجاعها
	

	
	
	
	
	التنقل بين محتويات المقرر , والوصول لجميع عناصره
	

	
	
	
	
	إدارة ملفات الطالبات. والمراسلة عبر منصة مدرستي
	

	
	
	
	
	إدارة التعليم وإنشاء وتنظيم وحذف الملفات والمجلدات داخل النظام
	

	
	
	
	
	
استخدام البريد الإلكتروني , والمحادثة, والفصول الافتراضية . ودفتر الدرجات أو آية أدوات تواصل
مع المتعلمات داخل النظام
	
استخدام أدوات التواصل داخل
النظام بشكل فعال

	
	
	
	
	مساعدة الطالبات على تنظيم وقتهن وتذكيرهن بالأعمــال الواجبات المطلوبة منهن . ومواعيد
التسليم بشكل مستمر
	أن تصمم محتوى بطريقة
تتمركز حول   الدرس والطالبة

	
	
	
	
	تشجيعهن على اكمال المهام التعليمية المطلوبة منهن
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	الاحتياجات التدريبية والدعم
	التقييم
	المحتوى
	المهارة

	
	متوسط
	جيد
	ممتاز
	
	

	
	
	
	
	الالتزام بأخلاقيات المعلمة أثناء التعليم عن بعد
	مراعاة سياسات وأنظمة وزارة التعليم أثناء تصميم محتوى تعليمي سواء مادة إثرائية أو
تعليمية أو اختبارات

	
	
	
	
	مراعاة أنظمة الوزارة في التعليم والتقييم
	

	
	
	
	
	مراعاة الحقوق الملكية والفكرية
	

	
	
	
	
	تصميم المحتوى الإثرائي والأنشطة بطريقة تراعي حاجات المتعلمات وخصائصهن
	

	
	
	
	
	تحديث الوثائق الإلكترونية وأية موارد تعليمية
	
أن تحُدث المادة العلمية الخاصة بها بشكل مستمر

	
	
	
	
	تغيير أي رابط لا يعمل . أو أية صفحة تم نقلها أو حذفها أو موقع إلكتروني لم يعد له وجود
	

	
	
	
	
	التواصل الدائم عن طريق الرسائل الإلكترونية
	

الحضور الإلكتروني المستمر والف „عاٍّل للمعلمة

	
	
	
	
	المشاركة بشكل مستمر
	

	
	
	
	
	الرد على استفسار الطالبات بشكل فوري ومستمر
	

	
	
	
	
	إرسال لتذكير الطالبات بالأعمال والأنشطة والواجبات
	

	
	
	
	
	تزويد الطالبات بالتغذية الراجعة الفورية حول الأعمال المطلوبة منهن وتزويدهن بالدرجات حال
رصدها
	

	
	
	
	
	متابعة تطوير المستوى التحصيلي للطالبات ومعالجة ما يطرأ من انخفاض مع المرشدة الطلابية
	

	
	
	
	
	دعم ومساعدة الطالبات متدنيات المستوي
	

	
	
	
	
	إقـامة فصول علاجية افتراضية
	




	الاحتياجات التدريبية والدعم
	التقييم
	المحتوى
	المهارة

	
	متوسط
	جيد
	ممتاز
	
	

	
	
	
	
	إقـامة فصول افتراضية
	
إشراك الطالبات في عملية التعلمُ بشكل تفاعلي

	
	
	
	
	تسهيل وتوجيه النقاش بين الطالبات في الفصول الافتراضية
	

	
	
	
	
	إعطاء الطالبات فرصة إدارة النقاش عبر الفصول الافتراضية
	

	
	
	
	
	تقديم التغذية الراجعة للطالبات ومشاركتهن في النقاش
	

	
	
	
	
	تزويد الطالبات بأنشطة تفاعلية تخدم أهداف الدرس
	

	
	
	
	
	كتابة تعليمات واضحة لأي نشاط تعليمي مطلوب
	
تقييم الطالبات بشكل موضوعي

	
	
	
	
	تنويع أساليب التقييم بين اختبارات وواجبات ومشاريع ومتابعة ذلك
	

	
	
	
	
	إعطائهن تغذية راجعة فورية وبشكل مستمر
	

	
	
	
	
	الإلمام التام بمكونات المقرر وطريقة تنظيمه قبل البدء
	
التمكن من المادة وتصميمها

	
	
	
	
	مراجعة الوسائل والأنشطة التعليمية بما فيها من روابط ووثائق , والتأكد من سلامة عملها .
	

	
	
	
	
	أن تساهم في رفع دافعية التعلم عن بعد لدى الطالبة.
	

	
	
	
	
	معالجة الفاقد وفق الخطة المعدة لذلك
	
تنويع أساليب التدريس لتناسب أنماط التعلم
المختلفة وعادل

	
	
	
	
	استخدام أكثر من وسيلة لإيصال المعلومة: نص . وصورة. وفيديو وانفوجرافيك. ونقاشات وغيرها
من أساليب التقييم المتنوعة , بما يتناسب مع أنماط التعلم المختلفة وعدم الاقتصار على أسلوب
واحد
	

	
	
	
	
	
	







	الاحتياجات التدريبية والدعم
	التقييم
	المحتوى
	المهارة

	
	متوسط
	جيد
	ممتاز
	
	

	
	
	
	
	الالتزام بالحصة المقررة كل أسبوعين للمادة الواحدة وتفعيلها لمتابعة النمو المعرفي وقياس أثر
التعليم لرفع نواتج التعلم
	

قياس أثر التعليم والنمو المعرفي

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	





	
	
ملاحظات الزيارة

	
	

	
	















متابعة الاعداد الكتابي واعمال المنصة للفصل الدراسي  الاول     للعام : 1447هــ

	اسم المعلمة
	التخصص
	مادة التدريس

	
	
	


	الأسبوع
	الأسبوع  (   1  )
	الإجراء والملاحظات

	اليوم
	1
	2
	3
	4
	5
	

	التحضير الالكتروني
	
	
	
	
	
	

	مكتمل
	غير مكتمل
	لم ينفذ
	
	
	
	
	
	

	سجل التقويم والمتابعة
	
	
	
	
	
	

	مفعل
	غير مفعل
	لم ينفذ
	
	
	
	
	
	

	عدد الواجبات  بالمنصة والخطة الاسبوعية
	
	
	
	
	
	

	عدد الاختبار المنصة
	
	
	
	
	
	

	الأسبوع
	الأسبوع  (    2 )
	الإجراء والملاحظات

	اليوم
	1
	2
	3
	4
	5
	

	التحضير الالكتروني
	
	
	
	
	
	

	مكتمل
	غير مكتمل
	لم ينفذ
	
	
	
	
	
	

	سجل التقويم والمتابعة
	
	
	
	
	
	

	مفعل
	غير مفعل
	لم ينفذ
	
	
	
	
	
	

	عدد الواجبات  بالمنصة والخطة الاسبوعية
	
	
	
	
	
	

	عدد الاختبار المنصة
	
	
	
	
	
	

	الأسبوع
	الأسبوع  (    3 )
	الإجراء والملاحظات

	اليوم
	1
	2
	3
	4
	5
	

	التحضير الالكتروني
	
	
	
	
	
	

	مكتمل
	غير مكتمل
	لم ينفذ
	
	
	
	
	
	

	سجل التقويم والمتابعة
	
	
	
	
	
	

	مفعل
	غير مفعل
	لم ينفذ
	
	
	
	
	
	

	عدد الواجبات  بالمنصة والخطة الاسبوعية
	
	
	
	
	
	

	عدد الاختبار المنصة
	
	
	
	
	
	

	الأسبوع
	الأسبوع  (    4 )
	الإجراء والملاحظات

	اليوم
	1
	2
	3
	4
	5
	

	التحضير الالكتروني
	
	
	
	
	
	

	مكتمل
	غير مكتمل
	لم ينفذ
	
	
	
	
	
	

	سجل التقويم والمتابعة
	
	
	
	
	
	

	مفعل
	غير مفعل
	لم ينفذ
	
	
	
	
	
	

	عدد الواجبات  بالمنصة والخطة الاسبوعية
	
	
	
	
	
	

	عدد الاختبار المنصة
	
	
	
	
	
	

	الأسبوع
	الأسبوع  (  5   )
	الإجراء والملاحظات

	اليوم
	1
	2
	3
	4
	5
	

	التحضير الالكتروني
	
	
	
	
	
	

	مكتمل
	غير مكتمل
	لم ينفذ
	
	
	
	
	
	

	سجل التقويم والمتابعة
	
	
	
	
	
	

	مفعل
	غير مفعل
	لم ينفذ
	
	
	
	
	
	

	عدد الواجبات  بالمنصة والخطة الاسبوعية
	
	
	
	
	
	

	عدد الاختبار المنصة
	
	
	
	
	
	

	الأسبوع
	الأسبوع  (   6  )
	الإجراء والملاحظات

	اليوم
	1
	2
	3
	4
	5
	

	التحضير الالكتروني
	
	
	
	
	
	

	مكتمل
	غير مكتمل
	لم ينفذ
	
	
	
	
	
	

	سجل التقويم والمتابعة
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