
المهام والمسؤوليات الوظيفية

.تعزيز قيم الاعتزاز تالدين الإسلامي والانتماء والمواطنة، والمحافظة ع ى أمن الوطن، ومتابعة البرامج والأنشطة الخاصة تللك1

 لما هو معتمد لللك، وتوزيع الأساتيع الدراسية مع مراعاة تفعيلالطلابي للتوجيه السنويةإعداد الخطة 2
ً
.لللكلسب التعاميم المنظمة ها وتنفيلها في المدرسة، وفقا

.المناسبةالتدخلات الترتوية  وتخطيا (. اجتماعية -نفسية–تربوية )لصر ومتابعة المشكلات السلوكية والحالات الخاصة 3

.وكيل وؤون الطلابمع متابعة لالات الطلاب متكرري الغياب والتأخر الصباحي، والتأخر نهاية اليوم الدراس ي، واتخاذ الإجراءات التصحيحية اللازمة، تالتنسيق 4

5
 ومتكرري الرسوب)متابعة مستويات الطلاب التحصيلية 

ً
ائج كل م بعد دراسة وتحليل وتفسير نتوالمساهمة في تحسين أداء الطلاب وزيادة نواتج تعلمهم من خلا  وضع البرامج المحفزة والعلاجية المناسبة له( المعيدين والمتأخرين دراسيا

.فترة مع وجود مقارنة مجدولة قبل وبعد البرنامج العلاجي

.تالتنسيق مع معلمي الموادالدراس يلجنة التحصيل إ ىمتابعة التحسن في نواتج تعلم الطلاب المعيدين والمتأخرين دراسيا ومتكرري الرسوب، لمعرفة جدوي الإجراءات المتخلة، وتقديم التقارير 6

7
البرامج التثقيفية للطلاب للتعريف ع ى تطويرها وتفعيلوالعمل ، تما يتواءم مع واقع تشخيص المدرسةوبرامج الخطة التشغيلية لإدارة التعليم، ( الإنمائية والوقائية والعلاجية)مستوياتها في الوزارية التوجيه الطلابي ترامج تفعيل 

.تمهارات المستقبل ومتطلباته

8
 ومتكرري الرسوب، واقتراح الإجراءات المناسبة تالتنسيق مع معلمي المواد، وتقديم تق

ً
ومتابعة تنفيل التوصيات بعد إ ى لجنة التحصيل الدراس ي لإقرار التوصيات المناسبة،ريردراسة لالات الطلاب المعيدين والمتأخرين دراسيا

. المدرسةاعتمادها من مدير 

.تنفيلهاالمدرسة ومتابعة في تفعيل قرارات وتوصيات لجنة التوجيه الطلابي 9

.تفعيل المجلس الطلابي وفق الأدلة المنظمة لللك10

 إذا لزم وجمعيفردي عقد جلسات  توجيه 11
ً
. الأمرمع فتح ملفات دراسة لالة فردية أكثر تفصيلا

.تقديم التوجيه الجمعي لعموم الطلاب فيما يتعلق تالقضايا الاجتماعية الهامة تالتعاون مع المعلمين وأولياء الأمور 12

13
والمناسبات المرتبطة المناوافعيل أهدافهم المهنية المستقبلية وإعدادهم لسوق العمل من خلا  تطوير مهاراتهم الشخصية والمهنية تما يتناسب مع المرللة الدراسية وتتعريف الطلبة بسوق العمل ومتطلباته ومساعدتهم ع ى تحديد

.بها

(1)الوصف الوظيفي للموجه الطلابي 

المسمى الوظيفي

الموجة الطلابي

الارتباط التنظيمي

الطلابيرتبا توكيل المدرسة للشؤون

الهدف الوظيفي

تمكن تقديم الدعم النفس ي والاجتماعي للطالب، ليفهم ذاته ويعرف قدراته وينمي إمكاناته، وي

داف التوافق النفس ي والاجتماعي والمهني والترتوي، تما يعزز أهيحقق له تما مشكلاتهمن لل 

. التعليم والتعلم ويحسن نواتجها

الحد الأدنى للمؤهلات والخبرات المطلوبة

( خدمة اجتماعية / علم اجتماع /علم نفس)جامعيةوهادة 
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المهام والمسؤوليات الوظيفية

.الطلابيالاستفادة من الأنشطة المدرسية تما يخدم عملية التوجيه 14

.الإوراف ع ى الطلاب ومرافقتهم إ ى المعارض المهنية والمؤتمرات الدولية وتقديم التوجيه ما أمكن15

. والمشاركة في فعاليات وراكة المدرسة مع الاسرةالطلاب وأصحاب العلاقة تالتنسيق مع وكيل وؤون أولياء الأمور إدارة وتنظيم لقاءات أولياء أمور الطلاب وإعداد مجالس 16

.تعزيز الصحة النفسية لدي الطلاب تكافة الوسائل والأساليب الإروادية المتالة، تمشاركة الموجه الصحي17

(.إن وجد)معلم الموهوبين تالتنسيق مع اكتشاف قدرات وميو  الطلاب وتنميتها وتوجيههم للتخصصات المناسبة لهم وتنمية الاتجاا الإيجابي لهم نحو المهن،18

.واتج التعلم السلوكيةتما يتناسب مع التياجات الطلاب ويسهم في رفع جودة نجوانبها الترتوية والنفسية والاجتماعية وغيرهاتكافة التوجيه الطلابي تفعيل قنوات التعليم الإلكتروني المعتمدة في تطبيق ممارسات19

20
فق الجدو  المعد من قبل اللجنة لصص الإنتظار و نهايته ولضور الاصطفاف الصباحي  وتفعيل نشيد العلم وتحيته ووغل قبل الاصطفاف الصباحي وبعد القيام تأعما  المناوبة والإوراف اليومي ع ى الطلاب تداية الدوام الرسمي

.  ساعة في الأسبوع35و تما لا يزيد في مجموعه الأسبوعي مع ساعات الدوام الرسمي عن المدرسة ،الإدارية والمعتمد من مدير 

.للمدرسةالانتقالية وللطلبة المنتقلينتنظيم ترنامج استقبا  الطلاب المستجدين في المرللة الاتتدائية وبرنامج التهيئة الاروادية في الصفوف والمرالل 21

.تعريف الطلاب تاختبارات قياس والاختبارات التحصيلية وتهيئتهم للاستعداد لها22

.توعية منسوبي المدرسة تخصائص نمو الطلاب ومراعاة التياجاتهم ومطالب نموهم في المجتمع المدرس ي والمح ي، تمشاركة الموجه الصحي23

 والرفع لتكريمهم من قبل مدير المدرسة  وفق الأنظمة المعدة لللك،24
ً
 والمتميزين سلوكيا

ً
(.إن وجد)معلم الموهوبينتالتنسيق مع رعاية الطلاب المتفوقين دراسيا

.خصائص نمو الطلاب والتياجاتهم ومطالب نموهمومراعاة النفس ي وأساليب تعديل السلوك لمساعدة الطلاب اللين لديهم مشكلات سلوكية التوجيهفنياتتطبيق 25

 التقويم والمرئيات لو  الخدمات المقدمة، ورفعها للجنة التوجيه التوجيهية إعداد التقرير الختامي للبرامج والخدمات 26
ً
.الطلابيمتضمنا

.رفع وتوثيق أعما  وبرامج وخدمات رعاية الطلاب ودعمهم ع ى ترنامج نور 27

.مؤهلاته/ القيام تأي مهام أخري يكلف بها تتناسب مع مهامه 28

(2)الطلابي للموجه الوصف الوظيفي 

48

المسمى الوظيفي

الموجة الطلابي

الارتباط التنظيمي

الطلابيرتبا توكيل المدرسة للشؤون

الهدف الوظيفي

تمكن تقديم الدعم النفس ي والاجتماعي للطالب، ليفهم ذاته ويعرف قدراته وينمي إمكاناته، وي

داف التوافق النفس ي والاجتماعي والمهني والترتوي، تما يعزز أهيحقق له تما مشكلاتهمن لل 

. التعليم والتعلم ويحسن نواتجها

الحد الأدنى للمؤهلات والخبرات المطلوبة

( خدمة اجتماعية / علم اجتماع /علم نفس)جامعيةوهادة 

التخصصدتلوم توجيه وإرواد أو ماجستير فأع ى في + تكالوريوس تربوي و أ


