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 المصطلحات |

 

 التعريف المصطلح 

 التعليم الإلكتروني
لرفع كفااةة العملياة التعليمياة والتادر بياة   ميع   ؛والاتصاااااااااااااالا   ،والمعلوما  ،توظيف تقنياا  التعليم

 جودتها. وضبط أنماطها،

 رن التعلم الم
محتوى  من خلال  المعلم،  من  دعم   اااةتولى فيااال الطاااالااا  ملااااااااااااا ولياااة تعلمااال  عن بُعاااد  ير متنامن، تعلم  

 رقمي وأنشطة وتكليفا  م دولة ضمن إطارٍ زمنيٍ محدد.

 التعليم عن بُعد

لااات دي فيل وسااااني وتقنيا  إلكترونية مل العملية التعليمية وادارة التفاعي    التعليمنمط من أنماط  
ُ
ت

بهاا، و تصاااااااااااااف  اانفصاااااااااااااال  ين المعلم والمتعلم، أو  ين المتعلمين أنفلاااااااااااااهم، أو  ين المتعلمين ومصاااااااااااااادر 

 .زمن التعلممل أو  ،المكان خارج مقرا  الم سلة التعليمية ملالتعلم، و كون الانفصال إما 

 .عد ةحدث فيل التفاعي مل الوقت ذاتل  ين المعلم والمتعلمنمط من أنماط التعليم عن بُ  التعليم المتنامن 

 مل الوقت ذاتل  ين أطراف العملية التعليميةنمط من أنماط التعليم عن بُ  التعلم  ير المتنامن 
ا
 .عد لا ةتطل  تفاعلا

ن ذوي الإعاقة من الوصول الخصانص التقنية التي  التقنيا  الملاعدة 
ّ
 إلى التقنية واست دامها  فاعلية. تمك

 نظاي إدارة التعلم  

 )منصة التعلم( 

نظااااي إلكتروني متكااااماااي ةقااادي م موعاااة من الخااادماااا  التفااااعلياااة لإدارة المقررا  وانشاااااااااااااااا هاااا، وأدوا   

التقااااار ر ل ميع أطراف العمليااااة   وتقاااادةمالتعلم والاختبااااارا ، وتابع المتعلم خلال ر لتاااال التعليميااااة،  

 .التعليمية
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 المقدمة  |

المتناةدة            الحاجة  ومع  التعليم،  م ال  مل  العالم  يشهدها  التي  المالارعة  التطورا   ظي  تلبية  إلى  مل 

الحدةث العمي  للوق  والمهنية  المعرفية  الملت دا     ،المتطلبا   تعلم  على  قادر ن   
ا
أفرادا تتطل   والتي 

فرصة تعليمية للطلبة تمكنهم من  ةأتي نموذج التعليم الإلكتروني للتعلم المرن لخلق    ؛ والت اوب مع المتغيرا 

ا إلى تقدةم تعليم عن بعد عالل ال ودة للطلبة الملتحقين أو    الذي يهدفم هذا النموذج  لذا صمّ   ؛التعلم ذاتيا

أو   مل  رامج  ا  موادالمس لين  ا ذاتيا إلى    ،تتطل  تعلما ا  اختياره  هاالتي ةتعلم  المواد إضافة   ايح  و   ،الطال  ذاتيا

ومرنةفرصة   مبتكرة  المعلمين  طرق  مع  الحي   ،التفاعي  الحالل  النموذج  و قدي  التعلم.  ت ربة  من  ويعزز 

 بهدف تقدةم تعليم فعّال وعالل ال ودة لهذه الفئة.   ؛التعليمي والضوا ط والمتطلبا  والأدوار والمل وليا 
 

 أهداف النموذج  |

 إلى الآتي:نموذج التعليم الإلكتروني يهدف 

 لتلبية ا تياجا  الطلبة المختلفة.   ؛ إتا ة التعلم المرن  .1

 وبتوجيل من المعلم.  ،توفير تعليم ثري  المصادر التعليمية .2

 تطو ر وتيلير أسالي  تقو م التعلم وتدعيمها  التغذةة الراجعة. .3

 . الاستفادة من الحلول التقنيةو مل مل ولية تعليم أ نا هم  تهامشاركمن  الأسرة تمكين  .4

 

 

 حالة التفعيل 

ي هذا النموذج   ممن ت اوزوا اللااااااااان النظامي للمر لة الدراساااااااااية؛ و ر بون  اساااااااااتكمال ر لتهم بة طلللةُفعَّ

  الاختباارا    دلياي  مل  مااورد   لاااااااااااااا -  العااماة  الثاانو اة  شاااااااااااااهاادة  إصاااااااااااااادار   اععاادة  الرا بين  والطلباة  التعليمياة؛

 ي.2025  الإجرانية  والعمليا   الفنية  الأسس

 

 النموذج  وصف 

عن   ميلاااار ن معلمينمن    ودعمٍ   ، وبعشاااارافٍ متنامنةعد  ير ةقدي النموذج ت ربة تعليمية ذاتية متكاملة عن بُ 

 عا   ياث يُ   ؛(1)الشاااااااااااااكاي    إدارة التعلم  نظاايعبر    بُعاد
على الأساااااااااااااا يع    و وزّعهااالمعلم الخطاة الادراساااااااااااااياة للماادة    د 

 ع  يُ و الدراسية مزمنة  التوار خ،  
 المحتوى التعليمي والأنشطة التعليمية والمهاي الأدانية  ذلكك د 
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 تولى إعاداد الاختباارا  الفترةاة و   ،عرضاااااااااااااهاا على الطاالا   لااااااااااااا  الإطاار الزمني المحادديلكاي و ادة دراساااااااااااااياة و 

 وتقدةم التغذةة الراجعة.  ،والنهانية

كااااي والتفاااااعااااي مع المحتوى الرقمي وأداء    ،المنهج  متطلبااااا   اساااااااااااااتكمااااالمل  يعتمااااد التعلم على جهااااد الطااااالاااا   

الأنشااااطة الدراسااااية والمهاي الأدانية  لاااا  توزيعها خلال المدة المحددة لكي و دة دراسااااية، وأداء الاختبارا   

ا  عشراف من المدرسة أو إدارة التعليم.  الفترةة والنهانية  ضور ا

الاااادعم التعليمي من المعلم عنااااد الحاااااجااااة عبر دروم التقو ااااة الفردةااااة أو ال ماااااعيااااة خلال  ةتلقى الطااااالاااا  

تعلم الطال  وتقدمل. كما ةتلقى   متابعة دور المعلم كون و   ،(متنامنةعا  المكتبية )عبر دروم افتراضاية  اللاا

 الطال  التحفين والدعم الإضامل من الموجل الطلابي.
 

 
 آلية التعلم في نموذج التعليم الإلكتروني للتعلم المرن ( 1الشكل)

 

 ضوابط تنفيذ النموذج 

  وزارة التعليممن   التقو م الدراس يتلتني المدرسة . 

   الأنشطة التعليمية والمهاي الأدانية وفق الخطة الدراسية للمادة.  كي ةلتني الطال   انفيذ 

  عند الحاجة للمدرسةةلتني الطال   الحضور . 

  .ا  ةلتني الطال   أداء الاختبارا   ضور ا

 طال    ةُقبي أي   ولا  الأول،  الدراس ي  الفصي  اختبار  موعد  من  شهر  مل النموذج قبي  الاس يي  فترة  تنتهي  

  عن   ةز د  لا    ما  الشرط   هذا  من  الخاصة  الحالا   استثناء  صلا ية  التعليم  ولمدةر  الموعد،  هذا  بعد

 .أسبوعين
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  صلا ية التعليم  ولإدارة  والثانو ة،  المتوسطة  المر لة  طلاب  على  النموذج  هذا  مل  القبول  ةقتصر 

 لمر لة الا تدانية. استثناء من ترى من طلبة ا

 

 متطلبات تنفيذ النموذج 

 النموذج؛ توفر متطلبا  تقنية وتعليمية، وذلك وفق الآتي: ةتطل  تفعيي
 

 | المتطلبات التقنية| 

 .المنصا  التعليمية المعتمدة 

 توفر اتصال انترنت بلعة وسرعة مناسبين . 

   الرأم، إلخ(توفر الأجهزة الحاسوبية وملحقاتها )كاميرا، سماعا . 

 قارنا  الشاشة، تقنيا  تحو ي الكلاي إلى نص، إلخ( عند الحاجة. :توفر التقنيا  الملاعدة )مثي 

 

 | المتطلبات التعليمية| 

 توفر الكادر التعليمي الم هي لتطبيق النموذج.   

 الدروم  المحتوى الرقمي والأنشطة التعليمية المناسبة. تغطية   

 .ن الطال  من متابعة تعلمل وتقدمل
ّ
 توفير تقو م ذاتي ةُمك

 

 

 والمسؤولياتالأدوار 

 

 . تصنيف الأدوار والمسؤوليات حسب مراحل تطبيق النموذج ( 1 )الشكل 

  

التطو ر 

والتحلين 

الملتمر

الدعم التقو م
التعليم 

والتعلم
التهيئة

القبول 

والاس يي
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 للنموذج المطبقة   إدارة المدرسة

 | القبول والتسجيل | 

   تس يي   تتم عملية، و من إدارة التعليم  التي تمت الموافقة عليها  طلبا  الإدارة المدرسة  تتلقى

 الطلبة. 

 

 |  لتهيئةا| 

  اعتمادها من  للمدرساااااااااة و اشاااااااااغيلية  الإلكتروني مل الخطة التضااااااااامين تطبيق نموذج التعليم

 إدارة التعليم.

   الدعم التعليمي عند الحاجة.   للمعلم لتقدةمتوفير الت هينا  التقنية والفنية اللازمة 

 وقااادرة الكاااادر التعليمي والطلباااة من الوصاااااااااااااول    التاااأكاااد من جااااهز اااة منصااااااااااااااااة إدارة التعلم

 .لحلا اتهم على المنصة

 بة مل صفوفهم الدراسيةتلكين الطل  . 

 ومتطلبااتال،    نموذج التعليم الإلكتروني للتعر ف    للطلباةم جللااااااااااااااا  تعر فياة )تهيئاة(  ةتقاد

والمتطلباا  التقنياة اللازماة، وم رجاا  التعلم التعلم الاذاتي، مل   مثاي: المهااي والملااااااااااااا ولياا 

توقعة، وال دول الزمني له
ُ
 وتعليما  الاختبارا .  االم

 وبالتعلم الذاتي. نشر المواد التعر فية الخاصة  النموذج 

 

 | التقويم | 

   تطبيق 
ا
 للحد من الغش وتعز ز النناهة الأكادةمية.  الاختبارا   ضور ا

 

 | الدعم| 

 م تص   وجودمع ضااااااااااارورة   ،الاساااااااااااتعانة  فر ق الدعم من المشااااااااااارفين التر و ين عند الحاجة

 تعليم الإلكتروني ضمن الفر ق.  

  ُعد.ترشيح الكادر التعليمي للالتحاق  البرامج التطو ر ة مل م ال التعليم عن ب 
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 | المستمرين التطوير والتحسين | 

 مل عملية التقو م لية النموذج مع مراعاة إشراك الطلبةع م فاو تق. 

  داخي المدرسة وخارجها.تنفيذ الخطط التحلينية  ل  نتانج التقو م 

 والتعليم عن بعد.برامج التطو ر المهني عن النموذج   تيلير الحاق المعلمين 

   لإدارة التعليم لنموذجلتطبيق ارفع المقتر ا  التطو ر ة. 

 

 المعلم

 | التهيئة| 

  جميع    ةتضااااامنومالأساااااا يع الدراساااااية     حلااااا دراساااااية للمادة مزمنة  التوار خ  إعداد خطة

 المعلوما  المطلوبة والموارد الإضافية.  

 

 |  التعليم والتعلم| 

  المادة الدراسية.كي توفير محتوى رقمي متنوع يغطي 

  راعل طبيعاة التعلم  ير المتنامن و التعليم عن بعاد  الاذي ةادعماسااااااااااااات اداي المحتوى الرقمي

الطلبااااة واناااادماااااجهم  ؛الااااذاتي التفاااااعليااااة،    لتعز ز تفاااااعااااي  التعلم عبر الفياااادةوهااااا   )مثااااي: 

 . النقاش(كاة، والألعاب التعليمية، ولو ا   والتعلم  الاكاشاف، والمحا

  التعلم الذاتي ستراتي يا  وأنشطة تعزز إتفعيي.  

    اليومية للطلبة.تطبيق الأنشطة والمشاريع التعليمية الواقعية التي تحاكي الخبرا 

 .تقدةم التغذةة الراجعة الملتمرة 

 

 |  التقويم| 

  .است داي طرق تقو م متنوعة تلبي الا تياجا  المختلفة للطلبة 

  ي الطلبة. لمراقبة تقدّ   ؛لكي و دة دراسيةإجراء أنشطة تقو م تكو نية 

   لتاناساااااااااااا  مع ت ربة التعلم  ؛سااااااااااااتراتي يا  التقو ماأسااااااااااااالي  و مل إجراء التغييرا  اللازمة

  الذاتي.

  .توفير أنشطة تقو م ذاتي ليتحقق الطال  من تعلمل 

  على نحو ملتمر ومنتظم.الفور ة  إطلاع الطلبة على درجاتهم وتقدةم التغذةة الراجعة 
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 | الدعم| 

  .است داي محتوى تعليمي رقمي ةتوافق مع التقنيا  الملاعدة عند الحاجة 

   التقو اااااة الااااادعم اللازي  المتنامناااااةتنفياااااذ دروم  لتقااااادةم  ا  أو جمااااااعياااااا ا  لتلبياااااة    ؛فردةاااااا وذلاااااك 

 ا تياجا  تعلم الطلبة خلال اللاعا  المكتبية. 

 

 | المستمرين التطوير والتحسين | 

  .تحليي أداء الطلبة  است داي أدوا  التحليي مل المنصة التعليمية المعتمدة 

 

 الموجه الطلابي 

 | الدعم| 

   لدعم العملية التعليميةمع المعلمين و   الطلبةاست داي قنوا  تواصي فعالة مع   . 

   عملية التعلم الذاتي.تقدةم جللا  اساشار ة فردةة وجماعية لتعز ز 

 التنمر الإلكتروني.   :مثي  المشكلا ، بعض  معال ة 

 

 الطالب 

 |  القبول والتسجيل| 

 للنموذج المطبقاااااة  التعليم  تقااااادةم طلااااا  الالتحااااااق  اااااالمااااادرساااااااااااااااااة  إرفااااااق    إلى إدارة    كاااااافاااااة مع 

 ة.الملو ا  من ال ها  المعتمد

   ضوا ط تنفيذ النموذجالتوقيع على نموذج الإقرار  الالتناي  . 

 

 |  التهيئة| 

  الذاتيوالاطلاع على المواد التعر فية الخاصة  التعلم   ،جللا  التهيئة ضور. 
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 |  التعليم والتعلم| 

  صص التعليم  ير المتنامنالطال    ضور . 

   المناس  دون ت اوز المواعيد النهانية.   االواجبا  الدراسية وأنشطة المنهج مل وقتهإن از 

     المحادثا  والمناقشا . التفاعي مع المعلمين والأقران 

    المتنامنةدروم التقو ة إلى طل  الملاعدة من المعلمين عند الحاجة. 

 

 |  التقويم| 

   التعليما .     كافةأداء التقو ما  والواجبا  مع الالتناي 

 .مل المدرسة 
ا
 أداء الاختبارا  الفترةة والنهانية  ضور ا

 

 | المستمرين التطوير والتحسين | 

  المقدمة.    المقدي والخدما جودة التعليم  م و تقالمشاركة مل 
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