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غلي الوظائف التعليميةخطة شا  

 بمدرسة ......................................

(ه1447للعام الدراس ي  )   

م 0262/2025  

 2026-2025ي إدارات التعليم شاغلي الوظائف التعليمية ف دليل تخطيط ✓
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 هـ                  المدة   : عام دراس ي  1447/  00اليوم :                     التاريخ   :     /   

 دير المدرسةالممنوحة لم صلاحيات  ال علـى    بناء  

  
 
ــنـــــــادا ــ ـــ ورد  ـــــ     إلـــــ واســـــــــــــــ بـــــر ـــــ   مـــــــا  المـــــ ـــــتـــــمـــــــد  ــلـــــيـــــ   الـــــتـــــ ـــ إدارات  ــيـــــــة  ـــــ   ــلـــــيـــــمـــ الـــــتـــــ ـــ الـــــو ـــــــا ـــــ   ــا ـــــ ـــــ   تـــــــــــــــــ اـــــفـــــلـــــيـــــر  ــيـــــــي                                                                 /س(  4700025238دلـــ

 فقد اقرر ما ي  : م12/12/2025ه الموافق 12/01/1447وااريخ  

 : 
 
 هـ        1447لل ام الدراس ي  وضع خلة متكاملة لتوزيع تا    الو ا   الت ليمية بالمدرسةللجنة  تشكييأولا

 وفقا للجدول التال :

 التوقيع  العمل المكلف به  الوصف الوظيفي  الاسم 

  مدير المدرسة 
 
  ر يسا

  مقرر و  نا با للر يس وكيي الشؤون الت ليمية  

  عضو م ل   

  عضو م ل   

  عضو م ل   

 : مهام اللجنة 
 
 ثانيا

 .احديد وحصر افصصات الوفر والعجز داخي المدرسة •

  .احديد من سيت  نقله  أو اكليفه  لسد الاحتياج الت ليمي    مدارس أخرى  •

 الرفع لجهة الاختصاص بإدارة الت لي . •

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

| قرار تشكيل لجنة  

 ي تمد مدير المدرسة 

 الاس : 

 

 التو يع:  
 

شــأن: وضع خلة متكاملة لتوزيع تا    ب

 الو ا   الت ليمية بالمدرسة 
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 ت تبر المدارس المشتركة ذات المدير الواحد مدرسة واحدة    جميع الإجراءات.  .1

 اوزيع تا    الو ا   الت ليمية والموازنة بين افصصاته  وأنصبته  وفق نوع ت ليمه  ومؤهلاته  ورابه  الت ليمية.  .2

 إعداد الجدول المدرس ي    النظام الإلكتروني وإسناد ال لا ات التدريسية وفق الخلر الم تمدة لشا    الو ا    .3

ا ا للتفصص الأساس للم ل  أو التفصص الملا   للتدريس أو وفق   الت ليمية وملابقته مع الوا ع بحيث يكون وفق 

 لمصفوفة التفصصات الواردة    الملحق. 

 احديد الوفر من الم لمين حسب التفصص خلال يومي عمي كحد أ ص ى حسب الصلاحية الممنوحة لمدير المدرسة  .4

 وإبلا ه  بذلك.

 خلال يوم عمي وفق الآتي: .5
 
 يُسد الاحتياج الت ليمي مؤ تا

 ض  الفصول أو رفع الكثافة الللابية حتى يت  سد الاحتياج الت ليمي من جهة التنفيذ    إدارة الت لي . . أ 

 الاستفادة من اف يي الت لي  الالكتروني    حال اوفرها    المدرسة    سد الاحتياج الت ليمي داخي المدرسة.  .ب

 . الاستفادة من وفر الم لمين أو من ل  يكتمي نصابة الت ليمي لتدريس المواد الجديدة    الخلر الدراسية .ت

 النشاط .... الخ    جميع المراحي.  -المهارات الحيااية   -النا د   التفكير 

 البيق الخلة الدراسية الأساسية المركزة والمركزة المتقدمة وفق ما ورد    دليي الخلر الدراسية. .ث

 ( حصص صفية    10حصة صفية    المرحلتين الابتدا ية والمتوسلة و  ( ۱۲يُسند لرا د النشاط وأمين مصادر الت ل    .6

 المرحلة الثانوية ب د اس يفاء أنصبة م لمي التفصص، و   حال وجود احتياج يكمي نصابه التدريس ي وفق رابته الت ليمية. 

 يت  اسناد العجز الذي لا يمكن تسديدة ب د الاستفادة من وفر جميع التفصصات بالمكلفين من ال شكيلات المدرسية.  .7

سند مهام التوجيه الصح  من وفر الم لمين بالمدرسة.  .8
ُ
 ت

 يُكل  الموجه الللابي  ير المتفصص    التوجيه بتدريس مواد افصصه الذي ا  ت يينه عليه    حال وجود عجز  .9

 بالمدرسة. 

ا من أمين مصادر  .10  عند وجود عجز ت ليمي داخي المدرسة لا يمكن تسديده، فيت  اكلي  ال املين بال شكيلات المدرسية بدء 

 .الت ل  ث  م ل  الموهوبين ث  را د النشاط ث  الموجه الللابي ث  وكيي المدرسة

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ضوابط وإجراءات مدير المدرسة|
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 المؤهل نوع التعليم  المعلم 
الرتبة 

 التعليمية 
 مادة التدريس   التخصص

 الصف

 الدراس ي

عدد 

 الحصص
 التوقيع

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

 ي تمد مدير المدرسة                     وكيي الشؤون الت ليمية 

 

 الاس :                                                        الاس :                                                                                                   
 

 توزيع شاغلي الوظائف التعليمية |
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 لمصفوفة التخصصات  الملائم  التخصص التخصص الأساس ي  المعلم 
ً
 التوقيع عدد الحصص وفقا

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

 . الت ليمية وملابقته مع الوا ع    النظام الإلكتروني وإسناد ال لا ات التدريسية وفق الخلر الم تمدة لشا    الو ا   إعداد الجدول المدرس ي •

 ي تمد مدير المدرسة                     الت ليمية الشؤونوكيي 

 

 الاس :                                                        الاس :                                                                                                   

 

 إسناد العلاقات التدريسية|
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 ملاحظات مقدار الوفر الاحتياج  عدد المعلمين  التخصص

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

 

 

 

 

 تم الإبلاغ المبررات رقم السجل المدني  التخصص الاسم 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

 

 
 

 
 

| تحديد الوفر من المعلمين حسب التخصص  

|أسماء المعلمين الزائدين )المرشحين للنقل(  
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: بيانات المعلم
ً
 أولا

 ااريخ القرار  ر    رار التكلي /النقي  ر   السجي المدني  التفصص الاس 

 هـ1447/            /    

  المدرسة والمرحلة المكل / المنقول إليها المدرسة والمرحلة المكل / المنقول منها

     

: الإجراءات التي قامت بها المدرسة مع المعلم 
ً
 ثانيا

 الصادر بحقه وازويده بصورة منه.  النقيالتكلي    إت ار الم ل  بقرار 

 التوضيح للم ل  بموعد إخلاء اللرف، والتنبيه ع   ضرورة المباترة خلال المدة النظامية.  

 .هـ[ بناء  ع   القرار1447إعداد إخلاء طرف الم ل  بتاريخ ]    /    /  

 رفع بيانات الم ل  عبر النظام الإلكتروني الم تمد  نور / فارس(. 

 التواصي مع المدرسة المنقول إليها للتأكد من مباترة الم ل ، وابين أنه ل  يباتر حتى ااريفه. 

 .إعداد هذا التقرير ورفع الموضوع للجهات المختصة لاافاذ اللازم 

     

     
 

(|المكلف/ المنقول )الإجراءات التي تمت مع المعلم   


