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 مدير المدرسة

 :الاسم

 الإدارة العامة للتعليم بمنطقة مكة المكرمة
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 القدرات المتميزة  اسم المساند*  التنمية المهنية احتياجاتموضوع   المشارك اسم  اسم المساند 
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 مكان التنفيذ  متطلبات التنفيذ 
 زمن التنفيذ 

 * اسم مجتمع التعلم * *أوعية وأدوات التطوير المهني   *** حتياجاتلا ا موضوع   موضوع التطبيق   **** اسم المساند
 اليوم   الوقت 

         

         

       
 

 
 

         

         

         

         

 ( وغيراها ...جدد . معلمو و الصف الأول.... معلم. الإسلاميةمعلمو التربية ):كيله مثل: وصف لمجتمع التعلم الذي تم تش*اسم مجتمع التعلم

 ... وغيرها( ، البحث الإجرائي، التوأمة المهنية نتشمل )التدريب المصغر، التدريب المباشر، تدريب الأقرا**

 ... وغيرها( ، استراتيجيات التعلم، استراتيجيات الاقصاءالتخطيط):لمهنية مثلموضوع الاحتياج يوضح ويبين موضوعات التنمية ا***

 الاستفادة منه دعم مجتمعان التعلم المهنية. أو مكن توظيفه يالمساند : أحد أصحاب القدرات المتميزة التي  ****
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 الحاضرون

 التوقيع العمل الاسم   م

1.     

2.     

3.     

4.     
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8.     

9.     

10.     

 اسم المساند 

   

 عليمية توكيل الشؤون ال                                                       

  

 مدير المدرسة                                                        

  

  اسم مجتمع التعلم 

  التطبيق موضوع  

 الفصل الدراس ي 

  الأول       لثاني ا 

 تنفيذ متطلبات ال مكان التنفيذ زمن التنفيذ التاريخ

 ه ـ1447/       /            
 الوقت  اليوم

  
  : 

 أخرى:............  ...التوأمة المهنية  البحث الإجرائي    نتدريب الأقرا  التدريب المباشر  التدريب المصغر   أوعية وأدوات التطوير المهني 

 أخرى:............            استراتيجيات الاقصاء              استراتيجيات التعلم                التخطيط          حتياجاتلا اموضوع 
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