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مقدمة:
يفــرض التغيــر الاقتصــادي والتقنــي علــى المؤسســات التربويــة الاعتنــاء بإكســاب الطــاب معــارف ومهــارات تتــاءم 
مــع احتياجــات ســوق العمــل ومتطلبــات العصــر، وتســهم فــي إعدادهــم لــأدوار الإيجابيــة الفاعلة فــي مجتمعاتهم، 
ــرًا فــي وظائــف المدرســة، وفــي دور المعلــم الــذي لــم يعــد قاصــرًا علــى تلقيــن المعلومــات  ــب ذلــك تغيي ويتطلّ
والمعــارف لطابــه، أو تغطيــة محتــوى المنهــج فــي مــدة زمنيــة محــددة، بل امتد ليشــمل مســاعدتهم على التعلم، 
والقيــام بــدور فاعــل فــي تهيئــة الطــاب للحيــاة, والقيــام بأدوارهــم الذاتيــة والأســرية والمجتمعيــة بمــا يتطلبــه ذلك 
مــن معــارف واتجاهــات ومهــارات. وأدى التطــور فــي وظيفــة المدرســة وأدوار المعلــم إلــى ارتفــاع مســتوى التأهيــل 
المطلــوب مــن المعلــم والنمــو المهنــي لــه؛ لــذا فإنــه جــرى تطويــر المعاييــر المهنيــة للمعلميــن فــي المملكــة 
العربيــة الســعودية لرفــع جــودة أداء المعلميــن وتحســين قدراتهــم ومهاراتهــم، والتأكــد مــن أنهــم يمتلكــون الكفــاءة 
المطلوبــة لانضمــام لمهنــة التعليــم، وأداء هــذه الأمانــة علــى الوجــه المطلــوب. وذلــك ســعيًا لضمــان جــودة 
التعليــم المقــدم للطــاب وتحســين تعلمهــم، وتعزيــز دور المعلميــن ورفــع تأهيلهــم، ومتابعــة مســتوى تقدمهــم، 
وتقديــم الدعــم والتدريــب الــازم لهــم، وضبــط مســارات تقدمهــم المهنــي. وتســهم المعاييــر المهنيــة للمعلميــن 
فــي تطويــر لغــة مهنيــة مشــتركة بيــن المعلميــن، وتــزوّد المعاييــرُ المجتمــعَ ومؤسســاته المختلفــة بأســس وقواعــد 
وطنيــة واضحــة لمهنــة التعليــم، تســهم فــي تشــكيل فهــم اجتماعــي عــام عــن مكانــة المعلــم، ودوره الريــادي 
فــي إعــداد جيــل المســتقبل الداعــم والمشــارك فــي تنميــة الوطــن واقتصــاده. كمــا تشــكل المعاييــر البنيــة الأولــى 

لاختبــارات الترخيــص المهنــي للمعلميــن؛ إذ يبنــى عليهــا أســئلة الاختبــار وإعــداد تقاريــر الأداء وفقًــا لمكوناتهــا.

خطوات العمل:
تم العمل في هذا المشروع وفق الخطوات الآتية:

التخطيط والإعداد للعمل، وشمل ذلك ما يأتي:  .1  

أ .  إعداد الإطار العام للمعايير.   

ب .  إعداد الخطة التنفيذية للمشروع.   

ج.  إعداد النماذج، ومواصفات فرق العمل في المشروع.   

تكوين فرق العمل، ويتضمن فريق العمل في كل تخصص ما يأتي:   . 2  

أ .  مختص علمي في مجال المادة بدرجة دكتوراة.   

ب .   مختص تربوي في مجال المادة )مناهج وطرق تدريس المادة(  بدرجة دكتوراة.   

ج. مشرف تربوي مختص في مجال المادة.   
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تدريب فرق العمل، بعقد ورشة عمل مكثفة لمدة ثاثة أيام تضمنت ما يلي:   .3

أ. التعريف بالمشروع، وأهدافه وخطواته.  

ب. التعريف بالمعايير، واستعراض نماذج من المعايير والتجارب العالمية.  

ج. التدريب العملي على صياغة المعايير والمؤشرات.  

للمواصفــات ماءمتــه  مــن  للتأكــد  للعمــل  نموذجًــا  الفريــق  أعــد  فقــد  الأولــي،  النمــوذج  إعــداد   . 4 
  والمعايير المطلوبة.

التجــارب مــن  واســتفاد  المعاييــر،  الفريــق مســودة  أعــد  النمــاذج  إقــرار  بعــد  المعاييــر:  إعــداد مســودة   . 5 
  العالمية والعربية المتاحة.

الفحــص الأولــي لمســودة المعاييــر: قامــت اللجنــة المشــرفة بالفحــص الأولــي للمســودة للتأكــد مــن   .6 
وفائها بالمواصفات والمعايير المطلوبة.  

التحكيــم العلمــي:  بعــد تســلم المســودة وفحصهــا مــن قبــل اللجنــة المشــرفة أُحيلــت إلــى فريــق تحكيــم  .7 
   علمــي، يتضمــن ثاثــة مختصيــن علمييــن وتربوييــن فــي مجــال المــادة، لا تقــل درجتهــم العلميــة عــن 

)الدكتوراه(.  

التعديــل وفقًــا لملحوظــات المحكميــن: فبعــد انتهــاء العمــل مــن التحكيــم أعيــد مــرة أخــرى إلــى فريــق   .8 
العمل ليقوم بتعديله وفقًا لملحوظات المحكمين.  

المراجعــة النهائيــة: بعــد تســلم المنتــج معــدلًا مــن قبــل فــرق العمــل روجــع مــن قبــل اللجنــة المشــرفة  .9 

للتأكد من اتساق المنتجات في كافة التخصصات.   

ويتضح من الشكل الآتي خطوات العمل في المشروع:
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 مكونات المعايير:
تتكــون معاييــر معلــم مهــارات البحــث ومصــادر المعلومــات مــن جزأيــن؛ الجــزء الأول الــذي يشــترك فيــه مــع جميــع 
معلمــي التخصصــات الأخــرى، والجــزء الثانــي المتعلــق بالتخصــص. وتشــتمل المعاييــر المشــتركة علــى )10( معاييــر، 
تتناولهــا بالتفصيــل  )المعاييــر والمســارات المهنيــة الوطنيــة للمعلميــن بالمملكــة العربيــة الســعودية(،  فيمــا تشــتمل 
ــارًا تتنــاول بنيــة التخصــص وطــرق تدريســه، وتصنــف هــذه المعاييــر فــي عــدة  ــر التخصصيــة علــى )20( معي المعايي

. www.etec.gov.sa  مجــالات، ولمزيــد مــن المعلومــات يمكــن الرجــوع الــى دليــل التخصــص

محتوى المعايير التخصصية:
تتنــاول المعاييــر التخصصيــة مــا ينبغــي علــى معلــم مهــارات البحــث ومصــادر المعلومــات  معرفتــه والقــدرة علــى 
أدائــه فــي التخصــص التدريســي وطــرق تدريســه، وكذلــك المعــارف والمهــارات المرتبطــة بالتخصــص، ومــا يتصــل بهــا 
مــن ممارســات تدريســية فاعلــة تشــمل تطبيــق طــرق التدريــس الخاصــة، والتحلــي بالســمات والقيــم المتوقعــة مــن 
المعلــم المتخصــص بحيــث يمثــل فــي ممارســاته وســلوكاته الــدور المأمــول مــن معلــم  مهــارات البحــث ومصــادر 
والوعــي  التخصــص،  المعلومــات معرفــة محتــوى  البحــث ومصــادر  مــن معلــم مهــارات  فيتوقــع  المعلومــات، 
بالقضايــا الأساســية والتاريخيــة والتطويريــة والجدليــة للتخصــص، ومعرفــة المهــارات والأســاليب المعرفيــة واللغــة 
الأكاديميــة المتعلقــة بمناهــج مهــارات البحــث ومصــادر المعلومــات، وعاقــة تخصصــه بالتخصصــات الأخــرى وأيضًــا 

لديــه القــدرة علــى توليــد المعرفــة والإبــداع.
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صياغة المعايير المهنية:
روعــي فــي إعــداد المعاييــر التخصصيــة أن تكــون ضمــن الإطــار الكلــي للمعاييــر المهنيــة للمعلــم، لذلــك رتبــت فــي 
تسلســل رقمــي يبــدأ برقــم المعيــار العــام فــي إطــار المعاييــر العامــة، ثــم رقــم التخصــص، ثــم معيــار التخصــص الــذي 

يشــتمل علــى عــدد مــن المؤشــرات، كمــا يتضــح مــن الشــكل الآتــي:
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المؤشرات المعيار

المعيار:3 .18 .1:  توضيح مفهوم 
المعلومات وأنواعها وأهميتها 

للمستفيدين.

1.  يوضح مفهوم المعلومات وأهم العوامل المؤثرة في قيمتها.
2.  يفرق بين أنواع المعلومات المطبوعة والإلكترونية ويقدم أمثلة عليها . 

3.  يبين أهمية المعلومات وأثرها في تعديل وتغيير التوجهات والقناعات.

المعيار: 2.18.3: شرح مصادر 
المعلومات التقليدية والتقنية 

ودورها في خدمة الباحثين.

1.  يوضح مفهوم مصادر المعلومات وأهم أنواعها.
2.  يقارن بين مصادر المعلومات التقليدية والتقنية ويقدم أمثلة عليها.

3.  يحلل مراحل تطور المصادر التقليدية إلى التقنية ودورها في خدمة الباحث.
4.  يعطي مفهومًا للموسوعات وخصائصها وأنواعها.

5.  يوضح مفهوم المعاجم وخصائصها وأنواعها.
6.  يبين مفهوم التراجم وخصائصها وأنواعها.

المعيار: 3. 18 .3 : الإلمام بمبادئ 
وأسس تنظيم المعلومات وإدارتها 

في مؤسسات المعلومات.

1.  يبين مفهوم التنظيم وأهم أساليب تنظيم المعلومات ومصادرها.
2.  يحلل التطور العلمي في تنظيم المعلومات وأثره في إدارة المعرفة.

3.  يوضــح أهميــة مؤسســات المعلومــات فــي جمــع المعلومــات وحفظهــا وتنظيمهــا. 
وأثرهــا فــي تلبيــة رغبــات المســتفيدين. 

4.  يبين مفهوم الفهرسة، وأهميتها.
5.  يميز بين أشهر أنظمة الفهرسة الحديثة. 

6.  يوضح مفهوم التصنيف وفوائده.
7.  يقارن بين أنظمة التصنيف العالمية من حيث الخصائص والاستخدام.

المعيار: 3. 18. 4 : توظيف تقنيات 
المعلومات وتطبيقاتها في حفظ 
المعلومات وتخزينها واسترجاعها.

وحفظهــا  المعلومــات  جمــع  فــي  ودورهــا  المعلومــات  تقنيــة  مفهــوم  يوضــح    .1
وبثهــا. واســترجاعها  وتنظيمهــا 

2.  يميز بين أنواع تقنيات المعلومات وأهم مجالات تطبيقاتها.
3.  يحلــل التطــور المســتمر فــي تقنيــات المعلومــات واســتخداماتها فــي مؤسســات 

المعلومــات.
4.  يوضــح تأثيــر التقنيــات وتطبيقاتهــا فــي إدارة المحتــوى الإلكترونــي والوثائــق ومــا 

تقدمــه للباحــث.
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المؤشرات المعيار

المعيار: 3. 18. 5 : توضيح خدمات 
المعلومات التي تقدمها مؤسسات 
المعلومات واستخداماتها وأهميتها 

في تقديم المعلومات. 

1.  يستعرض مفهوم خدمات المعلومات وأهم الخدمات التي تقدمها للمستفيدين.
التقــدم  المعلومــات فــي ضــوء  التــي واكبــت خدمــات مؤسســات  التطــورات  2. يحلــل 

التقنــي.
 3. يبيــن دور خدمــات المعلومــات فــي مؤسســات المعلومــات وأثرهــا فــي زيــادة الوعــي 

المعلوماتــي.

المعيار: 3. 18. 6 : معرفة مفهوم 
المكتبات وأهميتها وأهدافها 

وتاريخها.

1.  يوضح مفهوم المكتبات وأهميتها وأهدافها.
2.  يستنتج أثر المكتبات في جمع المعلومات وتقديمها للمستفيدين.

3.  يعطي لمحة تاريخية حول المكتبات في العصور القديمة.
4. يشير إلى تطور المكتبات في العصر الإسامي وأثرها في تطور الحضارة الإسامية.  

5.  يحلل تطور المكتبات في العصر الحديث.

المعيار: 3. 18. 7 :  توضيح أنواع 
المكتبات ووظائفها وإدارتها.

1.  يبين وظائف المكتبات، والخدمات المقدمة للمستفيدين. 
2.  يقارن بين أنواع المكتبات من حيث عوامل الاختاف والوظائف، ويمثل لكل نوع. 

3.  يحلل مراحل تطور أنواع المكتبات وأثرها على المجتمع.

المعيار: 3. 18. 8 : بيان التطورات 
الحديثة في المكتبات ومراكز 

المعلومات.

المكتبــات ومراكــز  فــي  الحديثــة  التطــورات  علــى  التــي ســاعدت  العوامــل  يناقــش    .1
المعلومــات.

2.  يحلــل أثــر تطــور المكتبــات ومراكــز المعلومــات فــي الجوانــب المختلفــة كالخدمــات 
والتنظيــم.

 3.  يوضــح مفهــوم مراكــز مصــادر التعلــم، وأهدافهــا، وأثرهــا فــي دعــم المنهــج المدرســي 
والعمليــة التعليمية.

ــات مــن حيــث المفهــوم والخدمــات وطبيعــة   4.  يقــارن بيــن مراكــز المعلومــات والمكتب
ــة. الأوعي
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المعيار: 3. 18. 9 : الوعي 
بأساسيات البحث الإلكتروني.

مؤسســات  خدمــات  دعــم  فــي  وأهميتــه  الإلكترونــي،  البحــث  مفهــوم  يوضــح    .1
المعلومــات. 

2.  يعلــل مبــررات الحاجــة إلــى اســتخدام التقنيــات فــي مؤسســات المعلومــات، ويحــدد 
مجــالات اســتخدامها.

3.  يوضــح مفهــوم شــبكات المعلومــات، وأهــم مجــالات اســتخدامها فــي مؤسســات 
المعلومــات. 

4.  يبين أهمية شبكة الإنترنت لكونها مصدرًا للمعلومات، وأهم خدماتها المعلوماتية. 
للمعلومــات  الوصــول  لإتاحــة  توظيفــه  وأهميــة  التقنــي  الوعــي  قيمــة  يقــدر    .5

منهــا. والاســتفادة 

المعيار: 3. 18. 10  :  الإلمام 
بطريقة البحث في فهارس 

المكتبات الإلكترونية.

1.  يوضــح مفهــوم الفهــارس الإلكترونيــة فــي مؤسســات المعلومــات، وأهــم أســاليب 
البحــث فيهــا. 

2.  يميز بين مداخل البحث في الفهارس الإلكترونية. 
ــة المســتخدمة فــي مؤسســات  ــرز أنظمــة الفهــارس الإلكتروني 3.  يعطــي تصــورًا عــن أب

المعلومــات.
 4.  يستخدم الفهارس الإلكترونية بمهارة.

المعيار: 3. 18. 11 :  تطبيق 
طرق البحث في محركات البحث 

الإلكترونية.

1.  يبين مفهوم محركات البحث ومكوناتها وطرق عملها.
2.  يقارن بين محركات البحث العالمية، من حيث الانتشار والنتائج والاستخدام.

3.  يميز بين أهم الأساليب والأوامر المستخدمة في محركات البحث. 
4.  يبين الخدمات التي تقدمها محركات البحث.

5.  يستخدم أوامر البحث المتقدم لتضييق نطاق البحث.
6.  يستخدم خدمة البحث في الكتب والباحث العلمي.

7.  يصــف أوجــه الاســتفادة مــن الخدمــات التــي تقــدم للباحــث ) خدمــة الترجمــة، خدمــة 
الإجابــات ، خدمــة تخزيــن الملفــات... وغيرهــا(.

المعيار: 3. 18. 12 :  توضيح 
كيفية البحث في قواعد 

المعلومات الإلكترونية

1.  يوضح مفهوم قواعد المعلومات وأهميتها، ويميز بين أنواعها.
2.  يعرض أبرز قواعد المعلومات للمصادر العربية.

3.  يبحث في قواعد المعلومات المناسبة.
4.  يوضح مفهوم المكتبات الإلكترونية، وأهميتها مع ذكر أمثلة لها.

5.  يقارن بين الخدمات التي تقدمها المكتبات الإلكترونية والمكتبات التقليدية.
6.  يميز بين المصطلحات المترادفة  للمكتبات الإلكترونية مثل المكتبات الافتراضية.
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المعيار: 3. 18. 13 : الإلمام 
بمفهوم البحث العلمي والمفاهيم 

المرتبطة به وأهدافه وأهم 
خصائصه ومجالاته.

1.  يشرح مفهوم البحث العلمي والمفاهيم المرتبطة به، وتحديد أبرز مداخله.
2.  يبين مفهوم الأسلوب العلمي وخطواته.

3.  يبين أهداف البحث العلمي، وأهميته.
4.  يلم بخصائص البحث العلمي وأساسياته.

5.  يميز بين مجالات البحث العلمي، ويمثل لكل مجال.
6.  يربط بين مهارات البحث وأخاقياته.

المعيار: 3. 18. 14 :  معرفة 
مناهج البحث العلمي وأدواته.

1.  يحــدد مفهــوم مناهــج البحــث العلمــي وتســمياته المختلفــة وأســباب الاختــاف فــي 
تصنيفاتــه، ومعاييــر اختيــاره.

2.  يقــارن بيــن مناهــج البحــث العلمــي مــن حيــث المفهــوم والخصائــص والخطــوات، مــع 
اختيــار المنهــج المناســب لبحثــه.

3.  يشــرح أدوات البحــث العلمــي وخطــوات بنــاء كل أداة، مــع اختيــار الأداة المناســبة 
ــه. لبحث

المعيار: 3. 18. 15 :  القدرة على 
صياغة وإعداد خطة البحث.

1.  يحدد مفهوم خطة البحث وأهدافها ومكوناتها ومصادر فكرة البحث.
2.  يستطيع اختيار عنوان لبحثه وبناء مقدمة له وفق المعايير.

3.  يناقش تحديد مشكلة البحث وصياغتها في صورة أسئلة أو فروض.
4.  يحدد أهداف البحث وأهميته وحدوده. 

5.  يبين إجراءات البحث وأهم الدراسات السابقة ومراجع الخطة.

المعيار: 3. 18. 16 : إعداد  بحث 
علمي حسب خطوات البحث 

العلمي.

1. يعد الإطار النظري لبحثه وفق متغيرات البحث ومفاهيمه.
2. يحلل نتائج بحثه باستخدام أحد البرامج الإحصائية ويعرضها ويناقشها.

3. يبرز نتائج البحث وتوصياته والبحوث المقترحة.

المعيار: 3. 18. 17 : الإلمام 
بقواعد كتابة البحث, والإخراج 

النهائي له.

1. يُلم بطرق وأساليب اقتباس وتوثيق المعلومات في البحث.
المحتويــات  قائمــة  العنــوان،  للبحــث )صفحــة  والفنيــة  التنظيميــة  بالجوانــب  يهتــم   .2

وغيرهــا(. الماحــق.... 
3. يعد قائمة المراجع لبحثه وماحقه ويقدمه كاماً.
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ــار: 3. 18. 18 : معرفــة مــادة  المعي
مهــارات البحــث وتطوراتهــا وأهدافهــا 

وعاقتهــا بالمــواد الأخــرى.

1.  يعــرف الأهــداف العامــة والخاصــة لمــادة مهــارات البحــث ومصــادر المعلومــات فــي 
المرحلــة الثانويــة. 

2.  يربط بين مادة مهارات البحث وبقية المواد الأخرى من حيث التكامل والأهداف. 
3.  يحلــل عاقــة أهــداف منهــج مهــارات البحــث بعناصــره الأخــرى )المحتــوى۔ الأنشــطة 

- التقويــم(.

المعيــار: 3. 18. 19 : إتقــان مهــارات 
تدريــس مهــارات البحــث العلمــي.

1.  يســتخدم أحــدث إســتراتيجيات تدريــس البحــث العلمــي فــي تحقيــق أهــداف مــادة 
مهــارات البحــث.

2.  يصمــم أنشــطة التعلــم المناســبة للمهــارات البحثيــة بطريقــة تســاعد علــى إتقــان 
المهــارات. 

3.  يطبــق إســتراتيجيات التدريــس الفعــال فــي تدريــس المهــارات البحثيــة الــذي يثيــر تفاعــل 
الطــاب، ويســاعدهم علــى إتقــان المهــارات البحثية.

 4.  يحــدد أســاليب توظيــف مركــز مصــادر التعلــم ومكوناتــه فــي تدريــس المهــارات 
البحثيــة.

 5.  يوظــف التقنيــة فــي تدريــس المهــارات البحثيــة )البحــث فــي المكتبــات الرقميــة - 
مراكــز البحــوث - قواعــد المعلومــات(.

 6.  يوظف دليل النشاط في تطبيق مهارات البحث، وعرضها أمام زمائه.
 7.  يســتخدم مجموعــة مــن أدوات التقويــم لتقويــم تعلــم الطــاب وبحوثهــم وفــق 

المعاييــر العلميــة .

المعيار: 3. 18. 20 :  إجادة مهارات 
تدريس البحث الإلكتروني.

1.  يعرض استخدام أساسيات البحث الإلكتروني في تدريس منهج مهارات البحث. 
2.  يســتخدم أســاليب البحــث الإلكترونــي فــي )محــركات البحــث وقواعــد المعلومــات 

ــة( لرفــع مســتوى الطــاب فــي مــادة مهــارات البحــث.  ــات الرقمي والمكتب
3.  يصف الإستراتيجيات الحديثة في تدريس البحث الإلكتروني.

4.  يوظف التقنية المتاحة في مركز مصادر التعلم لتطبيق مهارات البحث الإلكتروني.









أي مقترحـــات تثــــري المحتــــوى
qtlf@etec.gov.sa  :ترسل على البريد الإلكتروني


