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	تعدد المعامل التربوية في المدرسة
	طلاب غير متعاونون

	
	صالة مظللة ذات مساحة كبيرة
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	عدم توفر رائدة النشاط

	
	اشتراك فريق التخطيط والجودة والتميز في وضع الخطة وتعاونهم
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أهداف الخطة: 

الأهداف  (العامة ) 
وهي ما تهدف المدرسة إلى تحقيقه على المدى البعيد دون الدخول في تفصيلات دقيقة حول الإجراءات التي ستتبع لتحقيقها ودون أن ترتبط بزمن محدد وترتبط تلك الأهداف ارتباطاً وثيقاً برسالة المدرسة . ولا تفصل الأهداف إلى إدارية أو إجرائية (عملية) أو بنائية، بل هي أهداف محددة للمدرسة بمجملها. 
الأهداف التفصيلية

وهي الأهداف التي يتم اشتقاقها من الأهداف العامة ويغلب عليها التفصيل الدقيق والقابلية للقياس، وعادة ما تكون الأهداف التفصيلية مرتبطةً بأرقام ونسب محددة أو مرتبطة بأزمنة معينة. وقد تكون هذه الأهداف نوعية ومن الدقة بحيث يمكن قياسها بشكل غير مباشر. وتصب الأهداف التفصيلية مجتمعةً في تحقيق الأهداف العامة ، حيث يمكن أن يتبع كل هدف عام مجموعة من الأهداف التفصيلية.
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برامج الخطة: 
أولاً : البرامج الناشئة عن تشخيص واقع المدرسة وتستهدف القضايا الأولوية بها   60 % من مجمل مشاريع المدرسة  نموذج الخطة   
مثال :
مثال: فيما يلي نموذج لخطة إجرائية لتحقيق أحد الأهداف الخاصة في مجال الموارد البشرية:
المجال: الموارد البشرية
الهدف العام: رفع كفايات المعلمين في توظيف تكنولوجيا المعلومات في التدريس .
الهدف الخاص: رفع كفايات معلمي الاجتماعيات في توظيف الكمبيوتر وجهاز LCD  في تدريس الجغرافيا.
معايير النجاح: أن يتمكن جميع معلمي الاجتماعيات بالمدرسة من توظيف برنامج Power Point وجهاز LCD في تدريس الجغرافيا.








	
	
	الهدف العام:

	
	
	الهدف التفصيلي:

	مؤشرات تحقق الأهداف
	الدعم الخارجي
	مسؤول التنفيذ
	التكلفة المالية
	متطلبات التنفيذ
	المستهدف
	الأنشطة
اسلوب التنفيذ
	زمن التنفيذ
	اسم المشروع

	
	
	المساند
	الرئيس
	
	
	العدد
	الفئة
	
	الأسبوع
	ف 1/2
	

	استبانة
زيارات صفية
	مشرف الاجتماعيات
	امين مصادر التعلم
معلم الحاسوب
	قائد المدرسة
	300
	معمل حاسوب
أسطوانات وأوراق
	المعلمين
	دورات

	 

 

	1
	

	زيارات صفية
	مشرف الاجتماعيات
	امين مصادر التعلم
معلم الحاسوب
	قائد المدرسة
	300
	جهاز حاسوب
LCD
	المعلمين
	دورات
	
	1
	

	استبانة
زيارات صفية
	مشرف الاجتماعيات
	امين مصادر التعلم
معلم الحاسوب
	قائد المدرسة
	300
	CDأسطوانات وأوراق
	المعلمين
	نشرات ورش عمل
	
	1
	


 
	اعتماد قائد  المدرسة: 
	ختم المدرسة 
	
	مسؤولة التنفيذ 
	

	الاسم:_________________________  التوقيع والتاريخ: __________________ 
	
	الاسم:_________________________  التوقيع والتاريخ: __________________ 
	الاسم:_________________________  التوقيع والتاريخ: __________________ 
	الاسم: _________________________ التوقيع والتاريخ: __________________ 


ثانياً : البرامج الوزارية ووكالتي تعليم البنين والبنات 1440/1441       20 % من مجمل مشاريع المدرسة  مرفقة لكم 
	
	
	الهدف العام:

	
	
	الهدف التفصيلي:

	مؤشرات تحقق الأهداف
	الدعم الخارجي
	مسؤول التنفيذ
	التكلفة المالية
	متطلبات التنفيذ
	المستهدف
	الأنشطة
اسلوب التنفيذ
	زمن التنفيذ
	اسم المشروع

	
	
	المساند
	الرئيس
	
	
	العدد
	الفئة
	
	الأسبوع
	ف 1/2
	

	استبانة
زيارات صفية
	مشرف الاجتماعيات
	امين مصادر التعلم
معلم الحاسوب
	قائد المدرسة
	300
	معمل حاسوب
أسطوانات وأوراق
	المعلمين
	دورات

	 

 

	1
	

	زيارات صفية
	مشرف الاجتماعيات
	امين مصادر التعلم
معلم الحاسوب
	قائد المدرسة
	300
	جهاز حاسوب
LCD
	المعلمين
	دورات
	
	1
	


 
	اعتماد قائد  المدرسة: 
	ختم 
	
	مسؤولة التنفيذ 
	

	الاسم:_________________________  التوقيع والتاريخ: 
	
	الاسم:________________
التوقيع والتاريخ: 
	الاسم:_____________
 التوقيع والتاريخ: 
	الاسم: ___ 
التوقيع والتاريخ: 


 
ثالثاً : خطة برامج المكتب والإدارة          20 % من مجمل مشاريع المدرسة  ترسل من قبل مكتب التعليم  او عن طريق خطة وكالتي مثال
	
	
	الهدف العام:

	
	
	الهدف التفصيلي:

	مؤشرات تحقق الأهداف
	الدعم الخارجي
	مسؤول التنفيذ
	التكلفة المالية
	متطلبات التنفيذ
	المستهدف
	الأنشطة
اسلوب التنفيذ
	زمن التنفيذ
	اسم المشروع

	
	
	المساند
	الرئيس
	
	
	العدد
	الفئة
	
	الأسبوع
	ف 1/2
	

	استبانة
زيارات صفية
	مشرف الاجتماعيات
	امين مصادر التعلم
معلم الحاسوب
	قائد المدرسة
	300
	معمل حاسوب
أسطوانات وأوراق
	المعلمين
	دورات

	 

 

	1
	دورة تدريبية للمعلمين (على برامج الاوفيس )

	زيارات صفية
	مشرف الاجتماعيات
	امين مصادر التعلم
معلم الحاسوب
	قائد المدرسة
	300
	جهاز حاسوب
LCD
	المعلمين
	دورات
	
	1
	دورة تدريبية للمعلمين
على جهاز LCD

	اعتماد قائد المدرسة: 
	ختم المدرسة 
	
	مسؤولة التنفيذ 
	

	الاسم:_________________________  التوقيع والتاريخ: __________________ 
	
	الاسم:_________________________  التوقيع والتاريخ: __________________ 
	الاسم:_________________________  التوقيع والتاريخ: __________________ 
	الاسم: _________________________ التوقيع والتاريخ: __________________ 


  
	
	البرامج والفعاليات خلال الفصل الدراسي الأول و الثاني من العام الدراسي 1442-1443
	
	

	نوع البرنامج * 
	التنفيذ 
	مسؤول المتابعة 
	الموقع 
	مسؤول التنفيذ 
	البرامج والفعاليات 
	الحصة 
	التاريخ 
	اليوم 
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· مشروع تطويري / وزاري / المنطقة التعليمية 
 
المخطط الزمني لمشاريع المدرسة   
· يسمح بتصور الخط الزمنى للمشاريع من البداية إلى النهاية،  ويوضح تواريخ بداية ونهاية المهمة بناء على المهمة السابقة لها ومدتها الزمنية. 
· يوضح  لأعضاء فريق عمل المشاريع الوقت الذي يجب فيه إتمام الأنشطة خاصة عندما يعتمد بدء مهمة على إنهاء مهام أخر ى. 
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	ربيع الأو ل 
	
	صفر 
	
	
	محرم 
	
	الأنشطة 
	اسم المشروع 

	
	 4
	 3
	 2
	 1
	 4
	 3
	 2
	 1
	 4
	 3
	 2
	 1
	 4
	 3
	 2
	 1
	 4
	 3
	 2
	 1
	 4
	 3
	 2
	 1
	 4
	 3
	 2
	 1
	 4
	 3
	 2
	 1
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 



 
	
	متابعة و تقويم الخطة للعام الدراسي 1442-1443هـ
	
	

	ملاحظات 
	
	
	
	
	
	أسابيع الفصلين للعام الدراس ي 1437 – 1438 هـ 
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نموذج متابعة تنفيذ مشروع: 
نموذج تقرير إنجاز خطة : [footnoteRef:1]  [1: 1	       )] 

	مصدر
الشاهد
	الشاهد
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	المجتمعات التعلمية المهنية
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	اعتماد قائد/ة المدرسة: 
	ختم المدرسة 
	
	مسؤولة التنفيذ 
	

	الاسم:_________________________  التوقيع والتاريخ: __________________ 
	
	الاسم:_________________________  التوقيع والتاريخ: __________________ 
	الاسم:_________________________  التوقيع والتاريخ: __________________ 
	الاسم: _________________________ التوقيع والتاريخ: __________________ 


 
 
 
 
نموذج تقرير إنجاز خطة   
	المخرجات / 
النتائج 
	المؤشرات 
	الإجراءات المتخذة 
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	الجهة الرئيسة 
	الفئة المستهدفة 
	زمن التنفيذ 
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· المشروع هو مجموعة من الأعمال المترابطة التي تنفذها المدرسة بطريقة منظمة، وله نقطة بداية ونقطة نهاية محددتان بوضوح ، وذلك لتحقيق نتائج محددة ومطلوبة لتلبية الحاجات الاستراتيجية للمدرسة. 
· البرنامج هو مجموعة من المشروعات المترابطة والتي تتصف بالضخامة من حيث المحتوى.  
*المشروع يعد جزءاً من البرنامج  و يطلق مصطلح البرنامج على مجموعة من المشاريع المتشابهة.  
 
 

فريق التخطيط :  
	التوقيع والتاريخ 
	الوظيفة 
	أعضاء الفريق 
	م 

	 
	قائد المدرسة 
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	مشرف القيادة المدرسية 
الاسم................................... : 
التوقيع والتاريخ: ..................... 
	قائد المدرسة 
الاسم.................................. :. 
التوقيع والتاريخ: ..................... 
	ختم المدرسة 
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