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.نتائجهاوتقويمالمدرسةخطةومراجعةدراسة

.توفيرهاآلياتوبحثوالمرافقوالوسائلوالتجهيزاتالأثاثمنالمدرسةاحتياجاتدراسة

.السلبياتلمعالجةاللازمةالتوصياتوتقديمومناقشتهاوالاختباراتالتقويمنتائجبحث

ًالمدرسةفيوالتعليميةالتربويةالعمليةتدعمالتيوالأنشطةالبرامجإقامةفيالمشاركة
 
.تعليماتوالللأنظمةوفقا

.لعلاجهاالمقترحاتوتقديمالسلوكيةالظواهروبحثالمدرسةفيالطالباتسلوكرعايةفيالمشاركة

.وللتطويرللتحسينالمدرسةنحوالطالباتاتجاهاترصد

.رسيةالمدالبيئةوتحسينوالتعليميالتربويًالعملتطويرإلىالهادفةوالمبادراتوالاقتراحاتالتوصياتتقديم

.الرسميةماتوالتعليواللوائحالنظاموفقالتربويةالأهدافمعينسجمبماالمدرسةبرامجلرعايةالخاصالقطاعمعالاتفاق

والتعليماتائحواللوًالأنظمةوفقوالتعليميةالتربويةالعمليةلتطويرالمرخصةوالأهليةالحكوميةالجهاتمعشراكاتبناء
.الرسمية

.بشأنهاالمناسبةالتوصياتوتقديمللمدرسةالواردةوالاقتراحاتالملاحظاتدراسة

.التعليميةالعمليةلتجويدالراميةوإجراءاتهاالمدرسةسياساتبناءفيالمشاركة

.والاجتماعيةوالثقافيةالتربويةمكانتهاوتقويةالمجتمعفيالمدرسةشأنتنمية

.هابوالاحتفاءوالإنجازاتوالاحتفالاتالمسابقاتورعايةوالتميزالإبداعأوجهلدعمالخاصالقطاعمعالشراكةبناء

معفاعلةالاتصقنواتوتأسيسالحديثة،الاتصالوسائلبمختلفالطالباتمشكلاتحلفيالأمورًأولياءمشاركةتعزيز
.المحليوالمجتمعالأمورًوأولياءوالطالباتالمدرسةفيالعاملات

التوصياتيمتقدأواللازمةالإجراءاتلاتخاذللمجلسالمعنيةالجهاتأوالمدرسةإدارةمنتحالالتيوالمواضيعالقضايادراسة
.بشأنهاالمتعلقة

التوجيهولجنةالمدرسةمجلسعدا-العامالتعليملمدارسالتنظيميالدليلفيالواردة-الحاجةعند-المدرسيةواللجانالمجالسدمج
.فأقلمعلمةعشرخمسةفيهاالمعلماتعدديكونًالتيبالمدارسوتختصمهامهاعلىيؤثرلاوبما-والإرشاد

.معالجتهافيصعوبةالمجلسيجدالتيالعوائقبشأنالتعليممكتب/التعليمإدارةمخاطبة

ًالمدرسةمجلسوفعالياتإنجازعنالدوريةوالنشراتالتقاريرإعداد
 
للجهةفعهالرًالمدرسةلإدارةوتقديمهابالوثائقمدعما

.المختصة
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ً 1قم القرار / ر      

 عامين /مدته          ه14          /           /        :التاريخ           ............................................... /اليوم 

 هـ1443: اعتماد تشكيل مجلس المدرسة للعام بشأن

 على ما ورد في الدليل التنظيمي لمدارس التعليم العام الصادر بالرقم 
ً
: الوصف الوظيفي 1437 /2 /17وتاريخ  37354124استنادا

ً
 –هـ في ثانيا

متابعة )تشكيل واعتماد المجالس واللجان المدرسية وفرق العمل والإشراف عليها وممارسة الصلاحيات المعتمدة و ( 11)فقرة -واجبات قائد المدرسة 

 فقد قررنا الآتي : تنفيذها(

 
ًالتوقيعًالعملًالمسندًالوظيفةًلاسم:

  رئيسة المجلس قائدة المدرسةًالمسلمبنتًأحمدًًسوزان

  ةعضو  وكيلة الشؤون التعليمية والمدرسيةً

  ةنائبة الرئيس وكيلة شؤون الطالباتً

  ةعضو  المرشدة الطلابيةً

  ةعضو  رائدة النشاطً

  ةمقرر  ةعضو  متميزةمعلمة ً

  ةعضو  مسؤولة التوعية الإسلاميةً

  ةخارجي ةعضو  ولية أمرً

  ةخارجي ةعضو  ولية أمرً

  ةخارجي ةعضو  ولية أمرً

  ةخارجي ةعضو  ................مندوبة شركة ً

  ةخارجي ةعضو  طالبة خريجةً

  ةعضو  طالبة بالصف الثالثً

  ةعضو  طالبة بالصف الثالثً

  ةعضو  بالصف الثاني طالبةً

 

 سائلين الله التوفيق والسداد،

الين للعام اعتماد تشكيل مجلس المدرسة حسب ما ورد في الدليل التنظيمي من العضوات المذكورات لمدة عامين متت

:  هـ وهن كالتالي1444/ 1443الدراس ي 

 
ً
أول

صلاحية؛ على أن يكون القرار فيها كما ( 11)يتمتع المجلس بكافة صلاحياته الواردة بتعميم صلاحيات المدرسة وعددها 

.  ورد بآلية الصلاحيات بالأغلبية

ثانيًا

.ديرفع المجلس تقريره النهائي للجنة متابعة الأداء المدرس ي بعد انتهاء اعماله السنوية مدعمه بالشواه

ا
ً
ثالث
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 درسة مجلس المخطة اجتماعات ولقاءات 
 

 مكانه التاريخ بشأن رقمه النشاط

الجتماع الأول لمجلس 

 المدرسة
1 

لتوضيح مهام مجلس المدرسة وصلاحياته وعرض 

 الخطة على العضوات
 الإدارة ه1443/      /

الجتماع الثاني لمجلس 

 المدرسة
 الإدارة ه1443/       / دراسة حاجات المدرسة من التجهيزات 2

اللقاء الأول لعضوات 

 المجلس
 الشؤون التعليمية ه1443/       / رؤية لعام جديد ومتميز )ماذا نقدم( ؟؟ 1

 

 وخطة الجتماعات*توقيع عضوات المجلس )داخل المدرسة( على اعتماد الخطة العامة 
 

 الملاحظات التوقيع التاريخ العضوة

   ه1443/      / سوزان بنت أحمد المسلم

   ه1443/       / 

   ه1443/       / 

   ه1443/      / 

   ه1443/       / 

   ه1443/       / 

   ه1443/      / 

 *يتم توزيع الستبانات مع بداية العام على العضوات لمعرفة الموضوعات التي يرغبن في طرحها أو المشاركة بها 

النشاط

تطوير استمارات رضا 
باتالمستفيد الخاصة بالطال

مسابقة أفضل مشاركة 
وظنية مقدمة من المنسوبات

(قيمنا الوطنية)ندوة 

فةالفئة المستهد

طالبات المدرسة

منسوبات المدرسة

منسوبات المدرسة

الفئة 
المنفذة

عضوات 
المجلس

زمن التنفيذ

..........  هـ 1443/  /
(أسبوع)

..........  هـ 1443/  /
(أسبوع)

..........  هـ 1443/  /
(أسبوع)

مؤشر القياس

المشارك الإيجابية من 
%85الطالبات بنسبة 

ة تفاعل المنسوبات بنسب
في مسابقة وطنيات% 100

نشر ثقافة حب الوطن من 
اته خلال المحافظة على ممتلك 

%83بين المنسوبات بنسبة 
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 :
ً
 اللجنة حسب قرار تشكيلها عضواتأول

 

 التوقيع سبب التغيب ةحاضر  الصفة السم م

    ةدائمة رئيسة اللجنة عضو  المسلمبنت أحمد  سوزان 1

    ةدائم ةنائبة رئيسة اللجنة عضو   2

    للمجلس ةعضوه دائمة للجنة مقرر   3

    ةدائم ةمرشدة طلابية عضو   4

    مسؤولة الموهوبات  5

    مسؤولة التوعية الإسلامية  6

    رائدة النشاط  7

    ولية أمر  8

    ولية أمر  9

    ولية امر  10

    ...............قطاع خاص مؤسسة  ةعضو   11

    طالبة خريجة  12

    طالبة بالصف الثالث  13

    طالبة بالصف الثالث  14

    طالبة بالصف الثاني  15

 

: جدول أعمال الجتماع
ً
 ثانيا

 

 مصدره وعـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالموض م

 الدليل التنظيمي الإصدار الثالث  مناقشة مهام مجلس المدرسة  1

 لئحة صلاحيات قائدة المدرسة  مناقشة الصلاحيات الخاصة بمجلس المدرسة  2

 تقارير العام الماض ي للمجلس   مناقشة خطة العمل للفصل الدراس ي الأول وخطة اجتماعات المجلس    3

 من خلال المداولت في الجتماع  مناقشة ما يطرأ وتدوينه في التوصيات  4

رقمًالاجتماع

•ً(1ً)

موضوعًالاجتماع

ة توضيح مهام مجلس المدرس•

ياته للعضوات وتوضيح صلاح
وعرض خطة العمل 

موعدًالاجتماع

•ًًًًًً....................

ه14/ًًًًً/ًًًًًً

الوقت

ص8الساعةً•

دفةالفئةًالمسته

عضوات •

المجلس 
المدرسة 

الحاضرات

•ً..............

عضوة

نوعًالاجتماع

تخطيطي•
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: المناقشات والتوصيات: )يكرر الجدول التالي لكل موضوع بحسب جدول الجتماع(
ً
 ثالثا

 

 المتابع الزمن المنفذة مناقشة مهام مجلس المدرسة. الفقرة

 مناقشة

 توصيات و 

البند 

 الأول 

المدرس ي الموضحة في الدليل التنظيمي الإصدار تم مناقشة مهام المجلس 

هـ وتم 1437/  2 /17وتاريخ  37354124الثالث الوارد برقم وتاريخ 

 التفاق على الآتي

 توزيع نسخ من المهام لعضوات مجلس المدرسة /1

توزيع نسخة من بيان المقترحات أو الأفكار التي تود العضوات عرضها  /2

 في اللقاءات القادمة

 مقررة

 المجلس

 هـ1443/  /

.................. 

الإشراف 

 الإداري 

 المتابع الزمن المنفذة مناقشة الصلاحيات الخاصة بمجلس المدرسة. الفقرة

 

مناقشة 

 وتوصيات

البند 

 الثاني

الخاصــــــة هــــــــــــــــــ 1437 /4 /1وتاريخ 37617168تم مناقشــــــة الصــــــلاحيات 

صـــــــلاحية كما تم تحديد ملية وزمن  12بمجلس المدرســـــــة والبال  عددها 

 تفعيلها ..

تحديد الصــــــــلاحيات الخاصــــــــة بالمجلس وتزويد العضــــــــوات بنســــــــخه  /1

 منها.

تكليف الأخت مقررة المجلس بأعداد قائمة بالصــــــــــلاحيات الخاصــــــــــة  /2

 بالمجلس وإجراءات تنفيذها.

مقررة 

المجلس 

)يتم توزيع 

 نسخة من

صلاحيات 

 المجلس(

 هـ1443/  /
الإشراف 

 الإداري 

 المتابع الزمن المنفذة مناقشة خطة العمل للفصل الدراس ي الأول وخطة اجتماعات المجلس الفقرة

مناقشة 

وتوصيات 

البند 

 الثالث

وضع خطة العمل للبرامج للفصل الأول ومناقشتها كما تم تحديد خطة 

 الأول عمل الجتماعات واللقاءات للفصل 

اعتمــــاد خطج المجلس من قبــــل العضـــــــــــوات الخــــاصـــــــــــــــة بــــالأنشـــــــــــطــــة 

 والجتماعات

 اعتماد رفع التقرير النهائي قبل انتهاء الفصل الدراس ي الأول 

 عضوات

 المجلس
 فصل دراس ي كامل

الإشراف 

 الإداري 
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: عضوات اللجنة حسب قرار تشكيلها
ً
 أول

 

 التوقيع سبب التغيب حاضرة الصفة السم م

    رئيسة اللجنة عضوة دائمة سوزان بنت أحمد المسلم 1

    نائبة رئيسة اللجنة عضوة دائمة  2

    عضوه دائمة للجنة مقررة للمجلس  3

    مرشدة طلابية عضوة دائمة  4

    مسؤولة الموهوبات  5

    مسؤولة التوعية الإسلامية  6

    رائدة النشاط  7

    ولية أمر  8

    ولية أمر  9

    ولية امر  10

    عضوة قطاع خاص مؤسسة ...............  11

    طالبة خريجة  12

    طالبة بالصف الثالث  13

    طالبة بالصف الثالث  14

    طالبة بالصف الثاني  15

 

: جدول أعمال الجتماع
ً
 ثانيا

 

 مصدره وعـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالموض م

 تقارير لجنة الجودة  قراءة التقارير الواردة من لجنة البيئة المدرسية  1

 تقارير الشؤون المدرسية  هـ 1443مناقشة بيانات الحتياجات المدرسية للعام  2

 العتماد على خطة الميزانية  مناقشة موارد الصرف لشراء التجهيزات الغير متوفرة  3

 ---- التوصيات  4

رقمًالاجتماع

•ً(2ً)

موضوعًالاجتماع

دراسة حاجات المدرسة •

من التجهيزات

موعدًالاجتماع

•ًًًًًً....................

ه14/ًًًًً/ًًًًًً

الوقت

ص8الساعةً•

دفةالفئةًالمسته

عضوات •

المجلس 
المدرسة 

الحاضرات

•ً..............

عضوة

نوعًالاجتماع

تخطيطي•
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: المناقشات والتوصيات: )يكرر الجدول التالي لكل موضوع بحسب جدول الجتماع(
ً
 ثالثا

 

 المتابع الزمن المنفذة قراءة التقارير الواردة من لجنة البيئة المدرسية الفقرة

 مناقشة

البند 

 الأول 

تم قراءة التقارير الوارد من قبل اللجنة الميدانية لحصر الحتياجات  

 والعهد المدرسية الزائدة والمتلفة والتي تم الرفع بها العام السابق ...

وقد توصل المجلس إلى ضرورة توعية الهيئة التعليمية والطالبات 

ومواد الخاصة بأهمية الترشيد في استخدام المعامل المدرسية 

 بالأنشطة والمشاريع 

مسؤولة 

 المشتريات 

 هـ1443/  / 

 

رئيسة 

 المجلس 

 المتابع الزمن المنفذة هـ1443مناقشة بيانات الحتياجات المدرسية للعام  الفقرة

 

مناقشة 

 وتوصيات

البند 

 الثاني

تم التشاور حول بيانات الحتياجات المدرسية الواردة من قسم 

افقة على: 1443الشؤون المدرسية للعام   هـ والمو

 الحتياجات لتجهيز فصل الموهوبات  /1

 الحتياجات الخاصة بالفصل المتبقي من خطة العام السابق   /2

 الحتياجات الخاصة بالمعامل والمختبرات المدرسية  /3

 الحتياجات الخاصة بالأنشطة والمشاريع الطلابية/4

وكيلة 

الشؤون 

 المدرسية

 هـ1443/ / 

 

الإشراف 

 الإداري 

 المتابع الزمن المنفذة مناقشة موارد الصرف لشراء التجهيزات الغير متوفرة الفقرة 

مناقشة 

وتوصيات 

البند 

 الثالث

إدارة التجهيزات تم التفاق على توفير الحتياجات الغير متوفرة لدى 

بعد التأكد من ذلك عن طريق الشؤون المدرسية بالمدرسة من 

 هـ1443الصندوق المدرس ي والميزانية التشغيلية للعام الدراس ي 

كمــا تم التفــاق على أهميــة تبــادل العهــد بين المــدرســـــــــــــة وبــا ي المــدارس 

 منا على أهمية الترشيد للاستخدام والإنفاق
ُ
  بالمنطقة حرصا

الشؤون وكيلة 

 المدرسية

 

 مشرفة

 الحسابات

 الفصل الدراس ي

 الأول 

الإشراف 

 الإداري 
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اعتمادًتشكيلًمجلسًأوًلجنةًفيًالمدرسةًمدةًعامًدراس يًأوًأقل•
الصلاحية  

 (1 )

عارض مع تحدد قائدة المدرسة مهام ومسؤوليّات المجلس أو اللجنة بما ل يتكرر أو يت•

.اممهام المجالس واللجان المعتمدة في الدليل التنظيمي لمدارس التعليم الع

افقة وتكون مو ( اللجنة أو المجلس)يقوم مجلس المدرسة بدراسة مبررات تشكيل •

أقل، مجلس المدرسة بالأغلبية على تشكيل المجلس أو اللجنة لمدة عام دراس ي أو 

.علاوة على المجالس واللجان الواردة في الدليل التنظيمي

.اختيار العضوات•

.إعداد برنامج زمني للمواعيد وأماكن الجتماعات•

• 
ً
.إصدار القرارات وإشعار الجهة المختصة في إدارة التعليم بذلك رسميا

إجراءات تفعيل الصلاحية 

•..........................................................
التنفيذ 

(إلى حد ما -لم ينفذ -نفذ ) 

م العمل تم تفعيلها بناءً على مسوغات وملية الصلاحية ولحاجة المدرسة لها لتنظي• ملاحظات 

عامًعندًدمجًالمجالسًواللجانًالمدرسيةًالواردةًبالدليلًالتنظيميًلمدارسًالتعليمًال•

صًعداًمجلسًالمدرسةًولجنةًتوجيهًوإرشادًعلىًألاًيؤثرًعلىًمهامها،ًوتخت–الحاجةً
بالمدارسًالتيًيكونًعددًالمعلماتًبهاًأقلًمنًخمسةًعشرًمعلمة

الصلاحية 

 (2)

 للتشكيل الجد•
ً
.يددراسة ملية الدمج وإعداد تصور يتضمن المهام والمسؤوليّات وفقا

افقة مجلس المدرسة على الدراسة بالأغلبية• .مو

إصدار القرارات وتحديد مواعيد وأماكن الجتماعات•

إجراءات تفعيل الصلاحية 

•..........................................................
التنفيذ 

(إلى حد ما -لم ينفذ -نفذ ) 

لم يتم تفعيلها لعدم الحاجة لها • ملاحظات 
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يومًدراس يًاعتمادًبرنامجًالرحلاتًوالزياراتًالطلابيةًالتعليميةًالتيًلاًتزيدًمدتهاًعن•

واحدًداخلًالنطاقًالجغرافيًلإدارةًالتعليمً

الصلاحية 

 (7)

لمجلس إشعار القسم إقرار الرحلة أو الزيارة التعليمية وبرامجها والمشرفات عليها من قبل ا•

.بالأغلبية وفق التنظيمات الخاصة بذلك

.المختص في إدارة التعليم•

 قبل التنفيذ•
ً
افقة أوليّاء أمور الطالبات رسميا .أخذ مو

.رفع تقرير عن تنفيذ البرنامج للقسم المختص في إدارة التعليم•

إجراءات تفعيل الصلاحية 

•..........................................................
التنفيذ 

(إلى حد ما -لم ينفذ -نفذ ) 

تم تفعيلها• ملاحظات 

ةًأيامًاعتمادًتنفيذًنشاطًمدرس يًمحددًخارجًوقتًالدوامًالرسميًبماًلاًيزيدًعنًثلاث•

لماليةوفقًالتعليماتًوالضوابطًالرسميةًفيًذلك،ًووفقًإمكاناتًالمدرسةًومواردهاًا

الصلاحية 

 (30)

أن تكون جميع النشاطات المدرسية معتمدة ضمن خطة المدرسة •

افقة المجلس على النشاط بالأغلبية• . مو

اط ول يجوز مشرفة مباشرة على النش-أو من تقوم بعملها بتكليف رسمي-تكون قائدة المدرسة •
.ذتكليف غيرهما بذلك، وتكون مسئولة عن جميع الفعاليات والنشاطات التي تنف

الحسن، ول يكون التكليف للعاملات في النشاط من معلمات المدرسة المتميزات بسلوكهنّ •
.يجوز تكليف أحد من خارج المدرسة للقيام بذلك العمل

افقة أوليّاء أ• .مورهنّ إعداد بيان بأسماء الطالبات المشاركات في النشاط المدرس ي وأخذ مو

 بخطة العمل لذل•
ً
.ك النشاطتزويد الجهة المختصة في إدارة التعليم ومكتب التعليم رسميا

.لرسميةتزويد إدارة التعليم ومكتب التعليم بالتقارير الدورية اللازمة وفق التنظيمات ا•

إجراءات تفعيل الصلاحية 

•..........................................................
التنفيذ 

(إلى حد ما -لم ينفذ -نفذ ) 

لم يتم التفعيل • ملاحظات 
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بإجراءًالدراساتًالتربويةًعلىًمنسوباتًالمدرسة•
الصلاحية 

 (35)

وى تحدد موضوع الدراسة، ومبرراتها، ومنهجية البحث، وأغراض الستفادة منها على مست•

.المدرسة، وتعرض الموضوع على المجلس

.يعتمد مجلس المدرسة القرار بالأغلبية•

.تزود الجهات ذات الختصاص في إدارة التعليم بنتائج الدراسة•

إجراءات تفعيل الصلاحية 

•..........................................................
التنفيذ 

(إلى حد ما -لم ينفذ -نفذ ) 

•.......................................................... ملاحظات 

ةًفيًتقويمًالتيًقلًّأداؤهاًعنًخمسًوثمانينًدرج–تحديدًالمعلمةًالمرادًنقلهاًمنًالمدرسةً•

دةًفيًإلىًمدرسةًأخرىًوبماًلاًيزيدًعنًمعلمةًواح–الأداءًالوظيفيًالمعتمدًلأخرًعامينً
ًيترتبًعلىًذلكًالتزامًماليًأوًنقلًخارجيًللمعلمةًأو

ّ
عجزًلاًالعامًالدراس ي،ًوعلىًألا

(يمكنًتسديدهًفيًالمدرسة

الصلاحية 

 (41)

افقة المجل• س عليها دراسة مسوغات التوجيه بنقل المعلمة من قبل مجلس المدرسة وتكون مو

.بالأغلبية

 لحركة رفع اسم وبيانات المعلمة المراد نقلها إلى شؤون المعلمات ضمن الموعد المحدد رسم•
ً
يا

.نقل المعلمات

إجراءات تفعيل الصلاحية 

•..........................................................
التنفيذ 

(إلى حد ما -لم ينفذ -نفذ ) 

لم يتم التفعيل • ملاحظات 
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تطبيقًالتجاربًالتعليميةًلدعمًكفاءةًأداءًالتعليمًوالتعلمًفيًالمدرسة•
الصلاحية 

 (44)

تربوي والتعليمي يُعَد تصور علمي مطبوع للفكرة التعليمية المراد تجريبها لدعم كفاءة الأداء ال•

.على أل تزيد مدة التطبيق عن عامين دراسيين

افقة عليها بالأغلبي• عْرض التجربة المقترحة على مجلس المدرسة وتكون المو
ُ
.ةت

ن التجربة في خطة المدرسة• مَّ
َ
.ض

 بخطة البرنامج•
ً
.إشعار الجهة المختصة في إدارة التعليم رسميا

وَثق التجربة من بداية التطبيق إلى نهايته•
ُ
.ت

عَد تقارير دورية •
ُ
وختامية لمجلس المدرسة-فصلية –ت

.ة أو إيقافهامدعمة بالدلئل والمؤشرات، يقرر بموجبها المجلس مناسبة الستمرار في التجرب•

د المدرسة إدارة التعليم بتقرير عنها، للتوسع في• زَوِّّ
ُ
تطبيقها في مدارس في حال نجاح التجربة ت

أخرى مناسبة

إجراءات تفعيل الصلاحية 

•..........................................................
التنفيذ 

(إلى حد ما -لم ينفذ -نفذ ) 

•.......................................................... ملاحظات 

رًممتازًالتوجيهًبنقلًأيًمنًشاغلاتًالوظائفًالإداريةًبالمدرسةًإذاًقلًأداؤهاًعنًتقدي•

فيًتقويمًالأداءًالوظيفيًالمعتمدًلأخرًعامينًدراسيين

الصلاحية 

 (45)

افقة المجلس عليها بالأ • .غلبيةتعرض قائدة المدرسة على المجلس مسوغات النقل وتكون مو

عْنية إ-إدارة شؤون الموظفين -مخاطبة الجهة المختصة في إدارة التعليم •
َ
لى جهة أخرى لنقل الم

.من قبلهم خلال أسبوعين من تاريخ استلام الخطاب

إجراءات تفعيل الصلاحية 

•..........................................................
التنفيذ 

(إلى حد ما -لم ينفذ -نفذ ) 

لم يتم التفعيل • ملاحظات 
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ضً٪ًمنًشاغلاتًالوظائفًالتعليميةًبالمدرسةًلانتدابهنًلغر1٠ًترشيحًماًلاًيزيدًعنً•

التنميةًالمهنيةًفيًالعامًالدراس ي
الصلاحية 

 (49)

سة ضمن تعرض قائدة المدرسة على المجلس خطة انتداب شاغلات الوظائف التعليمية بالمدر •

افقة المجلس عليها ب .الأغلبيةبرامج التنمية المهنية المعتمدة في خطة المدرسة وتكون مو

ا ل يزيد عن إشعار إدارة التعليم للارتباط على المبل  وإصدار قرار النتداب قبل التنفيذ بم•
.خمسة أيام للمكلفة في العام الدراس ي

 بصدور القرار لتتمكن من حضور البرنامج•
ً
.إبلاغ المكلفة رسميا

امج عدا المبل  ل تتحمل المدرسة أو إدارة التعليم أي رسوم مالية مرتبطة بحضور المنتدبة للبرن•
.المرتبج عليه للانتداب وأمر الإركاب

إجراءات تفعيل الصلاحية 

•..........................................................
التنفيذ 

(إلى حد ما -لم ينفذ -نفذ ) 

•.......................................................... ملاحظات 

تسميةًالمعلمةًالزائدةًفيًالتخصصًالواحدًعندًالنقلًأوًالندب•
الصلاحية 

 (52)

افق• ة عليه دراسة مسوغات تحديد المعلمة المراد نقلها أو ندبها من قبل المجلس وتكون المو

.بالأغلبية

.إلى شؤون المعلمات( ندبها–نقلها )رفع أسم وبيانات المعلمة المراد •

إجراءات تفعيل الصلاحية 

•..........................................................
التنفيذ 

(إلى حد ما -لم ينفذ -نفذ ) 

تم تفعيلها • ملاحظات 
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منحًحوافزًللمعلماتًالمتميزات•
الصلاحية 

 (56)

افقة الم• جلس على تكوين لجنة مهمتها وضع معايير منح الجوائز للمعلمات وتكون مو

.المعايير بالأغلبية

افز من موارد المدرسة• .تخصيص ميزانية للحو

اقت• افق عليها، و وَ
ُ
افز وفق المعايير الم .راح نوع الحافزحصر المعلمات المستحقات للحو

.إصدار القرارات اللازمة•

إجراءات تفعيل الصلاحية 

•..........................................................
التنفيذ 

(إلى حد ما -لم ينفذ -نفذ ) 

تم تفعيلها • ملاحظات 

ءًتسميةًبعضًمرافقًالمدرسةًبأسماءًأصحابًالإنجازاتًمنًمنسوباتًالمدرسةًأوًمنًشهدا•

يقًمعًالقسمًالواجبًالوطنيًمنًأولياءًالأمورًأوًممنًتكفلًبإنشاءًبعضًالمرافقًبالمدرسةًبالتنس

منًرجالًالأعمال/ًالهندس يًبإدارةًالتعليمً

الصلاحية 

 (57)

اء حصر منسوبات المدرسة صاحبات الإنجازات الموثقة وشهداء الواجب الوطنيّ من أولي•

.الأمور، ورجال الأعمال

افق المدرسة المراد تسميتها• .تحديد مر

افقة المجلس على التسمية بالأغلبية • تكون مو

.إصدار القرارات اللازمة•

إجراءات تفعيل الصلاحية 

•..........................................................
التنفيذ 

(إلى حد ما -لم ينفذ -نفذ ) 

لم يتم التفعيل• ملاحظات 
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هـ 1/4/1437في تاريخ  37617168( الممنوحة للمدرسة والواردة في تعميم الصلاحيات برقم 1استنادا على الصلاحية )

اعتماد تشكيل مجلس أو لجنة في المدرسة لمدة عام دراس ي أو هـ. والتي يختص بتنفيذها مجلس المدرسة وتنص على: 1437/1438

 فقد تقرر بالأجماع ما يلي. .أقل

  
ً
 اعتماد تشكيل المجالس واللجان الواردة في البيان أدناه.: أول

 : اعتماد تكليف أسماء المعلمات رئيسات اللجان والمجالس المشكلة بالبيان.اثانيً 

ًرئيستهًًمدتهاًسببًالتشكيلًالقسمًالتابعةًلهًالمجلسًأوًاللجنة

ً    

ً    

ً    

ً    

ا  
ً
 بالنضمام لها  عضواتهااعتماد قرارات التشكيلات لكل من اللجان والمجالس الواردة في البيان بعد الأجماع على احقية  :ثالث

: تزويد عضوات اللجنة أو المجلس بمهام اللجان أو المجالس الواردة وتوضيحها للعضوات وتزويدهن بالنسخ المطلوب أن رابعًا 

 وجد.

 جلس تقريرها بعد انتهاء أعمالها مزود بالإحصاءات وشواهد الإنجاز.: ترفع اللجنة او المخامسًا 

 

 هـ1443توقيع عضوات المجلس بالأجماع على قرار تشكيل اللجان والمجالس للعام 

ًالتوقيعًالاسمًالتوقيعًالاسم

   ًالمسلمبنتًأحمدًًسوزان

ً   

ً   

ً   

ً
 ًًوالتقدير.صورةًللزميلةًنائبةًاللجنةًأوًالمجلسًمعًالتحية

 ًصورةًلملفًاللجنةًأوًالمجلس 

 .الأصلًفيًملفًالقراراتًالمدرسية 

  

)         (
...................................................الرقم

...................................................

...................................................

بشأن
.........................

اليوم
ه14/          /      

خ التاري
.....................

المدة
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 أولا: مجلس المعلمات:

 

 التوقيع صفتها في المجلس اسم العضوة م

1    

2    

3    

4    

5    

6    

7    

8    

9    

10    

 

  :من المعلمات مجلس يتكون 

   المدرسة قائدة .1

  التعليمية الشؤون وكيلة .2

         المعلمات جميع .3
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 ثانيا: لجنة التوجيه والإرشاد

 

 التوقيع صفتها في المجلس اسم العضوة م

1    

2    

3    

4    

5    

6    

7    

8    

9    

10    

 

  :من والإرشاد التوجيه لجنة تتكون 

 المدرسة )رئيسة( قائدة .1

 للرئيسة( )نائبة الطالبات لشؤون المدرسة وكيلة .2

 )عضوة( التعليمية للشؤون المدرسة وكيلة .3

 ومقررة( الطلابية )عضوة المرشدة .4

 المعلمات المتميزات من ثلاثة .5
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 تالاختبارا ثالثا: لجنة

 

 التوقيع صفتها في المجلس اسم العضوة م

1    

2    

3    

4    

5    

6    

7    

8    

9    

10    

 

  :من الختبارات لجنة تتكون 

 )رئيسة (  المدرسة قائدة .1

 للرئيسة( التعليمية )نائبة الشؤون وكيلة .2

 )عضوة( الطالبات لشؤون المدرسة وكيلة .3

 )عضوة(  المدرسية للشؤون المدرسة وكيلة .4

 )عضوة( الطلابية المرشدة .5

  المعلمات من ثلاثة .6
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 يالوعي الفكررابعا: لجنة 

 

 التوقيع صفتها في المجلس اسم العضوة م

1    

2    

3    

4    

5    

6    

7    

8    

9    

10    

 

  :من الفكرية  التوعية لجنة تتكون 

 )رئيسة(  المدرسة قائدة .1

 الرئيسة( الطالبات )نائبة لشؤون المدرسة وكيلة .2

 )عضوة ومقررة( الوعي الفكري  مسؤولة .3

 )عضوة(  النشاط رائدة .4

 )عضوة( الطلابية المرشدة .5

 المعلمات )عضوات( من اثنتين .6
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 رسيخامسا: لجنة الصندوق المد

 

 التوقيع صفتها في المجلس اسم العضوة م

1    

2    

3    

4    

5    

6    

7    

8    

9    

10    

 

  :من المدرس ي الصندوق  لجنة تتكون 

 )رئيسة(  المدرسة قائدة .1

 للصندوق( وأمينة )نائبة المدرسية للشؤون المدرسة وكيلة .2

 )عضوة( الطلابية المرشدة .3

 )عضوة( النشاط رائدة .4

 معلمة )عضوة( .5
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 سادسا: التميز والجودة

 

 التوقيع صفتها في المجلس اسم العضوة م

1    

2    

3    

4    

5    

6    

7    

8    

9    

10    

 

  :من والجودة التميز لجنة تتكون 

 )رئيسة(  المدرسة قائدة .1

 للرئيسة( )نائبة التعليمية للشؤون المدرسة وكيلة .2

 ومقررة( )عضوة  المدرسية الشؤون وكيلة .3

 )عضوة( الطالبات شؤون وكيلة .4

 )عضوة( الطلابية المرشدة .5

 )عضوات( المتميزات المعلمات من خمسة .6

  )عضوة( النشاط رائدة .7

 )عضوة( التعلم مصادر مركز أمينة .8

 )عضوة(  وجودها حالة في الخاصة التربية معلمة .9
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 سابعا: لجنة الأمن والسلامة

 

 التوقيع صفتها في المجلس اسم العضوة م

1    

2    

3    

4    

5    

6    

7    

8    

9    

10    

 

  :من والسلامة الأمن لجنة تتكون 

 )رئيسة(  المدرسة قائدة .1

 الرئيسة( )نائبة  المدرسية الشؤون وكيلة .2

 )عضوة( الطلابية المرشدة .3

 )عضوة(  النشاط رائدة .4

 )عضوة( التعلم مصادر أمينة .5

 )عضوة( المختبر محضرة .6

 )عضوة( معلمة .7
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 ثامنا: لجنة الشراكة المجتمعية

 

 التوقيع صفتها في المجلس اسم العضوة م

1    

2    

3    

4    

5    

6    

7    

8    

9    

10    

 

  :من والمجتمعيةالشراكة الأسرية  لجنة تتكون 

 رئيسة( المدرسة ) قائدة .1

 )عضوات( المدرسة وكيلات .2

 )عضوة(  النشاط رائدة .3

 )عضوة( الطلابية المرشدة .4

 )عضوات( المتميزات المعلمات من ثلاثة .5

 ثلاثة من وليات أمور الطالبات )عضوات( .6

        المدرسة)عضوات( طالبات من طالبتين .7

        الخاص)عضوة( القطاع من عضوة .8
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ً

 

هـ 1/4/1437في تاريخ  37617168( الممنوحة للمدرسة والواردة في تعميم الصلاحيات برقم 2استنادا على الصلاحية )

دمج المجالس واللجان المدرسية الواردة في الدليل التنظيمي  هـ. والتي يختص بتنفيذها مجلس المدرسة وتنص على:1437/1438

عدا مجلس المدرسة ولجنة التوجيه والإرشاد ــ على أل يؤثر على مهامها، وتختص بالمدارس -عند الحاجة  لمدارس التعليم العام

 فأقل
ً
 فقد تقرر بالأجماع ما يلي. التي يكون عدد المعلمات بها خمسة عشر معلما

  
ً
 : اعتماد دمج المجالس واللجان الواردة في البيان أدناه.أول

 رئيسات اللجان والمجالس المشكلة بعد الدمج في بيانات مفردة لكل مجلس ولجنة.: اعتماد تشكيل اثانيً 

ًرئيستهًًمدتهاًسببًالتشكيلًالقسمًالتابعةًلهًالمجلسًأوًاللجنة

ً    

ً    

ً    

ً    

  

 
ً
 تزويد عضوات المجالس واللجان بعد الدمج بالمهام بعد ترتيبها وتنظيمها بما يتفق مع التشكيل الجديد. :اثالث

 : ترفع اللجنة او المجلس تقريرها بعد انتهاء أعمالها مزود بالإحصاءات وشواهد الإنجاز.ارابعً 

 

 ـه1443توقيع عضوات المجلس بالأجماع على قرار تشكيل اللجان والمجالس للعام 

ًالتوقيعًالاسمًالتوقيعًالاسم

   ًسوزانًبنتًأحمدًالمسلم

ً   

ً   

ً   

 
 .ًصورةًللزميلةًنائبةًاللجنةًأوًالمجلسًمعًالتحيةًوالتقدير

 ًصورةًلملفًاللجنةًأوًالمجلس 

 .الأصلًفيًملفًالقراراتًالمدرسية 

ً

)         (
...................................................الرقم

...................................................

...................................................

بشأن
.........................

اليوم
ه14/          /      

خ التاري
.....................

المدة
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ً

 

هـ 1/4/1437في تاريخ  37617168والواردة في تعميم الصلاحيات برقم ( الممنوحة للمدرسة 7استنادا على الصلاحية )

اعتماد برنامج الرحلات والزيارات الطلابية التعليمية التي ل  هـ. والتي يختص بتنفيذها مجلس المدرسة وتنص على:1437/1438

 فقد تقرر بالأجماع ما يلي. .تزيد مدتها عن يوم دراس ي واحد داخل النطاق الجغرافي لإدارة التعليم

  
ً
 : اعتماد برنامج الرحلات المدرسية للفصل الدراس ي الأول.أول

 : اعتماد جدول الزيارات الطلابية التعليمية للفصل الدراس ي الأول اثانيً 

  
ً
 بها لعتمادهاوضع ميزانية معتمدة من قبل لجنة الصندوق المدرس ي والميزانية التشغيلية للرحلات والزيارات ورفع  :اثالث

 : ترفع لجنة النشاط الثقافي بالمدرسة تقريرها بعد انتهاء أعمالها مزود بالإحصاءات وشواهد الإنجاز.ارابعً 

                        

 هـ1443قرار للعام التوقيع عضوات المجلس بالأجماع على 

ًالتوقيعًالاسمًالتوقيعًالاسم

   ًسوزانًبنتًأحمدًالمسلم

ً   

ً   

ً   

 

 
 .ًصورةًللزميلةًنائبةًاللجنةًأوًالمجلسًمعًالتحيةًوالتقدير

 ًصورةًلملفًاللجنةًأوًالمجلس 

 .الأصلًفيًملفًالقراراتًالمدرسية 

 

 

 

 

 

 

                    

)         (
...................................................الرقم

...................................................

...................................................

بشأن
.........................

اليوم
ه14/          /      

خ التاري
.....................

المدة
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 ارة أو رحلة تعليمية ليوم دراسيقرار اعتماد برنامج زي

جهة الرحلة أو 

 الزيارة
 

  مدتها هـ14       /         /    تاريخ التنفيذ
عدد 

 المشاركات
 

مشرفة الرحلة أو 

 الزيارة
 

رقم وتاريخ 

افقة النشاط  مو
 

 

هــــــــــــــــــــ والتي يختص تنفيذها 1/4/1437وتاريخ 37617168اســـــــــتنادا على الصـــــــــلاحية الممنوحة لقائدة المدرســـــــــة بالقرار الوزاري رقم 

التعليمية التي ل تزيد مدتها عن يوم دراســـــــــــ ي واحد داخل النطاق الجغرافي بمجلس المدرســــــــــــة باعتماد برنامج الرحلات والزيارات الطلابية 

افقة أولياء أمور الطالبات المشاركات فقد قرر المجلس:  لإدارة التعليم وبعد أخذ مو

 .اعتماد هذه الرحلة / الزيارة بالإجماع 

 اعتماد هذه الرحلة / الزيارة بالأغلبية 

 على أن تقدم المشرفات على تنفيذ هذا البرنامج تقرير مفصل في موعد أقصاه أسبوع من بداية تنفيذ البرنامج.   

 والله ولي التوفيق،،

 

 مجلس المدرسة يعتمد
 

 

ًالتوقيعًالاسمًالتوقيعًالاسم

   ًسوزانًبنتًأحمدًالمسلم

ً   

ً   

ً   
 

 

 

 

 

  صورة من تقرير البرنامجصورة من القرار لإدارة التعليم مع 

 صورة من القرار لمكتب التعليم مع صورة من تقرير البرنامج 
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 ه في برنامج تللموافقة على مشاركة ابن ةمخاطبة ولي أمر طالب 

 

 مدة الزيارة تاريخ التنفيذ مسمى البرنامج
عدد 

 المستفيدات

منفذة 

 البرنامج

افقة  رقم وتاريخ خطاب مو

 النشاط

 هـ14ًًًًًًً/  ًًًًًًً/  ً    هـ14ًًًًًًً/  ًًًًًًً / 

 

 سلمه الله   ................................................................................................................المكرم ولي أمر الطالبة : 

 السلام عليكم ورحمة الله وبركاته ... وبعد

ــــــــ بزيادة زمن اليوم الدراس ي لمجموعة  37617168استنادا على الصلاحية الممنوحة لقائدة المدرسة بالقرار الوزاري رقم /    وتاريخ هـ

مدته من طالبات المدرســـــة بما ل يزيد عن ســـــاعة واحدة يوميا لبرنامج تربوي أو تعليمي وحيث أن ابنتكم تحتاج إلى البرنامج المحددة بياناته و 

افقة من عدمها حتى نتمكن من اتخاذ بقية الإجراءات. أعلاه  فإننا نأمل منكم إشعارنا بالمو

 والله ولي التوفيق،،                                                                            

 قائدة  مدرسة

 سوزان بنت أحمد المسلم

 

 سلمها الله   ..................................................................................................................المكرمة قائدة مدرسة : 

 السلام عليكم ورحمة الله وبركاته ... وبعد

 ة فإنني أفيدكم:بعد الطلاع على خطابكم أعلاه بشأن البرنامج المزمع تنفيذه لبنتي وفق مدة الزيادة المحدد 

 افقة على مشاركة ابنتي في هذا البرنامج حسب الضوابج الرسمية  بالمو

  افقـــــــــــــة على مشـــــاركة ابنتي في هذا البرنامج  بعـــــــــــــدم المو

 والله ولي التوفيق،،

 

 ولي أمر الطالبة 

 ..........................................................................................................الســــم /                  

 ........................................................................................................لتوقيـــع/         
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ً

 

هـ 1/4/1437في تاريخ  37617168( الممنوحة للمدرسة والواردة في تعميم الصلاحيات برقم 30استنادا على الصلاحية )

اعتماد تنفيذ نشاط مدرس ي محدد في المدرسة خارج وقت هـ. والتي يختص بتنفيذها مجلس المدرسة وتنص على: 1437/1438

 .أيام، وفق التعليمات والضوابج الرسمية في ذلك، ووفق إمكانات المدرسة ومواردها الماليةالدوام المدرس ي، بما ل يزيد عن ثلاثة 

 فقد تقرر بالأجماع ما يلي.

  
ً
 ................................................................................................................................................................: اعتماد برنامج أول

ًالميزانيةًالمستحقةًالدعمًالخارجيًًالفئةًالمستهدفةًًالفترةًالزمنيةًًللبرنامجًًاتالمنفذ

ً    

ً    

ً    

ً    

  

 البرنامج خارج أوقات الدوام الرسمي .تزويد المسؤولت عن البرنامج بضوابج ومعايير وتعليمات إقامة :  اثانيً 

 : ترفع مسؤولت البرنامج تقريرها بعد انتهاء أعمالها مزود بالإحصاءات وشواهد الإنجاز.ارابعً 

 

 هـ1443توقيع عضوات المجلس بالأجماع على القرار للعام 

ًالتوقيعًالاسمًالتوقيعًالاسم

   ًسوزانًبنتًأحمدًالمسلم

ً   

ً   

ً   

 
 ًًللزميلةًنائبةًاللجنةًأوًالمجلسًمعًالتحيةًوالتقدير.صورة

 ًصورةًلملفًاللجنةًأوًالمجلس 

 .الأصلًفيًملفًالقراراتًالمدرسية 

 

 

)         (
...................................................الرقم

...................................................

...................................................

بشأن
.........................

اليوم
ه14/          /      

خ التاري
.....................

المدة
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 تكليف معلمة بتنفيذ نشاط خارج وقت الدوام الرسمي 

 

 عدد الطالبات المشاركات وقت التنفيذ تاريخ التنفيذ مسمى النشاط

    

 

 سلمها الله  المكرمة المعلمة: ................................................................ 

 السلام عليكم ورحمة الله وبركاته ... وبعد

 استنادا على الصلاحية الممنوحة لقائدة المدرسة بالقرار الوزاري 

 هـ .1/4/1437وتاريخ  37617168رقم

لمدرســة باعتماد تنفيذ نشــاط مدرســ ي محدد خارج وقت الدوام الرســمي بما ل يزيد والتي يختص تنفيذها بمجلس ا

ـــــــــــ  فقد تم 14( وتاريخ    /     /       عن ثلاثة أيام وبعد اعتماد هذا النشاط من قبل مجلس المدرسة بالقرار رقم ) هـ

يكم من عطاء وإخلاص وسلوك حسن مع تكليفكم بالمشاركة في تنفيذ هذا النشاط الموضحة بياناته أعلاه لما  هو معهود ف

 تقديم تقرير مفصل عن هذا النشاط لمجلس المدرسة بعد النتهاء منه.

 

 والله ولي التوفيق،
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 الأمر للموافقة على مشاركة ابنته في نشاط خارج وقت الدوامخطاب لولي 

 

ًمسؤولةًالتنفيذ عدد الطالبات المشاركات وقت التنفيذ تاريخ التنفيذ مسمى النشاط

    ً

 

 المكرم ولي أمر الطالبة:.............................................................................سلمه الله

 السلام عليكم ورحمة الله وبركاته ... وبعد

ــــــــــــــــــــــ .والتي 1/4/1437وتاريخ  37617168اســــــــــتنادا على الصــــــــــلاحية الممنوحة لقائدة المدرســــــــــة بالقرار الوزاري رقم هـ

يختص تنفيذها بمجلس المدرسة باعتماد تنفيذ نشاط مدرس ي محدد خارج وقت الدوام الرسمي بما ل يزيد عن ثلاثة أيام 

هــــــــــــــــــــــــــ  فقد تم اختيار ابنتكم 14( وتاريخ    /     /       هذا النشاط من قبل مجلس المدرسة  بالقرار رقم ) وبعد اعتماد

افقة  للمشـــــاركة في هذا النشـــــاط تعزيزا لقدراتها وتنمية لمواهبها واســـــتغلال لوقت فراغها بما هو مفيد. نأمل إشـــــعارنا بالمو

 من عدمها.

 والله ولي التوفيق

 زان بنت احمد المسلمقائدة المدرسة: سو 

 

 المكرمة قائدة المدرسة: .......................................................................    سلمها الله

 السلام عليكم ورحمة الله وبركاته ... وبعد

( فــــي الــــنشـــــــــــــــــــاط المــــزمــــع     بعد الطلاع على خطابكم أعلاه بشأن مشاركة ابنتي الطالبة )

 تنفيذه خارج وقت الدوام الرسمي وفق البيانات أعلاه عليه أفيدكم:

 افقة  بالمو

 .افقة  بعدم المو

 والله ولي التوفيق،،

 ه14/             /                  : التاريخ    ..........................................:...........التوقيع  ........................................................................:........ولي أمر الطالبة
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ً

 

هـ 1/4/1437في تاريخ  37617168( الممنوحة للمدرسة والواردة في تعميم الصلاحيات برقم 35استنادا على الصلاحية )

 . القيام بإجراء الدراسات التربوية على منسوبات المدرسةهـ. والتي يختص بتنفيذها مجلس المدرسة وتنص على: 1437/1438

 ما يلي. المجلسقرر فقد 

 الإجماعب 

 بالأغلبية 

 البحوث التربوية في إدارة التربية والتعليم بنتائجها. مع تزويد قسم  أدناهعلى إجراء هذه الدراسة المبينة بياناتها 

ًًموضوعًالدراسة

ًًمبرراتًالدراسة

ًًمنهجيةًالبحث

ًًأغراضًالاستفادةًمنًالدراسةًعلىًمستوىًالمدرسة

 

 والله ولي التوفيق،،

 

 هـ1443على القرار للعام توقيع عضوات المجلس بالأجماع 

ًالتوقيعًالاسمًالتوقيعًالاسم

   ًسوزانًبنتًأحمدًالمسلم

ً   

ً   

ً   

ً

 
 صورةًمنًنتائجًالدراسةًلإدارةًالتعليم 

 ًالتعليمًلمكتبصورةًمنًنتائجًالدراسة 

 
  

)         (
...................................................الرقم

...................................................

...................................................

بشأن
.........................

اليوم
ه14/          /      

خ التاري
.....................

المدة
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ً

 

هـ 1/4/1437في تاريخ  37617168( الممنوحة للمدرسة والواردة في تعميم الصلاحيات برقم 41استنادا على الصلاحية )

عن تقدير  اإذا قل أداؤه اتن غير المعلمة متوجيه بنقل موظفهـ. والتي يختص بتنفيذها مجلس المدرسة وتنص على: 1437/1438

مع مخاطبة الإدارة الموضح بياناتها أدناه  ةعلى نقل الموظفبالأغلبية  المجلسفقد قرر  .ممتاز في تقويم الأداء الوظيفي لآخر عامين

 خلال أسبوعين من تاريخ استلام الخطاب . ابهذا القرار لنقله بالجبيللتعليم لالعامة 

ــم المــوظفــــــــة  الأداء الوظيفي لآخر عامين الدرجة المرتبة  مسمى الوظيفة رقم الوظيفة اســــــــ

ً    ً

ً

 

 والله ولي التوفيق،،

 

 هـ1443توقيع عضوات المجلس بالأجماع على القرار للعام 

ًالتوقيعًالاسمًالتوقيعًالاسم

   ًسوزانًبنتًأحمدًالمسلم

ً   

ً   

ً   

ً

 
 ً·ًصورةًمنًالقرارًمرفقًبالخطابًلشؤونًالمعلمين

 ً·ًأصلًالقرارًبملفًالقراراتًالمدرسية

 
 

 

 

  

)         (
...................................................الرقم

...................................................

...................................................

بشأن
.........................

اليوم
ه14/          /      

خ التاري
.....................

المدة



  :المصدر 
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 ةالموظفين بنقل موظفمخاطبة شؤون 

 

 الأداء الوظيفي لآخر عامين الدرجة المرتبة  مسمى الوظيفة رقم الوظيفة اســــــــــم المــوظفــــــــة

      

 

 سلمه الله   .....................................................................المكرم مدير إدارة شؤون الموظفين بإدارة التعليم 

 السلام عليكم ورحمة الله وبركاته ،،، وبعد

هــــــــــــــــ بالتوجيه 1/4/1437وتاريخ  37617168اســتنادا على الصــلاحية الممنوحة لقائدة المدرســة بالقرار الوزاري رقم 

ء بنقــل أي من شــــــــــــــاغلات الوظــائف التعليميــة بــالمــدرســــــــــــــة من غير المعلمــات إذا قــل أداؤهــا عن تقــدير ممتــاز في تقويم الأدا

الوظيفي المعتمـــد لآخر عـــامين، وحيـــث أن مجلس المـــدرســـــــــــــــة قـــد أقر ذلـــك بموجـــب القرار المرفق فـــإنني ممـــل نقـــل الموظفـــة 

 الموضحة بياناتها أعلاه واستصدار قرار نقلها وذلك خلال حد أقصاه أسبوعين من تاريخ استلامكم لهذا الخطاب.

 يلزم ولكم تحياتي،،، لتخاذ ما                                          

              

 قائدة المدرسة

 سوزان بنت أحمد المسلم

 
 ةً.صورةًمنًقرارًمجلسًالمدرسةًبنقلًالموظف 

 ًتقاريرًالأداءًللموظفةًلأخرًعامينًدراسيينصورةًمن 

 

ًً



  :المصدر 
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ً

 

هـ 1/4/1437في تاريخ  37617168( الممنوحة للمدرسة والواردة في تعميم الصلاحيات برقم 44استنادا على الصلاحية )

تطبيق التجارب التعليمية لدعم كفاءة أداء التعليم والتعلم في هـ. والتي يختص بتنفيذها مجلس المدرسة وتنص على: 1437/1438

 ما يلي. المجلسفقد قرر  .المدرسة

 الإجماعب 

 بالأغلبية 

افقة تمت على أن يتم تزويدنا بتقاريري  ه14         الدراس ي العام ذابالمدرسة له أدناه بياناتها المدونة التجربة تطبيق على المو

 دورية عن نتائج التجربة .

 بداية التنفيذ مسؤولت التنفيذ مجال التجربة مدة تطبيقها موضوع التجربة

 ًًًً

 

 في الستمرار  أجل من والمؤشرات لبالدلئمدعمة  ةالختاميو  الدورية التقارير  وإعداد وتوثيقها المدرسة خطة في امع تضمينه

 .القادمة للأعوام عدمه من تطبيقها

 والله ولي التوفيق،،

 

 هـ1443توقيع عضوات المجلس بالأجماع على القرار للعام 

ًالتوقيعًالاسمًالتوقيعًالاسم

   ًسوزانًبنتًأحمدًالمسلم

ً   

ً   

ً   

ً
 ً·ًصورةًمنًالقرارًللقسمًبإدارةًالتعليمًمعًصورةًمنًخطةًالتجربة

 ً·ًأصلًالقرارًفيًملفًالقراراتًالمدرسية

)         (
...................................................الرقم

...................................................

...................................................

بشأن
.........................

اليوم
ه14/          /      

خ التاري
.....................

المدة



  :المصدر 

 نولى بحرة المجاهديلأاالثانوية 
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ً

 

هـ 1/4/1437في تاريخ  37617168( الممنوحة للمدرسة والواردة في تعميم الصلاحيات برقم 45استنادا على الصلاحية )

الوظائف الإدارية بالمدرسة إذا  تالتوجيه بنقل أي من شاغلا :  هـ. والتي يختص بتنفيذها مجلس المدرسة وتنص على1437/1438

الموضع  ةعلى نقل الموظف بالإجماع المجلسفقد قرر  عامين دراسيينتقويم الأداء الوظيفي المعتمد لأخر  عن تقدير ممتاز في اقل أداؤه

 خلال أسبوعين من تاريخ استلام الخطاب . ابهذا القرار لنقله بالجبيل الموارد البشريةمع مخاطبة بياناتها أدناه 

ــم المــوظفــــــــة  لآخر عامينالأداء الوظيفي  الدرجة المرتبة  مسمى الوظيفة رقم الوظيفة اســــــــ

ً    ً

ً

 

 والله ولي التوفيق،،

 

 هـ1443توقيع عضوات المجلس على القرار للعام 

ًالتوقيعًالاسمًالتوقيعًالاسم

   ًسوزانًبنتًأحمدًالمسلم

ً   

ً   

ً   

ً

 

 

 ً•ًصورةًمنًالقرارًمعًخطابًللمواردًالبشريةًبإدارةًالتعليم

 •ًأصلًالقرارًفيًملفًالقراراتًالمدرسية

ً  

)         (
...................................................الرقم

...................................................

...................................................

بشأن
.........................

اليوم
ه14/          /      

خ التاري
.....................

المدة



  :المصدر 

 نولى بحرة المجاهديلأاالثانوية 
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 ةبنقل موظف الموارد البشريةمخاطبة 

 

 الأداء الوظيفي لآخر عامين الدرجة المرتبة  مسمى الوظيفة رقم الوظيفة اســــــــــم المــوظفــــــــة

      

 

 سلمه الله   .....................................................................بإدارة التعليم  الموارد البشريةالمكرم مدير 

 السلام عليكم ورحمة الله وبركاته ،،، وبعد

هــــــــــــــــ بالتوجيه 1/4/1437وتاريخ  37617168اســتنادا على الصــلاحية الممنوحة لقائدة المدرســة بالقرار الوزاري رقم 

بنقــل أي من شــــــــــــــاغلات الوظــائف الإداريــة إذا قــل أداؤهــا عن تقــدير ممتــاز في تقويم الأداء الوظيفي المعتمــد لآخر عــامين، 

رفق فإنني ممل نقل الموظفة الموضــــــحة بياناتها أعلاه واســــــتصــــــدار وحيث أن مجلس المدرســــــة قد أقر ذلك بموجب القرار الم

 قرار نقلها وذلك خلال حد أقصاه أسبوعين من تاريخ استلامكم لهذا الخطاب.

 لتخاذ ما يلزم ولكم تحياتي،،،                                          

              

 قائدة المدرسة

 سوزان بنت أحمد المسلم

 
 ًةً.منًقرارًمجلسًالمدرسةًبنقلًالموظفصورة 

 ًتقاريرًالأداءًللموظفةًلأخرًعامينًدراسيينصورةًمن 

ًً



  :المصدر 
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ً

 

هـ 1/4/1437في تاريخ  37617168( الممنوحة للمدرسة والواردة في تعميم الصلاحيات برقم 49استنادا على الصلاحية )

الوظائف التعليمية  ت٪ من شاغلا 10ترشيح ما ل يزيد عن :  هـ. والتي يختص بتنفيذها مجلس المدرسة وتنص على1437/1438

 ( .............................................)  عدد ترشيح على  بالإجماع لمجلسافقد قرر  التنمية المهنية في العام الدراس ي لغرض نبالمدرسة لنتدابه

 ( ..................................................................)  دةلم  ( ...........................................................................................................................................................................)  لدورة

 م
ــم المــوظفــــــــة  اســــــــ

رقم 

 الوظيفة
 مسمى البرنامج

مدة 

 التنفيذ

مكان وتاريخ 

 التنفيذ

1ً    ً

2ً    ً

3ً    ً

4ًًًًًً

 

 والله ولي التوفيق،،

 

 هـ1443توقيع عضوات المجلس على القرار للعام 

ًالتوقيعًالاسمًالتوقيعًالاسم

   ًسوزانًبنتًأحمدًالمسلم

ً   

ً   

ً   

ً

 
 ًشؤونًالتعليميةل*صورةًمنًالقرارًالصادرًلرفعهًبخطابًل

 أصلًالقرارًفيًملفًالقراراتًالمدرسية*ً

ً  

)         (
...................................................الرقم

...................................................

...................................................

بشأن
.........................

اليوم
ه14/          /      

خ التاري
.....................

المدة
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 مخاطبة الشؤون التعليمية للموافقة على الانتداب

 

ــم المــوظفــــــــة م  مسمى البرنامج رقم الوظيفة اســــــــ
مدة 

 التنفيذ
 مكان وتاريخ التنفيذ

1      

2      

3      

4 ًًًً 

 اللهسلمه   .....................................................................بإدارة التعليم  ة إدارة الشؤون التعليميةالمكرم مدير 

 السلام عليكم ورحمة الله وبركاته ،،، وبعد

ـــــــــــــ 1/4/1437وتاريخ  37617168استنادا على الصلاحية الممنوحة لقائدة المدرسة بالقرار الوزاري رقم  ترشيح ما بهـ

 ، وحيث أنالتنمية المهنية في العام الدراســـــ ي لغرض نالوظائف التعليمية بالمدرســـــة لنتدابه ت٪ من شـــــاغلا 10ل يزيد عن 

افقة على انتداب الموظفات المبينة بياناتهن أعلاه مجلس المدرسة قد أقر ذلك بموجب القرار المرفق فإنني ممل   .بالمو

 لتخاذ ما يلزم ولكم تحياتي،،،                                          

              

 قائدة المدرسة

 سوزان بنت أحمد المسلم

 

 ًةً.سةًبنقلًالموظفصورةًمنًقرارًمجلسًالمدر 

ًً



  :المصدر 
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ً

 

ه ـ1/4/1437في تـــاريخ  37617168( الممنوحـــة للمـــدرســـــــــــــــة والواردة في تعميم الصــــــــــــلاحيـــات برقم 52اســــــــــــتنـــادا على الصــــــــــــلاحيـــة )

ــــــــــــــ. والتي يختص بتنفيذها مجلس المدرســة وتنص على1437/1438 في التخصــص الواحد عند النقل أو  ةالزائد ةتســمية المعلم:  هـ

افقـة تمـت فقـد ، ةبـالمـدرســـــــــــــتخصــــــــــــصــــــــــــهـا  في زائـدة تعتبر  المعلمـة أن على  الأغلبيـةبـ المجلسفقـد قرر  النـدب  بـالإجمـاع المجلس مو

 . اتشؤون المعلملإدارة  زائدة المعلمة بخطاب للرفع عضواته

ــم   الدرجة المرتبة  رقم الوظيفة التخصص  المعلمةاســــــــ

ًًًًً

 

 والله ولي التوفيق،،

 

 هـ1443توقيع عضوات المجلس على القرار للعام 

ًالتوقيعًالاسمًالتوقيعًالاسم

   ًسوزانًبنتًأحمدًالمسلم

ً   

ً   

ً   

ً
 ً

 ًاتهاًقائدةًالمدرسةًووافقًالمجلسًعليهاًلشؤونًالمعلمت*صورةًمنًالقرارًمزودًبالمسوغاتًالتيًوضع

 ًًالقراراتًالمدرسية*أصلًالقرارًفيًملف

ً  

)         (
...................................................الرقم

...................................................

...................................................

بشأن
.........................

اليوم
ه14/          /      

خ التاري
.....................

المدة



  :المصدر 
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 ( مثال توضيحي)  ة الزائد ةاستمارة مفاضلة النقل للمعلم

 

 السجل المدني الرقم الوظيفي التخصص السم

 ًًً
 

 عناصر المفاضلة بين المعلمات

 الشرح الدرجة الكلية العنصر م
الدرجة 

 المستحقة
 ملاحظات

 10 المؤهل 1
( 8(درجات لحملة الدكتوراه و) 10تخصص) 

 (درجات للبكالوريوس6درجات الماجستير و ) 
  

2 
سنوات الخدمة في 

 المدرسة
   ( عام 15تخصص لكل عام درجة بحد أعلى )  15

 
3 

الأداء الوظيفي 
 للعامين
 الأخيرين

 
10 
 

 100 -96تخصص عشر درجات لمن حصلت على 
 95 - 90( درجات لمن حصلت على 5وتخصص ) 

  

4 
 الدورات التدريبية

 التخصصية
20 

 درجتان لكل أربع ساعات تدريبية خلال الثلاث
 درجة . 25أعوام دراسية الأخيرة كحد أقص ى 

  

 
 
 
 
5 

المحافظة على 
 أوقات

 ( درجة 15الدوام ) 

 ( درجات5) 
 للغياب بعذر

   تخصص نصف درجة لكل أربع أيام غياب

 ( درجات5)
للغياب بدون 

 عذر
   تخصص درجتين لكل يوم غياب

 ( درجات5) 
 للتأخير عن وقت
 الدوام الرسمي

تخصص درجة لكل مرة تأخير أو عن كل عشر 
 دقائق تتأخر عن مواعيد الدوام الرسمي

  

6 
 العلاقة الجيدة مع

 الزميلات
   ترصد الدرجة من قبل الرئيسة المباشرة 10

 
7 

أنشطة المعلمة 
 داخل وخارج

 المدرسة

 
10 

 
 المباشرة ترصد الدرجة من قبل الرئيسة

  

   ترصد الدرجة من قبل الرئيسة المباشرة 10 تحمل المسؤولية 8
   100 المجموع

              

 قائدة المدرسة

 سوزان بنت أحمد المسلم
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ً

 

ه ـ1/4/1437في تـــاريخ  37617168( الممنوحـــة للمـــدرســـــــــــــــة والواردة في تعميم الصــــــــــــلاحيـــات برقم 56اســــــــــــتنـــادا على الصــــــــــــلاحيـــة )

ـــــــــــــــ. والتي يختص بتنفيذها مجلس المدرســــة وتنص على1437/1438 افز للمعلم:  هـ  لمنســــوبو  اتالمتميز  اتمنح حو
ً
المدرســــة  اتدعما

 له
ً
 للمعلمات التكريم معايير  اعتماد علىبالإجماع   المجلسفقد قرر ،  نوابتكاراته نلإبراز إبداعاته نمن الهيئة التعليمية وتحفيزا

 . س يالمدر  الصندوق  قبل من لها المرصودة والمبال  ، الدراس ي العام بداية ذبالمدرسة منالمكرمات 

  المتميزات المعلمات حصر  مويت
ً
 .التكريم لعتماد للمجلس البيان ورفع شهريا

 نوع التكريم التكريممبل   سبب التكريم عدد المعلمات

    

 

 والله ولي التوفيق،،

 

 هـ1443توقيع عضوات المجلس على القرار للعام 

ًالتوقيعًالاسمًالتوقيعًالاسم

   ًسوزانًبنتًأحمدًالمسلم

ً   

ً   

ً   

ً
 أصلًالقرارًفيًملفًالقراراتًالمدرسية*ً

ً  

)         (
...................................................الرقم

...................................................

...................................................

بشأن
.........................

اليوم
ه14/          /      

خ التاري
.....................

المدة



  :المصدر 

 نولى بحرة المجاهديلأاالثانوية 
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ً

 

ه ـ1/4/1437في تـــاريخ  37617168( الممنوحـــة للمـــدرســـــــــــــــة والواردة في تعميم الصــــــــــــلاحيـــات برقم 57اســــــــــــتنـــادا على الصــــــــــــلاحيـــة )

افق المدرسة بأسماء أصحاب الإنجازات من :  هـــــ. والتي يختص بتنفيذها مجلس المدرسة وتنص على1437/1438 تسمية بعض مر

افق بالمدرســـــــةشـــــــهداء الواجب الوطني من أولياء الأمور أو ممن  المدرســـــــة أو من اتمنســـــــوب  مع يقبالتنســـــــ تكفل بإنشـــــــاء بعض المر

افق تســــــــــــمية علىبالإجماع   المجلسفقد قرر   ًالأعمال رجال من/  التعليم بإدارة الهندســــــــــــ ي القســــــــــــم  ذوي  بأســــــــــــماء بالمدرســــــــــــة المر

 وهم كالتالي: المنجزات

 اسم المفرق  تحديد المرفق الإنجاز الذي قام به السم م

1 ًًًً

2 ًًًً

3 ًًًً

 

 والله ولي التوفيق،،

 

 هـ1443توقيع عضوات المجلس على القرار للعام 

ًالتوقيعًالاسمًالتوقيعًالاسم

   ًسوزانًبنتًأحمدًالمسلم

ً   

ً   

ً   

ً
 أصلًالقرارًفيًملفًالقراراتًالمدرسية*ً

 

)         (
...................................................الرقم

...................................................

...................................................

بشأن
.........................

اليوم
ه14/          /      

خ التاري
.....................

المدة


