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 :مقدمة 

لهم من ذكاء عال ومواهب خاصاااة   مالمن القوى والإمكانات الإنساااان ة   الموهوبون قطاعاً هاماً    يمثل

كثر قادة  عى  تك  فتااج هادياد  منساااقاة لىك ىاب عى  أوقادة  عى  اببككااة والكوه اا والق ااه  وهم با لا   

الأمن والطمأن نة لمواطن هم وابنكصااة عى  عوامل  المشاكتت الراهنة الك  وواها متكمااوهم ووقق ق  

الاوز والقرمان والقاهة ، ومواكبة الكطوة الاىم  الساري  ت  تاك  منا   الاىوو والق ا  وه  القاهة 

  ن الب ئة المدةسا ة  ارانة له ا الةئة ت نأوبما  .لمتكماات والأمم ت  عصارنا القارار،المىقة لكل ا

الكارف عى  الموهوب ن واككشااتهم  بناء  عى  السامات المقده    و ت  ساهامهاو مكاده  للإلىمدةساة 

لىطتب الموهوب ن ووقاديم برام  الرعااياة المت ماة لقادةات الطتب الموهوب ن والامال عى  وه ئاة ب ئاة 

 واى م ة مناسبة لهم، 
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 :ةعاية الموهوب ن بالمدةسة 
 

ر الخادماات الكربوياة المنااساااباة لهم عن طريق    وت بك  الكاى م الاااوت  ماداة   ةعااياة الموهوب ن  كم  و

ويكول  ونة   المهاو    الكنساا ق ب ن عناصاار الامى ة الكربوية والكاى م ة ووسااخ ر الإمكان ات المكا ة،

المدةساة وشتاراف    مديرالخاصاة برعاية الموهوب ن أ د أعاااء اله ئة الكاى م ة بالمدةساة بككى ن من  

بقساب اخكصااصااوهم    وبالكااون م  بق ة أعاااء المدةساة   لمدةساة لىشانون الكاى م ة ومكاباة وك ل ا

 .والمهاو الموكىة شل هم بناء عى  ما وةه ت  الدل ل الكنظ م  والدل ل الإهرا  

 

 بالمدةسة : ةعاية الموهوب نأهداف 
 

 نشر الوع  بأهم ة الموهبة وةعايكها. -1

 بالمدةسة.الكارف عى  الطتب الموهوب ن  -2

 طتب وونم ة مهاةات الكةك ر لديهم. ة لىبداعالاىم ة والإمواهب الةعاية  -3

 وابهكماع ة لهم. ةووت ر خدمات الرعاية النةس  -4

 ووت ر ب ئة وربوية مناسبة وك   لتم   الطتب اككشاف مواهبهم وونم كها. -5

 

 : الموهوب ن بالمدةسة / مهاو منسق
 

 المناسبة لكوع ة المتكم  المدةس .ونظ م الةاال ات  -1

 الكارين بخصا ص وسمات الموهوب ن بالمدةسة. -2

 اسككمال قاعد  ب انات الطتب بالمدةسة. -3

 . سب امكانات المدةسةبرام  ومهاةات الكةك ر شعداه وونظ م  -4

ولمب اه  الأ    لىكارف عى  الموهوب ن   الوطن    البرنام  ورتا   الطتب لىمشااةي  الوطن ة المكخصاصاة     -5

 نظاو الكسري  (  .  – البقث الاىم   بمساة الوطن  للإبداع الاىم 

 شوا ة الةرص المناسبة أماو الطتب لىكاب ر عن قدةاوهم ومواهبهم. -6

الكنسااا ق م  التهاات ذات الاتقاة لكوت ر الرعااياة المنااساااباة لىطاالاب الموهوب ووبن  ذو  القادةات   -7

 ت.واببككاةا

ت ما يكاىق بكطب ق المقاي س وهةاسااة القابت والكرتاا      / بات  الكنساا ق م  مركر ةعاية الموهوب ن  -8

 لبرام  الرعاية.

الكةاعل م  منسسات المتكم  بما يسهم ت  هعم ةعاية الموهوب ن ،لكارير مةهوو أن ةعاية الموهوب ن   -9

 التم  . ةمسنول 

 بمواهبهم وشبراز ههوههم ومنتراوهم.وكريم الطتب الموهوب ن والإتاه   -10

 /قسم الموهوب ن. شهاة وةتاة شل   ةعاية الموهوب نشعداه الكقرير الخكام  لأعمال  -11
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                              وكوين قاعد  ب انات عن الطتب الموهوب ن. -12

  نشارات ،....(   المتكم  المدةسا  من ختل الوساا ل المكنوعة  الإذاعة الصابا  ة، المقارارات، ووع ة   -13

 .والمشاةي  الوطن ة المخكصة بالموهوب ن  الكارف عى  الموهوب ن وةعايكهم بأهم ة

 .وونة  ها الموهوب ن شهاة مكاباة خطة  -14

 ابسكةاه  من خدمات الإةتاه الطتب  ت  متال الرعاية النةس ة له ا الةئة. -15

 والمصان  والمنسسات ذات الاتقة بالموهبة.ونظ م ة تت وزياةات شثرا  ة لىموهوب ن  شل  الكى ات  -16

شتااراا الموهوب ن ت  الأنشااطة المدةساا ة والمسااابقات هاخل المدةسااة وخاةهها بما يىب   اهات   -17

 الموهوب ن ويبرز قدةاوهم.

ت     ولمب ااه الوطن  للإباداع الاىم  الأ الوطن  و  البرناام  ك ن ت   اة المشااا وكريم الطتب الموهوب ن   -18

 مناسبات المدةسة.

 الموهوب ن بما يخدو الطتب الموهوب ن. شهاة لكنس ق م  ا -19

 ووث ق الأعمال وونظ م الستتت والمىةات الخاصة ب ل . -20

 ووث ق الامل المنة  هاخل المدةسة من ختل الستتت والقاسب الآل . -21

 .الموهوب ن ت  نهاية الااو  هاة لتم   الأعمال والبرام  المنة   ووقديما لإ  شعداه وقرير خكام -22
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 يوضح هذا الإجراء متابعة الطلاب الموهوبين في المدرسة لتنمية و تطوير مواهبهم. الهدف -1

 يطبق هذا الإجراء على الطلاب الموهوبين في المدرسة. نطاق العمل -2

 الوثائق ذات العلاقة-3
 المدرسة. مديرالدليل الإجرائي ل 3/1

 رعاية الموهوبين في مدارس التعليم العام.الإيضاحات التنظيمية لبرنامج  3/2

 التعريفات -4

الطلاب الموهوبون : هم الذين يوجد لديهم استتتتعدا ات و قدرات  ير عا ية أو أ اء متمين عن ب ية أقرانهم في م ا     4/1

والتحصتتتيل العلمي و أو أكثر من الم الات التي يُ درها الم تمع و بخاصتتتة في م الات التفوق الع لي و التف ير الإبت ار   

المهارات و ال درات الخاصتتتة  و يحتاجون  لى رعاية تعليمية ةاصتتتة قد لا تتوفر لهم بكتتت ل مت امل في برامج الدراستتتة  

 العا ية.

المعلم المختص: الكتتخص الملهل في م ا  المواهو و يتولى بصتتورا مبارتترا رعاية و تدريم التلاميذ الموهوبين    4/2

 في المدرسة.

 
 لإجراءا المختص

 بداية الفصل الدراسي: 5/1 

التخطيط اليومي لل اءات( و   -آلية التنفيذ  - عدا  ةطة ةاصتتتتةط الإاار العام للبرنامج الإاار العام للوحدا الإثرائية 5/1/1 المعلم المختص

 ذلك لرعاية الموهوبين في المدرسة كل فصل على حده.

الطلابي و مع بداية الفصتتتل    الموجهحصتتتر الطلاب الموهوبين في بداية كل عام  راستتتي بالتعاون مع المعلمين و   5/1/2

 الدراسي الثاني.

 .بداعال كف و التأكد من الطلاب الموهوبين من المعلم المختص من ةلا  استخدام اةتبارات التف ير والذكاء و الإ 5/1/3

 نوع مواهبهم في المدرسة.تصنيف الطلاب حسو  5/1/4

 ت هين الملفات و الس لات الخاصة بالطلاب الموهوبين. 5/1/5

 المدرسة لاعتما ها. مديرعرض الخطة العامة على وكيل الكلون التعليمية و رفعها ل 5/1/6

 تحديد الاحتياجات و المتطلبات اللازمة التي تساهم في تنمية المواهو لدى الطلاب. 5/1/7

 أثناء الفصل الدراسي: 5/2 

رتتتتتتلون  وكتتيتتل  

التمتعتلتم  ا  التطتلاب 

 المختص

 الإرراف على تنفيذ الخطة و ت ويمها و الإسهام في تطويرها ةلا  العام الدراسي. 5/2/1

 تنويد الطلاب الموهوبين بالمطبوعات و النكرات و الوسائل و الأ وات التي تساهم في تنمية مواهبهم. 5/2/2

ترريح الموهوبين للمكاركة في المساب ات و البرامج على المستويين المحلي و العالمي و توفير جميع المتطلبات   5/2/3

 اللازمة.

 توعية الأسرا و الم تمع بأهمية رعاية الموهوبين. 5/2/4

العالمية ولوحات الكترف في المدرستة   براز  ن ازات الطلاب الموهوبين من ةلا  المعارض و الأنكتطة المحلية و   5/2/5

 بالتنسيق مع رائد النكاا.

 متابعة الحالة الاجتماعية و السلوكية للطلاب الموهوبين بالتنسيق مع المعلم المختص. 5/2/6 الطلابي الموجه

  عدا  ت ارير رهرية عن البرامج و الأنكطة التي تم تنفيذها.  المعلم المختص

 معلمي الصفوف الدراسية في تصميم وحدات للطلاب الموهوبين.التعاون مع  5/2/8

التنستيق مع مركن الموهوبين في اةتيار الطلاب الموهوبين لبرامج أكثر كثافة ةلا  العام الدراستي أو في البرامج   5/2/9

 الصيفية أو تلك البرامج التي ت ام في نوا   الحي.

 لفر ية من ةلا  ت ديم برامج فر ية ةاصة تناسو قدراتهم المتنوعة. عم نمو قدرات الطلاب الموهوبين ا 5/2/10

 الإجراء المختص

 11/ 5/2 وكيل رلون الطلاب
تنظيم ل تاءات  وريتة مع أوليتاء امور الطلاب الموهوبين لتح يق بعب ستتتتبتل الت تامتل في رعتايتة المواهتو  اةتل و 

 ةارج المدرسة.

 المعلم المختص

 أمور جميع الطلاب بأنواع و انماا الموهبة و سبل ت ديم الرعاية المناسبة ل ل منها.توعية أولياء  12/ 5/2

5/2 /13 
في   ستتخدامهاات ديم نصتائح لفظية و كتابية في صتورا  ل اءات ةاصتة و مطويات تتضتمن استاليو و برامج يم ن 

 المناز  لمساعدا اولياء أمور الطلاب في ت ديم الدعم ال افي للموهوبين.

5/2 /14 
تنظيم برامج و نكتتتااات ةاصتتتة لتنمية ال درات الكتتتخصتتتية و الاجتماعية للطلاب الموهوبين من ةلا  الل اءات  

 الدورية.

 تي تساهم في تنمية مهاراتهم.تنفيذ الحصص الأسبوعية و المخططة باستخدام الوسائل و الأ وات ال 15/ 5/2

 تطبيق الأساليو العلمية الحديثة ال مية منها  و النوعية في تميين الموهبة و تصنيفها. 16/ 5/2

5/2 /17 
التعاون مع معلمي الصفوف الدراسية في تنفيذ برامج و اساليو علمية حديثة لتنمية ال درات التف يرية للطلاب في 

 الصفوف العا ية.

5/2 /18 
المستتاعدا في تنمية مهارات التف ير للطلاب الموهوبين من ةلا  تدريبهم على بعب برامج تنمية التف ير الناقد و 

 وفق آلية مدرجة. الابت ار ي و بداعالإ

 تنفيذ برامج لمساعدا الطلاب الموهوبين على تنمية قدرات البحث العلمي و أساليبه. 19/ 5/2
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والخصا ص لىطتب الموهوب ن السمات    

 
  (هذه الاستمارا تتضمن م الات الترريح وسمات وةصائص الطلاب الموهوبين ط 

 

 العبارا م
تظهرا  

  ائما

تظهر  

 كثيرا 
 متوسطة 

تظهر  

 نا را  

لا 

تظهر  

 ابدا  

لا 

استطيع 

 الح م 

 لدى الطالب القدرة على ............... 

       العلاقات بين الارياءع د الم ارنات لاكتكاف  1

       حل المك لات في ضوء المعلومات المتاحة له 2

       تفسير الأحداث في ضوء المعلومات المتاحة له 3

       توليد الاف ار المتنوعة 4

       اعطاء بدائل متعد ا لمك لة واحدا  5

       النمنيت ديم اجابات للأسئلة بك ل متفر  أكبر من عمره  6

       الملاحظة بدقة عالية  7

       ربط النتائج بالأسباب  8

       التح يق على الفرضيات من ةلا  جمع المعلومات والا لة 9

       الوصو  الى أح ام عامة مبنية على معلومات ونتائج ساب ة 10

       استخدام وسائل متعد ا لحل مك لة واحدا  11

       الارياء ال ديدا ت ريو  12

       استيعاب ما ي رأه بصورا ومتمينا  13

       التعبير الكفهي بصورا ومتمينا  14

       التعبير ال تابي بصورا ومتمينا 15

       تلخيص الاف ار المعطاا له بوضوح و قة 16

       استيعاب الاساليو ال تابية المتنوعة 17

       آرائه بأساليو م نعةالدفاع عن  18

       استخلاص نتائج المسائل والمك لات الرياضية بطلاقة 19

       ا راك المساحات والاح ام والمسافات للار ا   20

       استيعاب المبا ئ وال واعد الرياضية بيسر 21

       استيعاب المفاهيم الم ر ا  22

       والرموز الرياضية بسهولةالتعامل مع الارقام  23

       مواصلة العمل ال ا  نحو تح يق الهدف المنكو  24

       قيا ا زملائه في المهام التي يكترك بها في م موعات عمل 25

       الخيا  الواسع  26

       اللعو مع أفرا  اكبر منه سنا   27

       مست لة العمل في المهام الموكلة اليه بصورا  28

       ارح ال ثير من الاسئلة ال ديرا بالاهتمام 29

       الاست ابة بسرعة بديهية 30

       الث ة بنفسه وبآرائه  31
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 الامل لمنسق الموهوب ن بالمدةسة   هوات أ 

 

 : المىةات

 
ةعاية الموهوب ن الصاهة   : يقكو  ه ا المىن عى  هم   الكاام م الخاصة ببرام   مىن الواةه -

 من شهاة  الموهوب ن. 

  شهاة  والكقاةير الك  ورسىها المدةسة شل     تيقكو  ه ا المىن عى  هم   الخطابا  مىن الصاهة:  -

 الموهوب ن. مركر  / 

نشطة أو المشاةكات أو الرياةات  يقكو  ه ا المىن عى   مساهمات المدةسة ت  الأ   مىن المشاةكات:  -

 . أو الندوات 

 

 الستتت :

 

 . الموهوب ن ستل منسق     -
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 : الب انات الأول ة  

ت  
نا
يا
ب

سة
در

لم
ا

 

 م تو التعليم  الهاتف  العنوان المرحلة الاسم 

     

      

ت 
نا
يا
ب

ير
مد

  

سة
در

لم
ا

 

  ال وا  الاسم 

   

 

كي
 و

ت
نا
يا
ب

  ل

ن  
ؤو

ش
ال

ية 
يم

عل
لت
ا

 

  ال وا  الاسم 

   

    

سة 
در

لم
با
ن 

بي
هو

مو
 ال

ق
س

من
ت 

نا
يا
ب

 

 أةر ملهل  راسي التخصص  الاسم 

   

 سنوات الخبرا  عد  الحصص  ما ا التدريم  العمل الحالي 

    

 بيانات التواصل 

 ال و  
 

 

 البريد الإل تروني 
 

 

 وسائل تواصل أةرى 

 
 

 
 

  

 

 ية التي حصل عليها منسق الموهوبين الدورات التدريب
 طالخاصة بم ا  الموهوبين( 

 ال هة المنفذا  التنفيذ  زمن اسم الدورا 
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 رعاية الموهوب ن بالمداة  ل   هرا  ة الإ   الخطة 

 

 

 ختل الااو الدةاس    والمسكمر    اامة المهاو الولاً : أ

 
 

 المنفذ الهدف ابهراءات  المتال 
 التنفيذ

 لا نعم

ا 
لإ 

ت 
ءا
را
ه

   
مة 

اا
ال
و 
ها
لم

وا
  

 

  
   

هم
 

  
 ب 
 ل

را
لم

ا
 ) 
او
لا

م ا
ى 
كا

ال
  

داة
م

 

   المنسق   -المدرسة   مدير التهيئة والتخصيص  ورت   منسق لىموهوب ن بالمدةسة . 

   المنسق   -المدرسة   مدير التوثيق والتنظيم  وقديث ب انات منسق الموهوب ن . 

   المدرسة   مدير تهيئة البيئة المدرسية  .   (  سب الإمكان ة     وخة ض نصاب منسق الموهوب ن 

   المنسق  الاعداد والتنظيم  ووت ر مىن لىكاام م ومكاباكها . 

   المنسق   الاعداد والتنظيم  اسككمال ستل منسق الموهوب ن . 

   المنسق  نشر ثقافة الموهبة  الموهوب ن  نشر ، شذاعة، مقارر ، هوة ( . الكوع ة بالموهبة وةعاية  

 التهيئة العامة  وه ئة الب ئة المدةس ة لىكشن عن الموهوب ن وةعايكهم . 
المنسق    –المدرسة   مدير

 المعلمين  -
  

   المدرسي المجتمع  تهيئة البيئة المدرسية  أعااء المدةسة ت  ةعاية الموهوب ن . م   كااون  ال 

   المنسق   الرعاية   .  هوةات، زياةات، (   لطتب الموهوب ن لرعاية ا ونة   برام   

   المنسق  - المعلمين  الرعاية والتوعية  شقامة مااةض خاصة بالموهوب ن ت  المدةسة . 

نشر وتنمية ثقافة   عقد ابهكماعات الخاصة ببرام  الموهوب ن وووزي  المهاو لكنة  ها . 
 الموهبة 

   المنسق 

توعية المجتمع   ونة   خطة برنام  أسبوع الموهبة . 
 المدرسي 

المجتمع   - المنسق 
 المدرسي 

  

   المنسق   -المدرسة   مدير تبادل الخبرات والتأهيل منسق  الموهوب ن . ب   الدوةات والىقاءات الخاصة    اوة 
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 الوطن  لىكارف عى  الموهوب ن    لىبرنام  ثان اً: الخطة الرمن ة الاامة  

 

 نهاية  بداية الحدث

   رسةداخل المد البرنامجالتعريف ب التوعية و 

   تأكيد تسجيل الطالب بالمقياس ) موقع قياس (

   موعد تطبيق مقياس موهبة للقدرات العقلية المتعددة 

   الاختيار والتوزيع 

 

 الوطن  لىكارف عى  الموهوب ن   البرنام  الخطة الكنة  ية لةاال ات   
 

 المنفذ الهدف ابهراءات  المتال 
 التنفيذ

 لا نعم

م  
نا
بر
ال

  
 ن 

وب
وه

لم
  ا

عى
ف 

ار
ىك
 ل
ن 

ط
لو
ا

 

 ) 
طة

س
كو

لم
وا
ة 
  
دا
بك
ب
ة ا

 ى
مر

 ال
 

   المنسق   -المدرسة   مدير والتنظيم الاعداد  ابطتع عى  الكاام م الواةه  من شهاة  الموهوب ن . 

   المنسق   -المدرسة   مدير الاعداد والتنظيم  وودوينها بالستل .   لىبرنام  ابطتع عى  الخطة الرمن ة  

   المعلمين    - المنسق  توعية واعلام  الوطن  .   البرنام  ووع ة المتكم  المدةس   ب 

   المعلمين    - المنسق  الاعداد والتنظيم  عقد اهكماع  بماىم  الصةوف المسكهدتة . 

   المنسق  والتوعية  التأهيل وارين الماىم ن باسكماة  الكرت   واسكخداو الدل ل الاىم  لكةس ر ابسكماة . 

   المنسق  التواصل والتأهيل  الصت  ة  سب اةقاو ابوصال المورقة بالكام م .   مدير الكواصل م   

ةسا ل    –الوطن  بالوسا ل المكا ة   خطابات    البرنام  الكواصل واتااة أول اء الأموة بخصوص  

 أخرى (   –نص ة  
 المنسق  التوثيق و الترشيح 

  

نشر وتنمية ثقافة   هم ة الكشن عن الموهوب ن وةعايكهم . ووع ة الأسر  بأ 
 الموهبة 

   المنسق 

   المنسق  التوثيق  المنسق . سماء الطتب المرتق ن ت  ستل أوست ل  

إزالة مشاعر القلق   الوطن  لىكارف عى  الموهوب ن .   لىبرنام  وه ئة الطتب نةس ا 
 والتوتر 

   المنسق 

   المنسق  التدريب والتهيئة  ودةيب الطتب عى  مق ا  موهبة من ختل النماذج المرسىة . 

   المنسق  التواصل والاعلام  .   ق ا (   المركر الوطن  لىق ا  والكقويم بنا ت  موق  ول  الأمر بكست ل ا  الكأك د عى  

   المنسق   -المدرسة   مدير التواصل والاعلام  هم ة القاوة . أ ةسال ةسا ل نص ة بموعد الكطب ق و ش 

   المنسق   -المدرسة   مدير المتابعة  الكواصل م  شهاة  الموهوب ن ت ما يكاىق بمر ىة ابخك اة والكصن ن .  

   المنسق  توثيق الأعمال  الوطن   سب نموذج الكقرير بالستل .  لىبرنام  شعداه الكقرير الخكام   

ت 
سك

 ي
ما

  د 
ال 

عم
ن ا

م
 

     

     

     

     

     

     

 
 خرى لتنفيذه في موعده طراف الأ كثر من طرف يقوم المنسق بالتنسيق مع الأأملاحظة / العمل الذي يشترك في تنفيذه 
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 الوطن   البرنام     المرتق ن   / ب انات الطتب  

 

 الطالو اسم  م 
الصف 

 الدراسي

الس ل 

 المدني
 رقم ال وا  

المبا رات   التصنيف  جهة الترريح

والبرامج المررح  

 لها 
 المدرسة

ولي  

 الامر 
 لا  نعم ذاتي 

1.            

2.            

3.            

4.            

5.            

6.            

7.            

8.            

9.            

10.            

11.            

12.            

13.            

14.            

15.            

16.            

17.            

18.            

19.            

20.            

21.            

22.            

23.            

24.            

25.            

26.            

27.            

28.            

29.            

30.            

31.            

32.            

33.            

34.            

35.            
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   للإبداع الاىم  ولمب اه الوطن   ل الخطة الرمن ة ل  :  ثالثاً 

 الثانوية ( -   المكوسطة  خاص بالمر ىة  

 

 نهاية  بداية الحدث

   المدارس  في ولمبياد الوطني للإبداع العلمي ل باالتعريف 

وتسجيلهم ببوابة   ولمبياد الوطني للإبداع العلميترشيح الطلاب لل 

 موهبة 
  

   تدريب الطلاب المشاركين 

   تسجيل بيانات المشاريع ببوابة ابداع 

   مرحلة التحكيم على المستوى الوطني متابعة 

   رحلة التحكيم على المستوى الدوليتابعة مم

 

 () البحث العلمي   ولمب اه الوطن  للإبداع الاىم ل الخطة الكنة  ية ل 

 

 التنفيذ  المنفذ الهدف  ابهراءات  المتال 
 لا نعم

 
 

 ) 
ية

نو
ثا
وال

ة 
ط
س
كو

لم
ة ا

 ى
مر

 ال
 

   المنسق   -المدرسة   مدير الاعداد والتنظيم  . مهرهان ابطتع عى   الخطة الرمن ة و الكاام م الواةه  من شهاة  الموهوب ن  الخاصة بال

   المعلمين    - المنسق  التنظيم   سب الخطة المرسىة. ولمب اه الوطن  للإبداع الاىم   ل ل  ابلكراو بمواع د الكصة ات 

   المعلمين    - المنسق  التأهيل والاعداد  . المشاةكة ت  الأولمب اه مة الخاصة بأختق ات  قراء  وتهم الىوا   و الأنظ

   المنسق  التوعية والاعلام  . ولمب اه الوطن  للإبداع الاىم  الأ ووع ة المتكم  المدةس   بأهم ة  

   المنسق   التواصل والاعلام  . الأولمب اه الوطن  للإبداع الاىم  مر بكست ل ابنا ت  تااة ول  الأ ش 

ول اء  أ وووزياها عى  الطتب  و الأولمب اه الوطن  للإبداع الاىم   عداه نشرات وارية ة ب ش 

 موة. الأ 
 المنسق   بداع نشر ثقافة الإ

  

عن طريق  ولمب اه الوطن  للإبداع الاىم   لأ ا   كست ل لىمشاةكة ت  ك د عى  الطتب الأ الك

  النموذج الإلككرون  

http://ibda.mawhiba.org/Registration/Pages/UserVerification.aspx . 

 المنسق   -المدرسة   مدير المشاركة 

  

   المنسق  التوثيق  سماء الطتب المشاةك ن ت  الأولمب اه ت  ستل المنسق . أوست ل  

   المنسق   المتابعة  الكقديث المسكمر لىماىومات الك  يكطىبها اسككمال الكست ل ت  الموق . تااة الطتب ب ش 

   المنسق   -المدرسة   مدير الاخلاقيات  . روابط المىك ة الةكرية وبراء  ابخكراع  ا كراو   ونب ا الطتب عى  

   المنسق  التهيئة التربوية  والكناتس الشرين . ولمب اه الوطن  للإبداع الاىم   ل وه ئة الطتب نةس ا ل 

   المنسق  المتابعة والتقويم  ر ىة الكقك م عى  المسكوى الدول  مكاباة المشاةكة ت  م 

   المنسق  التوثيق  ورت   الطتب / ات لمسابقات موهبة 

ال 
عم

ن أ
 م

تد
سك

 ي
ما

 

     

     

     

     

     

     

 

 خرى لتنفيذه في موعده بالتنسيق مع الأطراف الأ المنسق كثر من طرف يقوم أملاحظة / العمل الذي يشترك في تنفيذه 
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 ولمب اه الوطن  للإبداع الاىم  الأ المشاةك ن ت     /   ب انات الطتب

  بقث عىم  ( 

 

 اسم الطالب  م 
الصف  

 الدراس ي 
 المشرف اسم  البرنامجاسم 

 مستوى المشاركة المسار

 بحث 
مكاتب 

 التعليم

إدارة 

 التعليم
 دولي وطني

1.            

2.            

3.            

4.            

5.            

6.            

7.            

8.            

9.            

10.            

11.            

12.            

13.            

14.            

15.            

16.            

17.            

18.            

19.            

20.            
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   ت  مسابقة  ب انات الطتب / المشاةك ن  

(            ) 

 الصف الدراس ي  اسم الطالب  م 

 مستوى المشاركة

مكاتب 

 التعليم

إدارة 

 التعليم
 دولي وطني

1.        

2.        

3.        

4.        

5.        

6.        

7.        

8.        

9.        

10.        

11.        

12.        

13.        

14.        

15.        

16.        

17.        

18.        

19.        

20.        
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   بلطت ا اً : الخطة الرمن ة لنظاو وسري  ةابا 

 

 نهاية  بداية الحدث

   % 3متابعة نتائج مقياس موهبة للطلاب الحاصلين على اعلى من 

   الموهوبين  إدارةالتواصل مع 

   التعريف بنظام التسريع على مستوى المدرسة 

   مور الطلاب المرشحين لنظام التسريع  أولياء  أ التواصل مع 

   عداد خطة زمنية بالمشاركة معهموعية والتعريف  بنظام التسريع  وإالت

   عمالأمن  دما يستج 

 

 

 

 

 المنفذ الهدف  ابهراءات  المتال 
 التنفيذ 

 لا نعم

ي  
سر

لك
و ا

ظا
ن

 
  

 ) 
 ة

س
دةا

ال
ل 

 
را
لم

  ا
م 

ه
 

 

   

   المنسق   -المدرسة   مدير الاعداد  .   % 3مكاباة نكا   مق ا  موهبة لىطتب القاصى ن عى  اعى  من  

   المنسق   -المدرسة   مدير الاعداد والتنظيم  الموهوب ن .   شهاة الكواصل م   

   المنسق   -المدرسة   مدير والتنظيم  التأهيل .   بنظاو الكسري  ابطتع عى  الأهلة الإةتاهية والىوا   وابنظمة الخاصة  

   المنسق  توعية واعلام  الكارين بنظاو الكسري  عى  مسكوى المدةسة . 

   المنسق  التوثيق  سماء الطتب المرتق ن لنظاو الكسري   ت  ستل المنسق . أوست ل  

   المعلمين    - المنسق  والتوعية  التأهيل عداه نشرات وارية ة  بنظاو الكسري  وووزياها عى  الطتب  واول اء ابموة. ش 

ما  

يسكتد  

 من أعمال 

     

     

     

 

 خرى لتنفيذه في موعده طرف يقوم المنسق بالتنسيق مع الأطراف الأ   كثر منأملاحظة / العمل الذي يشترك في تنفيذه 
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 الطتب المرتق ن لنظاو الكسري  

 

 اسم الطالب  م 
الصف  

 الدراس ي 
 رقم الجوال

افقة الطالب   ي الاختبار التحصيلاجتياز  مو

 لا نعم لا نعم

1.         

2.         

3.         

4.         

5.         

6.         

7.         

8.         

9.         

10.         
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 ذو  المواهب الخاصة   / الطتب  

 

 الإجراء  مجال الموهبة  الصف اسم الطالب  م

1-      

2-      

3-      

4-      

5-      

6-      

7-      

8-      

9-      

10-      

11-      

12-      

13-      

14-      

15-      

16-      

17-      

18-      

19-      

20-      

21-      

22-      

23-      

24-      

25-      

26-      

27-      

28-      

29-      

30-      

31-      
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 ابهكماعات 
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 مقار اهكماع 

 
  التاريخ  اليوم  الاجتماع 

 
 

 جدول الأعمال :
 

  م  م

1.   2.   

3.   4.   

5.   6.   

 
 والتوصيات : تالقرارا

 

 آلية التنفيذ القرار  م

1.    

2.    

3.    

4.    

5.    

6.    

 
 

 :أسماء المشاركين
 

 المهمة الاسم م المهمة الاسم م

1.    2.    

3.    4.    

5.    6.    

7.    8.    

9.    10.    

 

 عضاءلأا مصادقة
 
 

 منسق الموهوبين 
 

 مشرف الموهوبين  المدرسة  مدير

   

 التوقيع التوقيع التوقيع
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 مقار اهكماع 

 
  التاريخ  اليوم  الاجتماع 

 
 
 

 جدول الأعمال :
 

 الاسم م الاسم م

1.   2.   

3.   4.   

5.   6.   

 
 والتوصيات : تالقرارا

 

 آلية التنفيذ القرار  م

1.    

2.    

3.    

4.    

5.    

6.    

 
 

 :أسماء المشاركين
 

 المهمة الاسم م المهمة الاسم م

1.    2.    

3.    4.    

5.    6.    

7.    8.    

9.    10.    

 

 عضاءلأا مصادقة
 
 

 منسق الموهوبين 
 

 مشرف الموهوبين  المدرسة  مدير

   

 التوقيع التوقيع التوقيع
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 الرياةات الإترات ة والمكاباة 
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 الموهوب ن لأعمال ةعاية    الشنون الكاى م ة بالمدةسة  / وك ل   مكاباة 

 

 توقيع المنسق  الوكيل توقيع   التوجيهات  التاريخ  الفترة 

ول
لأ
 ا
ي

س
را

لد
 ا
صل

لف
ا

 

 ه ـ  14   /          /  

  

 

 ه ـ14/        /

  

 

ي 
ان
لث
 ا
ي

س
را

لد
 ا
صل

لف
ا

 

 ه ـ  14   /          /  

  

 
 ه ـ  14   /          /  

  

 
ي 

س
را

لد
 ا
صل

لف
ا

ث
ثال

ال
 

 ه ـ  14   /          /  

  

 
 ه ـ  14   /          /  

  

 
 

   

   

   

   
\ 


