
 
  دبلوم إدارة العمل الخيري برنامجوصف مقررات : 

 

 (0+2) العمل الخيري وأسس مبادئ  خير   1050
فلسفهة العال و  ،الخيري وتطمره التطريخ فههم  الشاط  ااجتتاطي  بم يهدف هذا المقرر إلى التعريف

فضطئل ومجطاجت  المقررهذا كاط يبين   ،الخيريبيطن أطر العال ااجتتاطي  و  هوأشكطلومقممطته  الخيري
 .  الإسلا العال الخيري في 

 
 

 (0+3) إدارة المؤسسات الخيرية 1055 خير
والمظطئف ، مؤسسطت العال الخيري وأهداف وإستراتيجيطت  بأنماعف يلى التعر إيهدف هذا المقرر  

 الأسسهم وأ الخيريةارة الفهعطلة في المؤسسطت دبيطن الإو . ربحيةغير ال للاؤسسطت الخيرية  الإدارية
           . لعال المؤسسطت الخيرية ستراتيجيةالإ

 
 

 (0+2) المنظمات الخيرية و المجتمع 1052 خير
م العال الخيري المرتبط بطلتشاية الاطملة، من خلال الأياطل يهطمفهو  يركز هذا المقرر يلى مبطدئ

كاط يتشطول  ،الأسرة ومن ثم تمتد إلى المجتاع والبرامج التي تستهدف الإنسطن وترقى به ابتداء بطلفهرد ثم
من تدريب المشتجة  البرامجووضع ،  لتحميل المستفهيدين إلى مستقلينالمقرر آليطت العال الخيري وخططه 

، وشرح يجطبية وبشطء المجتاعلى كل الفهئطت لتحقيق التغيرات الإالبرامج إهذه وتمتيه  ،للاستفهيدين هيلأتو 
 .الذاتية للعال التطمي  الخيريالسلمكيطت ااجيجطبية 

 
 

 (0+2) الخيري القطاعفي  العمل وأساليب التنظيم الإداري 1053 خير
تصايم الهيكل التشظيا   و الإدارةتاكيل مجلس ة و الخيري للاؤسسطتيتشطول هذا المقرر شرح البشطء الإداري 

الإدارة  أسطليب كاط يتشطول هذا المقرر. القططع الخطصتهط بطلإضطفة إلى دور التشظيم الداخل  لإدار و  ،للاشظاطت الخيرية
 .  هطنمطذج ممطرسة اللجطن فيخصطئص و و  المشظاطت الخيريةوااجتصطل في 

 
 



 (0+3) الخيرية في المؤسسات والعلاقات العامة إدارة التسويق 1051   خير

مع التركيز يلى  المؤسسطت الخيريةيفهة التسميق في يهدف هذا المقرر إلى دراسة الجمانب الإدارية لمظ
والتعرف بأهمية ممقع إدارة . واتخطذ القرارات التسميقية ميية المستخدمة في تقييم البدائلالمعطيير الكاية والش

العلاقطت العطمة كجزء اج يتجزأ من الهيكل التشظيا  للاشظاطت الخيرية وإكسطب الطلبة مهطرات 
 .المستهدف الأسطليب الفهعطلة لمخططبة الجاهمر

 
 

 (0+3) العلمي البحث أساليب خير  1051
شطهج البحث العلا  والتعريف بم ،الأسطسية البحث العلا  طراتمهإكسطب الطلبة يهدف هذا المقرر إلى 

وطرقه وأدواته وصماًج إلى تعليم الأسس العلاية السلياة في إيداد البحث العلا  في مجطل العال الخيري  
هذه المؤسسطت بطلطريقة العلاية في التفهكير ومعطلجتهط بطريقة يلاية ممضميية وإيجطد لمماتهة ماكلات 
 .الحلمل الماكشة لهط

 
 (0+3) الخيري للعمل المنظمة الأنظمة واللوائح خير  1051

 وبيطن الربحية، غير  الخيرية المؤسسطت لعال المشظاة والقمانين الأحكط  دراسة إلى المقرر هذا يهدف
وأيضط التعرف . لهط القطنمني والتقسيم الخيرية للاؤسسطت والمطلي الإداري العال نظات التي التاريعطت أبرز

 .يلى واقع المقف وأنظاة لأهم التجطرب المحلية والعربية والعطلمية
 

 (0+3) إدارة الموارد البشرية في القطاع الخيري خير    1020
، وكيفهية المؤسسطت الخيريةمفههم  واهمية ادارة الممارد البارية في حيطة دراسة يتشطول هذا المقرر 

، وتدريب البارية، وتحليل وتمصيف المظطئف، وكيفهية استقططب واختيطر الممارد تخطيط الممارد البارية
 ،ينوتخطيط المسطر المظيفه  وتمكين العطمل ،الأداءتطنب تقييم إلى ارية، وتحفهيزهط ومكطفأتهط، الممارد الب

 .، والتعميضطت وإدارة العلاقطت العطمة والقمى العطملةوالترقيطت، والتدريب
 
 
 

 (0+3) تقنية المعلومات في القطاع الخيري  خير    1025
المعلممطت وتطمرهط والمراحل الأسطسية في تقشية لالمفهطهيم الأسطسية  إلى دراسةالمقرر  يهدف هذا



 أنظاة الحاطيةالمحلية والماسعة ووسطئل استخدامهط وااجنترنت ومجطاجته و تلك المفهطهيم وايضطً ين الابكطت 
وآلية يالهط في الأنظاة الحطسمبية وأيضطً يلى محركطت البحث والمكتبطت ااجلكترونية وتطبيقطت نظم 

 في المؤسسطت الخيرية المعلممطت

 
 (0+3) تطوير القطاع الخيري  1022 خير

في المجتاع وذلك بطلرتمع إلى  الخيري للعال واضحة وإستراتيجية رؤية إيجطد يهدف هذا المقرر إلى
ويستعرض الطرق  ،التجطرب السطبقة من مختلف الدول الإقلياية والدولية وصماج لأفضل الماطرسطت

 . والمسطئل ااجستثاطرية الماتب تمفرهط للاؤسسة الخيرية لزيطدة حجم ااجستقلالية المطلية لهط
 

 
 (0+3) الإدارة المالية والتمويل  1023 خير

وأثرهط يلى  بأهمية الإدارة المطلية وأثرهط في تطمير العال الخيرييهدف هذا المقرر تعريف الطلبة 
فضلًا ين إكسطب الطلبة  مهطرة إيداد خطط  تشاية الممارد المطلية في ، دارة في العال الخيريقرارات الإ

تشاية مهطرات  رتمة مشهط، كاط يارح المقرر طرقتحقيق الأهداف المالمؤسسطت والجاعيطت الخيرية وكيفهية 
 .الطلبة في التطبيق العال  والفهعل  للابطدئ العلاية في استثاطر وتشاية الممارد المطلية في المشظاطت الخيرية 

 
1021  خير  (0+3) تخرج  مشروع 

بطلمعرفة والمهطرات اللازمة لتحميل الأفكطر والمبتكرات إلى ماطريع تطبيقية  ةلبيهدف المقرر إلى تزويد الط
كاط يسعى المقرر إلى استكاطف الجمانب المتعددة لعالية إناطء وريطية . وفق قمايد إناطء الماطريع الخيرية

كل من المارويطت الخيرية الجديدة وتشايتهط، وكيفهية تكمين مؤسسطت أياطل خيرية تديدة يلى مستمى  
أفكطرا  بتقديم خطة يال تطبيقية لإناطء ماروع أو طرح ةلبويتايز المقرر بأن يقم  الط. كطتالأفراد والار 
المحطضرات :بطستراتيجيطت متشميةالمقرر  يقُد   كاط . في المقرر ممع زملائه طبمشطقاته منيقممتديدة 
وتعريفههم بطلتحديطت التي  بةوذلك بهدف إثراء معرفة الطل (الخبراء) يينوالمتحدثين الخطرت الحطلةودراسة 

 .تماته رواد الأياطل
 
 


