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لاستعداد ا

 للاختبارات

الاستعداد منذ اليوم 

 الأول

 من الفصل الدراسي

 

قبل موعد الاختبار بوقت 

 كافي

 تنظيم الوقت
 فهم المقرر اول بأول

استخدام أدوات 

 التعلم المناسبة

 التنظيم
 التركيز

استخدام 

الأدوات 

 المناسبة

تجديد 

 الثقة
 التوقع

 التجريب
 24قبل الاختبار ب 

 ساعة 

مراعاة 

الأمور 

 الصحية

تنفيذ 

المهارات 

 النفسية

تحديد 

وقت 

 المراجعة

تحديد نوع 

 المذاكرة
 وقت الاختبار

في قاعة الاختبار وقبل 

 الإجابة

 
 الحضور قبل موعد الاختبار-1
 احضار الأقلام والأدوات -2

 المحافظة عالهدوء وغلق الجوال-3
 البدء ببعض الادعية والاذكار-4

 الإجابة اثناء الاختبار

 قراءة ورقة الأسئلة بشكل سريع -1

الحرص على عدم التوتر عند الأسئلة  -2

 الغامضة
 البدء بالأسهل -3
 ترك وقت للمراجعة -4

 الإجابة عن الأسئلة المقالية

 اقرأ جيدا المطلوب من السؤال -1
 تناول النقاط الرئيسية-3اتك نظم معلوم -2

 اكتب بخط واضح-4

الإجابة عن أسئلة 

 الاختيار المتعدد

قراءة الأسئلة بعناية وتحديد الإجابة قبل النظر  -1

 فالبدائل 

 من الممكن ان يتضمن السؤال حيلة فانتبه لها  -2
ضع علامة عند السؤال الصعب وتجاوزه وعد اليه  -3

 فالنهاية

اذا لم تعرف الإجابة احذف البدائل المستبعدة وخمن  -4
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 الوحدة الأولى: اساسيات التعلم
 

 ارسةوالمم والتدريب للخبرة نتيجة المتعلم سلوك في دائم شبه وتعديل تغيير هو /التعلم أولا: 
 أنواعه

 سطحي .1
 عميق .2

 معلومات من ذهنه في ما نقل بهدف المعلم يمارسها التي المنظمة العملية هوالتعليم/ ثانيا: 
 الطلبة إلى ومعارف

 الكتساب ما موضوع على لمالمتع قبل من تطبيقها يتم وفكرية عقلية إعداداتالدارسة/ ثالثا: 
  المعرفة

 (  SMARTرابعا: استراتيجية النجاح, الهدف يجب ان يكون )

 حدد اهدافك لتحديد  .1
a. محدد 
b. يمكن قياسه 
c. يمكن تحقيقه 
d. واقعي 
e. محدد بوقت 

 خبراتك واستعدادك للتعلم .2
 التحدي .3
 معينات النجاح .4
 خطتك .5

 خامسا: شروط التعلم

 لحدوث مةالالز الجسمية أو االنفعالية أو العقلية ةالطبيعي القدرات توفر به ويقصد النضج/  .1
 التعلم

 للتعلم المتعلم تدفع قوى أو حافز أو مثير وجود بها ويقصدالدافعيه/  .2
 الوضعية التعليمية .3
 العمل بالعلم .4
 ممارسة ما تم تعلمه .5

 سادسا: نظريات التعلم ومنظروها
 الأول: بياجيه

 ن:يفسر بياجية النمو المعرفي على أساس عمليتي

 التمثيل .1
 التكيف .2
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 مراحل التطور العقلي

 المرحلة الحسية الحركية ) منذ الميلاد حتى سنتين ( .1
 ( 7-2مرحلة ما قبل العمليات )  .2
 ( 12-7مرحلة العمليات المادية )  .3
 ( 14مرحلة العمليات المجردة ) تبدأ من سن  .4

 العوامل التي تؤثر في النمو العقلي

 النضج العضوي .1
 الخبرة الشخصية .2
 اعلات الاجتماعيةالتف .3
 الاتزان .4

 

 الثاني : روبرت جانييه
 أنواع التعلم

 تعلم الإشارات .1
 الربط بين المثير والاستجابة .2
 تعلم تسلسلات ارتباطات حركية .3
 تعلم ترابطات لفظية .4
 تعلم التمايزات .5
 تعلم المفاهيم .6
 تعلم القواعد والمبادئ .7
 تعلم حل المشكلات .8
 تحديد السلوك النهائي للعملية التعليمية .9

 تحديد الأهداف الفرعية الأدنى فالأدنى .10
 التعرف على معومات المتعلمين .11
 عرض الهرم على المعلمين السابقين .12
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 الوحدة الثانية: مميزات أساليب التعليم
 

 
 أولا: طرق التعليم غير الالكترونية

 األشخاص من أخرى ومجموعة واحد شخص بين شفوي اتصال عمليةعرض مباشر/  .1
 واحد جانب من االتصال ؤوليةمسالمحاضر  فيها ويتولى

 إيجابيات طرق العرض المباشر
 قصير وقت في المعلومات من كبيرة كمية تقديم .أ

 األخرى الطرائق مع مقارنة اإلعداد في كبير لجهد تحتاج لا .ب
 العلمية المعلومات منقدرا متساويا  كافة الطلبة تزود .ت
 شحيحة المدرسة إمكانات كانت مهما استخدامها يمكن .ث
 الصفية الغرفة داخل والنظام الهدوء وفرض الصف بطض سهولة .ج

 سلبيات العرض المباشر

 الأخرى الطرائق مع مقارنة للمتعلم السلبي الدور .أ
 ةتنمي أو العملية المهارة تنمية هو تحقيقه المطلوب كان إذا مناسبة تكون لا قد .ب

 التفكير
  الفردية الفروق مراعاة المعلم على يصعب .ت
 قد تكون مملة .ث
 .طويلة لمدة بالمعلومات حتفاظالا على دتساع لا .ج

الحوار/ حوار شفوي بين المعلم وطلبته بحيث تتضمن اشرات الطلبة إيجابيا في عملية  .2
 التعليم والتعلم

  خطوات الحوار
 ما قبل المناقشة .أ

 اثناء المناقشة .ب
 مابعد المناقشة .ت

 التعلم أهداف لتحقيق أزواج في أو مجموعات في الطلبة يعملالتعليم التعاوني/  .3

 ثانيا: طرق التعليم الالكترونية
 أنماط التعلم الالكترونية

 واحد آن في المختلفة التعليمية العملية أطراف به تتواصل الذي التعلم هومتزامن/  .1
 معها يتعامل كي شخص لكل الشبكة على متاحة العلمية المادة تكونغير متزامن/  .2

 وسائل التعلم الالكتروني

 الأقراص المضغوطه .1
 كتب الالكترونيةال .2
 مواقع التعلم الالكترونية .3
 البريد الالكتروني .4
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 الوحده الثالثة: الدراسة الفعالة
 أولا: الاستعداد للاختبارات

 ل الاستعداد منذ اليوم الأو .1
 تنظيم الوقت -
 فهم موضوعات المقرر اول بأول -
 استخدام أدوات التعلم المناسبه -

 الاستعداد قبل موعد الاختبار بوقت كافي .2
 التنظيم -
 التركيز -
 استخدام الأدوات المناسبة -
 التجريب -
 التوقع -
 تجديد الثقه -

 ساعة من الاختبار 24الاستعداد قبل  .3
 تحديد نوع المذاكره -
 تحديد وقت المراجعه -
 المهارات النفسيه تنفيذ -
 مراعاة الأمور الصحية -

 وقت الاختبار .4
 في قاعة الاختبار وقبل الإجابة -
 الإجابة اثناء الاختبار -
 الإجابة على أسئلة اختيار من متعدد -
 الإجابة على الأسئلة المقالية -

 ثانيا: مكان الدراسة

 الإضاءة -
 التهوية -
 درجة الحرارة -
 الهدوء -
 توفر الأدوات -
 ترتيب الأثاث -

 كيفية الدراسة ثالثا:
 رابعا: الجدول الأسبوعي

 خامسا: الوسائل الفعالة للدراسة

 الحاسب -
 الانترنت -
 المواقع الاجتماعية -
 الهاتف النقال -

 سادسا: بيئة التعلم الافتراضية
 لها نوعان

 مصادر مفتوحه -
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 مشروع بلاك بورد -

 سابعا: تحسين التركيز
 استراتيجيات تحسين التركيز

 كن هنا الآن .1
 كبوتأسلوب العن .2
 وقت القلق والتفكير .3

 ثامنا: التذكر
 الذاكره تمر بثلاث مراحل

 الترميز/ عملية اكتساب المعلومات .1
 التخزين/ وضع المعلومات في الذاكره .2

a. الذاكرة قصيرة الأمد 
b. الذاكرة طويلة الأمد 

i. لغويا 
ii. تخيليا 
iii. جسديا 

 الاسترجاع/ عملية الحصول على المعلومه المخزنة .3

 الذاكرةاستراتيجيات تحسين مراحل 

 الترميز .1
a.  استثن المحفزات الاخرى 
b. استعمل الحواس المختلفه 
c. حدد بوضوح نوع المعومات التي تحتاجها 
d. استعرض الرسالة القادمة اليك وتنبأ بمحتواها 

 التخزين .2
a. استعمل المراجعه الفورية 
b. استعمل قنوات الإحساس المتعدده لتخزين المعلومات 
c. نظم وسجل المعلومات لتخزينها 
d. لشرح المفصلاستخدم ا 
e. اربط التعلم الجديد بالتعلم السابق 

 الاسترجاع .3
a. استخدم التصور 
b. طور إشارات ) مفاتيح ( لاسترجاع المعلومات 
c. تدرب على ظروف الاختبار 
d. تعلم ما بعد الاتقان والاجادة 
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 الوحده الرابعه: المحاضرات ومتابعتها
 أولا: تدوين الملاحظات

 استراتيجيات تدوين الملاحظات

 التركيز -
 الاصغاء -

 ثانيا: استيعاب المحاضرات وحفظها

 اثناء المحاضرة -
 بعد المحاضرة -
 مراجعة المحاضرة المكتوبة -
 التسميع الذاتي -
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 الوحدة الخامسة: إدارة الزمن
 أولا: إدارة الوقت

 خطوات إدارة الوقت
 الخطوة الأولى: معرفة ما هية الوقت وادارته

 سمات الوقت 
o مورد محدود 
o خزينهلايمكن تعويضه او ت 
o الكل يمتلك وقتا متساويا 
o لا يستأجر أو يشترى 

  إدارة الوقت/ قدرة الشخص على استخدام الوقت لانجاز المهام المنوط بها في مفهوم
 التوقيت المحدد

 الخطوة الثانية: تشخيص واقعك الحالي في إدارة الوقت

 اسلوبك مع الوقت 

 اجرد وقتك 

 حدد مضيعات الوقت 

 تطلبات إدارة الوقتالخطوة الثالثة: تحقيق م

 تحديد اولوياتك واهدافك 

 التخلص من الانشطه الغير مهمه 

 التخلص من التسويف والتأجيل 

 العوامل التي تسهم في هدر الوقت وضياعه

 عدم تحديد الأهداف 

 الاستغراق في أحلام اليقظه 

 الافتقار الى الانضباط الذاتي 

 التسويف والتاجيل 

 الانشغال بوسائل الترفيه 

 الرابعة: تطبيق الوسائل المثلى لاستثمار الوقت الخطوة
 الخطوة الخامسة: تقييم الأداء ومحاسبة النفس
 ثانيا: مزايا استراتيجيات الإدارة الفعالة للوقت

 زيادة الفعالية الدراسية 

 تحقيق الأهداف التعليمية 

 الشعور بالرضى والثقة بالنفس 

 الحد من ضغوط العمل او الدراسة 

 لجهدتوفير الوقت وا 
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 ثالثا: التعامل مع الضعوط
 مصادر الضغوط من حيث المنشأ

 ضغوط داخلية -
 ضغوط خارجية -

 التعامل مع الضغوط

 كن جازما وحازما في اتخاذ القرارات المدروسة -
 حدد مصادر المساعدة -

o أشخاص 
o آليات المساعدة وكيفياتها 
o مصادر المساعدة 

 اكتب حول هذه الضغوط -
 احتفظ بلياقة بدينة وصحة جيدة -
 الاسترخاء -
 ابتعد بعقلك -
 اشرب الحليب -
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 الوحدة السادسة: مهارات القراءة
 
 

 أولا: مهارات القراءة

 القراءة الصامته او الجهرية .1
 القراءة السريعة او البطيئة .2

 ثانيا: أغراض القراءة الاكاديمية

 القراءة من اجل الدرجة العلمية -
 التوسع في المعومات -
 ربط الأفكار -
 اكتساب الثقة -
 السعادة -

 لثا: الاستعداد العقلي والجسدي للقراءةثا
 QOOQRRRرابعا: أسلوب 

Q اسئل 
O الق نظرة على العناوين الرئيسية 
O الق نظرة على النص 
Q اسئل 
R اقرأ 
R اعد القراءة 
R راجع 

 SQ3Rخامسا: أسلوب 
S تصفح 
Q اسال 
R اقرأ 
R سمع 
R راجع 

 سادسا: أسس القراءة الفعالة
 سابعا: مهارات القراءة

 التمييز بين الكلمات -
 حركة العين -
 القدرة على الفهم والاستيعاب -
 قراءة وحدات فكرية مستقلة -
 السرعة في القراءة -
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 ثامنا: استراتيجيات تحسين القراءة

 بناء المفردات -
 جزء الكلمة -
 قراءة النصوص الأكثر حداثة -
 تتبع حركة الاصبع -
 اقرأ اكثر -
 معرفة متى تقرأ بصوت عال -
 ماماحتفظ بحركة عينك للا -
 ممارسة القراءة بانتظام -

 تاسعا: تدوين الملاحظات اثناء القراءة
 عاشرا: فوائد تدوين الملاحظات

 الحادي عشر: كيفية تدوين الملاحظات

 معينة أشياء على للدلالة الالوان استخدام حاول -
 لديك المعتادة بالكلمات الملاحظات دون -
 التفاصيل لإضافة هامشا اترك -
 للكتابة رااختصا الرموز استخدم -
 منطقي تسلسل في مرتبة الملاحظات تكون أن حاول -
 به خاص ملف في موضوع كل ملاحظات خزن -

 آليات ونماذج عمل الملاحظات

 الحاسب -1
 التنظيم الهرمي -2
 جداول العلاقات -3
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 الإجابة النموذجية
 الجامعة السعودية الالكترونية

  اسم المقرر : المهارات الأكاديمية                   

 

 

 .................................................................................اسم الطالب : 

 

  .............................................................................. الرقم الجامعي :

 

   ......................:   CRN    ...............................................اسم المدرس : 

 

 تعليمات الاختبار : 

 عة واحدة فقطمدة الاختبار سا. 

 .لا يسمح باستخدام الجوال أو الآلة الحاسبة أو فتح الكتاب 

  أسئلة . 4يجب الإجابة على جميع الأسئلة وعددها 

 ات بدقة في جداولها .يجب إفراغ رموز الإجابات للاختيار 
  صفحات . 4عدد صفحات الاختبار 

 

 -تصحيح أسئلة الاختبار  : 
 

 السؤال الدرجة التوقيع

 السؤال الأول   

 السؤال الثاني   

 السؤال الثالث   

 السؤال الرابع   

 
 

 المجموع

 

 

 

 

 
  : اختر الإجابة الصحيحة ( درجات 10 السؤال الأول )

 
 ية اكتساب المعلومات باستخدام الحواس المختلفة .                     عملالترميز  هو   .1



  azizhelp_seu@هذا  العمل  اهداء من  قروب  تليجرام                                                            
 

 ب( التذكر                ج( التركيز                د( التخزين                الترميز (أ

 

 :المحاضرة بنسبة من ربعة أسابيعأ بعد المحاضرة في سمعوه ما ينسون أن الأفراد الدراسات تشير  .2

 %95 د(                   %30ج(                     %90ب(                 %80  (أ

 

 واحدة مما يأتي تعتبر من سمات الوقت  .3

 ب( يمكن تعويضه     ج(  يمكن أن يستأجر أو يشترى     د( مورد غير محدودمورد محدود      (أ

 

 ( : QOOQRRRتبدأ إستراتيجية القراءة بأسلوب ) .4

 د( الاستعذاب والتحليل ج( التساؤل      ( تصفح الكتاب     النظرة العامة للكتاب    ب (أ

 

 التعلم:  ن شروطمليست واحدة مما يلي  .5

 الممارسة د(الذكاء              ج(       ب( الدافعية               النضج (أ

 

 طريقة التعلم التي يتم من خلالها عمل الطلاب في أزواج أو مجموعات هي طريقة: .6

 د( التعلم الغير متزامن         ج( التعلم التعاونيب( الحوار                 الإلقاء          (أ

 

              من خطوات إدارة الوقت في :    الخامسةتتمثل الخطوة  .7

 أ(  تشخيص واقعك في إدارة الوقت       ب( تطبيق الوسائل المثلى في استثمار الوقت     

 د( تقييم أدائك في إدارة الوقت             ج( معرفة ماهية الوقت             

 ابسط أنواع التعلم عند جانيه هو تعلم : .8

 د( التمايزات     ج( تسلسلات ارتباطات حركية       ب( الارتباط بين المثير والاستجابة         الإشارات (أ

 

 لتعليم :تعتبر طريقة .............. من أقدم طرق التدريس وأكثرها استخداما في عملية ا .9

 ج( التعلم التعاوني     د( التعلم الغير متزامن     العرض المباشرالمناقشة          ب(  (أ

 

إذا استطاع المتعلم أن يحافظ على تركيزه خلال عملية التعلم بالرغم من وجود ما يشتت الانتباه، فإنه يكون  .10

 قد استخدم أحد أساليب تحسين التركيز وهو أسلوب: 

 ج( وقت القلق والتفكير              د( التخزين          العنكبوتب(         كن هنا الآن    (أ

 

 ملاحظة : يجب إفراغ رمز الإجابة الصحيحة في الجدول أدناه بدقة ووضوح .

10 9 8 7 6 5 4 3 2 1 

          

 

 

 درجات ( : عرّف ما يلي  4السؤال الثاني ) 
 

 ( 18ص)    الدراسة :  (1
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ية وفكرية يتم تطبيقها من قبل المتعلم على موضوع ما لاكتساب المعرفة، بحيث تنطوي هي إعدادات عقل

 على طرق مهمة ومفيدة لتحقيق النجاح الجامعي، والحصول على أعلى الدرجات. 

 

 ( 22ص)    الاستعداد للتعلم عند بياجيه  (2

أو المهارات أو الكفايات بعد  هو مقدرة المتعلم أو قابليته لتعلم شي ما أو اكتساب أنواع من المعلومات

 فترة من التدريب تعده لتعلم شي جديد. 

 

 ( 43ص)    التعلم المتزامن  (3

هو التعلم الذي تتواصل به أطراف العملية التعليمية المختلفة في آن واحد، مما يجعله أقرب إلى حد ما 

 إلى الطريقة التقليدية.

 

 ( 84ص )   التسميع الذاتي (4

 من معلومات عن طريق المتعلم نفسه. استرجاع ما تم حفظه

 

 

درجات ( : أكتب ثلاثة إرشادات للإجابة عن أسئلة الاختيار من متعدد في  3السؤال الثالث ) 

    الاختبارات 

 ( 58ص)   

 
 جابة بالبدائل.ضرورة قراءة الأسئلة بعناية وتحديد الإجابة قبل النظر للبدائل، ومقارنة الإ .1

 ؤال حيلة ما، فتنبه لها.كم الممكن أن يتضمن الس .2

 لو وجدت سؤالاا صعباا ضع علامة عليه وتجاوزه، ثم عد إليه في النهاية. .3

 

 درجات ( : أجب عن السؤالين التاليين  3السؤال الرابع )

 
 ( 100& ص 99ص)    عدد أسلوبين من أساليب التعامل مع الضغوط  (1

ا في اتخاذ القرارات المدروسة، ولا تو - ا وحازما  قع نفسك في الحيرة.كن جازما

 حدد مصادر المساعدة، من خلال تحديد: -

 الأشخاص الذين تعتقد بقدرتهم على مساعدتك.

 كيفية المساعدة وآلياتها.

 مصادر المساعدة.

 

 

 

 

 ( 114& ص 113ص)    أذكر مهارتين من المهارات القرائية مع الشرح لكل مهارة  (2

 التمييز بين الكلمات: -

عنصر أساسي في القراءة الجيدة، ويبدأ ذلك بالتمييز بين الحروف  التمييز بين صور الكلمات

المتشابهة وأشكالها، وتكوين حصيلة من الكلمات، تستطيع أن تتعرف عليها بمجرد النظر إليها، 

 وحينما تقرأ كلمة جديدة تستطيع تخمينها دون اللجوء للمعلم.

 

 القدرة على الفهم والاستيعاب: -

والمفاهيم المقروءة ومعانيها، ولا تكتفي بما يقدمه المعلم، فنحن نقرأ يجب أن تعرف المصطلحات 

 من أجل الوصول إلى الفهم.
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 في  الختام  اتمني  لكم  التوفيق  

 

 

شخاص الذين  عملو  علي  الملف  لكل  الا نا بصالح  دعائكم  لاتنسو  

 

 

 

 

وسناب  ليصلكم  كل  ما هو جديد   تليجرام  اشترك  بالقروب   

SNAP: aziz.seu 
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