وزارة التعليم
Ministry of Education
مساءلة بشأن عدم تسجيل الانصراف في برنامج حضوري
	



	المسمى الوظيفي: ........................................................
	اسم الموظف/ة: ................................................................

	التاريخ: ........ / ........ / 14هـ
	اليوم: .................................................................


السلام عليكم ورحمة الله وبركاته، وبعد:
لوحظ عدم قيامكم بتسجيل الانصراف في برنامج حضوري في اليوم والتاريخ الموضحين أعلاه، رغم انتهاء وقت الدوام الرسمي.
عليه، نأمل منكم توضيح سبب عدم تسجيل الانصراف، والإفادة عن ذلك كتابةً أدناه، مع التأكيد على أهمية الالتزام بتسجيل الحضور والانصراف وفق الأنظمة والتعليمات المنظمة للدوام الرسمي.
	إفادة الموظف/ة


........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
سبب عدم تسجيل الانصراف:
☐ نسيان تسجيل الانصراف
☐ عطل أو مشكلة تقنية في برنامج حضوري
☐ عدم توفر الاتصال بالإنترنت
☐ تكليف أو مهمة رسمية
☐ سبب آخر: ........................................................................................................................
وأقر بأن الإفادة الموضحة أعلاه صحيحة، وأتعهد بالالتزام بتسجيل الحضور والانصراف في برنامج حضوري وفق التعليمات المعتمدة.
	التاريخ: ........ / ........ / 14هـ
	التوقيع: ................................
	اسم الموظف/ة: ........................................



	إفادة الإدارة


☐ تم الاطلاع على الإفادة وقبول العذر.
☐ تم الاطلاع على الإفادة واتخاذ الإجراء وفق الأنظمة والتعليمات.
☐ أخرى: ....................................................................................................................................
	التاريخ: ........ / ........ / 14هـ
	التوقيع: ................................
	اسم المسؤول/ة: ........................................



نموذج إداري - برنامج حضوري




