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دليل المنح الدراسية 

 بكليات الريان الأهلية
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 وتطددوير الصدد   التعلددي  نشددر بأهميدد  م هدد  إيم ندد    مت وعدد  دراسددي  مدد   الريدد   كليدد   تقدد   

 ال راسددي  المدد   برندد م  ويسدد ه  ،الكليدد   أهدد ا  مدد  يتوافدد  بمدد  للطدد   القي ديدد  الشخصددي 

 ال ددد لا  وذوي الم ددد ود، الددد    ذوي الطلبددد  وكددد ل  دراسدددي    المتفدددو ي  الطلبددد  لاسدددتقط  

 تعلددي  علدد  لل صددو  دراسددي    تمددويله  بهدد   الريدد  ، بكليدد   الالت دد   فدد  الددرايبي  الخ صدد 

 م دد د  وشددرو  بضددواب  العمليدد ، المسددتقبلي  وتطلعدد ته  الأكدد ديم  تفددو ه  مدد  يت  سدد  متميدد 

 . رآ إل  دراس  ع   م  الشرو  ه ه   تتع و   ال لي ، ه ا ف  تفصي  م كور 

 وذلدد  الم ن دد  الجهدد   إحدد   مدد  دراسددي  م  دد  بطلدد  التقدد   الط لبدد  أو للط لدد  يمكدد  كمدد  

 مو دد  زيدد ر   دد   مدد  الشددرو  هدد ه علدد  ال صددو  يمكدد و جهدد ، كدد  وضددواب  شددرو  حسدد 

 وسدد اد ال راسددي  الم  دد  علدد  ال صددو  الط ل /الط لبدد  مسددلولي  تكددو  أ  علدد  الم ن دد ، الجهدد 

   التسجي . م  للتمك  ال راس  الفص  ب ء  ب  وذل  دراس  فص  لك  المست ق  الرسو 

 

   

 :  الدراسية  المنح  إدارة  أولاً:

  السعوديي   ييرو السعوديي  م  م   عل  ال  صلي  لب الط جمي  بخ م  المختص  لإدار ا ه 

 . مستوي ته  بجمي  كلي  ب ل وال ارسي  الم تظمي 

 

 :  الدراسية المنح  لجنة ثانياً:

 .الكلي   م ير  ب  م  تشكيله  يت  -

 

 :  الدراسية المنح  ف أهدا ثالثاً:

 .شأنه  وإع ء الت  فس روح لإذك ء دراسي    المتفو ي   الطلب  استقط    -

  الخ ص  ال  لا  ذوي للطلب  ممي   تعليمي  فرص م       م  الو    الواج  تق ي  -

 .الأيت  ( – الشه اء )أب  ء

 ال    ذوي فئ  أب  ء للطلب  الممي   التعليمي  الفرص إت ح      م  المجتمعي   المش رك  ت قي  -

 الم  ود.
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 :  الدراسية للمنح  عامة شروط رابعاً:  

  .للم    المتق   الط لب  الط ل / عل   الكلي   ف  والتسجي   القبو  شرو  ت طب  أ  -

  . له  المتق   الم    شرو  عليه ت طب  أ  -

 .الم    س   إل  ذل  ف  الإ ف   وسيلدي ،م    لك  المخصص التراكم  المع   عل  ال ف ظ -

 .كلي  ال ف  تقُ    الت  المتع د   والفع لي  الأنشط  ف  المش رك  يج  -

 الأك ديمي . الإن ارا  أو السلوكي  المخ لف   م  الط ل /الط لب  سج   لو -

 جمي    ف ب يلت   ،الط لب  الط ل / إنس    ح   وف  ،كلي  ال م  ال ه ئ  نس   ب لإ  يسُم  لا -

 .الم    ب اي  م  له دفعت الت  الرسو 

 وموافق  ال راسي  الم   لج   لقرار وفق   ح   عل  ح ل  ك  أس س عل  ستث  ءا إب القي   يمك  -

  .الكلي   مجلس

 الدراسية: المنح  لجميع عامة أحكام اً:خامس

  المف ضل  لشرو  وفق    يت  وتوزيعه  م  ود  الم    فمق ع  عليه ، ال صو  يع   لا للم    التق   -1

 .المت ح  المق ع  وحس  ال لي  ه ا ف  الم  د  المع يير عل  ب  ء   المتق مي  بي 

 الفصلي  نه ي  م  مختص  لج    ب  م  الم    عل  ال  صلي  للطلب   الأك ديم  الأداء ي ي تق يت   -2

 .دراس  ع   ك  م  والث ن  الأو 

 .م    لك  المخصص التراكم  المع   عل  ال ف ظ الم   ، ف  ل ستمرار يشتر   -3

 .الصيف   للفص  ال راسي  الرسو  تشم  لا الم   - 4

  الت لي : ال  لا  ف   الكلي مجلس م   بتوصي  الط ل  م    إلغ ء  الم   للج   ي   - 5

 .المطلو  التراكم  المع   ت قي  ع   •

  .ال راسي  للم  ضرا  ال ضور ف   الانتظ  ع   •

 .ه لوائ و  الكلي   بأنظم  الإ    •

 .الكلي   م  الت وي  أو الانس    •

  .ال راس  برن م ال ف  للتخرج المقرر  الم   تج وز •

 م  تي .  بي  الجم  يجوز لا -6

 ترف  والت  الم  ، للج   بطل  التق   فعليه لأ ر ، م    م   وي تال الط ل /الط لب  ري  إذا -7

   القرار. لإتخ ذ الكلي   لمجلس توصيته     
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 الدراسية:  المنح  أنواع سادساً:

 

  التعليم: وزارة منح  -1

  الوزار . لاشترا    وفق    السعوديي  للط   دراسي  م   التعلي  وزار  تق  

 

 : الإيتام منح  -2

 .حسي  الغ   عب  الشيخ م  كه ي  للأيت   م   عشر تخصيص ت  -

 الم   . عل  ي ص  م  لت  ي  المخول  الجه  ه  تك ف  جمعي  -

 

 3-  منح العشر الأوائل :

  الث نوي  شه د   ريج  م  المتفو ي  ب الطل ستقط  لإ حسي  الغ   عب  الشيخ م  مق م  م    ه 

 .والأهلي  ال كومي  الم ور  الم ي   م ارسب  م الع 

 المنحة: شروط

 الم ور . ب لم ي   الع م   الث نوي  ف  م رسته ف  الأوائ  العشر م  يكو  أ  -

 .يع دله  م  أو %95 ع  تق  لا ب سب   ( علم  ) الع م   نوي الث  ريج  م  يكو  أ  -

 %. 85 ع  والت صيل  الق را   تب ري إ ف  درجته تق  ألا -

  .والسلوك السير  حس  يكو  أ  -

 .الغرض له ا المخصص  الشخصي  المق بل  يجت ز أ  -

 . له  المتق   الكليه ف  القبو  شرو  ليهع ت طب  أ  -

 .التخرج ح يث الط ل  يكو  أ  -

 .الم  د الو ت ف   بوله إجراءا  ويستكم  بطلبه يتق   أ  -
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 :المنحة مزايا

 ف  الط ل /الط لب   بو  ع   %15 مق اره  ال راسي  الرسو  عل  تخفيض نسب  عل  ال صو  -

 الكلي  .

 ك لت ل :  متف وت  ب س  ال راس  س وا      الم    تستمر -

 ال راسي . الس   نه ي  ف  4.5 م  أكثر أو يس وي التراكم  المع   ك   إذا 15% •

 ال راسي . الس   نه ي   ف  4.5 وأ   4.25 م  أكثر أو يس وي التراكم  المع   ك   إذا 10% •

 ال راسي . الس   نه ي   ف   4.25 وأ   4 أكثرم  أو يس وي التراكم  المع   ك   إذا 5%•     

 الس وا  ف  التراكم  المع   ارتف  وإذا الم   ، تتو ف 4 م  أ   إل  التراكم  المع   انخفض إذا -

 التراكم . مع له م  يتواف  وم  التخفيض ب سب  الم    تع د الق دم 

 

 : المبكر القبول منح -4

  بوله  إجراءا  وأكملوا ب لكلي   المستج ي  للطلب  حسي  الغ   عب  الشيخ م  مق م  م    ه 

 فق . والتمريض الص ي  العلو  كلي  ف  مبكرا   ب لكلي   وتسجيله 

 

  المنحة: شروط

 . فق  الأو  ال راس  الفص      ب لكلي   التق ي  ف  الأوائ    ل /  لب  الخمسي  م  يكو  أ  -

 . الم  د  القبو  فتر      ال راس  الفص  رسو  ك م  ودف  القبو  إجراءا  ي ه  أ  -

 .  الكلي ف  تسجي الو القبو  شرو  ليهع ت طب  أ  -

 المطلو . الع د اكتم  إذا المتق   ح  يسق  -

 اللج  .  رار عل  الإعتراض له ي   ولا ، متق   أي استبع د الم   للج   ي   -

 

 : المنحة مزايا

 .فق  الأول  للس   ال راسي  الرسو  م  ريال الا  ر عش  ص 
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 :المتفوقين لبةالط منح -5

 

 .ال راس  أث  ء م  فس أك ديم  مستو    قي لم  ال راسي  الم   م  ع د الري   كلي   تخصص

 ال راسي   الرسو   يم  م   صم    الط لب /الط ل   يم   الث ني  ال راسي   لس  ل الط لب  /الط ل  اجتي ز  بع 

 . التراكم  للمع     بق    الت لي  لس  ل الرسمي 

 

 : المنحة شروط

 

 .الأنشط   ف  بإيج بي  ومش رك    ال راس  ف  م تظم    يكو  أ  -

 . والسلوك السيره حس  يكو  أ  -

 .س بق  دراسي  رسو  م  عليه م  جمي  س د    يكو  أ  -

 . 5.00 م  4 م  أعل  الس وي / الفصل  مع له يكو  وأ  ب ج ح المقررا  جمي  يجت ز أ  -

 

 :المنحة مزايا

  أعل  أو يس وي    تراكمي  مع لا   ت قي  ع   الت لي  لس  ل المقرر  ال راسي  الرسو   م %20  ص  -

 .5.00 م  4.50 م 

 

  أعل  أو يس وي    تراكمي  مع لا   ت قي  ع   الت لي  لس  ل المقرر  ال راسي  الرسو  م  %15  ص  -

 .5.00 م  .254 م 

 ف  التراكم  المع   ارتف  وإذا الم   ، تتو ف 254. م  أ   إل  التراكم  المع   انخفض إذا -

 التراكم . مع له م  يتواف  وم  التخفيض ب سب  الم    تع د الق دم  الس وا 

 

 

 :أخرى منح -6

  أوشخصي    الخيري  أو الع م  الملسس  و الشرك   م  دراسي  م    عل  ال صو  للط ل  يمك 

  .التخفيض نسب  دف  حسي   الغ   عب  الشيخ و ف ويت م  الم ن   الجه  شرو  انطب   بع  معتبره

 

 المنحة: شروط

 . المع يه الكليه ف  تسجي الو القبو  شرو  ليهع ت طب  أ  -

 . المفعو  س ري التج ري السج  يكو  أ  -

 . ال راسه ب ء  ب  الرسو  ك م  س اد -

 . ب لكلي   الط ل  تواج  فتر   وا  الرسو  س اد -
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 :المنحة مزايا

 الرسو  م  %20 وه  للم  ه الم  ده التخفيض نسب  دف  حسي  الغ   عب  الشيخ  فو يت م   -

 . ال راسي  الرسو  م  %(80 ) دف  الم ن   الجه  تت م و  ال راسيه

 

 الإخوة: الطلبة منح -7

 الكلي  .  ف  المسجلي  والأ وا  لإ و ا للطلب  مق م  م    ه 

 

   المنحة: شروط

 القراب .  صل  إثب   المتق   عل  يج  -

 .  الكلي ف  تسجي الو القبو  شرو  المتق    ل ع ت طب  أ  يج  -

 ال راس . ف  الإنتظ   الإ و  جمي  عل  يج  -

 م لي .  إلت ام   الإ و  عل  يكو  ألا يج  -

 

 المنحة: مزايا

 ال راس  س وا   يل  ال راسي  الرسو  م  %10  ص  عل  الأ وه م    لبه/   ل  ك  ي ص  -

 التخرج. حت 

 الإ و . بقي  ع  الم    تسق  الكلي   م  الإ و  أح  انس   إذا -

 

 والموظفين. التدريس هيئة أعضاء أبناء منح -8

  م سوب   أب  ء جمي  ال  إض ف و الكلي   ف  والموظفي  الت ريس هيئ  أعض ء لأب  ء مق م  م    ه 

 .حسي  عب الغ   مجموع   ط ع  

 

   المنحة: شروط

 . العم  رأس عل  الموظف يكو  أ  -

 . ( فق   ب  أو )إب  القراب  صل  إثب   المتق   عل  يج  -

 . له  تق  الم الكليه ف  القبو  شرو  المتق    ل ع ت طب  أ  يج  -

 . 5.00 م  3 ع  لايق  الس وي / الفصل  مع له يكو  وأ  ب ج ح المقررا  جمي  يجت ز أ  - -
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 المنحة: مزايا

 ال راسي   الرسو  م  %10  ص  والموظفي  الت ريس هيئ  أعض ء  أب  ء م    ل /  لب  ك  ي ص  -

 التخرج. حت   ال راس  س وا   يل 

 

 : حسين الغني عبد الشيخ أوقاف منح -9

 إكم   عل  الم ت جي  الطلب   لمس ع   حسي  الغ   عب  الشيخ أو    م  مق م  م    ه 

 الب ايه ف  ال راسيه الرسو  عل  الخص  نسب  وت  د ،الكلي   ف  العلم  وت صيله  دراسته 

 . ي يبه م  أو  حسي  عب الغ   الشيخ  ب  م 

 

 : المنحة شروط

 الم   لج   ت ظر التأجي  ح   ،وف الأنشط  ف  بإيج بي  ومش رك    ال راس  ف  م تظم    يكو  أ  -

 ايق فه . أو  لم   ب  الط ل  استمرار ف 

 . والسلوك السيره حس  يكو  أ  -

 .س بق  دراسي  رسو  م  عليه م  جمي  س د    يكو  أ  -

 .5.00 م  4 م  أعل  الس وي / الفصل  مع له يكو  وأ  ب ج ح المقررا  جمي  يجت ز أ  -

 

 المنحة: مزايا

 ك لت ل : متف وت  ب س  ال راس  س وا      الم    تستمر

 م  4.50 م  أعل  أو  يس وي تراكمي    مع لا   ت قي  ع   الت لي  للس   المقرر  الم   تستمر -

5.00. 

 م  أعل  أو يس وي تراكمي    مع لا   ت قي  ع   الت لي  للس   المقرر    الم  م  %50  ص  -

 .5.00 م  4.25

 التراكم  المع   ارتف  وإذا الم   ، تتو ف 254. م  أ   إل  التراكم  المع   انخفض إذا -

 التراكم . مع له م  يتواف  وم  التخفيض ب سب  الم    تع د الق دم  الس وا  ف 
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 : الواجب شهداء أبناء منح -10

 إكم   عل  الواج  شه اء أب  ء لمس ع   حسي  الغ   عب  الشيخ أو    م  مق م  م    ه 

 الكلي  . ف  العلم  وت صيله  دراسته 

 

 : المنحة شروط

 .الأنشط  ف  بإيج بي  ومش رك    ال راس  ف  م تظم    يكو  أ  -

 والسلوك. السيره حس  يكو  أ -

 .س بق  دراسي  رسو  م  عليه م  جمي  س د    يكو  أ  -

 .5.00 م  3 م  أعل  الس وي / الفصل  مع له يكو  وأ  ب ج ح المقررا  جمي  يجت ز أ  -

 

 المنحة: مزايا

 ك لت ل : متف وت  ب س  ال راس  س وا      الم    تستمر البشري الطب كلية لطلب  : أولا  

 م  503. م  أعل  أو  يس وي تراكمي    مع لا   ت قي  ع   الت لي  للس   المقرر  الم   تستمر -

5.00. 

 م  أعل  أو يس وي تراكمي    مع لا   ت قي  ع   الت لي  للس   المقرر  الم    م  %50  ص  -

 .5.00 م  3.00

 كم الترا المع   ارتف  وإذا الم   ، تتو ف 3.00 م  أ   إل  التراكم  المع   انخفض إذا -

 التراكم . مع له م  يتواف  وم  التخفيض ب سب  الم    تع د الق دم  الس وا  ف 

 

 ك لت ل : متف وت  ب س  ال راس  س وا      الم    تستمر الأخرى الكليات لطلب  : ث ني   

 م  4.00 م  أعل  أو  يس وي تراكمي    مع لا   ت قي  ع   الت لي  للس   المقرر  الم   تستمر -

5.00. 

 م  أعل  أو يس وي تراكمي    مع لا   ت قي  ع   الت لي  للس   المقرر  الم    م  %50 ص    -

 .5.00 م  3.50

 التراكم  المع   ارتف  وإذا الم   ، تتو ف 3.50 م  أ   إل  التراكم  المع   انخفض إذا -

 التراكم . مع له م  يتواف  وم  التخفيض ب سب  الم    تع د الق دم  الس وا  ف 
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 : كامله الرسوم سداد خصم أو منح -11

 

  المنحه شروط

 

 الرسو  م  %5  ص  عل  ي ص  ك مله ال راسي  الرسو  الط لبه أو  الط ل  تس ي  ح   ف  -

 . ال راسيه

 . ال راس  وب ء المقررا  تسجي   ب  ال ف  يكو  أ  -

 

 

 

 : النزلاء وذوي المنوره المدينه بمنطقة السجون مديرية لمنسوبي منح -12

 
 الم وره الم ي ه بم طق   ال  لاء وذوي لم سوب   حسي  عب الغ   الشيخ أو    م  مق مه م  ه ه 

 .ال  لاء ذوي و

 

  : المنحه مزايا

 

 الم ي ه بم طق  ال  لاء وذوي  السجو  م يري  لم سوي ال راسيه الرسو  عل   ص  تق ي 

 . %20 بمق ار الم وره

 الم ي ه بم طق  ال  لاء وذوي السجو  م يري  لم سوب  ال راسيه الرسو  عل   ص  تق ي 

 %.30 بمق ار  كوادر برن م  عبر الم وره
 

 

 للمنحة: التقديم تخطوا سابعاً:

 

  الري  . كلي   مو       م  إلكترون  م     ل  نموذج تعبئ  أولا:

 .ال  لا  م  ح ل  لك  الثبوتي  الوث ئ  إرف   ثانيا:

 التعليمي .  الشلو  بوك ل  المختص  اللج    ب  م  ال  ل  دراس  تت  ثالثا:

 .الموضوع ف  للبت الكلي   لمجلس بتوصي ته  اللج   ترف  رابعا:


