
أخطاء الاستئذان في حضوري 

 منسقة حضوري زينب الزهرانيابتدائية ظبية بنت وهب

‏١- وقت الاستئذان لا يتطابق مع وقت الانصراف

مديرة المدرسة فوزية الغامدي 



أخطاء الاستئذان في حضوري 

منسقة حضوري زينب الزهرانيابتدائية ظبية بنت وهب

٢- عدم الانتباه إلى الزمن )صباحاً AM  / مساءً PM ( عند اختيار
الوقت 

مما يسبب زيادة عدد ساعات الاستئذان 

مديرة المدرسة فوزية الغامدي 



أخطاء الاستئذان في حضوري 

منسقة حضوري زينب الزهرانيابتدائية ظبية بنت وهب

٣- الاستئذان والخروج بدون عمل حركة انصراف
يتم احتسابه في النظام ) انصراف تلقائي( 3:30 ساعة فقط

مديرة المدرسة فوزية الغامدي 



أخطاء الاستئذان في حضوري 

منسقة حضوري زينب الزهرانيابتدائية ظبية بنت وهب

٤- وقت الانصراف لايوافق وقت الانصراف الرسمي

مديرة المدرسة فوزية الغامدي 



أخطاء الاستئذان في حضوري 

منسقة حضوري زينب الزهرانيابتدائية ظبية بنت وهب

٥- عدم وضع السبب في الاستئذان الشخصي الطارئ 

مديرة المدرسة فوزية الغامدي 



أخطاء الاستئذان في حضوري 

مديرة المدرسة : فوزية الغامدي ابتدائية ظبية بنت وهب

٦- تكرار الاستئذان الواحد أكثر من مرة !
لايمكن للمدير اعتمادها كلها .. 

الحل حذف واحد بالسحب لليمين حتى تظهر علامة حذف 

مكرر

منسقة حضوري زينب الزهراني



أخطاء الاستئذان في حضوري 

مديرة المدرسة : فوزية الغامدي ابتدائية ظبية بنت وهب

٧- الاستئذان الشخصي ) الطبي / الطارئ ( يوم كامل!

 ) لايمكن للمدير اعتماده لمخالفته تعميم الآليات والإجراءات المنظمة
لتطبيق حضوري الواردة من إدارة الموارد البشرية وحدة متابعة دوام

الموظفين  (

منسقة حضوري زينب الزهراني


