
 

 

 
 

 

 

 مكافأة التفوق العلمي 
 

  التدريبي(:عدد المرشحين مفتوح للعام العلمي ) التفوقلمكافأة شروط الترشيح 
 

حسب الدرجات المدخلة في نظام  (5)( من 4.75)المعدل التراكمي لا يقل عن  -1

على  يتبق )لمالوحدات التدريبية في نهاية الفصل الذي يسبق تخرج المرشح 

وأن يكون قد أتم التدريب في مدة تقع ضللللمن  واحد(تخرجه إلا فصللللل تدريبي 

 ج.ليتخرالحد الأدنى للبقاء في الوحدة ولم يتبق عليه سوى الفصل الأخير 

 مكافأة(.من تصرف له  )أيأن يكون المرشح سعودياً أو من في حكمه  -2

 ألا يكون المتدرب قد حرم أو رسب في أي مقرر تدريبي. -3

تأديبية مسلللللللجله في نظام الوحدات  -4 ألا يكون قد صللللللللدر بحقه أي عقوبات 

 التدريبية.

 .جهة(من أي  )موفداً ألا يكون المتدرب موظفاً  -5

 المسائي.ب التطبيقي ألا يكون من الملتحقين بالتدري -6

 
 ما يقدم للمرشح  

( ألفي ريال لكللل متللدرب متفوق تصلللللللرف من الصلللللللنللدوق الرئي  2000) -1

 للمتدربين. 

 شهادة شكر وتقدير. -2

 يكرم في حفل التخرج من قبل الوحدة التدريبية. -3


