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فيها،شاركتالتيوالأنشطةالأعمال
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السيرة الذاتية
:البيانات الشخصية

:الاسم

:تاريخ الميلاد

:العنوان

:الهاتف

:البيانات العلمية

هتاريخرالتقديالتخصصجهة الإصدارالمؤهلميالتحصيل العل

البيانات الوظيفية

تاريخ المباشرةالدرجة/ المستوى مسمى الوظيفة
المرحلة 

الدراسية

يةالسيرة الذات
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القيم

العمل المؤسسي, الشفافية, التكامل, المبادرة, لتميزا

من أداء العمل بالشكل المطلوب والسليم وفق الأنظمة التأكد 

واللوائح والتعليمات المنصوصة  

رسالتي

ة الوصول إلى مستوى مميز من الأداء في العمل في مجال المتابع

ك من وبالتالي الوصول إلى مبدأ الرقابة الذاتية لدى الموظفين وذل

خلال التعاون كفريق واحد بين جميع

العاملين في أداء العمل

رؤيتي

الرؤية والرسالة
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الهدف

القياسمعيار

النسبيالوزن 

فالناتج المستهد

الهدف الأول-1

الأهداف
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الهدف

القياسمعيار

النسبيالوزن 

فالناتج المستهد

الثانيالهدف -2
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الهدف

القياسمعيار

النسبيالوزن 

فالناتج المستهد

الثالثالهدف -3
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الهدف

القياسمعيار

النسبيالوزن 

فالناتج المستهد

الرابعالهدف -4
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القياسمعيار

النسبيالوزن 

فالناتج المستهد

الهدف الخامس-5
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الأداءًالإداريتوثيقً-1

النموًالمهنيتعزيزً-2

التأمليالتفكيرًتسهيلً-3

وأهمًوتوضحًأهميةًالإدارةًتبينً-4

إنجازاتًالفرد

صورًيساهمًبشكلًكبيرًفيًتقديمًت-5

متكاملًنحوًالمهنًوأخلقياتًالإدارةً

أهمية ملف الإنجاز
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المهام والاعمال

0تهاوقراءالتعاميمواستقبالالإلكترونيةالتعاميمفتح-1

0واعتمادللمديروتوجيههالواردطباعة-٢

0وترقيمهاالملفاتفيالتعاميمتسجيل-٣

0بالعلموالتوقيعالتعاميمعلىالموظفاتإطلاع-٤

0في ملف الوارد العام حفظ التعاميم-٥

0الرد على جميع الخطابات الواردة من الجهات الرسمية -٦

0كتابة الخطابات الصادرة من المدرسة إلى الجهات الأخرى-٧

العمل على تصديرها للجهات المعنية وأخذ نسخة منها -٨

0وفهرستها في ملف الصادر 

وعمل تنفيذ برامج التوجيه الصحي الموجودة في الخطة-٩

أركان ونشرات ومطويات وبروشورات ومقاطع فيديو لكل 

0برنامج 

افة متابعة البيئة المدرسية وجميع المرافق من حيث النظ-١0

0والتعقيم 
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التدريبيةالدورات 

https://wa.me/qr/S7IBOFFX27RCL1


السجلات

https://wa.me/qr/S7IBOFFX27RCL1


المبادرات

https://wa.me/qr/S7IBOFFX27RCL1


التطوع

https://wa.me/qr/S7IBOFFX27RCL1


التكليفات
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التقارير
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