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١/٢ ٢/١

الأول 

الثاني 

الثالث 

الرابع 

الرابع 

الخامس 

السادس 

السابع 

١٠١ سلم
١٤٠ تقن

١٤٢ ريض
نجم ١٦١
نجم ١٦٢
نجم ١٦٣

١٤٠ نهج
١٤٣ ريض
علم ١٤٠
نجم ١٦٥
نجم ١٦٦

نجم ١٦٧

١٠١ قصد

١٠٢ سلم
١٠٣ حسب

١١٠ ادر
٢٠١ ادر

٢٠١ امب

١٠٢ قصد
١٠٤ حسب
١١٣ ادر
٢٠١ تسق
٢٠١ نما

٢٢٣ امب

١٠١ عرب
٢١١ مال
٢١٢ ادر
٢١٥ ادر
٢٣١ ادر
امب ٢٢١

١٠٣ سلم

٣٠٠ ادر
امب ٣٠٢
امب ٣٠٣

امب ٣٠٥
امب ٣١١

١٠٣ عرب
٣٠٨ ادر

-٣٩١ امب
امب ٣٠٧
امب ٣٠٨

رمز المقرر

رمز المقرر

رمز المقرر

رمز المقرر

رمز المقرر

رمز المقرر

رمز المقرر

رمز المقرر

  المدخل الى الثقافة الاسلامية
  مهارات الحاسب
  الرياضيات (١)

  القواعد
  القراءة
  الكتابة

  مهارات التعلم والتفكير والبحث
  الرياضيات (٢)

  مهارات الاتصال
  الاستماع والمحادثة

  قراءات في ادارة الأعمال

  الكتابة في إدارة الأعمال

  مباديء الاقتصاد الجزئي

  الاسلام وبناء المجتمع
  مباديء المحاسبة المالية

  الإحصاء في الأعمال (١)
  مقدمة في الأعمال

  مفاهيم عامة في إدارة الأعمال

  مباديءالاقتصاد الكلي
  مباديء المحاسبة الإدارية
  الإحصاء في الأعمال (٢)

  مباديء التسويق
  نظم المعلومات الإدارية

  إدارة الموارد البشرية

  المهارات اللغوية
  مبادىء مالية الشركات

  التنبؤ في الأعمال
  البيئة القانونية للأعمال

  علم الإدارة
  السلوك التنظيمي

  اسس النظام الاقتصادى فى 
الاسلام

  أساسيات الإدارة
  السلوك الجماعي في المنظمات

  التصميم التنظيمي

  تخطيط وتطوير الموارد البشرية
  أخلاقيات الأعمال

  التحرير العربي
  القيادة والتغيير
  تدريب ميداني

  علاقات صناعية
  إدارة الموارد البشرية الدولية

اسم المقرر

اسم المقرر

اسم المقرر

اسم المقرر

اسم المقرر

اسم المقرر

اسم المقرر

اسم المقرر

٢
٣
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٢
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٣
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س
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-
-
-
-
-
-

-
ريض - / س ١٤٢

-
نجم ١٦١ - / س
نجم ١٦١ - / س
نجم ١٦٢ - / س
نجم ١٦١ - / س
نجم ١٦٢ - / س
نجم ١٦٣ - / س

نجم ١٦٥ - / س
نجم ١٦٦ - / س
نجم ١٦٧ - / س

-
نجم ١٦٥ - / س
نجم ١٦٦ - / س
نجم ١٦٧ - / س

-
نجم ١٦٥ - / س
نجم ١٦٦ - / س
نجم ١٦٧ - / س

-

قصد - / س ١٠١
حسب - / س ١٠٣
ادر - / س ١١٠
ادر - / س ٢٠١
تقن - / س ١٤٠
ادر - / س ٢٠١
ادر - / س ٢٠١

-
حسب - / س ١٠٣
ادر - / س ١١٣
ادر - / س ٢٠١
ادر - / س ٢٠١
ادر - / س ٢٠١

-

ادر - / س ٢٠١
امب ٢٢١ - / س
امب - / س ٢٢٣
امب ٢٢١ - / س
امب - / س ٢٢٣
ادر - / س ٢٠١

-
-
-

امب - / س ٢٢٣
امب - / س ٢٢٣

المتطلب

المتطلب

المتطلب

المتطلب

المتطلب
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المتطلب

-
-
-
-
-
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-
-
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-
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التخصص :
٢الاصدار :

١٣٤ساعات الخطة :

الخطة الدراسية

إدارة الموارد البشرية HRM

رئيسي نوع الخطة : 

كليهماالجنس :

الدرجة : البكالوريوس

٣٤١الفصل :

ادارة الأعمال بالخرج الكلية :

إدارة الموارد البشرية القسم :

المجموعة :المجموعة : إجبارية ١إجبارية ١

تاريخ جلسة المجلس :

رقم جلسة المجلس :

تاريخ جلسة العمادة :

رقم جلسة العمادة :

تاريخ جلسة الكلية :

رقم جلسة الكلية :

تاريخ جلسة القسم :

رقم جلسة القسم :

مع

مع

مع

مع

مع

مع

مع

مع

مس

مس

مس

مس
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مس
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سع
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١٤

١٤

١٧

١٨

١٧

١٧

المجموع

المجموع

المجموع

المجموع

المجموع

المجموع
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٢/٢ ٢/٢

السابع 

الثامن 

امب ٤٩٦

تسق ٣٠٥

١٠٤ سلم
٣٢٠ ادر
٤٩١ ادر
امب ٣١٠
امب ٤٩٧

امب ٤٠١
امب ٤٠٢

امب ٤٠٣

امب ٤٠٤
امب ٤٠٥

رمز المقرر

رمز المقرر

رمز المقرر

  مشروع تخرج -١

  إدارة الأعمال الدولية

  اسس النظام السياسى فى الاسلام
  إدارة العمليات

  الأدارة الاستراتيجية
  إدارة الأداء والتعويضات

  مشروع تخرج -٢

  التدريب والتطوير
  إدارة الكفاءة المهنية

  التطوير والتغير التنظيمي

  الصحة المهنية وإدارة السلامة
  الإدارة الإلكترونية للموارد 

البشرية

اسم المقرر

اسم المقرر

اسم المقرر

١

٣

٢
٣
٣
٣
٢

٣
٣

٣

٣
٣

س

س

س

امب - / س ٢٢٣
ادر - / س ٣٠٠
امب ٢٢١ - / س
امب ٣٠٢ - / س
تسق - / س ٢٠١

-
ادر - / س ٢٣١
تسق - / س ٢٠١
امب - / س ٢٢٣
امب ٤٩٦ - / س

امب ٣٠٢ - / س
امب - / س ٢٢٣
امب ٣١٠ - / س
امب - / س ٢٢٣
امب ٣٠٣ - / س

-
تقن - / س ١٤٠
امب - / س ٢٢٣

المتطلب

المتطلب

المتطلب

-

-

-
-
-
-
-

-
-

-

-
-

سنوي

سنوي

سنوي

التخصص :
٢الاصدار :

١٣٤ساعات الخطة :

الخطة الدراسية

إدارة الموارد البشرية HRM

رئيسي نوع الخطة : 

كليهماالجنس :

الدرجة : البكالوريوس

٣٤١الفصل :

ادارة الأعمال بالخرج الكلية :

إدارة الموارد البشرية القسم :

المجموعة :

المجموعة :

إجبارية ١

( ٦ )إختيارية ١

متطلبات التخصصالفئة :

تاريخ جلسة المجلس :

رقم جلسة المجلس :

تاريخ جلسة العمادة :

رقم جلسة العمادة :

تاريخ جلسة الكلية :

رقم جلسة الكلية :

تاريخ جلسة القسم :

رقم جلسة القسم :

مع

مع

مع

مس

مس

مس

سع

سع

سع

١٨

١٣

١٥

المجموع

المجموع

المجموع

 

 

 
 
 
 
 

 
 

 

 
 

 

 

 
 
 
 
 

 
 

 

 
 

 

 

 
 
 
 
 

 
 

 

 
 


