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حقيبة المعلمة 

المستجدة



المقدمـــــــــة



مع إطلالة عام جديد
يحدونا الأمل لمستقبل جميل بكم،

مشرق بعطائكم اللامحدود، 
أنتم يا من يباهي الله بكم ملائكته بجميل صنعكم،
فتحية إجلال وإكبار لمن حمل لواء الأنبياء وسار به

،ناشراً للمعرفة صانعاً للعقول ومطبباً للقلوب ومقوماً للسلوك
د علم بك نفخر أخي المعلم وبكِ نفخر أختي المعلمة، كنتم ولا زلتم راف

.ومنبع عطاء لأجيال تتوالى
لاة ويزداد فخرنا وإعجابنا بمن اتخذ من شمائل معلمه الأول عليه الص

والسلام منهج حياة ودستور عمل، فنراه لا يكتفي في أداءه
كمربي ومعلم بالحد الأدنى إنما يرتفع بذلك للحد 

الأعلى والجودة بالأداء وهي مرتبة الإحسان 
.أعلى مراتب العبادة
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الاستعانة بمكونات 

الحقيبة من معلومات و 

وسائل للمساعدة على 

فهم واكتساب المعارف 

والمهارات المطلوبة من 

.كل معلم

الهدف من الحقيبة
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مهام و واجبات المعلم 

ام-1 ومعاملتهالطالباحتر
الأمنلهتحققتربويةمعاملة

يوالطمأنينة ،شخصيتهوتنم 
هبهمواوتراعىوتشعرهيبقيمته

يوتغرس،  
حبنفسهف 
السلوكوتكسبه،المعرفة
والمودةيللآخرينالحميد
والثقةالاستقامةفيهوتؤصل
.بالنفس

تصميميالتدريسيللموادي-2
ي  
والمقرراتيالدراسيةيف 

.المدرسة
اتيجياتي-3 تطبيقيإستر

.التدريسيالحديثة
منالمقررالنصابتدريس-4

يالحصص
ا
بكلوالقيام،كامل

أهدافتحقيقيتطلبهما
تصميممنالمواديالدراسية

واختيارالتدريس
اتيجيات المناسبةالإستر

تقويمأساليبواستخدام
وفقالاختباراتمناسبةيوبناء

الضوابطوالمواصفاتجداول
وط ،والشر

ورصديبالتصحيحوالقيام
النشاطوتنفيذ،الدرجات
وذلك،وخارجهالفصلداخل
المهنةأصولتقتضيهحسبما

يوطبيعةيالمادة
 
للأنظمةوفقا

جهاتمنالواردةوالتوجيهات
.الاختصاص

تعزيزيقيميالانتماءيوالمواطنةي-5
.والمحافظةيعلىيأمنيالوطن

امجي-6 ييالتر  
لمشاركةيف 

يتعمليعلىيتنمي  
ةيوالأنشطةيالتر

ازيبالدينيوالولاءيللملكي الاعتر 
.والانتماءيللوطن

إعداديوتنفيذيالدروسي-7
التطبيقيةيوإنهاءيالمقرراتي

ي  
نامجيالزمت  الدراسيةيحسبيالتر

الموزعيعلىيجميعيأسابيعي
ي .الفصليالدراس 



مهام و واجبات المعلم

تفعيليوتطبيقيكتابيالطالبيوكتابينشاط-8
يالمادةيالدراسيةيوأدواتيالمنهجيالأخرى  

.الطالبيف 
والواجباتالصفيةالطلابأعمالمتابعة-9

لية .ملهالراجعةالتغذيةوتقديموتصحيحهاالمت  
يالمشاركة-10  

والتفوقالإبداعجوانبتنميةف 
الضعفحالاتيوبحثوتعزيزها،الطلابلدى

ي .وعلاجهاوالتقصت 

يالمشاركة-11  
افف  يالإشر الانتظارحصصوشغلالطلابعلىاليوم 

يالطارئالعجزالغائبيوسدالمعلمبعملوالقيام  
يعددف  المدرسةمعلم 

.المدرسةإدارةتوجيهوفق
افالطلابمتابعة-12 يالاصطفافقبلعليهموالإشر وأثناءالصباح 

يالدوامونهاية .الرسم 
بويبالدوروالقيامإليه،يسندالذيالفصلريادة-13 والإرشاديالتر

يالفصل،لطلابالشامل
 
يورعايتهميسلوكيا

 
يلهمتحصومتابعة،واجتماعيا

يحالاتيالضعفوبحث،لديهموالتفوقالإبداعمواطنوتنمية والتقصت 
إدارةومع،أمورهموأولياءمعلميهممعبالتعاونوذلك،وعلاجها

يالمدرسةيوالمرشد .الأمرلزمإذاالطلابر 
اح،وتقويمهاالمقررةوالكتبالدراسيةوالخططالمناهجدراسة-14 واقتر
.تطبيقهاواقعلتطويرهايمنمناسبايراهما
الدراسيةللمادةالمصاحبالنشاطبرامجمنإليهيسندماتنفيذ-15
ي امالمصاحبوغت  امجلهذهبماييخصصوالالتر  .ساعاتمنالتر
ونهايتهاالحصصوبدايةوالانصرافالحضوربمواعيدالتقيد-16

يوقتهواستثمار  
الطالب،لمصلحةوخارجهداخليالفصلالمدرسةف 

يوالبقاء  
يتصحيحواستثمارها،الفراغحصصأثناءالمدرسةف   

باتالواجف 
لميالتعمصادرمركزمنوالاستفادة،التعليميةالوسائلوإعداد،وتقويمها
يالصفيةللنشاطاتوالإعدادبالمدرسة، .الصفيةوغت 



مهام و واجبات المعلم

والتعليميةالإداريةالهيئةمعالتعاون-17
يبالمدرسة  
انتظامتحقيقشأنهمنماكلف 

اللائقةالبيئةوتحقيقالعملالدراسةيوجدية
.بالمدرسة

يالكفاياتورفعالذاتيةالتنمية-18
 
يومهنعلميا

 
يا

ي
 
المستجداتيعلىوالتعرف،وتربويا

اتيجيات يالحديثةوالإستر  
هونظرياتالتدريسف 

الحديثة،التقنيةواستخدام،التدريسوتصميم
يوالمشاركة  
،يواللجانالاجتماعاتف 

بويةوالدوراتالنشاط،وبرامج يوورشيالعملالتجديديةالتر  
اتنظمهالتر

فأوالتعليمإدارة بويالمشر دينيالمحدوالوقتالتنظيموفقالمختصالتر
.لذلك
يوالاتصالاتيالمعلوماتتقنيةدمج-19  

يف   
.والتعلمالتعليمعمليتر

في  يمعالتعاون-20 بويي  يالمشر يوالتعاملالتر بهيوصونمامعالإيجابر 
اتمنيقدمونهوما .تجاربيوختر
يالفاعلةالمشاركة-21  

بالطلايعلىوالتعرف،الصحيةالتوعيةبرامجف 
.الصحيةللرعايةالمحتاجي  ي

لتقدمالمعيقةوالنفسيةوالاجتماعيةالصحيةالجوانباكتشاف-22
االطالب .الملاحظةيالصفيةخلالمندراسي 

يومصادرهالتعلمطرائقتوظيف-23  
يالمشاركةإلىالطالبتدفعالتر  

ف 
.حولهمتمحورفاعلتعلم
اكةيالأشيةيوالمجتمعيةبناء-24 الأشةمعالتواصلخلالمنالشر

.المجتمعومؤسسات
اتتصميم-25 يللطلابتعلمختر منوتمكن،والابتكاربالمرونةتتمت  

.المدرسةخارجوالبيئةداخليالمدرسةالصفيةالبيئةبي  يالربط
يتعزيز-26 يالعلميةالمادةبأهميةالطلابوعى   

.يتعلمونهاالتر
يالنموذجيةوالإجاباتالاختباراتأسئلةإعداد-27

 
يوفقا للمعايت 

يوتسليمهاالمحددةوالمواصفات  
.موعدهاف 



مهام و واجبات المعلم

والاختباراتالتقويمعمليةوتنفيذإعداد-28
.النتائجورصدوتدقيقهاوتصحيحها

الطلابومهاراتدرجاتوتدقيقإدخال-29
ي
 
نامجوفقا يللتر .الحاسوبر 
يالاختباراتنتائجدراسة-30

 
تخصصلكلوفقا

.بشأنهااللازمةالتوصياتوتقديم

يللمشاركةالطلابتهيئة-31  
.الوطنيةالاختباراتف 

يالمشاركة-32  
.المدرسيةواللجانالمجالسف 

وعيهموزيادةللطلابوالإرشاديةالأكاديميةالمعلوماتتقديم-33
.العامالتعليممراحلبأهداف

يالشخصيةوالعقباتالمشكلاتعلىالتعرف-34  
قدرةدونتحولالتر

يعلىالطالب .التحصيليالعلم 
يوالشخصيةالأكاديميةبالمهاراتالطلابتزويد-35  

همفمنتمكنهمالتر
يدوروميولهميوممارسةوقدرتهمذاتهم يإيجابر   

.التعليميةالعلميةف 
يالطلابمساعدة-36  

يالدراسيةخطتهمبناءف  ساعاتإكمالحتر
.تخرجهم

ةخلالومتابعتهمالطلابتوجيه-37 .الثانويةالدراسةفتر
يالرئيسمنبهايكلفأخرىمهامبأيالقيام-38 يالمباشر  

مجالف 
.اختصاصه
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ملف يتم وضع فيه إنجازات المعلم أو المعلمة كأسماء المواد التي تم
دراستها، والواجبات المدرسية والتمارين والاختبارات وحلول لبعض

. المشاكل المدرسية
التي بالإضافة الى إلى تقارير من المدرسة عن إنجازات المعلم والفعاليات
.قام بها، وهو بمثابة دليل للتطورات التي مر بها المعلم أو المعلمة

Portfolio 



محتويات ملف الإنجاز
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ال .السيرة الذاتية
.الأهداف

الرؤية 
.والرسالة

.المهام والأعمال.مقدمة عامة
الإنجازات 

المتعلقة بالتطوير 
.المهني

.الخطة المهنية
.التوجيهات

البرامج 
.التدريبية

.خبرات العمل
شهادات الشكر 

.والتقدير

تنفيذ مجلة 
الشراكة 
.المجتمعية

المبادرات 
.الإبداعية



ملف التحضير

p
o

r
tf

o
li

o

البيانات الشخصية
(.النمو المهني)الدورات التدريبية 

ة أهداف وسياسة التعليم في المملك
.العربية السعودية

.الرؤية والرسالة
.جدول الحصص الأسبوعي

.توزيع المنهج
.تحضير الدروس

:المحتويات



:البيانات الشخصية



:جدول الحصص

الأحد

الإثنين

اءالثلاث

الأربعاء

الخميس

السادسةالخامسةالرابعةالثالثةالثانيةالأولى

:توقيت الحصص

الأولى
الثانية
الثالثة
الرابعة
الخامسة
السادسة

المدةإلىمنالحصة



الخطط العلاجية

هي عملية منظمة هادفة موجهة لتصحيح مسار 
تساعد العملية التعليمية عن طريق توفير بيئة تعلمية

الفئة المستهدفة على استثمار قدراتها الخاصة إلى
.أقصى حدّ ممكن

الخطط 
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https://shms-prod.s3.amazonaws.com/media/editor/151872/%D9%88%D8%B1%D8%B4%D8%A9_%D8%B9%D9%85%D9%84_%D8%A8%D8%B9%D9%86%D9%88%D8%A7%D9%86_%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%87%D8%A7%D8%B1%D8%A7%D8%AA_%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%B3%D8%A7%D8%B3%D9%8A%D8%A9_%D9%88%D8%AE%D8%B7%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D8%A8%D8%B1%D8%A7%D9%85%D8%AC_%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%84%D8%A7%D8%AC%D9%8A%D8%A9_%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%A5%D8%AB%D8%B1%D8%A7%D8%A6%D9%8A%D8%A9.pptx


نظــــــــام نــــــــور 

إدخال المهارات

34



نظــــــــام نــــــــور 

إدخال المهارات
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سجـــــــل الدرجـــــــــات

تحميل نماذج 

https://drive.google.com/drive/folders/1-H2la3AeWACDe93AQ16ytdiPX1US5LWk


بطاقة التعلم النشط

شرح البطاقة

https://drive.google.com/file/d/1LY6H-UPblsGy2RmmYhQVmc8qjR8PsbM8/view?usp=sharing


الحلقات

ةالتنشيطي

الهدف من هذه الحلقات هو لتطوير ولتحسين النمو المعرفي لدى معلمات التخصص
الواحد ولمتابعة كل ما يستجد من طرق وأساليب جديدة بالتدريس ، إضافة إلى 
إثراء الخبرات التربوية للمعلمات ورفع مستوى أدائهن وكفاءتهن بالوقوف على
من الإيجابيات وتجنب السلبيات في حالة وجودها وتذليل كل ما يعترض هذه الحلقات
ة صعوبات والاستفادة من المرئيات والمقترحات بإعداد وسائل داعمة للمناهج مرئي
.دار  وتطبيقه ومتابعة كل جديد يساعد على تطوير الواقع التعليمي والتربوي بالم

2نموذج 1نموذج 

https://shms-prod.s3.amazonaws.com/media/editor/143673/%D8%AD%D9%84%D9%82%D8%A9_%D8%AA%D9%86%D8%B4%D9%8A%D8%B7%D9%8A%D8%A9_-_%D8%AA%D9%81%D8%B9%D9%8A%D9%84_%D8%AA%D8%B7%D8%A8%D9%8A%D9%82%D8%A7%D8%AA_%D8%A7%D9%84%D8%A7%D9%8A%D8%A8%D8%A7%D8%AF_pMgyXcs.docx
https://drive.google.com/file/d/12DfebUZIKWu1FoYGTpDuXh-s6kCEtDSK/view?usp=sharing


المناوبة والإشراف

الإشراف على الطلاب ومتابعة انتظام الدراسة من بداية الدوام الرسمي 
حتى نهايته، و البقاء مع الطلاب المتأخرين بعد نهاية الدوام حتى مغادرة

.أخر طالب للمدرسة



جائــــزة التعليم
للتميـــــــز

ع تحفيز الميدان التعليمي والإداري نحو الإداء المتميز ، وتشجي

زين  الممارسات المتميزة والتفوق العلمي وتكريم المبدعين والمتمي

.علمياً وتربوياً وإدارياً ، ونشر ثقافة التميز والعمل للإتقان

https://sites.google.com/view/tamaizkarj/%D8%AC%D8%A7%D8%A6%D8%B2%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B9%D9%84%D9%8A%D9%85-%D9%84%D9%84%D8%AA%D9%85%D9%8A%D8%B2?authuser=0


جيات ترتكز عملية التعليم على مجموعة من الإستراتي
التعليم الحديثة مثل إستراتيجية التعليم التفاعلي و

وير الغير مباشر والتعليم الذاتي بالإضافة إلى تط
.يم المباشرالإستراتيجية التقليدية المبنية على التعل

طاستراتيجيات التعلم النش

123

45

انقر على الرقم لعرض الصفحة

6

https://drive.google.com/file/d/16_-5CodaFMWJGJQgSY5awrydjxmrbcyP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1BFFM0-0BU6jU4L3ybwCHQxpd5ohXLhrl/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UW2pSQLpoGkoRwFoaSC51_ZHpUmcwyB7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Raxd3XwQX190N6WEB3lD6Z7an242W0Ij/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1K8U5xvhRkO7qyd2SS8IpxRqO2zblGBzg/view?usp=sharing
https://r5020.wordpress.com/2014/04/29/1234/


بنود الأداء الوظيفي

.الالتزام باستخدام اللغة الفصحى-1

الحرص على تنظيم النشاط المدرسي -2
.وتقبله

.الاهتمام بالنمو المعرفي-3

.المحافظة على أوقات الدوام-4

الإلمام بالأسس التربوية في إعداد -5
.الدروس التطبيقية

التمكن من المادة العلمية والقدرة -6
.على تحديد أهدافها

الاهتمام بالتقويم المستمر ومراعاة -7
.الفروق الفردية

توزيع المنهج وملاءمة ما نفذ منه -8
.للزمن

استخدام السبورة والكتب المدرسية -9
.والوسائل التعليمية الأخرى

المهارة في عرض الدروس وإدارة -10
.الفصل

.مستوى تحصيل الطلاب العلمي-11

التطبيقات والواجبات المدرسية -12
.والعناية بتصحيحها

.السلوك العام-13

.تقدير المسؤولية-14

.تقبل التوجيهات-15

.حسن التصرف-16

.العلاقة مع الرؤساء-17

.العلاقة مع الزملاء-18

العلاقة مع الطلاب وأولياء -19
.الأمور

.المهارات في اتخاذ القرارات-20

العناية بوضع خطط العمل -21
.وتنفيذها

الإلمام بنظام العمل -22
.وإجراءاته

التفهم لتكامل التربية -23
.والتعليم

القدرة على تطوير أساليب -24
.العمل

.المهارة في المتابعة والتوجيه-25

العناية ببيئة المدرسة -26
.وتوظيف التجهيزات

القدرة على الحوار وإدارة -27
.النقاش

شرح البنود

https://drive.google.com/file/d/1YbTgAc0Zy4IE21Lmx4E77QwgBfHJy0Kp/view?usp=sharing


مواقع 

تهمــــك

1
2
3

4
5
6

7
8
9

10
11
12

انقر على الرقم لعرض الصفحة

https://sites.google.com/view/d-library-jed/%D8%A7%D9%84%D8%B5%D9%81%D8%AD%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%B1%D8%A6%D9%8A%D8%B3%D9%8A%D8%A9
https://moalmin.com/
https://www.saudi-teachers.com/vb/t/7509/
https://etadrees.com/course/%D8%AB%D9%85%D8%A7%D9%86-%D8%AA%D8%B7%D8%A8%D9%8A%D9%82%D8%A7%D8%AA-%D9%85%D9%87%D9%85%D8%A9-%D9%84%D9%83%D9%84-%D9%85%D8%B9%D9%84%D9%85?gclid=CjwKCAjwpMOIBhBAEiwAy5M6YI9d0ZpfyDsAi3P7J3TfOAio-FvUJxH-mbd7Pr0iUcych1JP_cNrZxoCtyoQAvD_BwE&https%3A%2F%2Fsecure_payments_tap_company%2Fgosell%2Fv2%2Fpayment%2Ftap_aspx%3Fweb=fo%2Fuje8uYGSor8%2F7u2iNJ3zTBKdX4rVF&sess=bwRwP%2BZeTYU%3D&token=fo%2Fuje8uYGSor8%2F7u2iNJ9hu%2BLGbK4kD
https://www.amshotif.com/2017/10/blog-post_6.html
https://www.edraak.org/k12/teachers/
https://www.edu2ksa.com/
https://w10w.net/thaty/index/
https://aanaab.com/?utm_term=%D9%85%D9%86%D8%B5%D8%A9%20%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B9%D9%84%D9%85&utm_campaign=Search+-+SA+-+AR+-+Competitors&utm_source=adwords&utm_medium=ppc&hsa_acc=8284886360&hsa_cam=11439063047&hsa_grp=111255124745&hsa_ad=474624671642&hsa_src=g&hsa_tgt=kwd-1046232019573&hsa_kw=%D9%85%D9%86%D8%B5%D8%A9%20%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B9%D9%84%D9%85&hsa_mt=b&hsa_net=adwords&hsa_ver=3&gclid=CjwKCAjwpMOIBhBAEiwAy5M6YK28X5_s2Ktz895fxjQ6HRvsmt9b7dXH62DTFL1RArQmdkRZ98p_4xoCeCYQAvD_BwE
https://drive.google.com/file/d/16_-5CodaFMWJGJQgSY5awrydjxmrbcyP/view?usp=sharing
https://heemam.com/?https://heemam.com/diploma
https://d-tb.org/


ووردنسخةلتحميل

اهنانقر

https://docs.google.com/document/d/1ho39H3OQzP_sAXB8nASwD1EtKa_yfT-y/edit?usp=sharing&ouid=112609907110436035487&rtpof=true&sd=true

