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مقدمة
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سعياً من وزارة التعليم لتطوير تنمية القدرات البشرية، تم إنشاء نظام تدريب إلكتروني 
للموظفين  الوظيفي  الأداء  تحسين  إلى  يهدف  المهني،  التطوير  منظومة  لدعم  جديد 

وتعزيز ثقافة التعلم المستمر والنمو الذاتي، تحقيقاً للأهداف الاستراتيجية للوزارة.

بهدف:

تحديث نظام التدريب التقليدي لمواكبة التحول الرقمي في جميع قطاعات الوزارة.

رفع الكفاءة الإدارية والقيادية للموظفين من خلال تقديم دورات تخصصية بطريقة 
سهلة وميسرة.

إتاحة التدريب لأكبر عدد ممكن من الموظفين.

 تقديم دورات تخصصية لتطوير مهارات الموظفين في مجال عملهم.

تسهيل الإجراءات وتقليل الوقت اللازم لإنشاء وإعتماد الأنشطة التدريبية.

https://t.me/y66606_dt
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المستفيد

المتدرب

2 1
التسجيـــــــــــل والدخـــــول
 إلى المنـصة والاستفادة 
من الـــــــدورات المقدمة

طبــــــــــــاعة
الشـــهادات



    01.الرحلة

استطلاع النتائج وعرض 
شــــهـــــــــــــادات الحضور

1.7

1.2

1.2 1.1

يتم تسجيل الدخول إلى منصة التدريـب 
الإلكتروني لمن لديه حســــــــــــــاب فعال 
في منـــــــــــــــــــــــــــــــصة مدرستــــــــــــــي.

التصفح والتسجيــــــــــــــــــل في 
الدورات المتــــــاحة حســــــــــب 
صلاحــــــــــــــيات المتــــــــــــدرب

1.4 1.5

عرض الدورات المسجــــــــــل فيها 
المتدرب أو المسجلة للمدرب عن 
طريــــــــق الجـــــــــــــهة المختــــــصة

التنـــــــــــقل بين محتوى الدورة 
التدريبـــــيــــة مع استعـــــــــراض 
الإختبــــــارات المختصة بالدورة

1.6

الانتهاء من الدورة التدريبية 
وتقييم الدورة والمــــــــدرب

يتم تسجيل الدخـول لمنـــــــــــــــــصة 
التدريـــــــــــب الإلكتـــــروني لمن لديه 
حســــــــــاب في نـــظــــــام فـــــــــارس

https://etraining.moe.gov.sa/

الكادر التعليمي

الكادر الإداري

للدخول على المنصة

1.3
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 02. الدخول لمنصة التدريب الإلكتروني

2.1 الدخول للمنصة من خلال الرابط التالي:

www.
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https://etraining.moe.gov.sa/

الضغط على تسجيل الدخول



 02. الدخول لمنصة التدريب الإلكتروني

لتسجيل الدخول لمنصة التدريب الإلكتروني إختيار الفئة المناسبة.

2.2 صفحة تسجيل الدخول

www.
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 02. الدخول لمنصة التدريب الإلكتروني

2.3 صفحة تسجيل الدخول

www.

www. www.
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2 1

يتم تسجيل الدخـول لمنـــــــصة التدريب
الإلكتروني للكــــــــــــادر الإداري لمن لديه
حســـــــــــــــــاب في نــــــــــــــــــــظام فارس

يتم تسجيل الدخول إلى منصة التدريــــــــــــب
الإلكتروني للكادر التعليمي لمن لديه حساب
فعــــــــــــــــــــــــــــــــــــال في منــــــــصة مدرستي



 2.4 اللوحات التدريبية

 02. الدخول لمنصة التدريب الإلكتروني

بعد تسجيل الدخول ستظهر لك نافذة اللوحات التدريبية، ومن خلالها يتم 
التعرف  على المعلومات الخاصة بالدورات.

www.
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من خلال شهاداتي يمكنك الوصول 
إلى جميــــــــــع شـــــــهاداتك للدورات

الدورات التي تم إدراجها في المفضلة

 يمكن الإطلاع على مستوى 
تقدمك في الدورة الحالية



 2.5 اللوحات التدريبية

 02. الدخول لمنصة التدريب الإلكتروني

 تحديد المهارات

الضــــــغط  خــــلال  من  لديــــــك  المفضـــــــلة  المهــــــــارات  تحديــــــــد  يمكن 
على (اقتراحات لك).

www.
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بعد إختيـــار المهارات المفضلة لديــك
اضغط على حفظ ليتم عرض الدورات 

على حســــــب مهـــــــاراتك



 2.6 اللوحات التدريبية

 02. الدخول لمنصة التدريب الإلكتروني

دوراتي

يمكن  الإطلاع  بسهولة على جميع الدورات التي قمت بإضافتها في قائمة 
المفضلة لديك.

www.
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 2.7 اللوحات التدريبية

 02. الدخول لمنصة التدريب الإلكتروني

لطلب الإنضمام للدورات قم بالضغط على (الدورات التدريبية) في أعلى 
النافذة. 

www.
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 03. البحث واستعراض الدورات

يمكن إختيار الدورة التدريبية وفقًا للفترة الزمنية التي ترغب بالتسجيل بها  
من قائمة (مجالات الدورات).

www.
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بعد تحديد الدورة قم بالضغـط
 على التفاصيـــــــــــــــــل

1

2



 03. البحث واستعراض الدورات

(انضم �)   على  بالضغــــط  قــــــم  للدورة  بالإنضمــــــام  رغبتك  حال  في 
لإستعراض الدورة الحالية كما هي موضحة بالأسفل.

www.

14

معلومات الدورة التدريبية:
تاريخ بــــــداية ونهايــــــــة الدورة،
مستوى الدورة، المدة الزمنية.

 تفاصيل الدورة:
أهداف الدورة، وصف الدورة،

 المهارات المكتسبة، التقييمات

 يمكنك  إضافة الدورة التدريبية إلى قائمة 
"المفضلة" الخاصة بك
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 04. الإنضمام للدورة التدريبية 

في حال قمت بالتسجيل في أكثر من دورة تدريبية متزامنة، سيظهر لك 
إشعار تنبيهي لإختيار دورة تدريبية واحدة فقط.

4.1 تعارض وقت الدورة التدريبية

www.
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 04. الإنضمام للدورة التدريبية 

من خلال نافذة المادة، يُمكن بسهولة التعرف على تفاصيل محتوى الدورة 
إلى  بالإضافة  الأساسية  المحاور  تُغطي  مختلفة  وحدات  تشمل  التدريبية، 

الأنشطة والتقييمات الخاصة بالدورة.

4.2 المادة

www.

وفي حال لم يتم إكمال الوحدة
 التدريبية، ستظهر العــــــــــــــلامة 

التاليـــــة لـــك

في حــــــال إنهاء الوحــدة
التدريبية بنجاح، ستظهر
العلامـــــــــة التاليــة لــك
كمـــــــــا هو موضــــــــــح
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 04. الإنضمام للدورة التدريبية 

يمكن للمتدربين الإطلاع على خطوات وشروط الحصول على شهادة إتمام 
الدورة التدريبية من خلال نافذة الإرشادات العامة في المنصة.

4.3 إرشادات عامة

www.

معلومات عن المتطلبات
 والإجراءات اللازمة للحصول

 على الشهادة.



مـــــن خـلال نافذة التـــــــــــــــــواريخ، يمـــكن الإطـلاع على التواريخ المهمة قبل 
الإنضمام للدورة كما هو موضح أدناه:

4.4 التواريخ

www.
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 04. الإنضمام للدورة التدريبية 
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ومشاركة  وتحرير  المتدربين  بين  المعرفة  وجمع  المعلومات  تبادل  إمكانية 
المحتوى التعليمي بموضوع الدورة التدريبية، من خلال نافذة الويكي.

4.5 الويكي

www.

 04. الإنضمام للدورة التدريبية 



 04. الإنضمام للدورة التدريبية 

التدريبية،  الدورة  استفساراتهم وتساؤلاتهم حول  إضافة  للمتدربين  يمكن 
ليتــــم مناقشتـــــــها مع مدرب الدورة ،حيث تكون المناقشة متاحة لجميع 

المتدربين للإطلاع عليها.

4.6 المناقشة

www.
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 04. الإنضمام للدورة التدريبية 

 4.7 النتائج والشهادات
عند الإنتهاء من الدورة التدريبية يتم عرض رسم بياني يوضح نسبة مدى 

تقدمك في النتائج، وما تم إنجازه.

www.
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 04. الإنضمام للدورة التدريبية 

 - العضوية   - التدريبية  (الدورة  تضم لوحة معلومات الأستاذ معلومات: 
الُشعـــب - عمليـــــات التمديــــد - المشرف على الطـــــلاب - تنزيل البيانات 

والشــهادات).

4.8 الأستاذ

www.
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 04. الإنضمام للدورة التدريبية 

 4.9 متابعة الدورة التدريبية
للمتابعة، قم بالضغط على (تابع الدورة التدريبية) كما هو موضح أدناه:

www.
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5.1 محتوى الدورة التدريبية
ستظهر لك نافذة يتم من خلالها عرض المحتوى التعليمي للدورة.

 05. إكمال المتطلبات

www.
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 للإنتقال للصفحة التالية
 الضـــــــــــغط على التالـي



5.2 التقييمات

 05. إكمال المتطلبات

يهدف التقييم البعدي إلى معرفة مستواك المعرفي بعد إتمام الوحدة.

www.
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 06. الحصول على الشهادة

يتم  (شهاداتي)  إختيار  ثم  التدريبية  اللوحة  نافذة  على  الضغط  خلال  من 
الحصول على الشهادة.

www.
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 06. الحصول على الشهادة

عند نافذة المعاينة يمكنك الإطلاع على الشهادة. 

www.
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