
(2)مبادرة منافسون 

كممةالإدارة العامة للتعليم بمنطقة مكة الم

الشؤون التعليمية

هـ1446العام الدراس ي 

إدارة أداء التعليم ـــ قسم الإشراف التربوي 
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:الحمد لله وحده والصلاة والسلام على من لا نبي بعده ، وبعد

علــى بر ــا  -، انخلقــ  يـادولالتزامًـا بالــدور التعليوــي والتربـوي لتتســ ن نتــافي الخلبــا  ـل الايتبــارا  الو نيــا وال       
هــ بششـراف مباشــر 1445 ـل العــام الدراسـ ي ( منافسـون )مبـادرة الإدارة العامـا للتعلـيم بمنخقـا ملمــا ا لمرمـا  -الله 

.من سعادة مساعد ا دير العام للشؤون التعليميا

عتمــــد  ــــل بناج ــــا علــــى نتــــافي الخلبــــا  ــــل(2منافســــون )هـــــ رســــتمر مبــــادرة 1446و ــــل هــــ ا العــــام الدراســــ ي        
د
 ، التــــي ا

.هـ ، وما ورد  ل النموذج الإشرا ل الإصدار الثاني1445الايتبار ا  الو نيا 

لباتنــا بمــا يتقــد نســ الله الله أن يللــج ال بــود بــالتوفيد والســداد، وأن نــرب أرــر هــ ه ا بــادرة علــى نتــافي  لابنــا و ا    
. موح ال ميع

والله ولل التوفيد ،،،                                              

ا قدما 
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التتديا 

ضعف جديا بعض ا دارس  ل 
فادة تخبيد الخخط العلاجيا والاست

ة من التشخيص ال ي قدمته مبادر
.ـ ه1445منافسون 

س انخفاض نتافي غالبيا ا دار
 1445 ل ايتبارا  نافس للعام 

 بالعام السابد
ً
 .مقارنا

2 1
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البدف العام 

01

02

03

.تجويد ا مارسا  التدريسيا  ل ا واد ا ست دفا

0ت يئا  لبا التعليم العام بمراحله الثلاث  لأداء الايتبارا  الو نيا والدوليا

0ارفع مستوب نواتي التعلم لدب الفئا ا ستفيدة  لتتقيد مست دفا  الايتبارا  الو نيا والدولي

الأهداف التفصيليا

سبم  ل تتقيد الأهداف ا رجوة  ل الايتبارا  الو نيا والدول 0يارفع مستوب أداء الخلبا بما يد
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مسارا  ا بادرة 

مسار ايتبار نافس 
لخلبا ا رحلت ن 

خاالابتدافيا وا توس

مسار الايتبارا  
 مسار ايتبار القدرا الدوليا 

ا والتتصيلل لخلب

ا رحلا الثانويا
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ا  /ا ستفيدون 

يا  لبا ا رحلا الابتداف
الصفوف الأوليا

 لبا  الصفوف العليا (الصف الثالث) 

(الصف الخامس والسادس)
خا  لبا ا رحلا ا توس

(  ثالصف الثاني والثال)
 لبا ا رحلا الثانويا

(جميع الصفوف)
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ا ست دفا وا بارا  ا واد 

ا واد وا بارا  
 ا ست دفا  ل

  يالايتبارا   ا عيارا
م 2009 واليد 

ا واد وا بارا  
باري ا ست دفا  ل ايت

.لالقدرا  والتتصيل

ا واد وا بارا  
بار ا ست دفا  ل ايت

.نافس
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إجراءا  قسم الإشراف التربوي 

01

02

03

04

05

.واعتمادها  2إعداد الإ ار العام  بادرة منافسون 

.إعداد الخخا الإجرافيا لرفع مستوب نواتي التعلم ورعميمبا على ا دارس 

.الاجتماع بملاتب التعليم لعرض الإ ار العام للمبادرة

.بادرةا  ا دارس  ل مستوب الت يئا والانخلاق  ل نواتي التعلم و ن يرغب من مدارس التقدم والتم ز  لعرض آليا تنفي  ا /اجتماع مع مديري 

اقع  .ايتبارا  يلاالله العام الدراس ي رشمج جميع الصفوف ا ستفيدة من ا بادرة( 3-2)إعداد الأسئلا من قبج ل نا مختصا  ل ا واد ا ست دفا بو
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إجراءا  قسم الإشراف التربوي 

06

07

08

09

تقدم  أداء الخلبا ومدب فاعليا الخخط العلاجيا ا قدما  ل مدارس  ا لمتبلقياس  ايتيار عينا من ا دارس

 .ـا   عال ا مجالا  الضعف   ل ا واد المختلفا/متابعا ا لمتب   ل توف ر أساليب متنوعا لدعم الخلبا  وا علم ن

.  تقديم التغ يا الراجعا   لاتب التعليم  ل ضوء نتافي مدارس العينا

.إعداد التقرير الختامي للمبادرة 
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01

02

03

04

إجراءا  ملمتب التعليم

0تقديم الدعم ا ناسب لتنفي  ا بادرة

0تصنيف ا لمتب للمدارس وفد مستوب مجاالله نواتي التعلم

0نوعاتوف ر الدعم ا ناسب للمادة العلميا  ل الايتبارا  الو نيا والدوليا من يلاالله أساليب مت

 0بادعم البرامي والخخط العلاجيا ا نف ة  ل ا دارس ومتابعا أررها  ل تقدم الخل
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05

06

07

افيا الداعما للمدارس  ل ضوء التغ يا الراجعا ا قدما من قبج الإشراف 0التربوي  تنفي  الأساليب الإشر

باشرتنفي  ايتبار يتامي متاكي للايتبار الفعلل يعد من قسم الإشراف التربوي ويشرف عليه ا لمتب بشلج م
(مشرف مقدم يدما دعم التم ز ا درس ي ) 

0إعداد التقرير الختامي للمبادرة ورفعه لإدارة التعليم

إجراءا  ملمتب التعليم
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إجراءا  ا درسا

01

02

03

04

05

06

07

0درساة ا /تلليف ل نا التم ز بمتابعا يخط وإجراءا  تنفي  ا بادرة بششراف مباشر من مدير

.م وأهدافبا ،وتوعيا الخلبا ب هميت ا لرفع مستوب نواتي التعل  2ا  ا واد ا ست دفا لشرح آليا تنفي  مبادرة منافسون /عقد اجتماع بمعلوي

.ة ا درسا ول نا التم ز با درسا ومعلوي التخصصا  ا عنيا لنتافي الايتبار الو ني والدولل /دراسا  مدير

.إعداد يخا لتتس ن ا مارسا  التدريسيا والتقويميا  

0ـا  ل  تتف ز الخلبا وت يئت م وإعدادهم لتخبيد الايتبارا  الو نيا والدوليا /ـا الخلابي /تفعيج دور ا وجه

.  اتوجيه الأنشخا الخلابيا نتو دعم وتتس ن نتافي الايتبارا  الو نيا والدولي

.التقييم الدوري لأرر الخخا ا خبقا على رفع نتافي الخلبا
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النتافي ا توقعا 

 تتقيد مست دفا 
 الايتبارا  الدوليا
ل والو نيا المحددة  

را  برنامي تنميا القد
0البشريا

ا رفع دافعيا الخلب
تجاه الايتبارا  
.الو نيا والدوليا

رفع مستوب أداء 
.ياا مارسا  التدريس
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 مؤشر التتقدمسؤوالله ا تابعامسؤوالله التنفي أسلوب التنفي زمن التنفي الإجراء 

لج إعداد يخا إجرافيا لتتس ن نواتي التعلم من قبج ا درسا بش
.عام على ضوء تتليج نتافي ا درسا  ل الايتبارا  الو نيا

يخا ا درسا مقدم  يدما دعم  التم ز ا درس ي   ا درساورشعند ظبور النتافي

ا  ملاتب التعليم للتعريف با بادرة /عقد اجتماع بمديري 
.ومست دفات ا 

متضر الاجتماعإدارة أداء التعليمالإشراف التربوي اجتماعالفصج الثاني 2س

ق  ل ا  ا دارس  ل مستوب الت يئا والانخلا/عقد اجتماع مع مديري 
(.التجارب الناجحا–آليا تنفي  ا بادرة : )نواتي التعلم لعرض 

متضر الاجتماعإدارة أداء التعليمالإشراف التربوي اجتماع عن بعدالفصج الثاني2س

م إعداد يخا عمج لتتف ز الخلبا  ل ا دارس، وت يئت م وإعداده
.لتخبيد الايتبارا  الو نيا والدوليا 

تقريرإدارة أداء التعليمالتوجيه الخلابيورش -لقاءا  الفصج الثاني1س

خلبا  ل تضم ن يخا النشاط برامي وأنشخا رسبم  ل رفع مستوب ال
.الايتبارا  الو نيا والدوليا

تقريرإدارة أداء التعليمالنشاط الخلابيورش -لقاءا  الفصج الثاني1س

رفع مستوب تنفي  برامي وأنشخا التوجيه الخلابي والنشاط الخلابي ل
.الخلبا  ل الايتبارا  الو نيا والدوليا

ا درسا يابرامي وأنشخا لا صفمستمر
ملاتب التعليم 

افي)  ( االفريد التنفي ي للممارسا  الإشر
تقرير 

 –علم دليج ا  –دليج نواتي التعلم ) تفعيج الأدلا الخاصا با ادة 
ارا  أدلا الايتب –وريقا  منهج اللغا العربيا  –مستويا  اللمفاءة 

لاالله  ل جميع ا واد مع التر  ز على ا واد الأساسيا من ي(  الدوليا 
(.  الاستعانا  با صادر ا عينا للمادة

افيا مستمر ا درسا أساليب إشر
ملمتب التعليم

افي)   ( االفريد التنفي ي للممارسا  الإشر
ا استمارة ا تابع

التتس ن متابعا إعداد وتنفي   الخخط العلاجيا  ل ا واد ا ست دفا و
.ا ستمر  ل الأساليب التدريسيا والتقويميا  

افيامستمر ا درسا أساليب إشر
ملمتب التعليم

افي)  ( االفريد التنفي ي للممارسا  الإشر
ا استمارة ا تابع

آليا التنفي  
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 مؤشر التتقدمسؤوالله ا تابعامسؤوالله التنفي أسلوب التنفي زمن التنفي الإجراء 

سارا  تخبيد الايتبار على عينا مختارة من الصفوف المحددة  ل ا 
اق ( 3: 2)ع المختلفا ، يشرف علي ا مقدم يدما دعم التم ز ا درس ي ، بو

با ايتبارا  يلاالله العام الدراس ي ، ي دف  إلى قياس تقدم  أداء الخل
.ومدب فاعليا الخخط العلاجيا ا قدما  ل مدارس  ا لمتب 

ايتبارا  متا يا ال دوالله الزمني 
مقدم يدما دعم 

التم ز ا درس ي
ملاتب التعليم

افي)  ( االفريد التنفي ي للممارسا  الإشر
قافما مدارس 

العينا

ل ان تصحيحار بعد تنفي  الايتبليم تصحيح الايتبارا  المحا يا  دارس العينا  ل ملاتب التع
مقدم يدما دعم 

التم ز ا درس ي
ملاتب التعليم

افي)  (  االفريد التنفي ي للممارسا  الإشر
النتافي 

تتليج النتافيإدارة  أداء  التعليموي قسم الإشراف التربورشارتنفي  الايتب بعد  تتليج وحساب مقدار التتسن

اعد إعداد التقارير الدوريا لنتافي كج ملمتب رعليم ورفعبا للمس
للشؤون التعليميا يلاالله أسبوع ن  من تنفي  الايتبار

يلاالله أسبوع ن  من 
تنفي  الايتبار

تقريرإدارة أداء التعليموي قسم الإشراف الترب-

مدارس  تزويد ملاتب التعليم بالتغ يا الراجعا عن مستوب أداء  لبا
.العينا المختارة

ر الأسبوع  الحادي عش
الفصج الثاني 

تقريرأداء التعليم إدارةوي قسم الإشراف الترب-

ا ست دف  ل  تنفي  ايتبار متاكي يتامي يسبد الايتبار الفعلل للمسار
ما مقدم يد)جميع ا دارس ، تت  إشراف مباشر من ملمتب التعليم 

.ر ب دف ت يئا الخلبا لتخبيد الايتبا (دعم التم ز ا درس ي
ايتبارا  متا يا ال دوالله الزمني 

مقدم يدما دعم 
التم ز ا درس ي

ملاتب التعليم
افي)  ( االفريد التنفي ي للممارسا  الإشر

تقرير إللمتروني
عن متوسط )  

أداء مدارس 
تبار ا لمتب  ل الاي

(  المحاكي

تقريرإدارة أداء التعليموي قسم الإشراف الترب -الفصج الثالث.إعداد التقرير الختامي للمبادرة 

آليا التنفي  
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2ايتبار العينا موعد تنفي  الايتبار 1 ايتبار العيناالصفوفا بارا 
موعد تنفي  

الايتبار 
ار موعد تنفي  الايتب الايتبار الختامي

 مبارا  ايتبار  نافس

الثالث والخامس 

والسادس الابتدائي

 الثاني والثالث متوسط

الأسبوع الثالث 

الفصج الدراس ي 

الثاني

ا رحلا الابتدافيا 

هـ1446/  6/ 1الارن ن 

  ا رحلا ا توسخا

الثلاراء 

هـ 1446/ 6/ 2

الأسبوع  السابع

يالفصج الدراس ي الثان

ا رحلا الابتدافيا 

هـ1446/  6/ 29الارن ن 

  ا رحلا ا توسخا

الثلاراء 

هـ 1446/ 6/ 30

  الأسبوع السادس

لثالفصج الدراس ي الثا

ا رحلا الابتدافيا 

ه1446/ 10/ 23الارن ن 

  ا رحلا ا توسخا

الثلاراء 

هـ 1446/ 10/ 24

مبارا  ايتبار 

* القدرا 

الصف الأوالله و الثاني 

والثالث 

الأسبوع  الثالث 

الفصج الدراس ي 

الثاني

 الأربعاء

هـ1446/ 6/ 3

الأسبوع السادس 

ثالفصج الدراس ي الثال

 الأربعاء

هـ1446/ 10/ 18

ـــــــــ

ايتبار  مبارا 

**التتصيلل
الصف الثالث الثانوي 

الأسبوع  الثالث 

الفصج الدراس ي 

الثاني

الأربعاء 

هـ1446/ 6/ 3

الأسبوع السادس

لثالفصج الدراس ي الثا 

الأربعاء 

هـ1446/ 10/ 18

ـــــــ

المحا يا ال دوالله الزمني لتخبيد الايتبارا 

ايتلاف مدارس العينا*   /  **    
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2فريد مبادرة منافسون 

متمد ال الوق علل بن / مساعد ا دير العام للشؤون التعليميا د
وجدي  بن حامد بابخ ن/ مدير إدارة أداء التعليم د

رحما  بن  سعد القتخاني/ رفيسا قسم الإشراف التربوي  أ 

فريد العمج بشدارة أداء التعليم 
متمد بن سراج الناصري / البام  بن  حسن نواوي ، د/سامي بن واصج الحازمي ، أ/علل بن يحل عس ري ،أ /أ 

 ،مسمللبن متمد  أحمد  /أ سالم  بن معيش ا خر ل، /ا خر ل ،أ عبدالله  بن عبيد / عبدالله بن متمد الشبري ،أ /د 
.لح اجلساميا بن  عبدالعزيز  ا/حنان بن  يلف ال ودي ،أ/انتصاف بن   معلا الحازمي ،  أ/ ابتسام بن   معيض ا اللي ،أ/ أ



 للمم
ً
شلمرا
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