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 تنظيمي الدليل ال

 لتوطين مشروع التدريب الصيفي  

 في إدارات التعليم بالمناطق والمحافظات 

 الإصدار الأول  
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تسعععععععة التعلياعللرفع الفمستاى اىسعععععععل اات لياى متمااعللرفع ااتعلممم
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 .علملغي عااعل م   ا  اعللط لعااعلحمصف اف اأ ملعبالع   ع ع عمااعللرفع ااعلج ع يااللسقعلثمم ي اا
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االعللرف
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اى اشععععععملطاعل    اويااعلم ب 
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لشععععم   اعل ظمتفااااىسععععللميسمصا  ليبع اا  سي    اابااف اتلعلعااعللرفع اوملم م قالعلمحمسدمااعلل ليباعلصععععع  ااىشععععمل اا

اا.اخلالاس  ياتتمتيان مع اعلرمماعل لعس   ليبع المنس ب اتلعلعااعللرفع السقاعلاحلعمتمااعللعللرفعلع اا

ا
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 الطلّاب.رفع مستوى الأداء المهني لشاغلي الوظائف التعليمية وفق المعايير المهنية لتحسين نواتج تعلم 

  التعليمية.للاحتياجات المهنية لشاغلي الوظائف وفقاً تقديم برامج تدريبية تخصصية وعامة  ▪

 حصولهم على نقاط التطوير المهنيدعم شاغلي الوظائف التعليمية لاستيفاء متطلبات الترقية من خلال  ▪

 . لشاغلي الوظائف التعليمية خلال إجازة نهاية العام الدراسيمستدامة  تدريبيةتوفير فرص  ▪

 . دعم الجاهزية للتعليم والتعلّم من بداية العام الدراسي  ▪

 أولًا/ الهدف العام:

 ثانياً /الأهداف التفصيلية:

 الفئات المستهدفة والمجالات: /ثالثاً

)البنين والبنات( في إدارات التعليم، وذلك وفق المجالات يستهدف المشروع جميع شاغلي الوظائف التعليمية في قطاعي 

 ، وهي: المحددة
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 المستهدفون المجال م

 علج ع ياا مهجعلمبف يااوملماعلمشمس االعلمرفل اا المناهج الجديدة  1

 علمبف يااوملمقملعااعلج ع يااعلمشمس االعلمرفل اا المسارات الثانوية  2

اعلمشمس االعلمرفل ااا التدريس  وطرق المناهج  3

اىشمس الىرفل اعلل صصمااا بحسب المواد  التخصصيةالبرامج  4

 الاختبارات الدولية  5
ا-علرمبععععععععععععععععععع (اعلفغعععععععععععععععععع ا-علرفعععععععععععععععععع ما-ىشععععععععععععععععععمس الىرفلعععععععععععععععععع ا علميم عععععععععععععععععععماا

 ىشمس اعلج ليالقعمساعلألع .

مالفلسملىشمس اا التربية الخاصة  6  عل  وع اعلدمص الىرفل همالسقم

 لىرفلمااعلط  ل اعلم كميااااى عمعاىشمسماالا الطفولة المبكرة  7

 لعل كلا ااااى لع اعلم علس الإدارة المدرسية 8

 تلعتاشم   اعل ظمتفاعللرفعلع . التعليم  وتقنيات التعليم الالكتروني   9

 الطلابي   والتوجيهالارشاد   10
-ىشععععععععععععععععم اعلل تعععععععععععععععععشالعرلشععععععععععععععععملا-عرلشععععععععععععععععملع اىشععععععععععععععععم اعلدعععععععععععععععع ىماا

 علممش اعلطلاب 

 تلعتاشم   اعل ظمتفاعللرفعلع . والتقويم القياس  11

 شم ف اعل ظمتفاعللرفعلع اعلمبف  ااولهمماعلنشمطاعلطلاب  النشاط الطلابي  12

 ىشمس اعلم ه بياالىرفل ه ا الموهوبين  13

 عل  وع اعل  مع العل  وع اعلصحع الىرفل همىشمس اا التربية الصحية والبدنية 14
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 التاريخ بالميلادي التاريخ بالهجري اليوم المرحلة م

1 
 تدريبيةالبرامج التنفيذ بداية 

 
 م24/7/2022 ـه25/12/1443 الأحد

2 
 تدريبيةالبرامج التنفيذ نهاية 

 
 م25/8/2022 ه27/1/1444 الخميس 

صييييفييتحدد النطاق الزمني  سيييي مة لتنفيذ البرامج التدريبية ال سيييي  وجبخلال إجازة العام الدرا ، تعميم التقويم الدرا

 بالفترات التالية:  م2022للعام تنفيذ البرامج التدريبية بحيث تتحدد فترة 

 

 النطاق الزمني :  /رابعاً

 التعليم:خامساً/اللجنة التنفيذية في إدارة 

يـيي، بشان تفويل الصلاحيات لمديري 27/6/1443( وتاريخ 4300725331على قرار معالي نائب وزير التعليم رقم ) استنادا ه

يـي / 1443التعليم بالمناطق والمحافظات للعام المالي  يـي )1444ه ل لجنة تنفيذية بكل إدارة تعليم برئاسة يتشكيتم ، م(2022ه

شينون التعليمية لكل من قطاعي التعليم مدير إدارة الإشيراف ، وبعضيوية لل من ) بنين/ بنات(مدير التعليم أو مسياعده لل

اً للجنة، عضيواً ومقرراً ومنسيق )بنين/بنات( إدارة الإيفاد والابتعاثمدير التربوي )بنين/ بنات(، مدير إدارة الموارد البشيرية، 

 وتكون مهام اللجنة لالتالي:
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   التعليمية.للإدارة  خطة التدريب الصيفيما يتوافق مع حاجة العمل وعدد البرامج في فرق العمل  تكليف •

صيييفية لم اعتماد • شيياغلي الوظائف خطة البرامج التدريبية ال سييوبي الإدارة التعليمية من  المحددة المجالات  التعليمية وفقن

 . الدليل المحددة في الضوابط و ،

 التوازن من حيث التخصص .التنوع والتدريبي مع مراعاة  الاحتياجتحديد عدد البرامج ونسبة المستهدفين وفق  •

 على الالتحاق بها. شاغلي الوظائف التعليمية وحثالإدارة التعليمية للتدريب الصيفي، خطة الإعلان عن  •

 .في الدليل الضوابط المحددة  وفقالبرامج التدريبية الصيفية  المدربين المنفذين لخطة اعتماد •

 .  في الدليل وفق الضوابط المحددة لتنفيذ البرامج التدريبية علىوالمتابعة الإشراف  •

سييييييييتخيدام النمط دعم  • شيييييييير،تهيئية المقرات التيدريبيية للتيمليد من جياهزيتهيا في حيالية تنفييذ التيدرييب بيا والتحقق من  لمبيا

  المتزامن.جاهزية القاعات الافتراضية في حالة استخدام النمط التدريبي 

 تعزيز منح الحوافز للعاملين في مشروع التدريب الصيفي .  •

 . المشروع ومعالجة التحدياتعلى تقويم مراحل الإشراف والمتابعة  •

شيييييييروع والرفع   • سيييييييبوع الثاني من في  والابتعاث، به للإدارة العامة للإيفاداعتماد التقرير الختامي للم صيييييييل نهاية الأ الف

 .  الدراسي الأول

 مهام اللجنة التنفيذية:

العلأمدل العلآلعااعلرمى اأث م ا   عذاعلب ممىجاعلل ليب .علمحمسد ا   اعلقع اعر لاىع العلض عوطاعلشم ع ا •

اعلالك  لمع ا.ا(ا م ماا  ليبع الفب عىجاا3االا لفل ليباعلم مشم(ا م ماا  ليبع ا5أاالااعقلاعلع ماعلل ليب ا  ا  •

الإىبممعمااعرلعلياعللرفعلع .السقا  عر اعلب ممىجاعلل ليب اا ى زعى (اا علم مشماألاعرلك  لن   عذاعلل ليباا •

 ااااا.ا (ااا  ليبعيع ى   الفب ممىجاألاا قلا  لاعلأعمماعلل ليبع ا •

 : والشروط  سادساً/ الضوابط
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اىتا  عر اعلرللاألاا •
م
ااى اااالأاالاعب ااعلل صععلالف   اعلمسعع   س أااعب ااعلب ممىجاعلل ليب اف اعلمجملاعللرفعم اعل  و )الىل عسقم

 .ومعىجا ط يماعلذعا

اف  مااعللرفعلع اعلمس   س .الأاا فب اومعىجاعلدط اعلل ليبع اعلاحلعم اعلمش الشم   اعل ظمتفاعللرفعلع اال حققاعلل   ا •

األاأااعب ااعلب ممىجاعلل ليب ا •
م
التعليم

م
اا/ااىرلل ع

م
 ااعلمدلص ا.ااى اعلجهمااى متع

ح ليأااعل ا •
ُ
اف اعل لعلا.ااااعخلعملاعلب عىجاعلل ليبع السقاعلمجملاااعلمترسع اعلم

 ااعلل ليبع .علال زعماو   عذاخط اعلب عىجاعلل ليبع السقا  لاعلأعمماعلل ليبع اعلمرلل ياف اعلحقع  اا •

 علم زعى (اال  مااا   ا   عذاعلل ليباعرلك  لن اWebex))ا ((Zoomااا( Microsoft Team)أااتسل  ماعلقم مااعلاس  ع ع ا •

 (ال ي هم.اWhatsApp, Telegramع ل  عىماا ط عقمااعلل عصلاعلاتللمع اعلأخمااىثلا 

ااا ب ااعل ر  اعلل ليبع اى م   الط عر ا   عذاعلب ممىجاعلل ليب ا.أاا •

ا •

 

عيييحة الاعتقاد، لما  نع  • سيييلامة الفكر و سيييم ب سيييية أو مذهبية أثناء تنفيذ البرنامج أن يت سييييا الخوض في أي أمور 

 : التدريبي

 ألا يكون مداناً في قضية أو طرفاً في قضية قائمة خلال السنتين الماضيتين.

 .أن يتسم بالسلامة الصحية والبدنية  ▪

  التدريبية.أن يلتزم بتنفيذ البرامج التدريبية المسندة له في خطته  ▪

 التالية:أن تكون الأولوية في الترشيح لتنفيذ البرامج التدريبية لفئات المدربين  •

  التعليمية.التدريب في إدارات التدريب في المناطق والمحافظات  مشرفي ▪

 الوزارية.المدربون المرلزيون المشارلون في إعداد وتنفيذ المشاريع   ▪

 التدريبية.برامج إعداد وتنفيذ الون المتعاونون في التربوي ونالمشرف ▪

 .أن يتناسب تخصص المدرب أو خبراته في المجال التعليمي أو التربوي مع موضوع البرنامج التدريبي •

 الإلكترونية خبرة في المجال التدريبي الإلكتروني، ومهارات التدريب عن بُعد.ان يتوفر لدى المدرب للبرامج  •

 

  والشروط : ضوابطال /اًدسسا

 ضوابط المدربين:  /سابعاً
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 الحافز الفئة

 لمدربا

 .حصول المدرب على شهادة تنفيذ برنامج تدريبي  •

 احتساب الساعات التدريبية التي يقدمها المدرب ضمن نقاط التطوير المهني في الترقية. •

  التطوع.منصة  من خلالاحتساب الساعات التدريبية ساعات تطوعية  •

 للترشح لـ: اعتماد عدد الساعات التدريبية في المفاضلة  •

o الأعمال الإشرافية أو القيادية في إدارة التعليم أو داخل المدرسة. 

o الإيفاد للتدريس في المدارس السعودية في الخارج لقطاع البنين. 

 المتدرب

 .برنامج تدريبي لل شهادة اجتياز /حصول المتدرب على شهادة حضور •

سييييييياعات • سييييييياب ال ضيييييييمن نقاط التطوير المهني في  احت التدريبية التي يحققها المتدرب 

 .  الترقية

 ضوابط المتدربين: /ثامناً

 أن يكون البرنامج الذي يتقدم له المرشح متوافقًا مع تخصصه أو مهام العمل المكلف به . •

الالتزام بالحضيور لكامل السياعات التدريبية في البرنامج، ولا يحصيل على شيهادة حضيور البرنامج التدريبي  •

 .  ( من إجمالي الساعات التدريبية%80الّا بعد استكمال حضور )

شيييييييير، الكتروني متزامن( عن )ألا يزييد عيدد  • ( متيدرب، وفي 30المتيدربين في البرنيامج التيدريبي الواحيد )مبيا

 متدرب. 50حالة زيادة عدد المتدربين فيكون مساعد مدرب لكل /

سيييييييوبي إدارته  • شيييييييح من من شييييييييح للبرامج التدريبية المقدمة من إدارات التعليم أن يكون المر شيييييييترط في التر ي

 التعليمية الفعلية.

 منظومة الحوافز: /تاسعاً 
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ا

ا

 أنتهى ... والله الموفق  

ا

ا

ا

 

 البريد الالكتروني للرفع موعد التسليم النموذج  عنوان النموذج

 نموذج الخطة التدريبية الصيفية 
 

 حدالأ

 هـ27/11/1443

 

 mailto:urg_epd@moe.gov.sa 

 لاحقاً نموذج التقرير الختامي 

 الخميس

 هـ 1442/ 2/ 12

 

 mailto:urg_epd@moe.gov.sa 

 النماذج : /عاشراً
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