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إستمارة الترشيح للإيفاد للعام الدراسي 1437/1438هـ
 بيانات أولية:                                                                     نموذج  ( أ )
	رقم الهوية الوطنية
	الاسم رباعياً
	تاريخ الميلاد

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	*الحالة الاجتاعية 
	عدد الأولاد
	
	بيانات التواصل
	العنوان الدائم في المملكة
	البريد الالكتروني
	رقم الجوال

	
	
	
	
	
	ه
	

	*أرفاق صورة من سجل الأسرة 
	
	
	
	
	


	بداية الخدمة بالتدريس
	الإدارة التعليمية
	المدرسة ــ الإدارة
	المرحلة
	عدد الطلاب
	هاتف العمل
	هاتف المنزل

	      /        /        1هـ
	
	
	
	ه
	
	


	العمل الحالي
	( معلم 
	( معلم صعوبات التعلم 
	( وكيل 
	( مدير
	الخدمة في التعليم
	معلم
	مرشد
	وكيل
	المدير
	مشرف
	المجموع

	المؤهل الدراسي
	(بكالوريوس
	(ماجستير
	(دكتوارة
	المرحلة الابتدائية
	
	
	
	
	
	

	التخصص
	
	
	
	المرحلة المتوسطـة
	
	
	
	
	
	

	تاريخ المؤهل
	
	
	
	المرحـلـة الثانويـة
	
	
	
	
	
	


	اللغة الأجنبية  التي تلم بها 
	
	(جيد
	(جيدجداً
	(ممتاز
	هل أنت الأن مفرغ للدراسة 

(دبلوم ــ ماجستير ــ دكتوراة)
	هل أنت الأن مفرغ 
لدورة تدريبية
	هل أنت الأن مفرغ 
لمهمة عمل

	
	
	(جيد
	(جيدجداً
	(ممتاز
	
	
	

	العمل المرشح له
	(معلم
	( معلم صعوبات التعلم
	(وكيل
	(مدير
	(نعم
	(لا
	(نعم
	(لا
	(نعم
	(لا


	
	1/لم يسبق لي الإيفاد في أي دولة خارج المملكة موفداً للتدريس من وزارة التعليم.

	
	2/لم يسبق لي الاعتذار بعد صدور قرار  إيفادي خلال العامين الماضيين.

	
	3/لم يسبق لي الاعتذار عن إكمال المدة النظامية للإيفاد خلال السنوات الثلاثة السابقة.

	
	أقر بصحة بيانات إستمارة الترشيح والوثائق المرفقة وأكون عرضه للاجراءات النظامية في حال ثبت عكس ذلك. 

	اسم المرشح : ................................................................................................................................
	التوقيع : .......................................................
	التاريخ :        /         /       14هـ

	الحالة الصحية (الوحدة الصحية)
	(لائق
	(غير لائق
	ختم الوحدة الصحية

	اسم الطبيب  : .........................................................................................................
	التوقيع : .......................................................
	التاريخ :      /      /       14هـ
	


ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

رأي المدير المباشر :   
	(يرشح
	(لا يرشح بسبب :
	.............................................................................................................................................................................................................................................................................. 


	المدير المباشر  : .........................................................................................................
	التوقيع : .......................................................
	التاريخ :      /      /       14هـ
	الختم


ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

بيانات تستكمل من قبل مكاتب التعليم أو إدارة التعليم: 

	درجة الأداء الوظيفي للثلاث للسنوات الأخيرة
	السنة الدراسية
	1433/1434هـ
	1434/1435هـ
	1435/1436هـ
	اسم الموظف المختص
	التوقيع

	
	التقدير
	
	
	
	.......................................................
	..........................

	
	الدرجة
	
	
	
	
	


مرئيات مدير (عام) التعليم في ترشيحه للعمل خارج المملكة:

.............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 
يعتمد مدير ( عام ) التعليم بـ ....................................................................................................................................................................................................................................................................................................
	الاسم  : ......................................................................................................
	التوقيع : ...............................................................
	التاريخ :      /      /       14هـ
	ختم  إدارة التعليم


 ملحوظة:    1ــ يجب تحري الدقة في تعبئة جميع بيانات الاستمارة.     2ــ سيتم استبعاد استمارة المرشح ذات المعلومات والبيانات الناقصة ولن يتم إشعار المرشح بذلك.  
 الشؤون التعليمية والإيفاد 1437/1438هـ ــ الخطابـي.
