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:المقدمة

3

مأنظمةأبرز كأحدالتعليموزارةطورتهإلكترونيتعلمإدارةنظاممدرستيمنصة
ّ
علىوحازتليةدو منظماتمنواسعةإشاداتتلقتالتيالتعل

.الرقميالتعليمفيالتجاربأفضلضمنعالميةجوائز
.الخاصالتعليممدارسفيمنهالاستفادةإتاحةمعالعامالتعليممدارسفيالإلكترونيةوالتعلمالتعليمعملياتلإدارةالمنصةوتهدف
التعليميةالعمليةدارةوإتنفيذتيسرالتيالتفاعليةوالبرامجالأدواتمنتوفرهماخلالمنالمدرس ي،للمجتمعالرقميةالبوابةمدرستيمنصةوتعد
.والطالباتللطلابوالمعارفوالقيمالمهاراتتحقيقتدعمكما.للمناهجالتعليميةالأهدافتحقيقفيوتسهم

الجوانبجميعيشملحيثوعالمتنالرقميالمحتوى خلالمنتزامنيغيروتعليمًاالافتراضية،الفصول عبرتزامنيًاإلكترونيًاتعليمًاالمنصةتوفركما
*.نقاشالوحلقاتوالواجباتوالأنشطةالدروسخلالمنالطلبةتفاعلتعزز مرئيةومقاطعوأسئلةتعليميةأهدافمنوالاثرائيةالتعليمية

منالتأكديجبيالتمدرستيمنصةومنهاالمعتمدةالرقميةالمنصاتخلالمنوتفعيلهالإلكترونيبالتعليمالمدارسعنايةأهميةتأتيهناومن
تفعيلأهدافتحقيقولالمدمجالتعليمتطبيقعندأوطارئ ظرفلأيبعدعنالدراسةتحويلعندالتعليميةالعمليةاستمرارفيلاستثمارهاجاهزيتها
.المدرسةمؤشراتفيالإلكترونيالتعليم

للتعليمالتعليميالأداءوتحسينالمؤشراتلمعالجةمقترحةخطةمرفقأدواتهاوتفعيلمدرستيمنصةعلىالدخول تحدياتتجاوز فيالمدارسولدعم
منللمستخدمينالجةوالمعوالإضافةالتحديثعملياتكافةمنتمكينهاتمالتيالمدرسةلدىذلكفيالأهمالدور ويبقىأدواته،بكافةالإلكتروني

الفنيعمالدأيقونةخلالمنأو بالإدارةالمعلوماتتقنيةمعالمعتمدةالتواصلقنواتخلالمنالفنيللدعمالرفعأو المدرسةة/مديرحساب
.المدرس يالتميّز دعممشرفيومساندةبدعممدرستيمنصةعلىالمستخدمينحساباتفيالموجودة

الصفحة الرئيسية-موقع منصة مدرستي*



:أدوار ومسؤوليات: أولا



|أدوار ومسؤوليات

المعلمات/المعلمونة المدرسة/مدير

المدرسيةالإدارة مشرف 

مشرف دعم التميز المدرسي



الأدوار وتوزيع الصلاحيات إسناد -
فييهمم تنومتابعية للوكيل والموجه الطلابيي 

.المسندةللمهام 
كترونيي تقارير الأداء فيي التعلييم الإلتحليل -

. دعم التميز المدرسيودورما في 

متابعة إعداد المعلمين للدروس على     -
المنصة 

.ورفع الواجبات والمهام الأدائية
حضيييور الحصيييز المتزامنييية عنيييد تحوييييل -

الدراسيية عيين بعييد أو المييدارس التييي تطبيي 
عيية التعليييم المييدمق وتقييديم التلهييية الراج

.للمعلمين
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:ترونيفي تفعيل التعليم الإلكدور المدرسة 

ي مدرستعلى جامزية منصة الإشراف -
–زامن مت-الإلكترونيلتقديم التعليم 

-التعليم المدمق-غير متزامن
-رفع الجداول-المستخدميندخول )

إسناد –المعلمين والمقررات إسناد 
(.الدراسيةالطلبة للفصول 

لى عتقارير تفاعل الطلبة مع المهام والأنشطة متابعة -
منصة مدرستي

بات الطلبة في حل الواجإلى متابعة المعلمين توجيه -
عد المنصة ورصد اللياب بوالاختبارات المرفوعة على 

.الحصز المتزامنة على منصة مدرستي

يم في دمق التعلاحتياج المعلمين حصر -
..الإلكتروني في عملية التعلم

دمين تعزيز السيلو  الرقميي بيين المسيتخ-
منصية للمنصات الإلكترونية بشكل عيام و

. مدرستي بشكل خاص
ة متابعييييية تفعييييييل المقيييييررات الإلكترونيييييي-

والمقييييررات ةاتييييية الييييتعلم فييييي التعليييييم
.الإلكترونية



المعلمينأدوار 

04

05

01
02

03

إعييييييييييداد الييييييييييدروس اليومييييييييييية 
والأسييييييييبوعية علييييييييى منصيييييييية 
دمدرستي وف  الجدول المعتم

تعليييييم -غييييير متييييزامن-متييييزامن)
(.مدمق
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|أدوار المعلمين 

بيية تعزيييز عملييية تعلييم الطل
ة والمهييام الأدائيييبييالإاراءات

ة والاختبييييييارات الإلكترونييييييي
.على منصة مدرستي

تراضية تنفيه المعلم للحصز الاف-
ل في التعلييم الميدمق وفي  الجيدو
سي المعتمد وتلطية المحتوى الدرا

والمحتييييييوى الرقمييييييي بالأنشييييييطة 
مهيام والالإارائيةالتعليمية والمواد 

يم ومتابعييية الطلبييية وتقيييوالأدئيييية
.تعلمهم

متابعييية الطلبييية فيييي حيييل الواجبيييات
وحييمهم علييى التفاعييل مييعوالأنشييطة 
راء والاختبارات المرفوعة وإجالإاراءات

.التقويم الهاتي على المنصة

يييية الإلكترونيييية وةاتالمقيييررات توظيييي  -
اليييتعلم وخطييية المدرسييية فيييي الأنشيييطة 

فييي الطلابييية واسييتممار مييوارد بوابيية عييين
.دعم التعليم والتعلم

.لبةتعزيز مهارات التعلم الهاتي لدى الط-
ي تحقيييي  دميييق التعلييييم الإلكترونيييي فييي-

.عملية التعليم والتعلم
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|أدوار مشرف دعم الإدارة المدرسية

ل متابعة تقارير المدرسة في تفعي
درستي مالتعليم الإلكتروني على منصة 

.التلهية الراجعة المناسبةوتقديم 
  متابعة تقارير المدارس التي تطب
التعليم المدمق وتقديم الدعم 

.المناسب

نظام نور دعم المدرسة في جامزية 
مدرستي من رفع الجداول ومنصة 

ناد المعلمين والطلبة وإسونشرما وربط 
ونية الإلكترالمقررات وتفعيل المقررات 

.والمقررات ةاتية التعلم

دعم المدرسة في معالجة دخول 
مدرستيالمستخدمين لمنصة 

(  طالب/ معلم)
.رنومن البيانات في نظام والتحق  



3

1

2

4
تعلمتعزيز دمق المعلمين للتعليم الإلكتروني في عملية التعليم وال•
ة الاطييلاع علييى تقييارير أداء المدرسيية الداخلييية والخارجييية ودعمهييم فييي معالجيي•

.الفجوات في مؤشرات منصة مدرستي 

ن بعيد أاناء تحويل الدراسة عي-حسب التوجيه-حضور الحصز المتزامنة •
.ةالدعم اللازم للمعلم والمدرسأو في الفصول المتزامنة وتقديم 

نصية دعم مدارس التعليم المدمق المسندة وتحلييل تقيارير الأداء عليى م•
.مدرستي وتقديم التلهية الراجعة

دعم ومساندة المدرسة في تفعيل منصة مدرستي•
نية وغيير إعيداد اليدروس متزام)بكافة أدواتها التي تدعم التعلييم واليتعلم•

ظيي  تو-رفيع الاختبيارات-والإايراءاترفع الواجبات والأنشطة -متزامنة
( سجلات المتابعة الإلكترونية

|أدوار مشرفي دعم التميز المدرسي

أداء مهييامهم علييى فييي دعييم المعلمييين فييي متابعيية الطلبيية •
.مدرستي وفي التعليم المدمقمنصة 

خطيييط دعيييم المعلميييين فيييي اسيييتممار أدوات المنصييية فيييي •
.التحسين التي تدعم نواتق التعلم
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العلاجية المقترحة لتحسين الخطة : ثانيا
.مدرستيمنصة التعليمي على الأداء 



:ة المقترحةالمعالجوإجراءات الإلكتروني على منصة مدرستي  نسب التحقق في مؤشرات التعليم 

المستخدمالمؤشر العام
التحققنسبة

قبل المعالجة
المستهدفالمقترحةالمعالجات

المستخدميندخول 
.مدرستيلمنصة 

%99ةة المدرس/مدير

: الصحيحمن خلال الرابطمنصة مدرستي ة المدرسة للدخول على/تسجيل مدير-
.(منصة مدرستيموقع وزارة التعليم           أدوات وتطبيقات)-
.رفع الجداول وربط الطلبة والمعلمين-
.متابعة حضور الحصص الافتراضية المتزامنة عند تحويل الدراسة عن بعد-
.معالجة التحديات التي تواجه الطلبة والمعلمين-
لمعلمززززين الالتزززززام بعززززدم التعززززديل علززززى الجززززداول علززززى المنصززززة قبززززل يززززوم الخمززززي  مززززن كززززل أسززززبوع حتزززز  لا تتززززأثر جززززداول ا--

.والدروس المرفوعة من قبلهم
غييزر المسزتمدم إذا كان مدير المدرسة جديدا على المدرسة يتم التواصل مع تقنية المعلومات لربطه بالمدرسة الجديزدة وت-

.من معلم لمدير مدرسة

100%

%94ززة/المعلم

: الصحيحمن خلال الرابطالمعلمين لتسجيل دخولهم على المنصة توجيه المدرسة لجميع-
.(منصة مدرستيموقع وزارة التعليم           أدوات وتطبيقات)-
.معالجة المدرسة لربط المعلمين بالجداول والمقررات-
.ربط المعلمين المنقولين إلى المدرسة-
نتدبين انتدابا كليا تعطيل المدرسة لحسابات المعلمين والمعلمات الذين يتمتعون بإجازات طويلة تزيد عن أسبوعين أو الم-

.لمدارس أخرى 

100%

%73زززة/الطالبز

: الصحيحتوجيه المدرسة لجميع الطلبة إلى الدخول على المنصة من خلال الرابط-
.(منصة مدرستيموقع وزارة التعليم           أدوات وتطبيقات)-
ة /اب مززديريواجهززون مشززكلة وحلهززا ورفززع تززذاكر للززدعم الفنززي عنززد تعززذر حلهززا مززن حسززالتززذينمتابعززة حسززابات الطلبززة -

.المدرسة
حزديث الأرقزام التزي تحديث لبيانات الطلبة في نظام نور والتأكد من تطابق رقم الجوال في نظام نور مع منصة مدرستي وت-

.تحتاج إلى التحديث

100%
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المؤشر 
العام

الهدف
ل التحقق قبنسبة

المعالجة
المستهدفالمعالجات المقترحة

الجدول 
المدرس ي

على منصةمكتملة جداول 
مدرستي

المقزززررات التأكزززد مزززن إسزززناد الطلبزززة والمعلمزززين و -رفزززع الجزززداول لجميزززع الأيزززام-معالجزززة الجزززداول غيزززر المكتملزززة-79.36

الدراسية
100%

لا -غير مكتملةجداول 
يوجد جدول 

عدد الحصص أقل من )
ل لم يرفع الجدو -المطلوب

(لجميع الأيام 

19%

التأكد من تثبيت الجداول في نظام نور -
.رفع الجداول على منصة مدرستي لجميع الأيام-
هزز، والمطابقزة 1447الحصزص لكزل مقزرر حسزب خطزة المقزرر الصزادرة مزن مركزز المنزاهج التأكد مزن نصزاب-

.لعدد الحصص في نظام نور 
.احةضبط إعدادات الجدول وعند وجود حصص فارغة في نهاية اليوم لا تترك على اختر بل نضعها ر -
.عدم تجاوز توقيت اليوم الدراس ي-
خززارج مراجعززة ربززط الطلبززة بالفصززول والتأكززد مززن إسززناد جميززع الطلبززة لفصززولهم وعززدم وجززود أي طالززب-

..الفصل
علمززززززات  مراجعزززززة ربززززززط المعلمززززززين والمعلمزززززات  بالجززززززداول وبززززززالمقررات والتأكزززززد مززززززن ربززززززط جميزززززع المعلمززززززين والم-

.بجداولهم وتعطيل المجازين إجازات طويلة أو المنتدبين
.التأكد من تطابق عدد الفصول في المنصة مع نظام نور -
زززززة معلمززززة، الحززززل حززززذف الجززززدول الززززذي فيززززه الززززنقص ثززززم /عنززززد ملاحظززززة حززززذف مززززواد مززززن جززززدول أي معلززززم-

.زة ثم نرجع نضيف الفصل والجدول وسيظهر المقرر المحذوف/نضيف المقرر للمعلم

0

ن الطلبة المسندينسبة
لفصول دراسية

95%98%

ات  المعلمين والمعلمنسبة
يةالمسندين لمقررات دراس

87%98%

ات  نسبة المعلمين والمعلم
ةالمسندين لجداول دراسي

88%98%
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:المعالجة المقترحةوإجراءات الإلكتروني على منصة مدرستي نسب التحقق في مؤشرات التعليم 



الهدفالمستخدمالمؤشر العام
التحقق قبلنسبة

المعالجة
المستهدفالمعالجات المقترحة

إعداد الدروس

المعلم

86إعداد الدروس

الدروس، إعداد الموجودة عند الأيقواناتالمعلم لجميع إدخال-
.عدم التعديل من المدرسة على الجدول خلال أيام الأسبوع-
أو مقزرر مراجعة المدرسة لربط جميع المعلمين والمعلمات  بجداولهم ومقزرراتهم وعنزد ملاحظزة أي حزذف لجزدول -

.يتم معالجتها بتعطيل حساب المعلم ثم إعادة تنشيطهالمعلم 

95%

الفصول 
المتزامنة في 
جالتعليم المدم

صل حضور الطلبة في الف
المتزامن

66%

م اختيزار توجيه الطلبة إلى حضور الحصة عن طريق الدخول على الجزدول المدرسز ي علزى منصزة مدرسزتي ثز-
.التيمزالحصة والضغط على الدرس ليتم نقله إلى الفصل المتزامن على 

.دخول المعلمين للحصة عن طريق الجدول -
.من الطلبة والمعلمينالتيمزالتحديث المستمر لتطبيق -

100%

الانضباط في
جالتعليم المدم

ي رصد الحضور والغياب ف
الحصص المتزامنة

%100.زامنة مباشرةتوجيه المعلمين ومتابعتهم في رصد الحضور والغياب في المنصة بعد انتهاء الحصة المت-4%

إسناد العناصر نسبة
التعليمية

.ززة للواجبات والإثراءات والاختبارات يوميا حسب الجدول /رفع المعلم-66%
التقيزيم علههزا مزع بشزكل مسزتمر و زززة/متابعة الطلبة في حل التكليفزات المرفوعزة وتصزحيحها مزن قبزل المعلزم-

.التحفيز المستمر
لتفاعززززل مززززع ززززززة مززززع التوجيزززه الطلاسززززي لمعالجززززة حسززززابات الطلبززززة قليلززززي ا/التواصزززل المسززززتمر مززززن قبززززل المعلززززم-

.التكليفات والاختبارات المرفوعة
لززب وإعززادة عنزد عززدم ظهززور الواجبززات والاختبززارات للطلبززة يززتم المعالجززة مززن المدرسززة بتعطيززل حسززاب الطا-

.تنشيطه أو حذفه من الفصل ثم إعادة ربطه بالفصل

95%

الأدوات
والأنشطة

%59نسبة التصحيح
95%

%5نسبة الحل للطالب
95%
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:المعالجة المقترحةوإجراءات الإلكتروني على منصة مدرستي نسب التحقق في مؤشرات التعليم 



الهدفالمستخدمالمؤشر العام
التحقق قبل نسبة

المعالجة
المستهدفالمعالجات المقترحة

الأدوات
والأنشطة

الطالب

%11حل الواجبات
ول علزززززى متابعزززززة المعلمزززززين والمعلمزززززات  والمعلمزززززات للطلبزززززة فزززززي الزززززدخ-

راءاتالإثالمنصة وحل الواجبات والاختبارات المرفوعة ومشاهدة 
ي ظهززور مراجعززة المدرسززة لحسززابات الطلبززة الززذين لززد هم مشززكلة فزز-

إمززززززا هزززززاوالاختبززززززارات فزززززي حسززززززاباتهم ومعالجتوالإثزززززراءاتالواجبزززززات 
زززززززززززة ثززززززم إعززززززادة تنشززززززيطه أو فزززززز  ربطززززززه/بتعطيززززززل حسززززززاب الطالززززززب
.بالفصل ثم إعادة الربط

ة متابعزززززززة المدرسزززززززة للطلبزززززززة الزززززززذين لزززززززم يسزززززززجلوا دخزززززززول للمنصززززززز--
.وتفعيل حساباتهم

100%

%100%4حل الاختبارات

%100%14حل الأنشطة

مشاهدة 
الإثراءات

0100%

تفعيل الطلبة
للتقويم الذاتي

سزي للزدخول المسزتمر للطلبزة مزن قبزل معلمزههم والتوجيزه الطلاالتوجيزه0
.على التقويم الذاتي وتنفيذ عملية التقويم

100%

14

:ةالإلكتروني على منصة مدرستي  وعمليات المعالجة المقترحنسب التحقق في مؤشرات التعليم 

واتها  المعتمدة على موقع منصة مدرستي في آلية الدخول الصحيح للمنصة وتفعيل أد( ولي أمر/ طالب/ معلم / مدير مدرسة)يجب استثمار الأدلة الإرشادية للمستمدمين: ملاحظة



:مصادر الخطة
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..الدليل التنظيمي للمدارس وإدارات التعليم▪
.معايير التقويم والاعتماد المدرسي▪
.دليل الخطط الدراسية الإصدار الخامس▪
.أدلة المستخدمين لمنصة مدرستي▪
.دليل السلو  الرقمي لمنصة مدرستي▪
.النموةج الإشرافي في ضوء تمكين المدرسة▪
..قواعد التعليم الإلكتروني لإدارات التعليم▪

موارد داعمة للتعليم الإلكتروني
(بوابة عين-منصة مدرستي)

https://drive.google.com/drive/folders/1-92yegPTdNtGjtWsxbfI_hLWjXv1VByf?usp=drive_link


 لكم
ً
شكرا


